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T&I 32802 Chancellor Regulation D-160 (Bangla/Bengali) 

 

 চয্াে�লেরর পৰ্িবধান 

নম্বর:  D-160 

িবষয়:  শূনয্পদ পূরণসহ িসিটওয়াইড কাউি�ল অন হাই �ুলস-এর সদসয্পদ মেনানয়ন এবং িনবর্াচন পৰ্িকৰ্য়া 

েশৰ্ণী:  িসিটওয়াইড কাউি�ল অন হাই �ুলস 

ইসুয্র তািরখ: 29 এিপৰ্ল, 2021 

 

পিরবতর্েনর সারাংশ 

 

এই পৰ্িবধান 28 জানুয়াির, 2021 তািরেখ জািরকৃত চয্াে�লেরর পৰ্িবধান D-160 েক হালনাগাদ কের এবং তার �লািভিষ� 

হয়। 

 

পিরবতর্নসমূহ:   

• পৰ্িত েযাগয্ িশক্ষাথর্ীেক (েসকশন V.A.2) শুধুমাতৰ্ একিট েভাট দােনর পিরবেতর্ িতনিট েভাট দােনর সুেযাগ পৰ্দান 

কের। 
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নম্বর D-160 
িবষয়:  শূনয্পদ পূরণসহ িসিটওয়াইড কাউি�ল অন হাই �ুলস-এর সদসয্পদ মেনানয়ন এবং িনবর্াচন পৰ্িকৰ্য়া 

েশৰ্ণী:  িসিটওয়াইড কাউি�ল অন হাই �ুলস 

ইসুয্র তািরখ: 29 এিপৰ্ল, 2021 
 

সারসংেক্ষপ 

 

এই পৰ্িবধান িসিটওয়াইড কাউি�ল অন হাই �ুলস-এর েযাগয্তার শতর্ এবং পৰ্াথর্ীতা ও মেনানয়ন/িনবর্াচন পৰ্িকৰ্য়ার িব�ািরত বয্াখয্া 

েদয়। এছাড়াও এিট শূনয্পদ পূরেণর পৰ্িকৰ্য়াও বয্াখয্া কের।  

I. গঠন  

একিটমাতৰ্ িসিটওয়াইড কাউি�ল অন হাই �ুলস (“CCHS”) থাকেব যা 13 জন েভাটািধকারী এবং একজন েভাটািধকারহীন িশক্ষাথর্ী 

সদসয্ িনেয় গিঠত হয়। েভাটািধকারী সদসয্েদর মধয্ 10 জনেক অবশয্ই এই পৰ্িবধােন পৰ্িতি�ত িবধান অনুযায়ী িনবর্ািচত িপতামাতা 

হেত হেব এবং অবশয্ই, যখন তারা িনবর্ািচত হেবন, তখন তখন তােদরেক িনউ ইয়কর্ িসিট িডপাটর্েম� অভ এডুেকশেনর (“DOE”) 
েকােনা হাই �ুল িশক্ষাথর্ীর িপতামাতা হেত হেব; তদুপরী েভাটািধকারী 10 সদেসয্র মেধয্ পৰ্িতিট বেরা েথেক সমসংখয্ক (দুইজন) 

কের পৰ্িতিনিধ থাকেত হেব। অবিশ� িতনজন সদেসয্র পৰ্েতয্েকই মেনানীত হেবন যথাকৰ্েম িনউ ইয়কর্ িসিট পাবিলক এডেভােকট, 

িসিটওয়াইড কাউি�ল অন ে�শাল এডুেকশন (CCSE), এবং িসিটওয়াইড কাউি�ল অন ইংিলশ লয্া�ুেয়জ লানর্াসর্ (CCELL) কতৃর্ক। 

িশক্ষাথর্ী সদসয্ মেনানীত হেব িসিটওয়াইড �ুেড� অয্াডভাইজির কাউি�ল (“CSAC”) কতৃর্ক।  

II. েযাগয্তা 

A. িপতামাতা সদসয্  

1 CCHS-এ পিরেষবাদানকারী সকল িপতামাতােক হেত হেব DOE হাই �ুেল অধয্য়নরত িশক্ষাথর্ীেদর িপতামাতা।   

2. িপতামাতা বলেত িপতা িকংবা মাতা (জ�গত বা পালক, সৎ-িপতা বা ত�াবধানকারী িপতামাতা), আইনগত 

অিভভাবক, বা যার সােথ স�ােনর িপতামাতাসূলভ স�কর্ আেছ, এমন েকানও বয্ি�েক বুঝায়। িশক্ষাথর্ীর সােথ 

িপতামাতার স�েকর্ আব� বয্ি� িতিন, িযিন িপতামাতা বা আইনগত অিভভাবেকর �েল িনয়িমতভােব স�ােনর 

েসবা ও ত�াবধােনর জনয্ সরাসির দায়ব� থােকন।  

3.  CCHS-এর েকানও আসেন পৰ্াথর্ী হওয়ার জনয্ িপতামাতার আেবদেনর তািরখ িবেবচনা কের েযাগয্তা িনি�ত করা 

হয়।  

4. আেবদেনর সময় েকানও েযাগয্তাস�� িপতামাতা, যিদ যথাযথভােব িনবর্ািচত হন, তাহেল তােক, এমন কী তােদর 

স�ান গৰ্য্াজুেয়ট হেয় েগেলও এবং/অথবা DOE হাই �ুেল েলখাপড়া ব� কের িদেলও, পূণর্ দুই বছর েময়ােদর 

জনয্ কাজ করার অনুেমািদত থাকেবন।   
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5. িপতামাতা সদসয্ দুই বছর েময়ােদর জনয্ িনবর্ািচত হন এবং কতবার িনবর্ািচত হেত পারেবন, েসিট সীিমত নয়। 

 

B. পাবিলক অয্াডেভােকট কতৃর্ক মেনানীত 

1. পাবিলক এডেভােকট একজন েভাটািধকারী সদসয্ িনেয়াগ েদেবন। েস সদসয্েক অবশয্ই িসিটর বািস�া হেত এবং 

বয্বসা, বািণজয্ িকংবা িশক্ষাগত অিভজ্ঞতায় পৰ্চুর অিভজ্ঞ ও জ্ঞানস�� হেত হেব, িযিন DOE �ুলসমূেহ 

েলখাপড়ার অগৰ্গিতেত উে�খেযাগয্ ভূিমকা রাখেত সক্ষম হেবন। এ ধরেনর সদসয্ দুই বছর েময়ােদর জনয্ 

িনবর্ািচত হন এবং কতবার িনবর্ািচত হেত পারেবন, েসিট সীিমত নয়। 

2. েযসব বয্ি� CCHS-এ পাবিলক অয্াডেভােকট কতৃর্ক মেনানীত হেত আগৰ্হী, তােদরেক একিট আেবদনপতৰ্ সংগৰ্হ 

করেত হেব DOE অিফস অভ ফয্ািমিল অয্া� কিমউিনিট এ�াওয়ারেম� (“FACE”) েথেক একিট আেবদনপতৰ্ 

সংগৰ্হ করেত হেব, এবং পূরণকৃত ফমর্ FACE-এ ccecinfo@schools.nyc.gov িঠকানায় ইেমইল করেত হেব। 

FACE েযাগয্তা পযর্ােলাচনা করার পর েযাগয্ আেবদনগুিল পাবিলক অয্াডেভােকেটর কােছ পাঠােব। সকল িনযুি�র 

িস�া� পাবিলক অয্াডেভােকেটর িবেবচনা অনুযায়ী হেব।  

C.  CCSE কতৃর্ক মেনানীত 

1. CCSE একজন েভাটািধকারী সদসয্ িনেয়াগ েদেব। েস সদসয্েক ইনিডিভজুয়ালাইজড এডুেকশন �য্ান (IEP) আেছ, 

এমন েকােনা DOE হাই �ুল িশক্ষাথর্ীর িপতামাতা হেত হব। এ ধরেনর সদসয্ দুই বছর েময়ােদর জনয্ িনবর্ািচত 

হন এবং কতবার িনবর্ািচত হেত পারেবন, েসিট সীিমত নয়। 

2.  CCSE-েক আেবদনপতৰ্ েপেত হেব িনবর্াচেনর বছর জানুয়ািরর শুরু েথেক, এবং মেনানয়ন পৰ্িকৰ্য়া স�� করেত 

হেব 30 জুেনর মেধয্ যােত মেনানীত বয্ি� তার েময়াদ শুরু করেত পােরন 1 জুলাই েথেক। 

3. CCSE কতৃর্ক CCHS-এ মেনানয়ন পৰ্াথর্ী বয্ি�েদরেক FACE-এর কাছ েথেক আেবদনপতৰ্ সংগৰ্হ করেত এবং 

পূরণকৃত ফমর্িট ccecinfo@schools.nyc.gov িঠকানায় জমা িদেত হেব। FACE েযাগয্তা পযর্ােলাচনা করার পর 

েযাগয্ আেবদনগুিল CCSE-এর কােছ পাঠােব। সকল িনযুি�র িস�া� CCSE-এর িবেবচনা অনুযায়ী হেব। 

D.  CCELL কতৃর্ক মেনানীত 

1.  CCELL একজন েভাটািধকারী সদসয্ িনেয়াগ েদেব। েস সদসয্েক অবশয্ই একিট DOE হাই �ুেলর একজন ইংেরিজ 

ভাষা িশক্ষাথর্ী (“ELL”)-এর িপতামাতা হেত হেব। একজন ELL বলেত েবাঝায় এমন একজন িশক্ষাথর্ী যার বািড়র 

ভাষা ইংেরিজ নয় এবং েয ৈদ্বত ভাষা, উ�রণমূলক িদ্বভাষী িশক্ষা, অথবা ইংিলশ অয্াজ এ িনউ লয্া�ুেয়জ 

েপৰ্াগৰ্ােমর িশক্ষাথর্ী কারণ তার ইংেরিজ িশক্ষেণ সহায়তার চািহদা রেয়েছ। এ ধরেনর সদসয্ দুই বছর েময়ােদর 

জনয্ িনবর্ািচত হন এবং কতবার িনবর্ািচত হেত পারেবন, েসিট সীিমত নয়। 

2.  CCELL-েক আেবদনপতৰ্ েপেত হেব িনবর্াচেনর বছর জানুয়ািরর শুরু েথেক, এবং মেনানয়ন পৰ্িকৰ্য়া স�� করেত 

হেব 30 জুেনর মেধয্ যােত মেনানীত বয্ি� তার েময়াদ শুরু করেত পােরন 1 জুলাই েথেক। 

 

about:blank
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3. CCELL কতৃর্ক CCHS-এ মেনানয়ন পৰ্াথর্ী বয্ি�েদরেক FACE-এর কাছ েথেক আেবদনপতৰ্ সংগৰ্হ করেত এবং 

পূরণকৃত ফমর্িট ccecinfo@schools.nyc.gov িঠকানায় জমা িদেত হেব। FACE েযাগয্তা পযর্ােলাচনা করার পর 

েযাগয্ আেবদনগুিল CCELL-এর কােছ পাঠােব। সকল িনযুি�র িস�া� CCELL-এর িবেবচনা অনুযায়ী হেব। 

E.  িশক্ষাথর্ী সদসয্ (েভাটািধকারহীন) 

1. হাই �ুল িশক্ষাথর্ী যারা তােদর পিরেষবার বছের িসিনয়র বছের থাকেব এবং যারা তােদর �ুেলর িনবর্ািচত �ুেড� 

গভনর্েম�-এর সদসয্, তারা CSAC কতৃর্ক মেনানীত হওয়ার েযাগয্। িনবর্ািচত �ুেড� গভনর্েমে� কােজর জনয্ যিদ 

েকানও িসিনয়রেক পাওয়া না যায়, অনয্ানয্ েনতৃত্বশীল পেদ আসীন িনবর্ািচত িসিনয়রেক (েযমন েকানও �ােবর 

েপৰ্িসেড�) িবেবচনা করা েযেত পাের। এই পৰ্িবধান সংি�� উে�েশয্, িসিনয়র হেলন এমন িশক্ষাথর্ী যার 30 হাই 
�ুল েকৰ্িডট রেয়েছ। 

2. আগৰ্হী িশক্ষাথর্ীেদর অবশয্ই FACE েথেক একিট আেবদনপতৰ্ সংগৰ্হ করেত হেব এবং পূরণকৃত আেবদন 

ccecinfo@schools.nyc.gov িঠকানায় জমা িদেত হেব। FACE েযাগয্তা পযর্ােলাচনা করার পর েযাগয্ 

আেবদনগুেলা CSAC-এর কােছ পাঠােব। CSAC আেবদনগুেলা পযর্ােলাচনা করেব এবং একজন পৰ্াথর্ীেক 

চয্াে�েলেরর কােছ িনযুি�র জনয্ সুপািরশ কের পাঠােনার আেগ সাক্ষাৎকার গৰ্হণ করেত পাের। 

3. েভাটািধকারহীন িশক্ষাথর্ী সদসয্রা এক-বছেরর েময়ােদ পিরেষবা েদয় যার শুরু জুলাই মােসর 1 তািরখ ও সমাি� 

পরবতর্ী বছেরর 30 জুন। 

F. েযসব বয্ি� পিরেষবাদােনর েযাগয্ নন 

1. িনেচ উি�িখত বয্ি�গণ েযাগয্ নন: 

a. িনবর্ািচত জনপৰ্িতিনিধ িকংবা পািটর্র পক্ষ েথেক িনবর্ািচত বা মেনানীত পদািধকারী বয্ি� (জাতীয়, ে�ট, িবচার 

িবভাগীয় বা অনয্ েকানও পািটর্র সে�লেন, িকংবা েকানও কাউি� কিমিটেত পৰ্িতিনিধ বা িবক� পৰ্িতিনিধ 

ছাড়া); 

b. বতর্মান DOE কমর্চারীগণ;  

c. েযসব বয্ি� অনয্ েকানও িসিটওয়াইড কাউি�েল বা েযেকােনা কিমউিনিট কাউি�েল (CEC)-এ আেছন; 

d. পয্ােনল ফর এডুেকশন পিলিস-এর সদসয্গণ; 

e. পয্াের� অয্ােসািসেয়শন অথবা পয্াের�-িটচার অয্ােসািসেয়শন (“PA/PTA”), �ুল িলডারিশপ িটম, িডি�� 

েপৰ্িসেড�স কাউি�ল, বেরা হাই �ুল কাউি�ল, িকংবা টাইেটল ওয়ান কিমিট েথেক েযসব বয্ি�েক তােদর 

কােজর সােথ সরাসির স�িকর্ত েকানও অপকেমর্র জনয্ অপসারণ করা হেয়েছ িকংবা এসব অয্ােসািসেয়শন, 

িটম, কাউি�ল বা কিমিট েথেক তােদর কােজর সােথ সরাসির স�িকর্ত েকানও অপরােধ যারা েদাষী সাবয্� 

হেয়েছন; এবং 
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f. DOE-এর এিথ� অিফসার বা চয্াে�লেরর অনয্ মেনানীত বয্ি� েযসব বয্ি�েদর সােথ স্বােথর্র দ্ব� আেছ বেল 

িনি�ত কেরেছন। 

2. িনেচর উি�িখত বয্ি�গণ অেযাগয্ িবেবিচত হেত পােরন: 

a. েযসব িশক্ষাথর্ী CEC বা িসিটওয়াইড কাউি�েল পিরেষবাদান কােল এমন অপকমর্ কেরেছ যা তার কােজর 

সােথ সরাসির স�কর্যু�; িকংবা 

b. েকানও অপরােধ দি�ত হবার জনয্, যিদ েস ধরেনর দ� িনউ ইয়কর্ ে�ট কােরকশন আইেনর 23-A েসকশন 

অনুযায়ী হেয় থােক। 

III. CCHS-এ িনবর্াচেন পৰ্াথর্ীতা চাওয়া 

A. FACE িনবর্াচন পৰ্িকৰ্য়ািট পৰ্কাশ করেব, এর অ�ভুর্� আেবদনপতৰ্ জমাদান এবং েভািটংেয়র সময়সীমা, যা শুরু হেব 

িনবর্াচেনর বছেরর জানুয়ািরেত। 

B. CCHS-এ পিরেষবাদােন আগৰ্হী িপতামাতাগণ িনউ ইয়কর্ িসিট �ুলস্ অয্াকাউে�র (“NYCSA”) মাধয্েম অনলাইেন 

আেবদনপতৰ্ জমা েদেবন। েযসব িপতামাতার কমিপউটার বয্বহােরর সুিবধা েনই তারা পয্াের� েকাঅিডর্েনটরেক �ুল বা 

িডি�� অিফেসর কমিপউটার বয্বহােরর বয্ব�া করেত অনুেরাধ করেত পােরন বা েকানও পাবিলক লাইেবৰ্িরর 

কমিপউটার বয্বহার স�িকর্ত তথয্ েপেত 311 নম্বের েফান করেত পােরন। 

C. পৰ্াথর্ীরা তােদর আেবদনপেতৰ্ পৰ্তয্য়ন করেবন েয তারা DOE �ুেল অধয্য়নরত তােদর সকল েছেলেমেয়েক তােদর 

NYCSA অয্াকাউ�-এর সােথ সংযু� কেরেছন। একজন পৰ্াথর্ী িযিন CCHS-এ আেবদন করেছন, তােক তােদর েকােনা 

স�ান েয বেরােত হাই �ুেল যাে�, েস বেরার সবগুেলা DOE হাই �ুেলর পৰ্িতিনিধ িহেসেব িবেবচনা করা হেব। 

েকানও পৰ্াথর্ী েয �ুলগুেলার পৰ্িতিনিধত্ব করেছন, িতিন েসগুেলার পৰ্েতয্কিট স�িকর্ত তথয্ পৰ্দান করেত বয্থর্ হেল 

েসিট তােক অেযাগয্ িবেবচনা করার িভি� বেল গণয্ করা হেত পাের। 

D. পৰ্াথর্ীরা একািধক কিমউিনিট এবং/অথবা িসিটওয়াইড এডুেকশন কাউি�েল আেবদন করেত পারেবন, এবং যতগুেলা 

বেরা-এর CCHS-এ আেবদেনর েযাগয্, ততিটর পৰ্িতিনিধত্ব করার আেবদন করেত পােরন, তেব যিদ িতিন িনবর্ািচত 

হেল তােক শুধু একিট কাউি�েল পিরেষবাদােনর বা CCHS আসন অিধকােরর সুেযাগ েদওয়া হেব। েযসব পৰ্াথর্ী 

একািধক কাউি�ল এবং CCHS আসেন আেবদন করেত আগৰ্হী, তােদর অবশয্ই অগৰ্ািধকােরর িভি�েত কাউি�লগুিলেক 

কৰ্মানুসাের তািলকাভু� করেত হেব; যিদ িতিন একািধক কাউি�েল িনবর্ািচত হন, তাহেল িতিন শুধু েসই কাউি�ল বা 

আসেন পিরেষবা েদেবন েযিটেক িতিন সেবর্া� অগৰ্ািধকার িদেয়েছন। 

 

IV. কয্াি�েডট েফারাম বা পৰ্াথর্ীেদর সে�লন 

A. পৰ্িতিট 'বেরা হাই �ুল েপৰ্িসেড�স্ কাউি�ল' FACE-এর সহায়তা ও আনুষি�ক সমথর্ন িনেয় কমপেক্ষ একিট পৰ্াথর্ী 

েফারাম আেয়াজন করেব েযখােন পৰ্াথর্ীেদরেক সুেযাগ েদওয়া হেব িপতামাতা ও আগৰ্হী অনয্ানয্ পক্ষগুেলার কােছ 

িনেজেদর উপ�াপন করার জনয্। 
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B. সকল পৰ্াথর্ী েফারাম অনুি�ত হেত হেব পৰ্াথর্ীতার আেবদনপতৰ্ জমা েদওয়ার েশষ তািরখ অিতকৰ্া� হওয়ার পর, িক� 

েভাটদান-পবর্ শুরুর আেগ, যার সমাি� হেত হেব িনবর্াচনী বছেরর েম মােসর িদ্বতীয় ম�লবার।  

C. পৰ্াথর্ী েফারামসমূহ েকানও এিট িনিদর্� �ােন উপি�িতর মাধয্েম অথবা ভাচুর্য্য়াল িমিটং �য্াটফেমর্ অনুি�ত হেত পাের। 

েপৰ্িসেড�স্ কাউি�ল, FACE-এর সােথ িমিলতভােব পৰ্াথর্ী েফারাম বা পৰ্াথর্ীেদর সে�লেনর তািরখ, সময় এবং ফমর্য্াট 

িনধর্ারণ করেব। সশরীের অংশগৰ্হণেযাগয্ েফারােমর েক্ষেতৰ্ FACE একিট পৰ্েবশেযাগয্, ADA েমেন চলা �ােনর বয্ব�া 

করেব এবং DOE-এর �ান বয্বহােরর জনয্ সকল পৰ্েয়াজনীয় অনুমিত েনেব ও বয্য়ভার বহন করেব। ভাচুর্য্য়াল 

�য্াটফেমর্ অনুি�ত েফারামসমূেহর েক্ষেতৰ্, FACE �য্াটফেমর্র খরচ বহন এবং িমিটংেয়র সময় েটকিনকয্াল সহায়তা 

পৰ্দান করেব। 

D. পৰ্িতিট পৰ্াথর্ী েফারােমর আেগ, FACE পৰ্েতয্ক পৰ্াথর্ীর আেবদেনর িকছু অংশ লভয্ রাখেব েযখােন পৰ্াথর্ীর নাম, তার 

স�ােনর(েদর) �ুল(সমূহ) এবং েপৰ্াগৰ্াম, এবং বয্ি�গত িববৃিতর (“পৰ্াথর্ীর পিরিচিতর পাশ্বর্িচতৰ্”) উে�খ থাকেব। 

িপতামাতা এবং জনসাধারেণর েদখার জনয্ DOE ওেয়বসাইেট পৰ্াথর্ী পিরিচিতর পাশ্বর্িচতৰ্ েপা� করা হেব। সশরীের 

উপি�িতর মাধয্েম আেয়ািজত েফারােমর েক্ষেতৰ্ FACE িবতরেণর জনয্ অনুিলিপর বয্ব�া করেব।  

V. িনবর্াচন পৰ্িকৰ্য়া 

A. েযাগয্ েভাটারগণ 

1. েকােনা DOE হাই �ুেল বতর্মােন অধয্য়নরত িশক্ষাথর্ীর িপতামাতা েস CCHS িনবর্াচেন েকােনা আসেন েভাটদােনর 

েযাগয্ হেবন যা েস বেরার পৰ্িতিনিধত্ব করেব েয বেরােত েস হাই �ুলিট অবি�ত। 

2. পৰ্েতয্ক েযাগয্ িশক্ষাথর্ী িতনিট েভাট িদেত পারেব।   

B. েভাটদান 

1. NYCSA আেবদেনর মাধয্েম িপতামাতােদর েভাটদােনর উৎসাহ পৰ্দান করা হয়। 

 

2. েযসব িপতামাতার কমিপউটার বয্বহােরর সুিবধা েনই তারা পয্াের� েকাঅিডর্েনটরেক �ুল বা িডি�� অিফেসর 

কমিপউটার বয্বহােরর বয্ব�া করেত অনুেরাধ করেত পােরন বা েকানও পাবিলক লাইেবৰ্িরর কমিপউটার বয্বহার 

স�িকর্ত তথয্ েপেত 311 নম্বের েফান করেত পােরন।  

 

3. সুপািরনেটনেড�েদর অিফসগুিলেত কাগেজর বয্ালটও পাওয়া যােব। যিদ েকােনা সুপািরনেটনেডে�র অিফস একিট 

NYCSA অয্াকাউ� ৈতির কেরন েকােনা িপতামাতার পেক্ষ েভাটদান কেরন, তাহেল েস সুপািরনেটনেট� অিফসেক 

অবশয্ই িপতামাতােদর পূরণ করা কাগেজর বয্ালেটর(সমূেহর) েরকডর্ এবং একিট NYCSA অয্কাউ� ৈতিরর জনয্ 

িপতামাতার অনুেমাদেনর েরকডর্ সংরক্ষণ করেত এবং েস িপতামাতার পেক্ষ েভাটদান করেত হেব, এবং পৰ্তয্য়ন 

করেত হেব েয, সুপািরনেটনেড� অিফস েস িপতামাতার পেক্ষ েভাট দান কেরেছ। 
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C. পদািধকারী পৰ্াথর্ী 

1. িনবর্ািচত দশিট CCHS আসন পূরণ করা হেত পাের েয েকােনা েযাগয্ িপতামাতার দ্বারা।  তেব CCHS-এ পৰ্িতিট 

বেরার অনূধ্বর্ দুইজন অিতির� পৰ্িতিনিধ থাকেত পারেব, এবং উভয় আসন পূরণ করার বয্িতকৰ্মী বাধয্বাধকতা 

ছাড়া, এসব পৰ্িতিধেদরেক অবশয্ই েস বেরার িভ� েকােনা �ুেল অধয্য়নরত িশক্ষাথর্ীর িপতামাতা হেত হেব। 

 2. যখন বয্ালট গণনা করা হেব: 

a. পৰ্েতয্ক বেরার সেবর্া� েভাট লাভকারী দুই জন পৰ্াথর্ীেক শতর্সােপেক্ষ আসন পূরেণর জনয্ মেনানীত বেল 

িবেবিচত হেবন। তেব যিদ এ পৰ্াথর্ীরা একই �ুল েথেক এেস থােকন, তাহেল সেবর্া� েভাট পৰ্া� পৰ্াথর্ীেক 

মেনানীত িবেবচনা করা হেব, েয পৰ্াথর্ী স্ব�তর েভাট পােবন, তােক অপসারণ করা হেব, এবং ইেতামেধয্ 

পৰ্িতিনিধত্বহীন েকােনা �ুল েথেক আসা পরবতর্ী সেবর্া� েভাটপৰ্া� পৰ্াথর্ীেক CCHS মেনানীত করা হেব। 

b. েয পৰ্াথর্ী শতর্সােপেক্ষ একািধক বেরােত একিট পদ পূরেণর জনয্ মেনানীত হন, তাহেল েয বেরােক িতিন তার 

আেবদনপেতৰ্ শীেষর্ �ান িদেয়েছন, েস বেরা-এর পৰ্িতিনিধত্ব করেবন, এবং অপর সকল বেরা-এর েক্ষেতৰ্ 

িবেবিচত হওয়া েথেক অপসািরত হেবন। 

D. পুনঃিনবর্াচন 

1. পুনঃিনবর্াচন আেয়াজন করেত হেব, যখন: 

a. পৰ্াথর্ীগণ সমান েভাট েপেয় থােকন; অথবা 

b.. একই �ুল েথেক আেসনিন, পৰ্াথিমকভােব এমনসব পৰ্াথর্ীরা CCHS-এর সকল আসন পূরণ করার পর এক বা 

একািধক আসন খািল থাকেল।   

2. পৰ্াথর্ীগণ সমান সমান েভাট পাবার েক্ষেতৰ্, শুধুমাতৰ্ ঐসব পৰ্াথর্ী যারা সমান েভাট েপেয়েছন তােদর মেধয্ পুনরায় 

িনবর্াচন হেব।  

3. এক বা একািধক পদ অপূণর্ থাকার কারেণ পুনঃিনবর্াচেনর েক্ষেতৰ্ েযসব িপতামাতার স�ান যিদ এমন �ুলগুেলােত 

থােক ইেতামেধয্ েযগুেলার পৰ্িতিনিধ CCHS-এ িবদয্মান আেছন, েসসব পৰ্াথর্ীেদর অপসারেণর পর, শুধু 

শতর্সােপেক্ষ মেনানীত পৰ্াথর্ীগণ, যারা একিট অপূণর্ আসন আেছ এমন বেরা-এর পৰ্িতিনিধত্ব কেরন, এবং যােদর 

েছেলেমেয় ইেতামেধয্ িবরাজমান পৰ্িতিনিধকারী পৰ্াথর্ী আেছ, এমন �ুেল েনই, েসগুেলা পুনঃিনবর্াচেন অংশগৰ্হণ 

করেব। যিদ পুনঃিনবর্াচন আসন পূরণ করেত বয্থর্ হয়, তাহেল CCHS-এ একই �ুল েথেক একািধক পৰ্িতিনিধত্ব 

লােভ েয িনেষধাজ্ঞা রেয়েছ, েসটা পৰ্েয়াগ করা হেব না। 

4. পুনঃিনবর্াচেন অংশগৰ্হণকারী পৰ্াথর্ীেদর মেধয্ টাই হয়, তাহেল DOE-এর পেক্ষ িনবর্াচন পিরচালনাকারী িনরেপক্ষ 

সং�া লটািরর মাধয্েম িবজয়ী িনধর্ারণ করেব। 
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5. তেব, উপের েদওয়া পুনঃিনবর্াচন পৰ্িকৰ্য়ােত সকল আসন পূরণ না হয়, তাহেল কাউি�েল একিট আসন শূনয্ বেল 

গণয্ করেত হেব, যা এই পৰ্িবধােনর অনুে�দ IX.A এবং IX.A.3-এর পৰ্িকৰ্য়া অনুযায়ী পূরণ করেত হেব। 

 

VI.  িনবর্াচন-উ�র েযাগয্তা/উপযু�তার পযর্ােলাচনা 

A. পৰ্াথর্ীেদর শতর্াধীেন িনবর্ািচত হওয়ার পের, িক� দািয়ত্বভার গৰ্হেণর আেগ FACE-েক িনধর্ারণ করেত হেব েয তারা 

CCHS-এ পিরেষবাদােনর েযাগয্ িক-না। পৰ্াথর্ী েযাগয্ িকনা েসিট FACE িনধর্ারণ কের, FACE একিট িলিখত িস�া� ইসুয্ 

করেব যার মেধয্ থাকেব তার এই ইসুয্কৃত িবষেয়র বা�ব এবং আইিন িভি�। FACE কতৃর্ক েকানও পৰ্াথর্ী অেযাগয্ 

িবেবিচত হেল তােক একই বেরা-এর পৰ্াথর্ী এবং িযিন পরবতর্ী সেবর্া� েভাট েপেয়েছন, তােক িদেয় �লািভিষ� করা 

হেব এবং িযিন এমন �ুেলর হেবন CCHS-এ যার েকানও পৰ্িতিনিধত্ব েনই। 

B. যিদ েকােনা মেনানীত পৰ্াথর্ী িনবর্াচন বছেরর 30 জুন তািরেখ বা তার আেগ অনুপযু� বা অেযাগয্ িবেবিচত হন, তাহেল 

পৰ্াথিমক িনবর্াচন পৰ্িকৰ্য়ায় একই বেরা-এর পৰ্িতিনিধত্বকারী েয পৰ্াথর্ী পরবতর্ী সেবর্া� েভাট েপেয়েছন, এবং িযিন এমন 

�ুল েথেক আেসনিন যার ইেতামেধয্ CCHS-এ পৰ্িতিনিধত্ব আেছ, তােক শতর্াধীেন িনবর্ািচত িবেবচনা করেত হেব।   

C. যিদ এই েসকশেন উি�িখত িবিধ অনুযায়ী িনবর্াচেন অংশগৰ্হণকারী পৰ্াথর্ীেদর মেধয্ টাই হয়, তাহেল DOE-এর পেক্ষ 

িনবর্াচন পিরচালনাকারী িনরেপক্ষ সং�া লটািরর মাধয্েম িবজয়ী িনবর্াচন করেব।  

D. যিদ েযাগয্ েকানও পৰ্াথর্ী িনবর্াচেনর জনয্ পাওয়া না যায়, তাহেল কাউি�েলর একিট পদ শূনয্ বেল ধরা হেব যা এই 

পৰ্িবধােনর েসকশন IX.A পৰ্িতি�ত িনয়ম অনুযায়ী পূরণ করা হেব। 

VII. সময় 

A. পৰ্িত দুই বছর পর পর, িবেজাড় বছের CCHS সদসয্েদর িনবর্াচনগুিল অনুি�ত হেব।  েকােনা পুনঃিনবর্াচন থাকেল 

েসগুেলা বয্তীত, েভাটদান েশষ হেত হেব েম মােসর িদ্বতীয় ম�লবার। 

B. িনবর্াচন অনু�ােনর বছেরর জানুয়ািরেত িনবর্াচন পৰ্িকৰ্য়া শুরু হেব, যখন FACE কতৃর্ক CCHS-এর ভূিমকা, তার কাজ-

কমর্, এবং কমর্কা� স�িকর্ত সাধারণ তথয্, পৰ্াথর্ী তেথয্র পাশাপািশ আেবদন এবং েভাটদান পৰ্িকৰ্য়ার পৰ্কৃিত স�িকর্ত 

তথয্ িবতরণ করা হেব।   

C. িনবর্াচেনর পর CCELL সদসয্েদর েময়াদ শুরু হেব 1 জুলাই েথেক এবং েশষ হেব পরবতর্ী দুই বছর েশেষ 30 জুন 

তািরেখ। সকল CCHS সদসয্েক েময়াদ শুরু হবার আেগ অবশয্ই FACE কতৃর্ক আেয়ািজত পিরিচিত অিধেবশেন েযাগ 

িদেত হেব, এবং কমপেক্ষ তােদর েময়ােদর িদ্বতীয় বছের একিট বাড়িত েটৰ্িনং িনেত হেব।  

VIII. পদতয্াগ 

A. িপতামাতা সদসয্ এবং CCSE, এবং CCELL কতৃর্ক মেনানীত সদসয্ 

িপতামাতা সদসয্েদর এবং CCSE ও CCELL-এর মেনানীতেদর পদতয্াগ অবশয্ই িলিখতভােব FACE-েক উে�শয্ কের 

ccecinfo@schools.nyc.gov িঠকানায় পাঠােত হেব। পদতয্াগপতৰ্ FACE-এর হ�গত হওয়ার পর অিবলেম্ব কাযর্কর 

হেব, যিদ না তা ভিবষয্েতর েকােনা তািরখ উে�খপূবর্ক েদওয়া হয়। FACE-এর স�িত বয্তীত পদতয্াগপতৰ্ েফরত 

েনওয়া, বািতল করা, িকংবা সংেশাধন করা যােব না। 

about:blank
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B. পাবিলক এডেভােকট কতৃর্ক মেনানীতেদর 

পাবিলক অয্াডেভােকট কতৃর্ক মেনানীত সদেসয্র পদতয্াগ িলিখতভােব পাবিলক অয্াডেভােকেটর কােছ এবং একিট কিপ 

ccecinfo@schools.nyc.gov িঠকানায় FACE-এ পাঠােত হেব। পদতয্াগপতৰ্ পাবিলক অয্াডেভােকট-এর হ�গত হওয়ার 

পর অিবলেম্ব কাযর্কর হেব, যিদ না তা ভিবষয্েতর েকােনা তািরখ উে�খপূবর্ক েদওয়া হয়। পাবিলক এডেভােকেটর 

অনুেমাদন ছাড়া পদ্তয্াগপতৰ্ েফরত েনওয়া, বািতল করা, িকংবা সংেশাধন করা যােব না। 

 

C. িশক্ষাথর্ী সদসয্ 

চয্াে�লরেক উে�শয্ কের, FACE-এর কােছ একিট অনুিলিপ ccecinfo@schools.nyc.gov  িঠকানায় িদেয় িশক্ষাথর্ী 

সদেসয্র পদতয্াগপতৰ্ অবশয্ই িলিখতভােব পাঠােত হেব। এ ধরেনর পদতয্াগপতৰ্ চয্াে�লর-এর হ�গত হওয়ার পর 

অিবলেম্ব কাযর্কর হেব, যিদ না তা ভিবষয্েতর েকােনা তািরখ উে�খপূবর্ক েদওয়া হয়।  চয্াে�লেরর অনুেমাদন ছাড়া 

পদতয্াগপতৰ্ েফরত েনওয়া, বািতল করা, িকংবা সংেশাধন করা যােব না। 

 

IX. পদশূনয্তা 

A. িপতামাতা সদসয্ এবং CCSE, CCELL, এবং পাবিলক এডেভােকট কতৃর্ক মেনানীতেদর পদশূনয্তা 

1. েযসকল CCHS সদসয্ যারা, তােদর পেদর েময়ােদ, যথাযথভােব অবিহতকরেণর পেরও িলিখতভােব ৈবধ কারণ না 

েদিখেয় সূিচভু� CCHS-এর পৰ্িতমােসর িনয়িমত িমিটংগুিলর িতনিটেত উপি�ত থাকেত অস্বীকৃিত অথবা অবেহলা 

কেরন, তােদরেক ধের েনয়া হেব তারা পদতয্াগ কেরেছন।  

a. পৰ্িতিট অনুপি�িত এবং িলিখত বয্াখয্া ঐ িমিটংেয়র দা�িরক কাযর্িববরণীেত িলিপব� করা হেব।  

b. িন�িলিখত িবষয়গুিল অনুপি�িতর জনয্ ৈবধ কারণ িহসােব গণয্ হেয় থােক: েকানও আ�ীেয়র মৃতুয্ বা 

আ�ীেয়র অে�ি�িকৰ্য়ায় অংশগৰ্হণ; CCHS সদসয্ বা পিরবােরর কােরা মারা�ক অসুখ বা আহত হওয়া; জুির 

িডউিটসহ বাধয্তামূলক েকাটর্ হািজরা; িমিলটাির িডউিট; চাকিরর সােথ স�িকর্ত দ্ব� যার কারেণ েকােনা 

CCHS সভায় অনুপি�িত েথেক েরহাই পাওয়া যায়িন; এবং অনয্ানয্ কারণ যা CCHS উপযু� মেন কের। অনয্ 

এই রকম কারণ ৈবধ ধরা হেত পাের যিদ েসগুিল িলিখতভােব অনুপি�িতর 15 িদেনর মেধয্ CCHS-এ 

পাঠােনা হয় এবং পরবতর্ী িনয়িমত সূিচভু� মািসক িমিটংেয়র সময় CCHS-এর েভােট অনুেমািদত হয় েযখােন 

িমিটংেয়র েকারাম উপি�ত।  

c. তৃতীয় অননুেমািদত অনুপি�িতর পর CCHS আসনিটেক পৰ্�াব গৰ্হেণর মাধয্েম শূনয্ েঘাষণা করেব এবং 

FACE-েক এই পদেক্ষেপর কথা জািনেয় েদেব। েযেক্ষেতৰ্ পাবিলক অয্াডেভােকট, CCSE, বা CCELL কতৃর্ক 

মেনানীতেদর আসেন েকােনা পদশূনয্তা েঘািষত হয়, েসেক্ষেতৰ্ CCELL-েক যথাকৰ্েম পাবিলক অয্াডেভােকট, 

CCSE, এবং CCELL-েকও অবিহত করেত হেব। 

2. যখন েকানও িপতামাতার পদ শূনয্ হয়, তখন CCHS-েক েময়ােদর অবিশ� িনবর্াচন সমেয়র জনয্ েকানও একিট 

উ�ু� সভা েথেক েস পদ পূরণ করেত হেব।  
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a. CCHS শূনয্ পদিট স�েকর্ বয্াপকভােব পৰ্চার করেব, আেবদন পৰ্িকৰ্য়ার িববরণ েদেব এবং আেবদনপতৰ্ 

জমাদােনর একিট সময়সীমা উে�খ করেব। 

b. সকল পৰ্াথর্ীেদরেক অবশয্ই একিট কের CCHS ভয্ােকি� অয্াি�েকশন (আেবদনপতৰ্) FACE েথেক সংগৰ্হ 

করেত ও পূরণকৃত ফমর্িট FACE-এ জমা িদেত হেব। FACE আসন পূরেণর েযাগয্তা পযর্ােলাচনা করেব, এবং 

েযাগয্ পৰ্াথর্ীেদর আেবদেনর অংশসমূহ CCHS-এ পাঠােব।  

c. েয বেরােত পদশূনয্তা আেছ, েসখানকার হাই �ুল েপৰ্িসেড�স কাউি�লেক িপতামাতার শূনয্ পদ পূরেণর জনয্ 

িলিখত সুপািরশ পৰ্দােনর সুেযাগ িদেত হেব এবং শূনয্ পদ পূরেণর আেগ CCHS-এর সােথ মতিবিনময় করেত 

হেব।  

3. টাই েভােটর কারেণ পদশূনয্তা েঘাষণা েদওয়ার 60 িদেনর মেধয্ যিদ CCHS-এর িপতামাতােদর জনয্ িনিদর্� আসন 

পূরণ করা না হয়, তাহেল টাই েবৰ্ক করার জনয্ চয্াে�লর েভাট েদেবন। যিদ অনয্ কারেণ CCHS 60 িদেনর মেধয্ 
আসন পূরণ করেত বয্থর্ হয়, তাহেল চয্াে�লর CCHS-েক েস শূনয্ আসন পূরেণর আেদশ েদেবন। 

4. পাবিলক এডেভােকট মেনানীত েকানও আসন শূনয্ হেল পাবিলক অয্াডেভােকট েময়ােদর অবিশ� সময় কাজ করার 

জনয্ একজন সদসয্ মেনানীত করেবন। আগৰ্হী পৰ্াথর্ীেদরেক অবশয্ই একিট কের CCHS পাবিলক আয্ােভােকট 

অয্াপেয়ি� অয্াি�েকশন (আেবদনপতৰ্) FACE েথেক সংগৰ্হ করেত ও পূরণকৃত ফমর্িট FACE-এ জমা িদেত হেব। 

FACE েস আসন পূরেণর েযাগয্তা পযর্ােলাচনা করেব এবং আেবদনগুিল পাবিলক অয্াডেভােকেটর কােছ পাঠােব। 

মেনানয়েনর সকল িস�া� পাবিলক অয্াডেভােকেটর িবেবচনা অনুযায়ী হেব। 

5. CCSE এবং/অথবা CCELL মেনানীত েকানও আসন শূনয্ হেল মেনানয়নকারী কাউি�ল েময়ােদর অবিশ� সময় কাজ 

করার জনয্ একজন সদসয্ মেনানয়ন েদেব। আগৰ্হী বয্ি�েদরেক অবশয্ই একিট কের CCHS ভয্ােকি� অয্াি�েকশন 

(আেবদনপতৰ্) FACE েথেক সংগৰ্হ করেত ও পূরণকৃত ফমর্িট FACE-এ জমা িদেত হেব। FACE েস আসন পূরেণর 

েযাগয্তা পযর্ােলাচনা করেব এবং আেবদনগুিল যথাপৰ্েযাজয্ভােব CCSE এবং/অথবা CCELL-এর কােছ পাঠােব। 

মেনানয়েনর সকল িস�া� CCSE এবং/অথবা CCELL-এর িবেবচনা অনুযায়ী হেব। 

B. িশক্ষাথর্ী সদেসয্র পদশূনয্তা 

পদশূনয্তা িশক্ষাথর্ী সদেসয্র েক্ষেতৰ্ হেল CSAC েময়ােদর অবিশ� সময় কাজ করার জনয্ আেরকজন িসিনয়রেক 

চয্া�লেরর কােছ সুপািরশ করেব। চয্াে�লর CCHS এবং FACE অিফসেক তার মেনানয়েনর কথা জানােবন। 

X. অিভেযাগ পৰ্িকৰ্য়া 

এই পৰ্িবধােনর পৰ্িতপালন িনি�ত করার বয্াপাের সকল অিভেযাগ চয্াে�লর বরাবর িলিখতভােব িবিধভে�র পাঁচ (5) িদেনর মেধয্ জমা 

িদেত হেব এবং অবশয্ই এেত অিভেযােগর কারণ সুিনিদর্�ভােব বয্াখয্া করেত হেব। 
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XI. েকৗশলগত সহায়তা 

FACE এই পৰ্িবধােনর অ�ভুর্� পৰ্িকৰ্য়া বা�বায়েনর বয্াপাের ত�াবধান করেব এবং পৰ্েয়াজনীয় েকৗশলগত সহায়তা পৰ্দান করেব। 

 

XII. অনুস�ান 

এই পৰ্িবধান সংকৰ্া� সকল অনুস�ান িনেচর িঠকানায় পাঠােত হেব: 

অিফস অভ ফয্ািমিল অয্া� কিমউিনিট এমপাওয়ারেম� 

N.Y.C. Department of Education 

52 Chambers Street - Room 409 

New York, NY 10007  

েফান:  212-374-4118  

ইেমইল: ccecinfo@schools.nyc.gov 
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