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Declaración de La Misión
La Escuela de la Comunidad Justicia Social es una Comunidad de aprendizaje cuidadosa y activa. Los jóvenes  aprenden a resolver y solucionar, colaborar y crear y desarrollar el intelectual y las habilidades sociales para ser pensante y ser miembros comprometidos de sus comunidades. Nosotros honramos la herencia y valores de los estudiantes. Nosotros abarcamos un clima de activismo social en el cual nuestros estudiantes  sienten confianza en comentar asuntos que afecten sus vidas. Nosotros los ayudamos a conectar sus decisiones con esperanza y posibilidad; y nosotros proveemos la ayuda emocional y académica necesaria para conseguir su diploma de escuela secundaria y ser exitoso en la vida. En CSSJ  nosotros ponemos énfasis en desarrollar pensamiento crítico a través de adquirir  instrucción basada en proyecto. Entendiendo como hacer preguntas y examinar problemas de la vida real de los jóvenes,  aprenden y consideran soluciones que son ambas prácticas e ideales.   Según los estudiantes crecen, aprenden y reflejan, nosotros luchamos por lograr guiarlos con sentido del poder y descubrimiento personal de hacer cambios ellos mismos, para su propio futuro y para el mundo en el cual ellos viven.

Escuela de la Comunidad Justicia Social

350 Gerard Avenue

Bronx, NY 10451

Teléfono: (718) 402-8481
Fax: (718) 402 -8650

Principal, Sue-Ann Rosch



Asistente Principal, Hugh Bonnick







Asistente Principal, I.A. Jaime Guzmán 

Apreciados Padres/Guardianes, 

Nosotros queremos darles a ustedes la bienvenida a un año de aprendizaje asombroso para su hijo(a). Este ha sido un verano muy ocupado para nuestro personal preparando el horario de su hijo (a), actividades para después de la escuela y los paseos encantadores a lo largo del año escolar. CSSJ es afortunada al tener pequeñas clases las cuales permiten a nuestro personal proveer más atención a cada uno de los estudiantes y construir una comunidad en el salón de clase fuerte para su niño(a). 

Nuestro personal está listo para trabajar con su hijo(a); sin embargo, nuestro éxito depende de la participación de su niño(a) también. Yo espero que los padres y guardianes sean una parte integrar en el proceso de aprendizaje académico y con su ayuda estoy confiada que su hijo(a) tendrá una moral alta en la asistencia en la escuela, grados, calificaciones en los exámenes, y el índice de graduación. Como lo representa el nombre de nuestra escuela, nosotros somos una escuela de la comunidad que depende de los estudiantes, personal, padres y guardianes para lograr el objetivo común de ayudar a todos los estudiantes a progresar.

Nosotros estamos en proceso de formar el PTA para el año escolar de 2007-2008 y me gustaría animarles a ustedes a ser parte de este grupo de padres increíbles. Todos estamos trabajando juntos para traer la mejor educación posible para sus hijos. 

Una vez más a mí me gustaría darles la bienvenida a ustedes al año escolar de 2007-2008. Yo espero tener un año positivo trabajando juntos para ayudar a todos los niños de la escuela de la comunidad justicia social a tener un año exitoso.

Con mayor respecto, 

Sue-Ann Rosch

Sue-Ann Rosch
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350 Gerard Avenue

Bronx, NY 10451

Teléfono: (718) 402-8481
Fax: (718) 402 -8650

Principal, Sue-Ann Rosch



Asistente Principal, Hugh Bonnick







Asistente Principal, I.A. Jaime Guzmán 

Septiembre de 2007
Apreciados Padres/Guardianes, 
¡Bienvenidos! Nosotros estamos muy alegres de tenerlos a ustedes y su hijo(a) acompañándonos o regresando a nuestra familia de estudiantes. Yo estoy esperando verlos a cada uno personalmente y así nosotros podemos construir un compañerismo de apoyo para su hijo(a). En la escuela de la Comunidad Justicia Social, el equipo de miembros del personal tales como profesores, administradores y el grupo de apoyo todos estamos encomendados al éxito académico de su hijo(a). Nosotros estamos esperando trabajar juntos con ustedes para que este año maravilloso sea de aprendizaje y crecimiento para su hijo(a). 
Con esta guía a nosotros nos gustaría asistirles a ustedes con el primer año de escuela secundaria de su hijo(a) mirar sistemáticamente a los próximos cuatro años. Una de las llaves para el éxito de su hijo(a) será su participación continua en la comunidad de nuestra escuela. Durante todo el año, ustedes tendrán la oportunidad de conocer a los profesores de su niño(a), asistir a secciones de información y tener acceso a los materiales de aprendizajes que nosotros usamos, participar en el PTA, y venir a mucho de los eventos que nosotros presentamos para celebrar el éxito de los estudiantes. Como su hijo(a) es lo primero y lo mas importante los profesores, nosotros necesitamos que ustedes nos ayuden a conocer su hijo(a) mejor y nosotros poderle ofrecer a ella/él la mejor experiencia de aprendizaje posible. 
Además, yo estoy disponible para proveerles con información, contestar preguntas, ayudarles a tener acceso a los recursos para su hijo(a) en la escuela. Por favor siéntase libre de venir a mi oficina, llámeme o escríbame a mi correo electrónico cuando usted necesite mi asistencia. 
Nuestro compañero principal, Citizens Advice Bureau también puede ofrecerles a usted y su hijo(a) muchos recursos incluyendo: asistencia para el colegio, tutoría, recreación para después de la escuela y una serie de servicios preventivos tal como prevención de desalojo, asistencia para los cupones de alimento y otros derechos que pueden ayudarlos a usted y su familia. Ustedes pueden llamarlos directamente al teléfono (718)293-0727 o a mi.

Todos nosotros en la escuela de la comunidad justicia social estamos muy contentos que ustedes y su hijo(a) sean parte de nuestra familia. Por favor hágame saber si hay algo que yo pueda ayudarlos. 

Mi mayor respeto,

Alane Sosa

Coordinadora de Padres 
La función de la Coordinadora de Padres

La coordinadora de padres es parte del grupo administrativo y trabaja bajo la supervisión de la principal. Ella se comprometerá a envolver a los padres, en la escuela de la comunidad a trabajar con la principal, el grupo de liderazgo escolar, asociaciones de padres, grupo de la comunidad y la junta de consejeros de padres. La coordinadora de padres identificará asuntos relacionados a la comunidad de la escuela y padres y trabajar con la principal para ver si estos han sido dirigidos de la manera oportuna. 

Deberes y Responsabilidades

· Incrementar la participación de los padres en la escuela trabajando muy cerca con ellos y organizaciones de la comunidad.
· Servir como comunicadora para los padres con asuntos concernientes a la comunidad de la escuela incluyendo por ejemplo, la seguridad y asuntos de nuestro centro educacional.
· Conducir el escenario para atraer, a los padres a involucrarse en la educación de sus hijos.
· Convocar reuniones regulares para los padres y eventos y típicos claves concernientes a los padres.
· Asistir a las reuniones de los padres y la principal cuando sea apropiado. 
· Trabajar con la asociación local de padres, donde sea necesario para proveer ayuda en establecer las elecciones de la ley y conducirlas en concordancia con las regulaciones del canciller A-660.
· Sirve como un enlace entre la central de padres y la región del personal para la ayuda de los padres.
· Mantiene un contacto constante con organizaciones de la comunidad que son responsables de proveer servicios al programa educacional de la escuela.
· Organiza el regreso a la escuela y otros eventos para incrementar la participación de los padres y la comunidad y crear la bienvenida para los padres al ambiente escolar. 
La coordinadora de padres deber ser contactada primero cuando los padres tengas algunas preguntas con asuntos que tengan que ver con el progreso académico se de su hijo(a). Por favor contacte a Alane Sosa a través del correo electrónico asosa4@schools.nyc.gov o por teléfono al (718) 402-8481 ext. 2452 y ella puede ayudarle o dirigirle al personal dentro de CSSJ.

Calendario Escolar del Año 2007

Martes, 4 de septiembre

Jueves, 13 de septiembre

Viernes, 1 4 de septiembre

Lunes, 8 de octubre 

Jueves, 25 de octubre

Viernes, 26 de octubre

Martes, 6 de noviembre

11-17 de noviembre

Lunes, 12 de noviembre

Jueves, 22 de noviembre

Viernes, 23 de noviembre

Lunes, 24 de diciembre hasta 

Martes, 1 de enero

Comienzo escolar para todos los estudiantes

Rosh Hashanah

Día observado de Colón. 

Conferencia de Padre y Maestro – Noche

Conferencia de Padre y Maestro – Tarde

Día de elección (día de conferencia del canciller)

Día de desarrollo personal (los estudiantes no tienen clases)

Semana de escuela abierta

Día de observado de los veteranos

Receso de acción de gracia

Receso de invierno (incluyendo la noche buena y día del año nuevo)

(Los estudiantes regresan el miércoles día 2 de enero)

Calendario Escolar del Año 2008

Lunes, 21 de enero
Miércoles, 30 de enero

Lunes, 18 de febrero 

Viernes, 22 de febrero

Viernes, 21 de marzo

Jueves, 3 de abril

Viernes, 4 de abril

Día de Martin Luther King Jr. 

Fin del termino de otoño no habrá clases para los estudiantes de la escuela secundaria. 

Comienzo del termino de primavera para los estudiantes de la escuela secundaria. 

Receso de invierno (incluyendo el día del nacimiento de Washington)

Viernes santo
Viernes santo

Conferencia de Padre y Maestro – Noche

Conferencia de Padre y Maestro – Tarde

Lunes, 21 de abril 

Viernes, 25 de abril 

Lunes, 26 de mayo

Jueves, 5 de junio 

Jueves, 26 de julio

Receso de Primavera

Fin de semana de recordación

Día de conferencia de del canciller

(Brooklyn – Queens)

Ultimo día de clases para todos los estudiantes

Escuela de la Comunidad Justicia Social

350 Gerard Avenue

Bronx, NY 10451

Teléfono: (718) 402-8481 Ext. 259

Fax: (718) 402 -8650

Coordinadora de Padres, Alane Sosa




       Salón # 245 B
Asociación de Padre y Maestro

Fechas de Reunión

Año Escolar de 2007 – 2008

(Provisional)

2007
18 de septiembre

16 de octubre

20 de noviembre

18 de diciembre

2008

15 de enero 

12 de febrero 

18 de marzo

15 de abril

20 de mayo

Las reuniones de la asociación de los padres y maestros 

usualmente son el tercer martes de cada mes de 6-7:30pm
Nosotros les animamos a venir a todas las reuniones y participar en consejo del PTA. Este año la elección será llevada a cabo en septiembre. Favor de contactar la coordinadora de padre si usted está interesada(o) en una de las posiciones mencionadas abajo.  
Deberes de los Oficiales

Presidente o Copresidente
El presidente o los copresidentes presidirán  todas las reuniones y serán miembros del ex-oficio del comité excepto la nominación del comité. El presidente o copresidentes  proveerán liderazgo para sus miembros. El presidente o copresidentes nombrarán los líderes del comité del PTA con la aprobación de la junta ejecutiva. El presidente o copresidentes delegarán las responsabilidades de otros miembros del PTA y atraerán la participación significativa de los padres en las actividades de la escuela. El presidente, copresidentes designados (vea la provisión de los reglamentos abajo) asistirán regularmente a las reuniones de la región/concilio de los presidentes del distrito y serán miembros central del grupo del liderazgo de la escuela. En el evento que la asociación elija el copresidente, el resto de los miembros de la junta ejecutiva y de acuerdo con la asociación, determinará cual copresidente servirá como miembro central en el grupo del liderazgo de la escuela para la región/concilio de presidentes del distrito. El presidente o copresidentes se reunirán regularmente con los miembros de la junta ejecutiva de acuerdo con los reglamentos para planear las agendas de las reuniones generales de la membresía. El presidente o copresidentes serían uno de los signatarios en los cheques. El presidente u otro de los copresidentes o su designado(a) representarán el PTA en la región/comités del distrito. El presidente o copresidentes asistirán en la transferencia de registros del PTA en junio para la próxima junta ejecutiva. 
Vicepresidente

El vicepresidente debe asistir el presidente o copresidentes y asumirá las responsabilidades del presidente o copresidentes  en su ausencia o cuando el presidente o el copresidente los requieran.  El vice-presidente ayudar con la transferencia de los registros del PTA para la próxima junta ejecutiva en junio.

Secretaria

La secretaria debe mantener el registro oficial (minutos) de los procedimientos y acciones de todas la reuniones de la asociación. Las responsabilidades incluirán la preparación de la información, agendas, página para firmar y el material que será distribuido.  La secretaria preparará y leerá los minutos de cada reunión de la asociación y hará copias de los minutos disponibles según sean pedidos. El/Ella mantendrán custodia del registro de la asociación en el edificio de la escuela. La secretaria firmará e incorporará todas las enmiendas dentro de los reglamentos y debe asegurarse que todas las copias con las nuevas enmiendas y regulaciones del PTA sean firmadas y archivadas en la oficina de la principal. La secretaria será responsable de revisar, mantener y contestar las correspondencias recibidas en la asociación.  La secretaria ayudará en la transferencia de los registros para la próxima junta ejecutiva en junio. 

Tesorero

La tesorera(o) será responsable de todos los asuntos financieros y fondos de la asociación.  La tesorera(o) será también responsable de mantener los registros de las entradas y gastos en la escuela y será una de las que endorsarán los cheques.  El tesorero(a) adherirá y aplicará todos procedimientos financieros establecidos por la asociación. La tesorera(o) estará  preparada(o) para presentar y proveer copias del registro financiero en todas las reuniones de la asociación. La tesorera(o) preparará también y proveerá para enero 31 y junio el reporte anual interino de la contabilidad financiera. Ella/El deberá tener disponibles los libros de los registros financieros para que los miembros los revisen en la audición si ellos los piden. La tesorera(o) preparará los registros financieros y ayudará con la transferencia de los registros para la próxima junta ejecutiva.

ESCUELA DE LA COMUNIDAD JUSTICIA SOCIAL
350 Gerard Ave.   Bronx, NY 10452

Tel: 718-402-8481







  Fax: 718-402-8650

Principal, Sue-Ann Rosch



  Asistente Principal, Hugh Bonnick








  Asistente Principal, IA, Jaime Guzmán

	2007-2008

Horario de Timbre 

	Período
	Hora

	1
	8:30 – 9:27

	2
	9:30 – 10:27

	3
	10:30 – 11:29

	4
	11:32 – 12:16

	5
	12:19 – 1:03

	6
	1:05 – 2:02

	7
	2:05 – 3:03

	Tutoría y ayuda con las tareas
	3:07 – 3:45


*Programa Después de la Escuela:

Club y actividades desde 3:10pm dependiendo de la actividad.

Escuela de la Comunidad Justicia Social 
Índice de Organización

2007 – 2008

	Posición 
	Nombre

	Principal
	Sue-Ann Rosch

	Asistente Principal
	Hugh Bonnick

	Asistente Principal
	Jaime Guzmán

	Directora Administradora
	Bárbara Sonnesa

	Secretaria de la Principal
	Alexis Carr

	Secretaria de Nómina 
	Sharon Blakis

	Coordinadora de Padres
	Alane Sosa

	Técnico de Computadoras
	Albert Berdicheviskiy 

	
	

	F-Ayuda Instruccional 
	Jonah Canner

	
	

	Asesora y Orientadora
	Celeste Hill

	
	

	Trabajador(a) Social
	Sherry-Ann Jenkins

	Trabajador(a) Social
	Katherine Nolan

	
	

	Consejera de Colegio
	Lonice Eversley

	
	

	Profesor(a) de Arte
	Andrea Callard

	Profesor(a) de Arte
	Caroline Chechen

	Profesor(a) de Arte/Proyectos 
	Zach Padgorny

	
	

	Profesor(a) – Drama/Arte
	Kristin Wahrheit

	
	

	Profesor(a) de Inglés
	Abigail Bojda

	Profesor(a) de Inglés/Entrenadora Literaria
	Joan Jubela

	Profesor(a) de Inglés
	Nicole Madlin

	Profesor(a) de Inglés
	Brett Myer

	Profesor(a) de Inglés
	Ryan Smith

	
	

	Profesor(a) de ESL
	Suzanne Kott

	
	

	Profesor(a) de Lenguas Extranjeras -Español
	Nicole Haston

	Profesor(a) de Lenguas Extranjeras -Español
	Adinah Ragland

	
	

	Profesor(a) de Matemáticas
	Keriann Fitzsimons

	Profesor(a) de Matemáticas
	Wan Park 

	Profesor(a) de Matemáticas
	Kathryn Swallow

	
	

	Profesor de Educación Física
	Harold Madler

	Profesor(a) – Mat/Ciencia/Tecnología
	Daniel Olivo

	Profesor(a) de Ciencia 
	Heather Sherman 

	Profesor(a) de Ciencia
	Christina Wagenaar

	Profesor(a) de Ciencia
	Kristine Winegarden 

	
	

	Profesor(a) de Estudios Sociales
	Bárbara Bernstein

	Profesor(a) de Estudios Sociales
	Mathew Fiorillo

	Profesor(a) de Estudios Sociales
	Aaron Johnson

	Profesor(a) de Estudios Sociales
	Dana Sutherland

	
	

	Profesor(a) de Educación Especial
	Matthew McKenna

	Profesor(a) de Educación Especial
	Ina Mufson

	Profesor(a) de Educación Especial
	Patrick Reimer

	
	

	
	

	Paraprofesional Educación 
	IEP Mamataz Khan

	Paraprofesional Educación
	IEP Feliciana Perez

	
	

	Ayudante de Seguridad
	Robert Dennis

	Ayudante de Seguridad
	William Ellis

	Ayudante de Oficina
	Soleila Gonzalez

	Ayudante Contable de Alumno
	Lizette Hill

	Ayudante de Seguridad
	Vernon Martin

	Ayudante de Seguridad
	Delburt Randolph

	Ayudante de Seguridad
	Crucito Rodriguez

	
	

	Ayudante de Salud
	Kamaal Lewis

	Ayudante de Salud
	Amanda Matthews

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Amplias Expectativas de CSSJ de los Estudiantes
La Escuela de la Comunidad Justicia Social está comprometida a proveer un ambiente de aprendizaje seguro y respetuoso en el cual todos los miembros de nuestra comunidad puedan crecer y florecer intelectualmente, socialmente y emocionalmente. Para crear y mantener este ambiente, nosotros pedimos a cada uno de los estudiantes estar familiarizada con cumplir todos los reglamentos, expectaciones y reglas de la escuela. Nosotros también pedimos a los padres y guardianes de nuestros estudiantes ayudarnos a cumplir nuestros reglamentos y expectativas. 

Expectaciones

1. Estar en la escuela a tiempo cada día. Los estudiantes deben venir a la escuela a tiempo       cada  día.   Si un estudiante esta tarde él/ella debe ir directamente a clase y comenzar a trabajar rápidamente sin interrumpir los miembros de la clase. 

2. Venir preparado con los útiles (lápiz, papel, tarea completa, etc.) y caminar dentro de cada clase listo para trabajar (sentarse, sacar los útiles, comenzar “haga ahora”, etc.). 

3. Respetar la diversidad en nuestra escuela. El cuerpo estudiantil de la escuela de la comunidad justicia social es diversa culturalmente, éticamente y respeta la religión. Además los estudiantes pueden tener diferentes creencias y orientaciones en arias diferentes. Los miembros de la comunidad de la escuela deberán tratarse entre si de manera respetuoso y reconocer el derecho de cada individuo de poder estar físicamente y emocionalmente seguro. Esto significa no al racismo, homofobia, lenguaje sexual, malas palabras o comportamiento discriminatorio. Nosotros no podemos aceptar lenguaje de odio ni actitud que pueda dañar a otra persona.

4. Respétese usted, sus compañeros, sus profesores y al resto del personal de CSSJ. Esto quiere decir que esperamos que todos los estudiantes se escuchen unos a otros y al personal, no interrumpir a otros o tener ninguna conversación independiente durante el tiempo de clase, 

5. Respete nuestro espacio – salones de clase, pasillos, cafetería, gimnasio, librería y otros espacios de CSSJ/HOP. Muchas personas trabajan muy fuerte para mantener nuestra escuela de la comunidad limpia y libre de basura. Los estudiantes deben colocar apropiadamente la basura de la comida en los contenedores de la cafetería y no tirar desperdicios en los pasillos, escaleras o en lo salones de clase.

6. Tome responsabilidad por sus acciones. Cada estudiante debe tomar responsabilidad por sus acciones como miembro activo de la escuela de nuestra comunidad. Nuestra comunidad está construida en la única y especial contribución de cada uno de sus miembros la relación que desarrollamos y la forma que trabajamos juntos por un objetivo común de aprender y crecer. 
7. Resuelva desacuerdos y conflictos en forma pacifica. Todos nos enojamos. Sin embargo, cuando esto sucede es necesario que los estudiantes trabajen con el personal de la escuela y poder resolver los conflictos en forma pacifica para desarrollar la habilidad ingeniosa de poder buscar resolución atreves de la mediación. 
Reglas del Estudiante de CSSJ

1. Abuso físico/violencia de cualquier índole no es permitido dentro de los miembros de la comunidad o sus amigos. Esto incluye peleas durante o después del horario escolar como tampoco fuera del recinto escolar. Los estudiantes no deben traer armas de ninguna clase a la escuela y serán sujeto a arresto si son vistos con armas. Intimidar, y acoso sexual no son permitidos.

2. Violencia verbal, incluyendo llamar-nombre, malas palabras, amenazar, difamación racial o comentarios prejuiciosos no son aceptables.

3. Atuendo del estudiante: Los estudiantes no deben usar du-rags, sombreros, o bandas, ropa, joyas y otros artículos que puedan reflejar que son miembros de ganga incluyendo collares(o colores etc.) no serán permitidas. 

4. Los estudiantes deben llevar su identificación todo el tiempo y presentarla la personal de seguridad de la escuela cada mañana.

5. Los estudiantes no serán permitidos en los pasillos sin un pase (excepto durante el cambio de clases). Vagar repetidamente en los pasillos conducirá a una acción disciplinaria.

6. La clase termina cuando el profesor(a) le deje salir de clase y los estudiantes deben colocar los escritorios y las sillas en un orden apropiado.

7. Cortar clases no es aceptable.

8. Teléfonos celulares, ipods, iphones, psp’s mp3’s, sidekicks y otros dispositivos electrónicos similares interrumpen el aprendizaje y no serán permitidos. Si un estudiante necesita llevar un teléfono celular con el propósito de medicamento, el padre debe proveer documentación del médico de su hijo(a) y contactar a la principal de la escuela para discutir lo pedido.

9. Vandalismo, incluyendo destrucción o daño a la propiedad, no es permitido.

10. Los registros de la escuela no pueden ser falsificados. 

11. No puede haber robo en la escuela no o durante algunos actividades relacionadas con la escuela o paseos.

12.  Los estudiantes no deben traer comida o bebida dentro el salón de clase. 

13. Los estudiantes no pueden fumar en la escuela.

14. Los estudiantes no pueden salir temprano de la escuela a menos que el padre/guardián venga a la escuela y firme el permiso.

15. Fijarse y copiar no serán aceptables.

16. Los estudiantes no pueden abandonar el terreno escolar a menos que sea la hora de salida al final del horario escolar.

Cuando las reglas y la política son violadas, el personal de la escuela investigara la situación hablara con los estudiantes envueltos a menudo se reunirá con los padres /guardianes y decidirá en concordancia de la acción apropiada. Los individuos quienes juegan un papel significante para determinar las consecuencias son: la principal, asistentes principales, padres/guardianes, el consejero(a) de grupo familiar, los profesores envueltos, consejeros(as) y la trabajadora social de la escuela. 
Expectaciones del Estudiante en el Salón de Clase
Para crear un ambiente de aprendizaje fuerte en el salón de clase, nosotros, los miembros de la comunidad de CSSJ, acordamos adoptar las siguientes expectaciones:

· Estar en clase a tiempo. Si yo vengo a clase tarde, yo no pararé a conversar con mis compañeros de clases o hacer ruido cuando yo me esté alistando para trabajar. Yo comenzaré a trabajar rápida y calladamente  y hacerle saber al profesor(a) que siento mucho no haber llegado a tiempo a la clase.
· Ven preparado con los útiles (cuadernos, lápices, bolígrafos y tareas hechas) y listo para trabajar (comenzar a trabajar con el “haga ahora” u otro trabajo) sin tardar.
· Usa lenguaje apropiado (no racismo, homofobia, sexual u otro lenguaje ofensivo, no malas palabras ni lenguaje violento).
· Mantener los aparatos electrónicos afuera del salón de clase porque los mismos interrumpen la clase y a los demás. Los dispositivos electrónicos son teléfonos celulares, iphones, ipods, MP3s, sidekicks, PSPs y dispositivos similares.
· Respetar mi salón de clase y el espacio físico de mi escuela. Esto quiere decir que no traeré comidas o bebidas dentro del salón de clase. Yo pondré mi goma de mascar dentro del basurero. No dejaré ninguna basura tirada en el salón de clase, escritorio, pasillo  o las escaleras. Yo mantendré mi escuela limpia. 
· Tener un pase de permiso del profesor(a) para salir del salón de clase. Como también, los estudiantes no pueden salir del salón de clase durante los 10 últimos minutos antes del final del período de clase y solo un estudiante a la vez puede salir del salón.
Escuela de la Comunidad Justicia Social

350 Gerard Avenue

Bronx, NY 10451

Teléfono: (718) 402-8481 Ext. 259

Fax: (718) 402 -8650
Principal, Sue-Ann Rosch



     Asistente Principal, Hugh Bonnick








     Asistente Principal IA, Jaime Guzmán
Procedimientos para los Estudiantes para la Entrada y Salida del Edificio

En la mañana

Las puertas abren a las 7:30am y los estudiantes entran al edificio por la entrada de la Avenida Walton.
Los estudiantes enseñarán su identificación al oficial de seguridad y a los miembros del personal en la puerta.

Los estudiantes no pueden entrar al edificio si ellos tienen puesto sombreros, bandanas, du-rags, ropa de gangas tales como collares. Teléfonos celulares, ipods, sidekicks, psp y otros aparatos electrónicos no serán permitidos.

Los estudiantes procederán hasta la cafetería para tomar desayuno antes de las 8:30am. A las 8:23am los estudiantes serán despachados de la cafetería para ir a los armarios. Los estudiantes deberán llevar consigo todos los libros y materiales para las clases de la mañana en sus bultos porque no hay tiempo adicional para ir a los armarios durante la mañana.

Las clases comienzan a las 8:30am y se espera que los estudiantes estén sentados en sus salones a tiempo. 

Los estudiantes que lleguen tarde deben ir directamente a la clase y firmar el libro de tardanza en el salón. 

Salida

Al final del día, los estudiantes saldrán del edificio a través de la avenida Walton entrada/salida. 
Un ayudante de la escuela estará en la salida para asegurar una despida ordenada.

Por favor, los estudiantes no serán permitidos salir del edificio por su cuenta durante el día escolar. Si ellos necesitan irse temprano, uno de los padres/guardianes debe firmar por ellos en la oficina principal. 
Póliza de Asistencia y Puntualidad de CSSJ  para los Estudiantes
Objetivo: En 92% de asistencia en general, 92% o mejor asistencia para cada estudiante.

Cada estudiante necesita llegar a la escuela a tiempo cada día y preparando para aprender.

La asistencia en la escuela es extremadamente importante. Los profesores esperan verlos a ustedes en clase todos los días. Si quieres tener éxito en la escuela y en tu futuro tú debes tener una asistencia excelente. Nuestra esperanza es que cada estudiante te tenga 92% o mejor de asistencia en la escuela. Para alcanzar el mínimo estándar de 92% de asistencia, los estudiantes no deben estar ausentes más de un día por mes. Los estudiantes que están excesivamente ausentes se les pueden negar créditos en sus clases y ponerse en riesgo de no ser promovidos al próximo grado.

Las ausencias legales incluyen, ausencias por una condición medica/enfermedad, fechas religiosas, asistir a una corte, clínica o citas de servicios sociales. Sin embargo, los estudiantes serán requeridos ponerse al día con el trabajo atrasado de sus clases. Si no cumplen con este mandato pueden perder sus créditos.

Cuando un estudiante está ausente:

· El padre/guardián necesita llamar a la escuela alrededor de las 8:15am para notificar a la escuela la ausencia del alumno. El número de teléfono es (718) 402-8481 ext. 3430. Deje un mensaje en la oficina general o con  la coordinadora de padres en la extensión 2452.

· El padre/guardián o el doctor debe escribir una nota explicando la ausencia. El día de regreso a la escuela, esta nota debe ser presentada al consejero del grupo de familia para verificación, y después a cada uno de los diferentes profesores de cada clase. Esta nota deber ser firmada con las iníciales del nombre de cada profesor y entregada a Soleila González en la oficina principal, salón 343 y así puede ser archivada en el registro del estudiante.

· La oficina de la escuela contactará el padre/guardián del estudiante por cada día que el estudiante esté ausente.

· Las ausencias de cada clase se reflejarán en las notas del reporte escolar.

Las acciones tomadas para estudiantes con menos de 92% de asistencia:

Cada ausencia 
· La oficina llamará a la casa por teléfono. 

Dos ausencias en el mes

· La oficina llamará a la casa por segunda vez.

· Si este no es el primer mes con más de una ausencia, entonces el padre/guardián vendrá para reunirse con el consejero del grupo de familia y demás personal de la escuela (consejeros, trabajador social, coordinadora de padres, asistente principal, principal). En esta reunión el consejero deberá: 1. Discutir estrategias para mejorar la asistencia del estudiante; 2. Redactaremos un contrato de asistencia escrito para que el padre/guardián y el estudiante lo firmen; y decidiremos sobre posible resultado incluyendo quedarse en la escuela después de las clases o asistir a la escuela para ponerse al día con el trabajo atrasado en las secciones de los sábados.

Más de dos ausencias en un mes
· La oficina llamará a la casa. 
· La oficina enviará a la casa del estudiante una carta por correo para fijar una cita con los padres, estudiante y los oficiales de la escuela.
· El padre y estudiante se reunirán con el consejero y otro personal de la escuela (guía consejero, trabajadora social, coordinadora de padres, asistente principal y principal). En esta reunión la consejera deberá: 1. Discutir estrategias para mejorar la asistencia del estudiante; 2. Se redactará un contracto y asistencia el cual debe ser firmado por el padre y estudiante; y 3.decidir si existe la posibilidad que el estudiante tenga que asistir al programa después de la escuela y las secciones de las sábados para completar el trabajo escolar. 
Más de cinco ausencias en el mes

· La escuela llamará a la casa por teléfono por cada día de ausencia. Una conferencia será requerida (ver arriba). Si hay una razón médica por las ausencias, el padre/guardián debe enviar a la escuela la documentación del doctor. Si el padre prefiere, la escuela proveerá al estudiante el trabajo para que él/ella pueda terminarlo en la casa. El estudiante será responsable de completar todo el trabajo atrasado. Si no hay ninguna condición médica que justifique las ausencias, entonces un plan de acción, se llevará a cabo en la conferencia del padre en la escuela. Este plan puede incluir la transferencia al sitio educacional más apropiado.
· Las ausencias son reportadas automáticamente desde el sistema de computadora de la escuela a la oficina de asistencia en el departamento de educación. Un profesor de asistencia visitará la casa del estudiante.
· Dependiendo de la circunstancias, la escuela estará obligada a reportar un estudiante crónicamente ausente al servicio de protectores de menores como estipula la ley bajo las regulaciones de negligencia/abuso de menores.
TARDANZAS

Los estudiantes deben llegar a la escuela a tiempo y reportarse a su primer período de clase rápidamente. Todos los estudiantes deben de estar sentados en sus salones de clases y listos para trabajar a las 8:30am. Las tardanzas interrumpen las actividades de la case y como resultado parte de la información no será recibida. Tardanzas excesivas serán la causa para que el estudiante no esté presente a tiempo y completar las asignaciones y trabajo escolar.

Cuando un estudiante llega tarde a la escuela:

Cuando un estudiante llega tarde a la escuela, él/ella debe firmarle al personal a la entrada, obtener un pase e ir directamente a su salón de clase. Si el estudiante llega a la escuela después que el personal de CSSJ ha dejado el escritorio de entrada, él/ella debe enseñarle la identificación de la escuela al guardia de seguridad, ir directamente a su clase y firmar el libro de tardanzas en el salón. Es bien importante que los estudiantes que lleguen tarde firmen, ya sea a la entrada o en el salón de clase, así nosotros sabemos que ellos están presentes. Si ellos no lo hacen resultará en llamar a la casa para decir que el estudiante está ausente. 

Cuando un alumno tiene patrón de ausencias excesivas, el consejero del grupo de familia llamará al padre/guardián para hacer una cita con el personal correspondiente el cual incluye, el trabajador social, guía de concejo, coordinadora de padres, asistente principal/ o principal.

PASEOS

Los viajes de estudio son una parte esencial de nuestra misión y visión de la escuela .Son incorporados en las lecciones que son enseñadas aquí. Es nuestra convicción que los estudiantes deben aprender de experiencia así como teóricamente. Los viajes son organizados generalmente por las razones siguientes: El Día del campo, Grupo de Familia, paseos de nivel de grado y visitas al Colegio. Cuándo un viaje es organizado, todos estudiantes que pertenecen al grupo del objetivo son esperados asistir. A menos que tengamos un 85% de asistencia para cada viaje organizado, será cancelado.  Cancelar los viajes es inaceptable dada nuestra creencia con respecto a su valor educativo.

SALIR DE LA ESCUELA DURANTE EL DIA

Los estudiantes no son permitidos dejar el edificio de la escuela antes del horario de la última clase a menos que el padre/guardián venga a la oficina principal, a firmar y llevarse al estudiante. Ningún alumno será permitido dejar la escuela sin su padre/guardián. El estudiante debe ver a sus profesores y recibir el trabajo de todos por ese día.

Si un estudiante se enferma durante el día escolar él/ella debe reportarse a la ayudante de salud en la oficina principal, salón 343/ La ayudante de salud hará que el estudiante vea la enfermera de la escuela e informará al consejero de grupo de familia y a los profesores acerca de la enfermedad del alumno. Si la decisión es que el estudiante debe irse a la casa, entonces el padre/guardián será contactado. Solamente padre/guardián o una persona designada quien está inscrita en la carta de emergencia del estudiante puede recoger al estudiante en la escuela. Los estudiantes no podrán irse solos a la casa.

NOTE: Por favor asegúrese que la oficina  tenga la dirección correcta de la casa, el número de teléfono del trabajo y celular y así nosotros poder contactarlo en un evento de emergencia. Si su número de teléfono cambia, favor de contactar la escuela para dar la información correcta. 
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¿Quién?: Todos los estudiantes son elegibles para participar.

¿Qué?: Nosotros estamos comenzando un incentivo de asistencia para mejorar la asistencia de los estudiantes en la escuela.

¿Cuándo?: Comenzando el  4 de septiembre del 2007.

¿Por qué?: Porque nosotros sabemos que los  estudiantes  que están en la escuela 90% del tiempo son los estudiantes que pasan sus clases y son promovidos. Nosotros también sabemos que los estudiantes con pobre asistencia a menudo no pasan sus clases, no son promovidos y están en peligro de no graduarse. Nosotros queremos que nuestros estudiantes sean exitosos.

¿Cómo?: La asistencia es tomada en el grupo de familia. Los estudiantes deben de estar en el grupo de familia y marcados presentes por su consejera(o) para ser elegibles para el premio de incentivo de asistencia.

Premios: Los estudiantes que estén presentes todos los días del mes recibirán un certificado de $10 para usarlo en el teatro, itunes o McDonalds. Los estudiantes que estén presentes todos los días del semestre recibirán un certificado como premio de $30 para tiendas tales como FootLocker, Barnes &Nobles y Best Buy además de su certificado de $10 mensual. Los estudiantes que estén presentes todos los días del año escolar completo (septiembre-junio) recibirán un premio de $65 para tiendas electrónicas, ropas o comestibles además de su premio de $10 mensual.

Más  aún, los estudiantes serán agasajados en la ceremonia de premios al final del año escolar y recibirán certificados de premios.

¿Qué puede usted hacer para ayudar?

Padres: Por favor anime su hijo venir a la escuela todos los días. Su éxito depende de eso y lo ayuda a adquirir la habilidad de estar regularmente a tiempo en el colegio y el trabajo. 

Consejeros: Por favor háblele a sus alumnos a cerca de este incentivo anímelos a participar y recuérdeles la importancia  de estar presentes en el grupo de familia.

Póliza de Promoción del Estado de Nueva York

Los requisitos de graduación incluyen los créditos acumulados en las áreas designadas y recibir notas suficientemente alta para pasar los 5 exámenes regentes.

Cada estudiante debe tener los siguientes créditos para ser promovido al próximo grado.

· Grado [image: image8.png]10m°



: 8 créditos

· Grado [image: image10.png]11v°



: 20 créditos incluyendo 4 créditos en inglés y 4 en estudios sociales

· Grado [image: image12.png]12v°



: 28 créditos

Para Graduarse: 44 créditos en la materias correctas y pasar los exámenes de los regentes del estado de nueva york. Por favor vea el documento con los requisitos necesarios para graduarse con la descripción completa. 

Requisitos de Graduación de CSSJ
Los siguientes son los requisitos para los estudiantes de CSSJ. Estos son obligatorios por el estado, la cuidad y CSSJ.

Créditos Requeridos: Los estudiantes necesitan un total de 44 créditos en las siguientes materias:

· 8 créditos en inglés

· 8 créditos en estudios sociales distribuidos de las siguientes maneras.

· Cuatro créditos en historia universal

· Dos créditos en historia americana

· Un crédito en gobierno o cívico

· Un crédito en economía

· 6 créditos en ciencia, por lo menos 2 créditos deben ser en ambiente vivo y al menos 2 créditos en ciencias físicas. El tercer curso puede ser ambiente vivo o ciencia física.

· 6 créditos de matemáticas

· 2 créditos en lenguas extranjeras

· 2 créditos en arte visual o música, baile o teatro

· 1 crédito de salud

· 4 créditos de educación física

· 7 créditos electivos

Por favor fíjese que no es inusual que los estudiantes se gradúen con más de 44 créditos. 

Requisitos para los exámenes de Estado de Nueva York:

Para graduarse los estudiantes deben pasar los siguientes exámenes regentes:

· Matemáticas

· Ciencia – medio ambiente

· Histórica global y geografía

· Historia americana y gobierno

· Artes de idioma
Los estudiantes que entren al noveno grado antes de septiembre del 2005 tienen que pasar los 5 exámenes regentes arriba mencionados con una puntuación de 65 para obtener un diploma regente o una calificación de 65 o mas en 3 exámenes regentes y puntuación de 55 o mas en dos exámenes regentes para un diploma local.
Los estudiantes que entren al noveno grado en septiembre del 2006 debe sacar una puntación de 65 o mas en los 5 exámenes regentes para ganar un diploma del regente o sacar una puntuación de 65 o mas en 3 exámenes regentes y una marca de 55 o mas en 2 exámenes regentes para un diploma local.

Los estudiantes que entren al noveno grado en septiembre del 2007 deben tener una calificación de 65 o mas en los 5 exámenes regentes para recibir un diploma del regente o una calificación de 65 o mas en 4 exámenes regentes y puntuación de 55 o mas en 1 examen regente para un diploma local.

Los estudiantes que entren al noveno grado en septiembre del 2008 y después deben tener notas de 65 o mas en los 5 exámenes regentes para recibir un diploma del regente.

Para los estudiantes con IEP, los requisitos pueden ser remplazados tomando los RCT (exámenes regentes de competencia) después que los estudiantes hallan tomado los exámenes regentes sin poderlos aprobar. Esto debe ser también consistente con el IEP de los estudiantes.

Experiencias de Aprendizajes Adicionales y Requisitos para Graduarse en CSSJ:
· Los estudiantes deben ir al grupo de familia cada semestre

· [image: image14.png]


grado, primer semestre: Los estudiantes deben completar exitosamente las demostraciones de aprendizajes PBAT (Performance Based Assessment Task) - las presentaciones son llevadas a cabo en enero cada año.

· [image: image16.png]


grado, segundo semestre: Los estudiantes completarán exitosamente la fundación de carpetas PBAT – las presentaciones son en junio.

· [image: image18.png]10me



 grado: Los estudiantes deberán completar exitosamente el interno de servicio a la comunidad y proyecto PBAT por un término.

· [image: image20.png]12%



grado: Los estudiantes deberán completar un Proyecto de Acción Social y presentación

Experiencia de aprendizaje recomendada (opcional)

· Colegio ahora, clase para el colegio en el colegio Hostos para el [image: image22.png]11%°



 y  [image: image24.png]12%



grados. Estos son ofrecidos en ambos términos otoño y primavera.

· Taller de conocimiento para el colegio para el  [image: image26.png]10me



grado después de la escuela en CSSJ, patrocinado por el programa College Now (colegió ahora).

· Clases de preparación para los regentes los sábados.

· Día de programa extendido para el apoyo académico en CSSJ. Incluye clases privadas de tutoría, ayuda en la tarea y clases para recuperar créditos.
· Día de programa extendido para enriquecimiento y recreación en CSSJ. Incluye natación (en CAB), club de acción social, baloncesto, voleibol, juegos de club, anuario, juego de pelota etc. 

· Clase de preparación de SAT es ofrecida por compañeros de la comunidad.

Una breve descripción de nuestro PBAT
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 Grado:

En enero los estudiantes del [image: image30.png]


grado completan una demostración de aprendizaje a un grupo pequeño de miembros de la comunidad e invitados como familiares amigos. En esta demostración de aprendizaje ellos seleccionan y comparten un proyecto que ellos han hecho durante el semestre que fue fundamental en el proceso de aprendizaje. Los profesores y los consejeros ayudan a las estudiantes a prepararse durante el primer semestre.

Los estudiantes completan las fundaciones de carpetas durante el segundo semestre el [image: image32.png]


grado. En este, ellos demuestran competencia en la habilidad literaria de lectura y escritura, habilidades con números y asociación de la comunidad. La carpeta es recopilada con la asistencia los profesores de grado y los consejeros  de grupo de familia. Este es presentado en junio con un panel de miembros de la comunidad, amigos y familiares invitados por los alumnos.
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 Grado:

Los estudiantes salen al servicio de la comunidad  como interno, durante un semestre y completan un proyecto de servicio bajo la dirección de su profesor de inglés y el coordinador del interno
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 Grado:

En el  [image: image38.png]12%



grado los estudiantes completan el proyecto acción social enfocados en la escritura y la habilidad de investigar en áreas alrededor de la economía, civil y justicia social.
Resumen de la Preparación del 9no hasta 12vo grado

Año Primero: [image: image40.png]


grado

Objetivo: Informar a los Estudiantes con Charlas y Preparación de Colegio

En un esfuerzo para que los estudiantes eventualmente entiendan las varias dinámicas del colegio, y el proceso de preparación para el mismo, ellos tienen que ser expuestos y eventualmente confortables con el lenguaje de colegio. “Al final en su primer año de secundaria, los estudiantes  deberán haber conocido un concepto de trabajo y terminología incluyendo (pero no limitado a):

SAT

PSAT

Kaplan Prep

Princeton Review Prep
CUNY

SUNY

Escuela de Viajero

“Dorming”

Escuela Propietaria

Escuela Preparatoria (13er grado)

Colegio Privado

Colegio Público

Colegio

Universidad

Licenciatura

Grado Asociado 
Maestría
Ph.D.

Escuela no graduado

Cursos de Posgraduado

Escuela de Ley

Escuela de Negocio

HBCU (Colegios y Universidades Históricamente Negros)

Ivy League
Humanidades

Concentraciones en Colegio

Programa de STEP

Preparatorio para Programas de Prep

Programa de Futuros (Zona de Niños en Harlem)

TAP

Pell

Préstamo de Stafford (subsidized and unsubsidized)

BECAS!!!!!!
Los estudiantes deben ser expuestos a tanta información humanamente posible en el primer año de la escuela secundaria. El currículo académico del noveno grado como también la asesoría puede estar estructurado de manera que permita pláticas acerca del colegio. Una gran actividad es tener los estudiantes de noveno grado entrevistar personas quienes hallan estado en el colegio  y después presentar sus hallazgos en un foro.

Los Grados Novenos deben:
· Tener la oportunidad de visitar colegios en el grado [image: image42.png]



· Estar en una audiencia de representativos de colegios 

· Ir a ferias de colegios

· Comenzar sus propias investigaciones de colegios 

· Formar parte en programa de preparación durante el año escolar y el verano (i.e. Paso, Preparatorio para Prep) 

· Hacer parejas con hermanos y hermanas mayores en los campos de colegios

Año 2: Grado 10

Objetivo: Ayudar los Estudiantes a Desarrollar Buenos Hábitos de Trabajo y Habilidades

Mientras los estudiantes de décimo grado necesitan continuar enfocados en el colegio, ellos necesitan también comenzar a pensar en los exámenes de SAT. En el año [image: image44.png]10me



 los estudiantes deberán estar enfocados que en verdad su año de “giveaway” se fue ([image: image46.png]


grado). Los colegios esperan que para el segundo año, los estudiantes se hallan ajustados a la vida de la escuela secundaria. El enfoque ese año debe ser ya sea mantener notas sólidas o mejorarlas. Lo más importante es el desarrollo de un buen hábito de trabajo probará tener un efecto duradero. Los profesores pueden animar los estudiantes (y ultimadamente ayudarlos a lo largo del camino) implementado “pólizas de colegio” en sus salones de clase. 

Décimo Grado Debe:
· Tomar los PSAT

· Desarrollar el hábito de adherirse al tope de fechas estrictas
· Utilizar a un planificador para elaborar sus obligaciones académicas
· Investigar las becas (ésas que califican los inspirarán a mantener las notas buenas)

· Participar en colegios locales Casa Abiertas y Recorrer colegios

· Contactar los representantes de admisión de las escuelas que ellos están interesados (semestre de primavera)

· Hable a los estudiantes de las clases que se graduaron previamente, que estén en el colegio.

· Tome una clase de Colegio Ahora si es posible

· Haga arreglos para tomas el curso de preparación del SAT en el verano o en el semestre de otoño.
Tercer Año: [image: image48.png]11%°



grado

Objetivo: Preparar para los SAT e identificar los Colegios Buenos

El año penúltimo es el más crítico en el proceso de preparación para el colegio. Después de haber estado expuesto a una plétora de información, al final de este año, los estudiantes deberán limitar la elección de su escuela a diez. Los estudiantes deberán decidir que tan lejos ellos están dispuestos a viajar si ellos quieren ir a una escuela fuera del estado. El estudiante que no quiere estar más de tres horas de distancia, puede buscar en el norte Massachusetts, el sur de Maryland, y el oeste de Pennsylvania. Este deber ser el marco usado cuando esté pensando acerca del colegio. Por supuesto, las estacas son muy altas en el año decimoprimero. La preparación de SAT es crítica, como también un promedio sólido en la puntuación. Los estudiantes pueden ser ayudados en sus salones de clase teniendo a maestros con los estándares altos (i.e. penalizarlos por trabajo atrasado) y por atraer los estudiantes a participar en proyectos y actividades que ellos encontrarán en el colegio (i.e. trabajo en grupo, presentaciones orales, defensa de tesis etc.)

 Once Grado Debe:
· Tomar clase de repaso de Kaplan y/o Princeton por lo menos dos ciclos

· Tomar el SAT por lo menos dos veces
· Tomar clases de Colegio Ahora
· Emplear el tiempo del receso de invierno y primavera recorriendo diferentes colegios
· Ir a las ferias de colegios (¡como locos!)
· Mantener contacto con las áreas representativas de colegios en los cuales ustedes están realmente interesados
· Preguntar al representante del colegio si los pueden poner en contacto con las organizaciones de las juntas de estudiantes (i.e. La unión de los estudiantes negros, la sociedad latina, el gobierno del estudiante etc.)
· Arreglar a través de la oficina de admisión un puesto para sentarse en clase de los colegios locales y privados
· Identificar las becas en las cuales ellos califican, obtener las solicitudes y completarlas.
· Practique llenar la solicitud de colegio. Descarga la solicitud común y EDU. Inc, haga una práctica y pídele a alguien que la revise. 
· Tenga el borrador final de su información lista en mayo.
· Junte en una carpeta toda la información personal incluyendo copia oficial, resumen, y el historial voluntario, para ser distribuidos a escritores de recomendación.
· Llame, visite escuelas y haga muchas preguntas.
Cuarto Año: [image: image50.png]12v°



Grado

Objetivo: Para Atar los Fines, y Tomar la Decisión Correcta

El decimosegundo grado debe ser realmente una salida suave para los estudiantes. Desde que la base ha sido colocada, los requisitos para este año deben ser mínimos. El aspecto más importante de este año en enfrentarse  a fechas limites, mantener papeles organizados y accesibles. 

 Decimosegundo Grado DEBE

· Obtener todas (por lo menos 3) cartas de recomendación para el 15 de octubre

· Ir a uno o dos talleres del proceso de asistencia financiera (traer a uno de los padres)

· Llenar o terminar de llenar todas las solicitudes

· Envíe los formularios para[image: image52.png]


de noviembre  (decisión temprano), [image: image54.png]


de diciembre (decisión regular)

· Obtener el número de FASFA en diciembre 

· Llene y envíe a mitad de año el reporte de grados (si es requerido) a la escuela que halla solicitado

· Llene y envíe a los colegios lo solicitudes en asistencia financiera individual

· Visite ferias de colegios que tengan oficina de admisión conduciendo entrevistas

· Espere por la aceptación para involucrarse

· Tome la correcta decisión

· Envíe el depósito de vivienda para mayo [image: image56.png]



· ¡Disfrute el hacer sentir las personas queridas orgullosas!
Escuela de la Comunidad Justicia Social 

350 Gerard Ave

Bronx, NY 10451

Teléfono: (718) 402 -8481

Fax: (718) 402 – 8650

Principal, Sue-Ann Rosch







            Asistente Principal, Hugh Bonnick













Asistente Principal, IA Jaime Guzmán

Horario Amplio de Evaluación
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en cual semestre (otoño o primavera los estudiantes deben completar la clase de servicio a la comunidad.
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 los estudiantes que están listos
Resumen de Demostración de Aprendizaje

¿Cuál es el propósito de la Demostración de Aprendizaje?

La demostración de aprendizaje provee a los estudiantes la oportunidad de presentar algo significante que ellos han aprendido durante el semestre a una audiencia de afuera. La demostración de aprendizaje provee  a los estudiantes la maravillosa oportunidad de:

· Reflejo en su aprendizaje 

· Reforzar lo que ellos han aprendido presentándolo a otros (enseñanzas recíproca)

· Desarrollar la habilidad de presentar

Adicionalmente, las demostraciones de aprendizajes proveen la oportunidad de construir los valores de comunidad y cultura alrededor de la enseñanza, aprendizaje y compañerismo.

¿Quién es la audiencia?

Los estudiantes se presentan en un formato de mesa redonda a una audiencia de 2 miembros del personal de la escuela aproximadamente, 3-4 compañeros, 1-2 miembros familiares y un visitante de una organización colaboradora, otra escuela, región (departamento de educación), o una universidad. Nosotros animamos encarecidamente a nuestros estudiantes a invitar a miembros de su familia a su demostración.

¿Qué se espera de los estudiantes en una demostración de aprendizaje? 

Antes de las demostraciones de aprendizaje, los estudiantes seleccionan un proyecto de cualquiera de sus clases en las cuales ellos hayan aprendido algo significante. Ellos presentarán este proyecto a la audiencia. La presentación incluye: 

1. Una explicación del proyecto y los pasos que el estudiante tuvo que dar para completar el proyecto exitosamente. Los estudiantes deben explicar que ellos tuvieron que hacer y que aprendieron al completar este proyecto. Esto después conduce hacia la próxima parte de la demostración.

2. Una descripción de las habilidades y conceptos (conocimiento del tema) que el estudiante ha aprendido en este proyecto.

3. ¿Por qué el estudiante siente que esto es algo significante que él/ella ha aprendido?

Los estudiantes tendrán aproximadamente 8-10 minutos para presentar esta sección.

Después, habrá un período de cinco-diez minutos para abrir la discusión/preguntas y respuestas entre el estudiante presentador y el grupo.

Al final de la presentación, los participantes de la mesa redonda evalúan el contenido de conocimiento de la demostración del estudiante y la habilidad para representar usando una rúbrica de evaluación. A los estudiantes se les dará esta rúbrica cuando ellos comienzan a preparar su demostración de aprendizaje.

¿Cuándo ocurren las demostraciones de aprendizaje?

Las demostraciones de aprendizajes ocurren en enero.

¿Cómo nosotros nos preparamos para las presentaciones?

Comenzando en octubre el consejero de grupo de familia introducirá las demostraciones de aprendizajes incluyendo la rúbrica de evaluación y ayudando los estudiantes con las ideas posibles para este proyecto.

En clase, comenzando en noviembre los profesores ayudarán a los estudiantes a identificar y seleccionar las clases para su proyecto.

En las secciones de grupo de familia, el consejero ayudará a los estudiantes a finalizar el proyecto de su elección para su demostración y después entra el nombre del estudiante y el proyecto que el seleccione en la lista principal.

¿Quién presenta las demostraciones de aprendizaje?

El noveno grado completa una demostración de aprendizaje en enero durante la semana de los exámenes regentes. 
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Escuela de la Comunidad Justicia Social

Fundaciones de Carpeta

¿Por qué nosotros valoramos las carpetas?

Nosotros usamos carpetas para evaluar el crecimiento de los estudiantes y para darles a ellos una oportunidad para demostrar su domino en una área de estudio. Para completar exitosamente una carpeta, los estudiantes deben colectar, organizar y recopilar información. Ellos deben crear, revisar, presentar su trabajo y reflejarlo en su proceso de aprendizaje. A través de la participación y desempeño basado en su evolución, los estudiantes adquieren el sentido de propiedad y responsabilidad por su aprendizaje.
Fundaciones de Carpeta 

A través de la fundación de carpeta, los estudiantes demuestran su desarrollo en lectura, escritura y habilidad literaria en matemáticas. La carpeta incluye:
· Carta de Explicación- el estudiante introduce la carpeta, refleja en cada proyecto y pone las metas para lo mejorarla
· Un proyecto representando su crecimiento literario en lectura.

· Un proyecto representando su crecimiento literario en escritura.

· Un proyecto representando su crecimiento en matemáticas.

· Una composición de membresía en la comunidad-el estudiante describe la contribución que él/ella han hecho a la escuela. 
Produciendo la Carpeta

El consejero de grupo de familia supervisa la copelación de la carpeta del estudiante, el volumen de la producción y revisa el proceso hecho en la respectiva clase académica durante marzo y abril. En mayo la pieza de membresía de la comunidad y la carta de presentación  son producidas durante el tiempo de grupo de familia y revisado con la ayuda del consejera.
Presentaciones de Carpeta

Los estudiantes presentan sus carpetas en junio a un comité que puede incluir su consejero, estudiantes de la escuela, miembros de familia y miembros del personal de nuestros colaboradores y otros compañeros de la escuela. Antes de la presentación, los estudiantes tienen muchas oportunidades a lo largo del año, en clases individuales y en el formato amplio de exhibición de la escuela, para desarrollar y practicar las habilidades de presentar. Adicionalmente, los alumnos practican sus presentaciones en el grupo de familia antes de la presentación actual de la carpeta.

Las presentaciones son evaluadas usando una rúbrica que el estudiante se ha familiarizado durante el semestre de primavera. 

Sitios de Interno de la Comunidad del Año Escolar 2007-8 
Abajo está la lista de lugares y organizaciones con los cuales nosotros corrientemente tenemos asociación en el año escolar 2007-8.

Organizaciones de la Comunidad

Para un Bronx Mejor
Organización de justicia ambiental que trabaja en el sur del Bronx con asuntos de salud, racismo ambiental, clasismo y pobreza. Los estudiantes hacen talleres de educación política, trabajo de alcance, organización de desarrollo con materiales para jóvenes; proyectos de video/foto documentando su vecindario.

Sitas en la Subida
Esta es una organización de  nivel local del sur del Bronx la cual trabaja con mujeres jóvenes de color. Los estudiantes internos hacen unas series de talleres de educación política, autorización, sexismo interiorizado, organizar la comunidad, imagen corporal, también un proyecto de comparar al vecindario fijándose en clasismo, proyectos de arte creativo video/foto documentación de su vecindario. 

Hermanas y Hermanos Unidos

Una organización joven la cual ha estado haciendo trabajo por años en el noroeste del Bronx, SBU está encabezada por miembros y organizadores jóvenes. Ellos han hecho demasiado trabajo alrededor de escuelas y son una parte de la colaboración de jóvenes urbanos (una coalición de organizaciones jóvenes a lo largo de la cuidad en la cual CSSJ ha trabajado en varias compañas). SBU recientemente abrió su propia escuela secundaria, el instituto de liderazgo. Los internos hacen aquí educación política y organizaron talleres de alcance y el desarrollo de un capítulo dentro de CSSJ, que podría organizar a estudiantes alrededor de puntos claves.

Amigos del Parque Brook
Una organización la cual lucha por respaldar los espacios naturales y justicia ambiental en el sur del Bronx, corre los programas ambientales para escuelas y la juventud; los internos hacen trabajo de mantenimiento y en la expansión del jardín de la comunidad, del parque de Brook el cual fue comenzado y es mantenido por miembros voluntarios de la comunidad. 

Sitios de CAB

Laboratorio de Computadora en CAB

Localizado en el centro de la comunidad de CAB, los estudiantes internos ayudan a los profesores de computadoras, a preparar con las clases de los niños más pequeños.

La Oficina de Administración de CAB

Los estudiantes ayudan con el trabajo administrativo de la oficina central del departamento de recursos humanos en CAB.

Escuelas

EP 130- Escuela elemental del sur del Bronx; los estudiantes ayudan los profesores con lecciones y trabajo con alumno individual en los salones de clase de grados K-4.

EP 90- Escuela elemental del sur del Bronx; los estudiantes ayudan los profesores con lecciones y trabajo con alumno individual en los salones de clase de grados K-4.

EP 62- Escuela elemental del sur del Bronx; los estudiantes ayudan los profesores con lecciones y trabajo de estudiante individual en salones de clase de grados K-4.

Galería de Artes de Longwood

@ Colegio Hostos. Esta galería presenta los espectáculos de los artistas del Bronx que tradicionalmente no son reconocidos en las comunidades (gente de color, gente trabajadora, emigrantes, artistas locales etc.) Los estudiantes hacen aquí el trabajo administrativo y ayudan en la galería como también en sus propios investigaciones de proyectos de arte; respondiendo al trabajo realizando en la galería. 

Póliza de Cuaderno

El personal de la Escuela de la Comunidad Justicia Social ha hecho los siguientes acuerdo de póliza del cuaderno y como forma de ayudar a los estudiantes a desarrollar sus habilidades de organización y manejo de información. Todos los estudiantes y profesores seguirán estas pólizas y prácticas relacionadas.
Los estudiantes tendrán un cuaderno para cada clase. El primer día de clase, cada profesor dirá a los estudiantes que clase de cuaderno será mejor para la clase. La escuela tiene un número limitado de carpetas de 3 anillos, divisores y hojas sueltas de papel disponibles si ellos lo necesitan. Los estudiantes deben ver a Alexis en el salón 255 si ellos necesitan carpetas.

Los estudiantes deberán traer sus cuadernos a la escuela todos los días y llevárselos a la casa toda las tardes. Los padres deberán pasar con su hijo(a) unos minutos cada noche revisando las asignaciones y proyectos en el cuaderno.

Organización de Cuaderno:

Cada cuaderno deberá contener:

· El programa de curso

· Secciones para las notas y folletos de la clase, tareas y asignaciones de tarea, clase, pruebas, exámenes y proyectos de laboratorio.

· Hojas de asignaciones que los estudiantes usarán para la lista de tareas y proyectos incluyendo los días de entrega.

Practica de los Acuerdos:

Los profesores deberán:

· Enseñar a los estudiantes como organizar el cuaderno, usarlo, entrar información, y mantener la lista de las fechas que las asignaciones deben ser entregadas.

· Trabajar con los estudiantes durante el tiempo de clase a través del semestre, para ayudar a los estudiantes visualizar como un cuaderno bien organizado debe lucir. 

· Enumerar las asignaciones y hacer que los estudiantes escriban sus nombres en su página de asignaciones.

· Identificar los estudiantes que están teniendo problemas organizando sus materiales y consultar con los profesores de educación especial para estrategias e intervención individual.

· Designar en el salón de clase una área donde los estudiantes puedan tener acceso a copias y folletos de la clase. 
Póliza de Tarea

Propósito
El personal de la Escuela de la Comunidad Justicia Social cree que las asignaciones de tarea y los proyectos que son dados a los estudiantes deben ser significativos y comprometedores. La tarea no es dada solo por el beneficio de hacer tarea. La tarea es usada para adquirir los siguientes objetivos:
· Reforzar e interiorizar el conocimiento y habilidades aprendidos en clase.

· Extender el conocimiento del trabajo del salón de clase a la vida del estudiante afuera de la escuela y naturalmente para dibujar el conocimiento de la vida personal del estudiante y traer eso dentro del salón de clase.

· Establecer la rutina de desarrollar la estima de hacer trabajo independiente con base coherente y enfrentar regularmente las fechas límites.

· Para profundizar lo que el estudiante ha trabajado en la clase.
Frecuencia y Duración

· Cada clase asignará tarea regularmente. Esto incluirá proyectos que los estudiantes trabajarán por un periodo de días y semanas.

Filosofía de Grado
· Igual o similar valor de grado será dado a la tarea en todas las clases.

· Las asignaturas y evaluaciones serán modificadas como sea necesario para los estudiantes con necesidades especiales. Los profesores de educación especial y profesores de ELL coordinarán esto con los profesores de este nivel de grado.

· Nosotros valorizamos el trabajo de los estudiantes que hacen y ven la tarea como una oportunidad de interacción de uno a uno entre el estudiante y el profesor.

Recuperar Tarea

· Si un estudiante está ausente es su responsabilidad ver al profesor de cada clase para asignatura perdida.
· Los profesores crearán en el salón una sección en la cual los estudiantes puedan tener acceso fácilmente a la tarea perdida y folletos de proyecto.
· Si el estudiante está ausente por un tiempo extendido, el padre/guardián debe hacer los arreglos para recoger las asignaciones de las tareas de la escuela. 
· Si un estudiante regularmente entrega las tareas tarde o no las entrega, el profesor del salón de clase contactará los padres/guardianes y acordará una reunión con el profesor, padre/guardián, estudiante y oficiales de la escuela para remediar la situación. Adicionalmente, estos estudiantes serán mandados a usar tiempo de almuerzo y después de la escuela para completar tareas atrasadas. Los estudiantes no pueden pasar las clases o ser promovidos si ellos no completan sus tareas y proyectos. 
Proyectos

· Los proyectos tendrán claramente el trabajo y fechas de entrega. Cada proyecto será dividido en secciones manejables y los profesores proveerán a los estudiantes una página escrita con las descripciones del proyecto indicando componentes del proyecto y fecha de entrega.

· Los profesores proveerán ayuda rúbrica para el proyecto así los estudiantes comprenderán claramente en que y como ellos serán evaluados.

Asignando Tarea y Proyectos

Los profesores usarán los últimos diez minutos de clase para repasar y contestar preguntas acerca de las asignaciones de tarea y proyectos. Los estudiantes no deberán salir de clase sin entender las asignaturas de la tarea y proyecto. 
Ayuda con Tarea

La ayuda de tarea y tutoría es disponible de lunes-jueves seguida del día escolar por 40 minutos. Los estudiantes pueden ir a cualquiera de los profesores para recibir ayuda con las tareas. Los estudiantes con promoción dudosa serán asignados para secciones de ayuda obligatoria durante este tiempo.

Ayuda del Padre
Es crucial que los estudiantes tomen el hábito de hacer trabajo independiente en forma de tarea y proyectos. Si los estudiantes van a completar la carpeta de graduación, pasar los exámenes de los regentes y tener éxito en el colegio, ellos deben hacer sus tareas y hacerlas con cuidado. Nosotros esperamos que cada padre ayude a su hijo(a) completar las asignaciones de tarea. Los padres deben estar diez minutos por la noche mirando las asignaciones de las tareas y proyecto de sus hijos y ayudarlos a cumplir las fechas de las asignaciones. Es esencial que los padres se conviertan en nuestros compañeros ayudando su hijo (a) a sobresalir. 

ESCUELA DE LA COMUNIDAD JUSTICIA SOCIAL
1. Tutoría y Ayuda de Tarea

· La tutoría está disponible y alentada para cualquier estudiante de lunes-jueves por aproximadamente 40 minutos.
· Cualquier profesor puede asistir a los estudiantes con las tareas, trabajo de clase o proyectos.
· Tutoría es obligatoria para los estudiantes que están reprobando clase o no están al día con los créditos.
· Exámenes regentes 
· Seis semanas antes de los exámenes de regentes en enero y junio, sábado por la mañana habrá clase de 9:30am-12:30pm.
· Anuncios del horario será hecho tan pronto se acerquen los exámenes regentes. 
2. Recuperar Crédito
· CSSJ ofrece un programa después de la escuela para que los estudiantes que han perdido créditos puedan recuperarlos durante el año académico y ellos puedan graduarse a tiempo.
· ¿Cuándo?: Fuera de las horas regulares del día escolar (i.e. después de la escuela, fin de semana)
· ¿Quién?:

· Semestre de otoño: Los estudiantes del [image: image98.png]10Mmo



 y  [image: image100.png]12ve



grados y remanente de los estudiantes del [image: image102.png]gno



grado. Si estos estudiantes fracasan en 1 o mas cursos en las áreas principales antes del año y no han recuperado todos los créditos durante el programa, ellos necesitan estar en el programa de recuperación en el semestre de otoño. Como también, si el estudiante no completa el PBAT durante el horario establecido, el estudiante necesita usar los semestres siguientes para terminar el requisito de PBAT.
· Semestre de primavera: Los estudiantes del [image: image104.png]gno
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grado quienes todavía no están al día con los créditos.

Código de Vestir del Estudiante

Para proveer un ambiente conducente y promover una excelente educación con la mas mínima distracción e interrupción en el ambiente de aprendizaje, nosotros esperamos que usted y su hijo(a) cooperen con el cumplimiento en los códigos siguientes. Todos los estudiantes, ambos niños y niñas, deberán prestar la atención apropiada a la limpieza personal y vestirse adecuadamente para la escuela y las funciones de la misma. Un estudiante debe presentar su apariencia arreglada, incluyendo peinando, color de pelo, joyas, maquillaje y las uñas, deben:

· Reconocer que la ropa extremadamente pequeñas tales como blusas cortas, correa de espaguetis,  escotes muy bajos(al frente y espalda), ropa que exponga la parte mediana del cuerpo, faldas cortas y ropa transparente no son apropiadas para la escuela.

· Asegúrese que toda su ropa interior esté completamente cubierta con la ropa exterior.

· Incluir calzado todo el tiempo.

· No llevar sombreros en el edificio, excepto con documentación médica aceptable o propósito religioso.

· No llevar artículos vulgares, obscenos, difamatorios o denigrando otra raza, religión, origen nacional, sexo, orientación sexual o incapacidad.

· No promover o aprobar el uso de alcohol, tabaco o drogas ilegales y/o animar a otras actividades ilegales y violentas. 

Los estudiantes que violen el código de vestir serán pedidos modificar sus apariencias cubriendo o removiendo  la pieza ofensiva, o, si es necesario o práctico reemplazarlo con una pieza aceptable. Cualquier estudiante que rehúse cooperar puede ser devuelto a la casa con su padre/guardián o ser suspendido. 
GRUPO DE FAMILIA

CSSJ tiene un sistema de consejería para ayudar los estudiantes llamado grupo de familia. Grupo de familia consistente aproximadamente de 14-15 estudiantes y un miembro del personal quién es el consejero del grupo de familia. El grupo se reúne regularmente cuatro días a la semana con el propósito de crear una relación positiva entre el consejero y los estudiantes del grupo. Los estudiantes permanecen con el mismo grupo de familia hasta que ellos se gradúen. El grupo de familia es la piedra del programa de educación en nuestra escuela, y ayuda a los estudiantes sentirse conectados a la escuela y provee ayuda social, emocional y académica. En el grupo de familia, los estudiantes forman una relación significativa de ayuda con el consejero y sus compañeros que les permite explorar de manera segura los miedos de la adolescencia, inquietud y asuntos personales. Los estudiantes describen su consejero como la persona fundamental quien de amina, empuja a que ellos mismos no se rindan. Además, el consejero es primeramente la conexión entre la escuela y la casa y es un contacto regular con los aconsejados, padres/guardianes acerca del progreso positivo y logro.

PROGRAMA DESPUES DE LA ESCUELA

Nuestro programa después de la escuela está afiliado con Citizens Advice Bureau y CSSJ. El programa después de la escuela ofrece una variedad de actividades para enriquecer la experiencia académica y creativa de los estudiantes en la escuela. 

Este año las actividades después de la escuela incluyen:

· Tutoría en todas las materias
· Ayuda con la tarea
· Apoyo de instrucción para PBAT/ prep de regentes. 

· Actividades en el club incluye:

· Arte fino: drama, video, arte visual y baile

· Atletismo y actividad física: natación en CAB

· Caminata, haciendo snowboard, béisbol para alumnas, baloncesto para alumnos. 

· Club de acción social, este es el quinto año en el proyecto de la comunidad.
JUSTICIA SOCIAL EN CSSJ
Los temas de justicia social y la comunidad son centrales en la cultura de la escuela CSSJ. Nosotros queremos que los estudiantes piensen acerca de las comunidades que ellos pertenecen y consideren su papel en hacer estas comunidades como ellos quieren que sean. 

En el salón, nuestras clases de inglés y estudios sociales se han enfocado en el papel individual para luchar por justicia social y cada día decidir como contribuir para una sociedad justa. Nuestras clases de ciencia examinan asuntos ambientales ética y justicia. Más allá del salón de clase, nosotros tratamos de desarrollar y mantener una cultura en la escuela que valore sus miembros, la comunidad, seguridad, respeto y compromiso a la justicia social. 

Cada carpeta del alumno del noveno grado debe tener el requisito de la membresía de la comunidad completado.
En décimo grado, los estudiantes toman su membresía en la comunidad mas lejos, completando el requisito obligatorio de servicio a la comunidad. Esto significa dar a los estudiantes un sentido concerniente a las necesidades de la comunidad. También los expone a los servicios y esfuerzos organizados que son ofrecidos a dirigir esas necesidades.
En el grado decimosegundo, los estudiantes completan su acción social PBAT que incluye un proyecto de investigación y la presentación enfocado en la economía, la justicia cívica y social.
Hechos Rápidos
UNA VES QUE USTED ESTE AQUI, USTED ESTA AQUÍ

La Escuela de la Comunidad Justicia Social (CSSJ) tendrá un campo cerrado para los estudiantes, Esto significa que los estudiantes no pueden dejar el terreno escolar para el almuerzo o por ninguna otra razón, desde el tiempo que ellos lleguen en la mañana hasta la hora de salida. Favor de recordarles a sus padres que ellos deben dirigirse a la oficina principal y firmar la salida antes del final del horario escolar.

EL INDY 500

Los profesores de educación física agradecen sus intentos de estar en óptima condición física, pero los pasillos no son lugares para practicar corridas. Los estudiantes que sean hallados corriendo en los pasillos se enfrentarán al riesgo de lastimarse o herir a alguien y ser referidos a un administrador.

“TU VEZ YO TENGO ESTE PROBLEMA. . .”

Nosotros sentimos orgullo del programa de consejería ofrecido aquí. El grupo y consejería individual está disponible para todos los estudiantes en los social, emocional y académico. Además, los consejeros pueden ayudarlos y referirlos a otras agencias. Las secciones de consejería con nuestra trabajadora social están basadas en petición de un miembro de ese personal, pedido por un estudiante o por un padre/guardián. Los consejeros de grupo de familia, trabajadores sociales, consejero de guía, coordinadora de padres y guías de colegio están aquí para ayudarle a usted y su familia.

ENFERMERA

Si usted ha sido lastimado mientras participa en una actividad de la escuela, usted debe notificar el profesor(a) de su clase inmediatamente. El profesor(a) tendrá que escoltarlo a la oficina de la enfermera. Los primeros auxilios son necesarios para conocer la emergencia inmediata. Después de hacer esto, sus padres serán contactados para más tratamiento médico si esto fuera necesario. El SME será contactado por una condición médica seria. Los padres y los estudiantes deben entender que las escuelas no son responsables de los gastos de doctor y hospital como resultado de ninguna clase de accidentes. 

MEDICAMENTO

Ninguna clase de medicamento puede ser dispensada por el personal de la escuela. El medicamento debe ser traído a la escuela en un embase con la etiqueta de la farmacia o el doctor con el nombre del estudiante, dosis de medicamento y la hora de ser administrada. Un permiso escrito debe ser otorgado por el padre/guardián pidiendo que la escuela cumpla con las órdenes del médico concerniente a la administración del medicamento. Solo medicinas recetadas como indica arriba serán dadas a la enfermera de la escuela para ser administradas.

 PRACTICA DE ESCAPE DE FUEGO

Cuando la alarma suena usted tiene que seguir las instrucciones del profesor(es) y salir del edificio en  manera callada y ordenada. Si usted no está con su profesor(a) cuando la alarma suena, salga del edificio. Bajo ninguna circunstancias debe entrar al edificio de nuevo sin la orden de un oficial de la administración de fuego. Hay un mínimo de 12 instrucciones de fuego, ocho serán completados para diciembre [image: image108.png]1€79



.

VISITANTES, INVITADOS, AMIGOS Y FAMILIARES

Padres, guardianes y todos familiares deben pasar por la oficina principal (salón 343) antes de proceder a su clase o reunión con el profesor(a). Los visitantes deben entrar al edificio por la entrada principal del frente, avenida Gerard y pasar por el escritorio de seguridad. De no hacer esto resultará en una violación de protocolo y la persona será considerada como un intruso. No facilitar acceso al edificio a nadie a menos que estén dispuestos a usar la entrada del frente y firmar en el escritorio de la seguridad de la escuela. 

Los Servicios de Ayuda y la Información Esencial para Padres

Nosotros tendremos un evento de una cena familiar para introducir  los padres al personal de la  escuela y animarlos a que se involucren en nuestras actividades escolares.
Los consejeros llamarán a los padres para conocer a las familias.

Los padres serán invitados a la escuela y les animaremos a ayudar a sus hijos(as) a trabajar mejor con sus consejeros en sus necesidades académicas.
Nuestra coordinadora de padre actuará como un enlace entre la escuela y los padres para promover la participación  grandiosa en actividades relacionadas a la escuela.
El PTA se reunirá principalmente el tercer martes cada mes y los padres son alentados a venir.
El SLT entrenará a los padres a entender el presupuesto de la escuela, ayudar a preparar el CEP, y las prácticas de la habilidad de facilitación.
La CAB ofrecerá talleres para introducir a las familias los servicios que ellos proporcionan.
Nosotros llevaremos a cabo las secciones de preparación del SAT y los regentes así como reuniones colegiales de conocimiento.
Los consejeros colegiales atraerán a los padres para animarlos a crear para su hijo(a) un plan de carrera después de graduación.
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RESUMEN DE CAMBIOS

Esta regulación inhabilita y reemplaza A-831 – fechada 01/01/84, 09/05/00 y 12/28/00.
Esta es una regulación nueva. Es establecida a un procedimiento para los registros, investigación y resolución de quejas de compañeros de asalto sexual  al nivel educativo. En el pasado tales quejas eran manejadas primeramente como un asunto de disciplina. 
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                                                                      SUMARIO
Es la política del Consejo de Educación de la Ciudad de Nueva York de mantener un ambiente educacional de aprendizaje seguro y sostenedor que sea libre de asalto sexual cometido por estudiantes contra otros estudiantes. Tal conducta es inaceptable y no será tolerada. Es una infracción de esta Regulación para un estudiante de asaltar a otro estudiante por conducta o comentarios de naturaleza sexual, como definido abajo. Los estudiantes declarados culpables de violar esta Regulación serán susceptibles a la acción disciplinaria en coherencia con el Código de la Disciplina y la Regulación de Canciller A-830. 

I. DEFINICIONES
A. El asalto sexual de estudiante a estudiante es una conducta y/o comentarios por un estudiante dirigido por otro. Consiste en avances sexuales inoportunos, pedir favores sexuales, motivado por conducta física o comentarios verbales en palabras o conducta sexual física que es suficientemente severa, penetrante o persistente a: (1) intervenir substancialmente con la habilidad del estudiante para participar o beneficiarse de un programa educativo, o de una actividad patrocinada por la escuela o cualquier otro aspecto de las oportunidades educativas de estudiante; o (2) crear un ambiente educativo, hostil, ofensivo o intimidante; o (3) de otro modo afecte adversamente las oportunidades educativas de los estudiantes. Tal conducta puede constituir en asalto sexual si fuera dirigido a persona del mismo o el otro sexo.
B. La conducta del asalto sexual puede tomar cualquier forma, incluyendo pero no limitado a:
· entrando en una conducta física de naturaleza sexual tal como tocando, pellizcar, agarrar, y arrimarse de cerca uno contra otro de manera sexual;
· haciendo comentarios sexuales, observaciones, insultos o bromas;

· mostrar, o distribuir objetos sexualmente orientados o sugestivos, retratos o dibujos;

· hacer gestos obscenos;

· presionar la actividad sexual;

· rumores extendidos de una naturaleza sexual
· entrando en la conducta sexualmente violenta o cohesiva (el asalto, la violación)
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II. La Cobertura los Procedimientos

1. Es la responsabilidad de cada principal designar a un empleado a quién informar que el asalto sexual de estudiante a estudiante ha sido hecho. Las quejas del asalto pueden ser escrito  o verbalmente (vea el formulario de quejas).
2. Cualquier estudiante que cree que él/ella ha sido víctima de asalto sexual por otros estudiantes debe informar el incidente inmediatamente al empleado designado o a cualquier otro empleado de la escuela.
3. Cualquier empleado que presencia el asalto sexual de estudiante a estudiante o que tiene cualquier conocimiento o la información o recibe nota que un estudiante puede haber sido la víctima del asalto sexual por otro estudiante es requerido informar el pretendido acto inmediatamente al empleado designado.
4. El empleado designado es responsable de informar todas quejas del asalto sexual de estudiante a estudiante al principal.
5. Cuando el principal/designado cree que la alegada  conducta constituye una actividad  criminal, él/ella debe contactar a la policía. El principal/designado puede consultar con la Oficina de servicios Legales.
6. Si la queja no puede ser investigada al nivel escolar debido a la seriedad de la naturaleza de las alegaciones, el principal/designado debe consultar a la Oficina de Igual Oportunidad.
III. INVESTIGACION
1. Las quejas del asalto sexual deben ser prontamente investigadas.

2. Tan pronto como sea posible, pero no mas tarde de cinco días, seguido del recibimiento de la queja, el principal/designado debe tomar los siguientes pasos investigativos
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(a) Entrevistar la alegada victima y documentar la conversación;

(b) Pedirle a la alegada victima preparar su declaración por escrito la cual incluye tanto detalles como sea posible, incluyendo descripción del comportamiento y cuando esto tomó lugar y quien pudo haberlo visto;
(c) Entrevistar al estudiante acusado y hacerle saber a él o ella que si esa conducta ocurrió, debe parar inmediatamente;

(d) Pedir al estudiante acusado preparar su declaración por escrito;

(e) Entrevistar cualquier testigo y obtener sus declaraciones por escrito.  

3. El principal/designado debe avisar a los padres de ambas alegadas victimas y el acusado.
4.  Determinar si la conducta pretendida constituye la infracción de esta regulación, es necesario evaluar la totalidad de la circunstancias que envuelve esta conducta. Los siguientes datos deben ser considerados:

· Las edades de los miembros envueltos;

· Naturaleza, severidad y el alcance de la conducta;

· ¿Es ésta conducta de naturaleza sexual? 

· ¿Es ésta conducta de ofensiva?

· ¿Es ésta conducta de naturaleza inoportuna? 

· La frecuencia y duración del comportamiento;

· Números de personas envueltas en el comportamiento;

· El contexto en el cual la conducta ocurrió;
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· Donde la conducta ocurrió

· Si ha habido o no otros incidentes en la escuela con los mismos estudiantes envueltos

· Si esta conducta ha afectado adversamente la educación del estudiante;

5. La conclusión siguiente de la investigación, el principal designado debe reportar por escrito sus encuentros. El informe incluirá una determinación de si las alegaciones han sido justificadas y si ellas parecen ser una infracción de esta regulación. Este informe debe ser publicado dentro de diez días de haber recibo esta queja. Una copia de este reporte debe ser enviado al superintendente apropiado y la oficina de servicios de personal de alumno de la división de los servicios de apoyo de estudiante.

6. La escuela debe reportar los resultados de su investigación de cada queja archivada bajo estos procedimientos por escrito de acuerdo con el estado y las leyes federales con respecto a datos o registro de acuerdo y coherencia con los  derechos de la intimidad del pretendido asalto. 
IV. ACCION DE SEGUIMENTO 

1. Donde sea apropiado, el estudiante de la queja y/o el estudiante acusado debe referirse al trabajador social de la escuela, psicólogo y otro miembro del personal.

2. Donde sea apropiado, el principal/designado debe utilizar métodos informal de resolución (e.g. mediación, sensibilidad, consejería) para resolver la queja.

3. Los estudiantes que han sido hallados violadores de esta regulación serán sujetos a una acción disciplinaria asociada. Siguiendo la tabla de código de disciplina de educación y Regulaciones del Canciller. A-440, A-441 y A-445.
4. El principal/designado debe hacer un seguimiento para asegurarse que la conducta de asalto sexual ha parado. 
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V. NOTIFICACION
1. Cada escuela debe desplegar de forma muy llamativa una copia de esta regulación y una nota explicando la póliza del departamento de educación con respeto del asalto sexual de estudiante a estudiante y colocarlo en un lugar accesible para los estudiantes, padres, y miembros del personal. Esta nota debe contener el nombre del miembro del personal designado para recibir reportes de asalto sexual (vea el ejemplo adjunto). 

2. Una copia de esta nota debe ser distribuida anualmente a los padres y estudiantes. Padres/estudiantes que entran a la escuela en el primer año deben recibir una copia cuando hagan la matricula.

3. Cada principal/designado debe asegurarse que la póliza y procedimientos se exponga y que esta regulación sean discutidas con los estudiantes y miembros del personal al comienzo de cada año escolar.

Una copia de esta Regulación debe estar disponible para los padres, personal de la escuela y los estudiantes cuando lo pidan.

VI. CONFIDENCIALIDAD
Es la póliza del Concejo de Educación a respetar la privacidad de todas las partes y testigos de las quejas traídas bajo esta regulación. Sin embargo, la necesidad y  confidencialidad deben ser balanceadas contra la obligación de cooperar con la investigación de la policía  para proporcionar el proceso debido al acusado y/o tomar acción necesaria para investigar y resolver la queja. Por lo tanto, la información de esta queja puede ser mostrada en circunstancias apropiadas.
VII. REPRESALIA
Acción apropiada será tomada en contra de cualquier estudiante que tome represalia en contra del otro estudiante, profesor o empleado de la escuela que reporte un incidente de un alegado asalto sexual de un estudiante a otro estudiante o que participe o ayude en la investigación concerniente a tal asalto. 
VIII. INDAGACIONES
IX. Las indagaciones que pertenecen a esta regulación deben ser dirigidas a:
	La División de Servicios de      

                Teléfono                   Apoyo de Estudiante                            Fax

(718) 935-3415        110 Livingston Street – Salón 512         (718) 935-5489

Brooklyn, NY 11201


Regulación del Canciller A-831

Adjunto “A”            

Aviso

Es la póliza del departamento de educación de la ciudad de nueva york mantener un ambiente educacional seguro y de ayuda que sea libre de asalto sexual cometido por estudiantes contra otros estudiantes. El asalto sexual es una conducta inaceptable y no será tolerada. Es una violación de esta póliza si un estudiante asalta a otro estudiante a través de conducta o conversación de naturaleza sexual. 

Si usted siente que ha sido victima de semejante comportamiento por otro estudiante, favor de hacerle saber a su profesor, consejero o alguien más del personal de la escuela. ______________________ es el miembro del personal en la escuela designado para lidiar con estos asuntos. Usted también puede escribir un reporte. Las copias de las quejas están disponibles en la oficina de la principal. 

Su queja será investigada y la escuela tomará la acción apropiada para eliminar discriminación y/o el acoso. La venganza contra un estudiante por dar una queja o participar en una investigación de una queja es prohibida. Cualquier estudiante envuelto en tomar represalia (e.g. amenazas, intimidación) será sujeto a una acción disciplinaria inmediata.

Una copia completa de la regulación del canciller A-831 está disponible en la oficina de la principal.
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