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চয্ােnলেরর pিবধান D-160—নিমেনশন pিkয়া eবং শনূয্ আসন পূরণসহ িসিটoয়াiড কাuিnল aন হাi sুল-eর সদসয্ মেনানয়ন pিkয়া 

 
 

I.      িবেবচনাধীন িবষেয়র বণর্না eবং িবেবচনাধীন psািবত িবষেয়র uেdশয্ 
 

চয্ােnলেরর pিবধান D-160 িডoi-eর িসিটoয়াiড কাuিnল aন হাi sুল (“িসিসeiচeস”)-eর সদসয্ নিমেনশন o বাছাi pিkয়া 
িনধর্ারণ কের।  িনেচর সংেশাধনীগেুলার psাব করা হেয়েছ:  (1) মেনানীতরা েয aবশয্i হাi sুেলর বতর্মান িশkাথʗেদর িপতামাতা, েসটা 
িনিɩত করার জনয্ pাথʗেদর েযাগয্তার শতর্  হালানাগাদ করা হেয়েছ।   (2) িসিসeiচeস-eর েকান পেদ pাথʗ হoয়ার জনয্ িপতামাতার 
আেবদেনর তািরখ িবেবচনা কের েযাগয্তা িনিɩত করা হয়।  (3) আেবদন করার সময় িসিসeiচeস-e কাজ করার েযাগয্, িকn পেদ 
আসীন থাকাকােল সnান সংিɮɳ sুল েথেক েবর হেয় েগেল  সnােনর sুল েথেক েবর হেয় যাoয়ার তািরখ েথেক িপতামাতা সংিɮɳ পাবিলক 
sুেলর িসিসeiচeস-e কাজ করার েযাগয্তা হারােবন।   (4) sােথর্র dnd সংkাn চয্ােnলেরর pিবধােনর ধারা D-125 হালনাগাদ করা 
হেয়েছ।  (5) পদ-pাথʗরা eকািধক িসিটoয়াiড বা কমযু্িনিট eডুেকশন কাuিnেল আেবদন করেত পারেবন।  (6) েছেলেমেয়রা েকাn েকাn 
sুেল বতর্মােন েলখাপড়া করেছ, pাথʗেদরেক আবেদনপেt তার তথয্ িদেত হেব।  (7) িনবর্াচন pিkয়া েথেক পয্ােরn aয্াডভাiজির েভাট 
বািতল করা হেয়েছ।  (8) বেরা েpিসেডns কাuিnলসমহূেক aিধকতর সংিɮɳ করার জনয্ নিমিন েফারাম সংগিঠত করার pিkয়ােক 
হালনাগাদ করা হেয়েছ।  (9) যিদ েকান pাথʗর েছেলেমেয়রা িভn িভn বেরােত sুল কের, তাহেল সnান েযসব বেরােত sুল করেছ, েসসব 
বেরার pিতিটর বয্ােলেট pাথʗর নাম থাকেত হেব।  (10) eকজন pাথʗ িযিন eকািধক বেরােত sুেলর pিতিনিধt কেরন, তােক 
িসিসeeচeস-e pিতিনিধt করার জনয্ eকিট বেরােক েবেছ িনেত হেব।   (11) যিদ eকi sুল েথেক বহু pাথʗ িনবর্াচেনর বয্াপাের 
িবিধিনেষধ আেরােপর কারেণ eক বা eকািধক পদ শনূয্ থাকায় নতুন কের িনবর্াচেনর pেয়াজন হয়, তাহেল iিতমেধয্ িনবর্ািচত হনিন eমন 
pাথʗ eবং iিতমেধয্ িসিসeiচeস-e েয sুেলর েকান pিতিনিধ েনi, eমন sুেল পড়ুয়া েছেলেমেয়েদর িপতামাতারাo নতুন কের আেয়ািজত 
িনবর্াচেন aংশgহেণর েযাগয্ হেবন।  (12) যিদ eকi সময় eকািধক িনবর্াচন নতুন কের করেত হেয়, েস িনবর্াচনগেুলা eকi সময় হেত হেব, 
তেব pিবধােনর িনয়ম aনযুায়ী pাথʗেদর িবিভn gেপ ভাগ কের করেত হেব।  (13) িসিটoয়াiড কাuিnল aন েsশাল eডুেকশন 
(“িসিসeসi”)-eর জনয্ মেনানীত হেত আgহী বয্িkগণেক aবশয্i িডিভশন aব ফয্ােমিল aয্াn কমযু্িনিট eনেগজেমn (েফiস)-e 
আেবদনপt জমা িদেত হেব।  (14) িসিসeiচeস-e িসিটoয়াiড কাuিnল aন iংিলশ লয্াǩেুয়জ লানর্াসর্ (িসিসieলeল)-eর পk েথেক 
মেনানীত হেত আgহী বয্িkেক aবশয্i েফiস-e eকিট আেবদনপt জমা িদেত হেব।  (15) িসিসeiচeস-e পাবিলক eডেভােকট-eর পk 
েথেক মেনানীত হেত আgহী বয্িkেক aবশয্i পাবিলক eডেভােকেটর aিফেস eকিট আেবদনপt জমা িদেত হেব।  (16) িসিসeiচeস-eর 
েকান শনূয্ পদ পূরেণর জনয্ আgহী বয্িkেক aবশয্i eকিট আেবদনপt জমা িদেত হেব েয আেবদনপt িসিসeiচeস বা েফiস-e পাoয়া েযেত 
পাের।  (17) েযসব জায়গায় aিফস ফর ফয্ােমিল eনেগজেমn aয্াn eডেভােকিস (oিফয়া) uেlখ আেছ, েসসব জায়গায় তা িডিভশন aব 
ফয্ােমিল aয্াn কমযু্িনিট eনেগজেমn (েফiস)-e পিরবিতর্ত করেত হেব।  
 

II.      psািবত পিরবতর্ন িবষয়ক পূনর্াǩ তথয্ েযখােন পাoয়া যােব, েস তথয্।   
 
সংেশািধত pিবধােনর পূণর্াǩ িববরণ eবং সমg pিবধান পয্ােনল ফর eডুেকশন-eর িনেmাk oেয়বসাiট-eর মলূ পɵৃায় পাoয়া যােব:  
http://schools.nyc.gov/AboutUs/leadership/PEP/default.htm 
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III.      িযিন িবেবচনাধীন িবষয় সmেকর্  জােনন, যার কােছ েথাক িবষয়িট সmেকর্  তথয্ পাoয়া যােব, িসিটর েসi িডিsk pিতিনিধর নাম, 

aিফস, িঠকানা, iেমiল eবং েফান নmর।  
 
নাম:  হুয়ান েজ েরাসােলস 
aিফস: িডিভশন aব ফয্ােমিল aয্াn কমযু্িনিট eনেগজেমn 
িঠকানা: 49 Chambers Street, Room 503, New York, NY 10007 
iেমiল: RegulationD-160@schools.nyc.gov 
েফান:  212-346-5202     
 
IV.      পয্ােনল ফর eডুেকশন পিলিস-eর েয সভায় পয্ােনল psািবত িবষেয় েভাগ gহণ করেব, েস সভার তািরখ, সময় eবং sান।  
 
26 জনু, 2012, সnয্া 6:00টা।  
pসেপk হাiট্s কয্াmাস 
883 Classon Ave. 
Brooklyn, NY 11225 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 


