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АННОТАЦИЯ 

Этический кодекс распространяется на всех членов с правом 
голоса Общегородских советов по специальному образованию 
(Citywide Council on Special Education, CCSE), по средним школам 
(Citywide Council on High Schools, CCHS), по образованию 
школьников, овладевающих английским языком (Citywide Council 
on English Language Learners, CCELL) и Cовета округа 75 (D 75 
Council), а также на кандидатов в члены общегородских советов.  
Этический кодекс не распространяется на сотрудников советов, в 
т.ч. сотрудников окружных советов по образованию, поскольку к 
ним, как и другим сотрудникам Департамента образования, 
применимы более строгие требования Закона г. Нью-Йорка о 
конфликте интересов (New York City Conflicts of Interest).  
Сотрудники совета также обязаны выполнять требования всех 
Распоряжений директора Департамента образования, в т.ч. 
Распоряжения C-110 о конфликте интересов.  На членов с правом 
голоса окружных советов по образованию (Community Education 
Council) также распространяются положения Закона г. Нью-Йорка 
о конфликте интересов, Распоряжения C-110 и других 
Распоряжений директора Департамента. 

 
I. ЭТИЧЕСКИЙ КОДЕКС ЧЛЕНОВ С ПРАВОМ ГОЛОСА ОБЩЕГОРОДСКИХ СОВЕТОВ И 

CОВЕТА ОКРУГА 75 ( 

Далее в Распоряжении приводятся немедленно вступающие в силу положения, 
распространяемые на членов с правом голоса Общегородских советов по специальному 
образованию (CCSE), по средним школам (CCHS), по образованию школьников, 
овладевающих английским языком (CCELL) и Cовета округа 75 (D 75 Council), совместно 
именуемых "членами общегородских советов".   

A. Членам общегородских советов запрещается принимать имеющие денежную 
стоимость подарки от лиц, компаний, организаций и бизнесов, вступивших или 
имеющих намерение вступить в деловые отношения с советом. 

B. Членам общегородских советов запрещается работать на частное лицо, компанию, 
организацию или бизнес, вступивших в переговоры по заключению деловых 
отношений или уже имеющих деловые отношения с Департаментом образования 1 
(DOE), если эта работа предусматривает контакты с DOE и/или выступления перед 
DOE, за исключением случаев подачи письменного извещения о раскрытии данной 
информации в Управление по работе с семьёй и местным сообществом (Division of 
Family and Community Engagement, FACE) и сотруднику отдела этики (Ethics Officer) и 
получения письменного разрешения от этого сотрудника на занятие этой должности.  
В дополнение, члены совета отстраняются от обсуждений и голосования по любым 
вопросам, касающимся данной компании, организации или бизнеса. 

C. Члены общегородских советов не имеют права на владение или управление 
компанией, организацией или бизнесом, вступившими в переговоры по заключению 
деловых отношений или уже имеющих деловые отношения с DOE за исключением 
случаев подачи письменного заявления о раскрытии данной информации в FACE и 
сотруднику отдела этики и получения письменного разрешения на владение или 

                                            
1 Деловые отношения с DOE определяются как любая сделка с DOE по продаже, покупке, аренде, 
отчуждению или обмену товаров, услуг, собственности; получению лицензий, разрешений, грантов 
и льгот, а также исполнение договоров и судебные споры по вышеуказанным сделкам, за 
исключением сделок, касающихся места проживания члена совета, или сделок, не находящихся в 
компетенции DOE. 
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занятие должности. В дополнение, члены совета отстраняются от обсуждений и 
голосования по любым вопросам, касающимся данной фирмы, организации или 
бизнеса. 

D. Члены общегородских советов не имеют права занимать неоплачиваемые 
(волонтёрские) должности члена правления организации, вступившей в переговоры 
по заключению деловых отношений или уже имеющей деловые отношения с DOE, от 
лица этой организации налаживать и поддерживать контакты с DOE и/или выступать 
перед DOE, за исключением случаев подачи письменного заявления о раскрытии 
данной информации в FACE и сотруднику отдела этики и получения письменного 
разрешения на занятие должности.  В дополнение, члены совета отстраняются от 
обсуждений и голосования по любым вопросам, касающимся данной организации.   

E. Разрешение на описанную в Частях B, C и D деятельность может быть получено 
только при условии, что директор Департамента или назначенное им лицо определит, 
что эта деятельность не вступает в противоречие с обязанностями члена совета, а 
также целями и интересами общегородского совета. 

F. Члены общегородского совета не имеют права использовать/совершать попытку 
использовать свое положение в совете или в качестве члена совета предпринимать 
действия для получения материальной или иной выгоды для себя лично, близких 
родственников (по определению в Разделе IV(C)(2) Распоряжения C-110 директора 
Департамента),2 компании, в которой они работают или которой владеют, 
организации, в которой занимают должность, или для любых лиц, с которыми у них 
установлены финансовые отношения. 

G. Члены общегородского совета не имеют права использовать звание члена совета для 
получения материальной или иной выгоды для себя лично, близких родственников, 
бизнеса, в котором они работают или которым владеют, организации, в которой 
занимают должность, или для любых лиц, с которыми у них установлены финансовые 
отношения. 

H. Членам общегородского совета запрещается использовать конфиденциальную 
информацию в целях, не имеющих отношения к деятельности совета, а также 
разглашать эту информацию частным лицам, компаниям и организациям.   

I. Членам общегородского совета запрещается использовать ресурсы DOE или совета 
в любых целях, не имеющих отношения к деятельности совета. 

J. Членам общегородского совета запрещается использовать положение в совете и 
звание члена совета в целях оказания помощи кандидату на политический пост, 
политической кампании или политической партии.  О политической деятельности см. 
Распоряжение  D-130 директора Департамента. 

K. Членам общегородского совета не разрешается выступать в суде или 
административных слушаниях против DOE в качестве юристов и адвокатов частных 
лиц или экспертов, за исключением представительства интересов собственных детей. 

L. Членам общегородского совета не разрешается участвовать в деловой, 
коммерческой, политической и профессиональной деятельности, препятствующей 
должному выполнению обязанностей в совете. 

M. Членам общегородского совета не разрешается обсуждать возможности дальнейшего 
трудоустройства в компаниях и организациях, с которыми сотрудничает совет, за 
исключением случаев письменного извещения президента совета и сотрудника 
отдела этики DOE и самоотвода от контактов с компанией или организацией в 

                                            
2 *Понятие "близкий родственник" распространяется на родителей, супругов, гражданских 
супругов, детей, братьев, сестёр, тёть, дядей, племянниц, племянников, дедушек и бабушек, 
внуков, а также их супругов и детей или лиц, находящихся в тех же родственных отношениях с 
супругами/гражданскими супругами сотрудников. 
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процессе выполнения обязанностей в совете на время проведения переговоров. 

N. В течение всего срока работы в совете членам общегородского совета вменяется в 
обязанность своевременно информировать соответствующих сотрудников DOE об 
изменениях в своём трудоустройстве и прочей указанной выше деятельности.   

O. Члены общегородского совета обязаны докладывать сотруднику отдела этики DOE о 
нарушениях данного кодекса.  Члены совета, нарушившие любое положение данного 
или другого применимого Распоряжения незамедлительно отстраняются от работы в 
совете Управлением FACE.   

P. Член совета, отстранённый от работы в совете Управлением FACE, имеет право 
направить апелляцию директору Департамента или назначенному им лицу. 

II. ЭТИЧЕСКИЙ КОДЕКС – КАНДИДАТЫ В ЧЛЕНЫ ОБЩЕГОРОДСКИХ СОВЕТОВ и 
СОВЕТА ОКРУГА 75.  

A. Директор Департамента образования или назначенное им лицо могут признать лицо 
не имеющим право баллотироваться, быть назначенным или исполнять обязанности 
члена общегородского совета на основании их деятельности, касающейся DOE.  
Кандидату будет отказано в праве баллотироваться, быть назначенным или исполнять 
обязанности члена общегородского совета, если директор Департамента образования 
или назначенное им лицо придут к выводу, что его деятельность вступает в 
противоречие с обязанностями члена совета, а также целями и интересами 
общегородского совета. 

B. Директор Департамента образования или назначенное им лицо могут признать 
кандидата не имеющим право баллотироваться, быть назначенным или исполнять 
обязанности члена общегородского совета на основании нарушения им положений 
данного Распоряжения. 

III. ОСВОБОЖДЕНИЕ ОТ ВЫПОЛНЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЙ РАСПОРЯЖЕНИЯ  

A. В исключительных случаях члены и кандидаты в члены советов имеют право на  
освобождение от выполнения положений данного Распоряжения по решению 
директора Департамента или назначенного им лица.. 

IV. ЛИЦО, НАЗНАЧЕННОЕ ДИРЕКТОРОМ ДЕПАРТАМЕНТА 

В контексте данного Распоряжения, лицом, назначенным директором Департамента, 
является сотрудник отдела этики DOE Ethics Officer. 

V. СПРАВКИ 

С вопросами о настоящем Распоряжении следует обращаться 
 

 

Тел.: 

212-374-3438 

Ethics Officer 
Office of Ethics and Conflicts of Interest 

N.Y.C. Department of Education 
52 Chambers Street – Room 308 

New York, NY 10007 

 

Факс: 

212-374-5596 

 


