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El conjunto de herramientas destinado al Equipo de liderazgo escolar 
(SLT) está diseñado para asegurarse de que su hijo desempeñe un 
papel importante en la creación y el fomento de una estructura para 
la toma de decisiones escolares la cual fomenta el camino a una 
cultura escolar de colaboración. Los equipos de liderazgo escolar (SLT) 
son un vehículo diseñado para elaborar políticas educativas basadas 
en la escuela las cuales coinciden con el presupuesto escolar. 
Trabajando en equipo, los SLT ayudan con la evaluación y el análisis de 
los programas educativos escolares y sus efectos en el rendimiento 
estudiantil, y elaboran el plan integral de educación (CEP). 
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Disposición del Canciller A-655 

La Disposición del Canciller A-655 es el documento de guía y orientación para los equipos de liderazgo del 

distrito y de la escuela. Esto requiere la formación de un Equipo de liderazgo escolar (SLT) en todas las escuelas y 

un Equipo de liderazgo del distrito (DLT) en todos los distritos escolares comunales. Esto también incluye el plan 

fundamental para la planificación escolar y la toma de decisión compartida.  

La primera responsabilidad de un SLT es el desarrollo y la evaluación del plan integral de educación (CEP) en la 

escuela. De acuerdo con el Artículo 2590-h de la Ley de Educación del Estado de Nueva York, el SLT es 

responsable de elaborar un CEP anual que coincide con el presupuesto escolar.  
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LISTA DEL EQUIPO  
La lista del equipo debe incluir todos los miembros del equipo. La composición del equipo debe constar de no menos de 10 
y no más de 17 miembros. A la hora de determinar el tamaño del equipo, tenga en cuenta las asignaciones de presupuesto 
que se utilizan para financiar la remuneración anual de $300 dólares que se le da a cada miembro del SLT quien realiza 30 
horas de servicio en el SLT y completa la capacitación obligatoria. El equipo debe tener un número igual de padres y 
miembros del personal, incluso de los tres miembros obligatorios - por ejemplo, el director, el presidente de la Asociación 
de padres o padres y maestros (PA/PTA), y el líder de división de la UFT, o sus representantes. Los SLT también pueden 
incluir estudiantes (se requiere un mínimo de dos estudiantes en la escuela secundaria) y representantes de las CBO. Los 
estudiantes y miembros de la CBO del SLT no se toman en cuenta al momento de determinar si un equipo tiene un número 
igual de padres y personal. 

 
CALENDARIO DE REUNIONES 
Los SLT deben reunirse al menos una vez al mes durante el año escolar. Se espera que los miembros asistan a 
todas las asambleas y reuniones que se deben llevar a cabo en las instalaciones de las escuelas o en premisas del 
Departamento de Educación (DOE). Las asambleas se deben programar en una hora que sea conveniente para 
todos los miembros del equipo, sobre todo los miembros de padres.  
 

REGISTRO DE ACTIVIDADES 
Los miembros del equipo tienen derecho a recibir una remuneración anual de hasta un máximo de $300 dólares. Para 
obtener la remuneración completa de $300 dólares, los miembros del SLT, incluso los estudiantes y los representantes de 
organizaciones comunitarias locales (CBO), deben completar 30 horas de servicio y asistir al menos una sesión de 
capacitación relacionada con los planes integrales de educación (CEP) y los temas presupuestarios. Para los miembros del 
SLT quienes completan capacitación obligatoria pero realizan menos de 30 horas de servicio, se puede pagar la 
remuneración en forma prorrateada (por ejemplo, $10 dólares por hora de servicio hasta un máximo de 30 horas). Los 
miembros del SLT deben documentar la cantidad y la descripción de sus horas de servicio en un registro escrito de 
actividades. 
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Lista del Equipo de liderazgo escolar  

Nombre de  
la escuela:  DBN: 

 

 
 

Miembro del equipo  
(Por ejemplo: John Doe) 

Cargo 
(Por ejemplo: presidente) 

Grupo o categoría 
(Por ejemplo: UFT) 

Información de contacto 
(Por ejemplo: correo electrónico o 
teléfono) 

 Directora 
(Miembro obligatorio) 

  

 Líder de división de la UFT  
(Miembro obligatorio) 

  

 Presidente de la PA/PTA 
(Miembro obligatorio) 

  

 Presidente   
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Calendario de reuniones (utilice el espacio adicional para incluir más reuniones, según corresponda) 

Mes y fecha 
(Por ejemplo: 14 de septiembre) 

Día de la semana 
(Por ejemplo: jueves) 

Hora 
(Por ejemplo: 5:30 – 7:30 pm) 

Septiembre   

   

Octubre   

   

Noviembre   

   

Diciembre   

   

Enero   

   

Febrero   

   

Marzo   

   

Abril    

   

Mayo   

   

Junio   
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Registro de actividades de los miembros del Equipo de liderazgo escolar  

 

Nombre de la escuela: Nombre completo del miembro del equipo: 

Fecha de actividad 
Período de tiempo  

de la actividad Descripción de la actividad Total de horas 
Mes Día Año De A 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 

*Los miembros de equipo son responsables de asegurarse de que todos los registros que documentan el número de horas 

trabajadas se entreguen al presidente o a otro miembro designado por el equipo (por ejemplo, enlace financiero), para su 

procesamiento. 
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Lista de verificación 
Para garantizar que las asambleas del SLT cumplan con la Disposición del Canciller A-655, la lista de verificación 
está diseñada para proporcionar un recordatorio de los puntos necesarios e instrumentos de comunicación los 
cuales se deben poner a disposición de su equipo y su comunidad escolar.  
 
Se debe proporcionar un aviso de asambleas del SLT en un formulario que coincida con la Ley de Asambleas Abiertas del 
Estado de Nueva York. 
 
Ley de Asambleas Abiertas, §104. Aviso público  

1. Se les debe proporcionar a los medios de comunicación una notificación pública sobre la hora y el lugar de una 

asamblea programada, al menos con una semana de anticipación; y la notificación se debe publicar de manera 

abierta en uno o más lugares públicos designados, al menos setenta y dos horas antes de la asamblea.  

2. Se les debe proporcionar a los medios de comunicación una notificación pública sobre la hora y el lugar de cualquier 

otra asamblea, en la medida posible; y la notificación se debe publicar de manera abierta en uno o más lugares 

públicos designados en un momento razonable previo al evento.  

3. La notificación pública establecida en este artículo no debe interpretarse como un requisito de publicación a modo 

de notificación legal.  

4. Si se utilizan videoconferencias para realizar una asamblea, la notificación pública de la asamblea le debe informar 

al público que se utilizará una videoconferencia, debe identificar los lugares de la asamblea y debe indicar que el 

público tiene el derecho de asistir a la reunión en cualquiera de los lugares en los que se efectúe.  

5. Cuando una entidad pública tiene la capacidad de hacerlo, se debe colocar en un lugar visible un aviso de la hora y 

del lugar de una reunión de conformidad con la subdivisión una o dos de esta sección, además de ello, se debe 

colocar el aviso de forma visible en el sitio web de dicho entidad pública. 
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Lista de verificación del Equipo de liderazgo escolar  

La siguiente lista de verificación está diseñada para ayudar con algunos aspectos fundamentales de identificación con un 
SLT que funciona bien, y para fomentar buenas prácticas de reunión. 
 
 

Lo que debería haber en cada asamblea:  
 

 
 
 
 
 

1. Avisos de reuniones 
a. Se publica el calendario de reuniones en un lugar central 
b. Aviso mensual (distribución en toda la escuela) 

i. Correo electrónico  
ii. Por correo  

iii. Transportado en mochila 

 2. Agenda de la asamblea 

 

 

3. Actas 
a. Copia apropiada de actas de la reunión anterior del SLT  
b. Copia de actas traducidas para personas que no hablan inglés – según sea posible 

 4. Estatutos actuales 

 5. Traductores para personas que no hablan inglés – si así se solicita 

  
 

Lo que se debería poner a disposición de la comunidad escolar: 
 

 
 
 

1. Materiales del SLT que se publican de forma visible (por ejemplo, en la cartelera informativa) 
a. Avisos de convocatoria 
b. Agendas 
c. Actas aprobadas 

 2. Registros de asistencia Demostrar el equilibrio del equipo – por ejemplo, con un número igual 
de padres y miembros del personal 

 

 

3. Materiales traducidos para satisfacer las necesidades de los padres que no dominan el inglés 
(NEP) 

a. Avisos de convocatoria 
b. Actas aprobadas 

 4. Estatutos actuales 

 a. Las asambleas están abiertas a miembros de la comunidad escolar quienes no son 
parte del SLT. Oportunidad para abordar inquietudes de la comunidad de acuerdo con 
los estatutos actuales 

 
 

Qué debería ser el enfoque del SLT: 
 

 

 
 
 

 

1. Las actas reflejan que los miembros están al tanto de los temas educativos que están sujetos a la 
toma compartida de decisiones, como... 

a. Rendimiento estudiantil 
b. Programas educativos 
c. Otro (ejemplos de sede) 

 

 

 
 
 
 
 

 

2. Las actas reflejan  
a. los temas educativos que se abordan en las asambleas. 
b. Participación de todos los miembros en las decisiones tomadas. 
c. Participación de la comunidad escolar en su totalidad 

i. Comités  
ii. Observadores 
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Lista de verificación del Equipo de liderazgo escolar  

 

 

 
 
 
 
 

3. Las actas reflejan el uso de datos. 
a. Porfolios de estudiantes 
b. Investigaciones de indagación 
c. Evaluaciones periódicas 
d. Datos de recursos comunitarios (opcional)  
e. Otro (ejemplos de sede) 

 

 
 

4. Las actas reflejan los medios y estándares que se utilizan para evaluar la mejora del rendimiento 
estudiantil de acuerdo con los datos, (ejemplos de sede)  

 5. Las actas reflejan que el presupuesto escolar coincide con los objetivos del CEP y sus prioridades  

 6. Las actas reflejan la alineación de la política de participación de los padres según el Título 1 que 
se reserva (1-5%) con la consulta de los padres según el Título 1 y la política de participación de 
los padres para el CEP 

 7. Las actas reflejan que se resuelven los litigios de forma consistente con el proceso de resolución 
de litigios que se encuentra en los estatutos del equipo. 

 

Notas 
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Herramienta de diagnóstico 
De conformidad con el Artículo 2590-h de la Ley de Educación del Estado, el SLT es responsable de elaborar un 
plan integral de educación (CEP) anual que corresponda con el presupuesto escolar del siguiente ciclo escolar. El 
presupuesto escolar provee los parámetros fiscales dentro de los cuales el SLT establecerá sus objetivos para 
satisfacer las necesidades de los estudiantes y el programa educativo de la escuela. 
 
Para lograr este objetivo, la herramienta de diagnóstico está diseñada para ayudar a centrar los esfuerzos del 
equipo de conformidad con la Disposición del Canciller A-655.  
 
Utilice esta herramienta para ayudarlo a determinar qué tan bien funciona en equipo de conformidad con los seis 
componentes principales de toma de decisiones compartidos a nivel escolar según el Comisionado del Estado de Nueva 
York de la Disposición de Educación 100.11. El SLT debe abordar lo siguiente: 
 

1. Los temas educativos que estarán sujetos a una planificación en equipo y una toma compartida de decisiones a 
nivel edilicio por parte de los maestros, padres, administradores, y, a discreción de la junta de educación de los 
estudiantes o BOCES, las demás partes como los estudiantes, miembros del personal de apoyo al distrito escolar, y 
miembros comunitarios; 

2. Forma y alcance en la que se espera que participen todas las partes interesadas; 
3. Elementos y estándares bajo los cuales todas las partes interesadas evaluarán la mejora del rendimiento 

estudiantil; 
4. Medios por los cuales se hará responsable a todas las partes interesadas de las decisiones compartidas que 

implementen; 
5. Proceso por el cual los litigios del SLT se resolverán a nivel local; y 
6. Modo en el que el plan en su totalidad lidiará con todos los requisitos estatales y federales sobre la participación 

de los padres en la elaboración de planes y en la toma de decisiones. 
 

Como equipo, es importante crear un entorno en el que usted puede identificar las áreas de necesidad, crecimiento, y 
progreso para garantizar el éxito académico y personal para todos los alumnos. 
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Herramienta de diagnóstico del SLT 
 

Asuntos escolares sujetos a la toma de decisiones conjunta 

¿Qué temas educativos 
aborda el SLT? 

 Educativo 

 Social 

 Emocional 

 Participación de los padres 

 Estudiantes que aprenden inglés 

 Educación especial 

 Título I 

 Otro, 
____________________________________________ 

¿Qué temas se han 
identificado como 
objetivos del CEP? 

 

¿Cómo estableció el 
equipo las prioridades 
de los objetivos? 

 

¿Cómo medirá el 
equipo el éxito de los 
objetivos por orden de 
prioridad? 

 

 

Notas 
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Participación de todas las partes 

¿Qué grupos constituyentes 
se representan en el SLT? 

 Padres 

 UFT 

 DC37 

 Otro, especifique_____________________________ 

 Organización comunitaria local 

 Estudiante 

¿Cómo se refleja el 
equilibrio del equipo en su 
propio equipo? 

 Número de padres _______ 

Número de miembros del personal 
_______ 

 

¿Cómo participan los 
miembros del equipo en la 
creación y la evaluación del 
CEP? 

 Establecimiento de los objetivos y las 
prioridades del CEP 

 Recopilación, revisión y evaluación de 
datos 

 Miembros del Comité y Subcomité 

 Exámenes y evaluaciones 

 Otro, 
especifique_____________________________ 

¿Cómo se comunica el 
equipo con los grupos que 
representan? 

 Publicaciones en la cartelera 
informativa 

 Correo electrónico 

 Asambleas públicas 

 Hoja informativa 

 Se envían las actas a su hogar colocándolas 
en la mochila de los niños  

 Informe del presidente de la PA/PTA 

 Informe de la Federación Unida de 
Maestros (UFT) 

 Informe de la directora 

¿Qué mecanismo se utiliza 
para solicitar sugerencias e 
identificar inquietudes de 
los grupos que 
representan? 

 Encuesta comunitaria escolar 

 Foros públicos 

 Grupos de enfoque 

 Caja de sugerencias 

 Otro, especifique _______________________________ 

¿Cómo se mide la 
participación del equipo en 
su totalidad? 

 

 

Notas 
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Elementos y estándares utilizados para evaluar la mejora del rendimiento estudiantil 

¿Qué datos y recursos 
métricos se utilizan 
para evaluar iniciativas 
para mejorar el 
rendimiento 
estudiantil? 

 Resultados de los exámenes 

 Textos narrativos 

 Porfolios de estudiantes 

 Asistencia a clases 

 Encuesta de padres 

 Revisión de calidad 

 Resumen de calidad escolar 

 Otro, especifique 
__________________________ 

¿Qué fuentes de datos 
se comparten y se 
abordan en asambleas 
del SLT? 

 Presupuesto basado en la escuela  

 Resumen de calidad escolar 

 Boletín de evaluación de la escuela 

 Encuesta escolar 

 Informe sobre las artes en las escuelas 

 Informe sobre el edificio y las instalaciones 
escolares 

 Tamaño de la clase 

 Progreso estudiantil 

 Demografía estudiantil 

 Asistencia estudiantil 

 Otras fuentes de información 
 

¿Qué capacitación se 
proporciona para 
comprender y evaluar 
los datos? 

 Equipos de liderazgo de distrito 

 Superintendente  

 Red 

 Director(a)  

 Equipo de investigación 

 Departamento de Educación del Estado 
de Nueva York 

 Instructor académico 

¿Con qué frecuencia 
revisa y evalúa el 
equipo los datos 
necesarios para medir 
el progreso? 

 

 

Notas 
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Toma de decisión compartida y rendición de cuentas 

Describa el proceso que el 
equipo utiliza para tomar 
decisiones. 

 

¿Cómo se ajustan de forma 
eficaz los recursos para 
apoyar los objetivos y las 
prioridades del CEP? 

 

¿Cómo se comunican los 
objetivos y las prioridades 
del CEP a la comunidad 
escolar? 

  

Describa cómo el equipo se 
asegura de que el CEP sea un 
"documento activo". 

 

 

Notas 
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Resolución de conflictos 

¿Cómo se identifican los 
conflictos por el equipo? 

 

¿Qué apoyos internos se 
utilizan para ayudar a 
resolver los conflictos del 
equipo? 

 

¿Qué apoyos externos se 
utilizan para ayudar a 
resolver los conflictos del 
equipo? 

 Superintendente 

 Equipos de liderazgo de distrito 

 Red 

 FACE  

 Mediador independiente 

 
 

Notas 

 

 

 

 

 

 

 



Conjunto de herramientas destinado al Equipo de liderazgo escolar 
 

División de Participación Familiar y Comunitaria  

 
 
 

Coordinación de los requisitos estatales y federales respecto a la participación familiar 

¿Cómo se prioriza la 
participación de los padres 
por parte del CEP? 

 

¿Cómo se identifican las 
inquietudes de los padres 
según Título 1 por parte del 
equipo y cómo éste lidia con 
éstas? 

 

¿Se identifican los asuntos 
educativos por parte de la 
política para la participación 
de los padres (PIP) según el 
Título 1 los cuales 
fomentarían la excelencia 
estudiantil?  

  

¿Cómo se utilizan los fondos 
según el Título 1 para apoyar 
a los estudiantes que tienen 
dificultades académicas? 

 

¿En qué áreas específicas se 
centra para el impacto?  

 Académico 

 Comportamiento 

 Asistencia a clases 

 Otro, por favor especifique __________________________ 

¿Cómo influyó la aplicación 
de la política para la 
participación de los padres 
en las áreas antes 
mencionadas? 

 

 

Notas 
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Recursos 
Disposición del Canciller, A-190 

Presupuesto basado en la escuela:  
Disposición del Canciller B-801 
Disposición del Canciller C-30 

Disposición del Canciller D-120 
MODELO de la visión general del presupuesto escolar 

Glosario de términos y acrónimos del DOE 
 

Disposición del Canciller B-801 - Presupuesto escolar 
El presupuesto escolar provee los parámetros fiscales dentro de los cuales el SLT establecerá sus objetivos para 
satisfacer las necesidades de los estudiantes y el programa educativo de la escuela. El director es responsable de 
elaborar el presupuesto escolar, y debe comunicarse con el SLT durante el proceso de desarrollo para que el 
presupuesto coincida con el CEP. 
 
Disposición del Canciller A-190 
La disposición que requiere una revisión pública y un proceso de comentarios sobre todas las propuestas por 
parte del Canciller para cerrar una escuela, hace un cambio significativo en la utilización de las escuelas, y/o 
localiza o co-localiza una o más escuelas autónomas en un edificio ya existente de las escuelas públicas. De 
acuerdo con esta disposición, el superintendente se concertará con el SLT sobre cualquier plan de 
reestructuración escolar para el establecimiento. Con respecto a todas las propuestas para cerrar una escuela o 
hacer un cambio significativo en la utilización de la escuela, el SLT debe participar en la audiencia pública 
conjunta que se lleva a cabo en la escuela.  
 
Disposición del Canciller C-30 
La disposición que establece los procedimientos para la selección, asignación y designación de directores y 
vicedirectores; los cuales también describen el alcance y la composición del Comité de nivel I para los cargos del 
Distrito Escolar Comunal. Se debe consultar a todos los miembros del SLT antes de la cita de candidato para 
cualquier candidato a director o vicedirector de la escuela. 
 
Disposición del Canciller D-120 
La disposición establece el código de ética que se aplica a los padres y miembros comunitarios de los equipos de 
liderazgo escolar (SLT). 
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Presupuesto escolar 

MODELO de la visión general del presupuesto escolar 

Asignación Galaxy para el ejercicio fiscal 2015 

Memorandos sobre la asignación de fondos a las 

escuelas 

Presupuesto escolar 

Ingrese otro número de identificación escolar de 4 caracteres  
Search

 

Consulte las asignaciones históricas de Galaxy: FY14 | FY13 | FY12 | FY11 | FY10 | 

FY09-FY06 

 

Fuente de datos GALAXY a 8/12/2014 

PS 000 The ABC School 

Categoría de asignación FY 2015 

Asistencia compartida a AIDP Por anunciarse 

Contrato para la excelencia FY 09 HS 163,549 

IDEA RS IEP Para 93,720 

IDEA SBST Compartido 59,490 

Bono general del estado de Nueva York STVP 34,159 

Bono software del estado de Nueva York STVP 9,336 

OASAS Sub Abuse Por anunciarse 

OASAS Sub Abuse OTPS Por anunciarse 

Sequester Aid IDEA RS IEP Paras 9,917 

Sequester/2010 Census Title I SWP 44,402 

Title I SWP 748,438 

Servicios de traducción SWP según el Título I 2,736 

LEP Título III 5,600 

TL 09 C4E CTT HS 179,345 

TL CFES Open Schools Teachers and Other Peds 74,485 

TL Children First Network Support HS 50,000 

Expectativas educativas de la ciudad TL 29,436 

Mantenimiento informático TL de la escuela secundaria 7,369 

Analista de datos TL 1,657 

Apoyo Estudiantil en artes del idioma inglés (ELA) o matemática TL Por anunciarse 

 

 

 

http://schools.nyc.gov/Offices/DBOR/AM/default.htm
http://schools.nyc.gov/Offices/DBOR/AM/default.htm
http://schools.nyc.gov/AboutUs/funding/schoolbudgets/fy15SchoolBudgetOverview.htm?schoolcode=M540
http://schools.nyc.gov/AboutUs/funding/schoolbudgets/GalaxyAllocationFY2014.htm?BSSS_INPUT=M540
http://schools.nyc.gov/AboutUs/funding/schoolbudgets/GalaxyAllocationFY2013.htm?BSSS_INPUT=M540
http://schools.nyc.gov/AboutUs/funding/schoolbudgets/GalaxyAllocationFY2012.htm?BSSS_INPUT=M540
http://schools.nyc.gov/AboutUs/funding/schoolbudgets/GalaxyAllocationFY2011.htm?BSSS_INPUT=M540
http://schools.nyc.gov/AboutUs/funding/schoolbudgets/GalaxyAllocationFY2010.htm?BSSS_INPUT=M540
https://www.nycenet.edu/offices/d_chanc_oper/budget/dbor/galaxy/galaxyba/schallo4.asp?DDBSSS_INPUT=06M540
http://schools.nyc.gov/SchoolPortals/06/M540/AboutUs/Statistics/default.htm
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Distribución equitativa de fondos educativos TL en la escuela secundaria 6,628,219 

TL FSF Legacy Teacher Supplement HS 464 

TL FSF School to School Transfers Shared HS Por anunciarse 

Ausencia prolongada TL Por anunciarse 

TL MOSL Por anunciarse 

TL MOSL primavera Por anunciarse 

Cuotas de apoyo a la red TL Por anunciarse 

TL NYSTL Hardware HS 15,116 

TL NYSTL Libros de biblioteca HS 8,155 

TL NYSTL Software HS 13,485 

TL NYSTL Libros de texto HS 75,860 

TL OTPS para PSAL HS Por anunciarse 

Coordinador de padres TL de la escuela secundaria 47,132 

Coordinador de padres TL de la escuela secundaria OTPS 500 

Puntajes distribuidos del examen Regents TL Por anunciarse 

TL RS Assistive Technology CSD 1-32 Por anunciarse 

TL RS IEP Para 152,409 

Orientación compartido obligatorio TL RS 70,664 

Habla compartido obligatorio TL RS 73,065 

Períodos sabáticos TL Por anunciarse 

Subsidios del salario TL del 2018 HS 28,158 

TL SBST compartido 66,443 

Apoyo escolar TL para estudiantes OAPR Por anunciarse 

Transferencias compartidas durante el verano de escuela a escuela del TL 49,400 

TL Artículo 504 Por anunciarse 

Escuela de verano compartida TL 42,126 

Apoyo compartido a la escuela de verano TL 4,269 

Servicios de traducción o interpretación TL 887 

Total 8.789.991 
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Glosario de términos y siglas del DOE 
 
A 
Adaptaciones del plan de estudios 
Las adaptaciones cambian la forma en que un estudiante accede a la información y demuestra que él o ella ha 
aprendido la información. Pueden incluir el uso de cintas audio en lugar de libros, libros de letra grande, 
materiales de braille, uso de una calculadora para la matemática o uso de una procesadora de textos en lugar de 
escribir a mano. 
 
Agencia educativa local (LEA) 
Una junta de educación pública u otra autoridad pública que tiene el control administrativo o la dirección de las 
escuelas primarias y secundarias en un distrito escolar de la ciudad, condado, pueblo, u otra subdivisión política 
de un estado. A veces los subsidios indican que solo una LEA puede solicitar dichos subsidios. En tales 
circunstancias, la escuela no puede solicitar subsidios directamente por su cuenta. En lugar de ello, la oficina de 
subsidios gubernamentales del DOE se debe aplicar en nombre de la escuela. 
 
Ajustes o adaptaciones 
Instrumentos y procedimientos que proporcionan acceso equitativo a enseñanza y evaluación para estudiantes 
con discapacidades. 
 
Año fiscal (FY)  
Un período que se usa para calcular declaraciones financieras anuales en empresas y otras organizaciones. El 
año fiscal para el DoE empieza el 1 de julio y termina el 30 de junio. 
 
Apoyos individualizados 
Algunos de los ejemplos de apoyo podrían ser la reformulación de las preguntas e instrucciones, tiempo 
adicional para pasar de una clase a otra, adaptaciones de asiento especiales, adaptaciones para los exámenes 
como preguntas que se leen o se vuelven a leer en voz alta, más tiempo, ayudas curriculares tales como 
materiales de lectura destacados, resúmenes de la idea principal, ayudas de organización, notas preescritas o 
guías de estudio, etc. 
 
ARIS (Sistema Informativo de Rendimiento e Innovación) 
El Sistema Informativo de Rendimiento e Innovación (ARIS) es un sistema que es el primero que les proporciona 
a los maestros datos de rendimiento estudiantil y recursos educativos conjuntamente en la misma plataforma. 
 
Articulación 
Un proceso que comienza cada primavera para determinar el movimiento de un alumno de primaria a 
intermedia o de intermedia a secundaria dentro del mismo programa. 
 
Asignación Alternativa 
Una asignación escolar temporal concedida a estudiantes remitidos a clases bilingües pero para quienes un 
maestro o una clase bilingüe no está disponible. Un profesional técnico bilingüe puede ser asignado para 
trabajar con el estudiante en clase a cargo de un maestro monolingüe capacitado en enfoques y metodología de 
Inglés como un Segundo Idioma. 
 
Asociación de padres o padres y maestros (PA/PTA) 
La forma principal en la que los padres pueden participar en las escuelas de sus hijos. Las Asociaciones de padres 
son organizaciones escolares abiertas a todos los padres, padres con tutela temporaria y tutores legales de niños 
que asisten actualmente a una escuela pública de la Ciudad de Nueva York. 
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ATS (Automatizar las escuelas) 
Un sistema administrativo escolar que estandariza y automatiza la recopilación e información de datos para 
todos los alumnos que asistan a una escuela o un programa público de la Ciudad de Nueva York.  
 
Auxiliar docente 
Una persona que proporciona asistencia (por ejemplo, manejo de conducta, servicios de salud, transporte o 
ayuda para ir al baño, espera en los servicios de asignación escolar, servicios alternos de asignación escolar, o 
interpretación de lenguaje de señas) bien para toda la clase o bien para una persona o un grupo de estudiantes. 
 
Aviso de recomendación 
Una carta de notificación que se envía a los padres (en su idioma de preferencia, si se conoce) a más tardar cinco 
días después de recibida una recomendación para servicios de educación especial. 
 
B-C 
 
Comité de educación especial (CSE)  
Almacena los expedientes de educación especial de los alumnos, abre todas las recomendaciones iniciales y 
asigna un número del caso del CSE para estudiantes de escuelas públicas. El CSE también administra todos los 
temas de educación especial para escuelas no públicas (privadas, parroquiales) y escuelas autónomas. 
 
Comunidades de aprendizaje con un número reducido de estudiantes (SLC) 
Comunidades académicas pequeñas de aproximadamente 400 alumnos dentro de escuelas exhaustivas más 
grandes. Cada comunidad de aprendizaje con un número reducido de estudiantes tiene un grupo dedicado de 
administradores y miembros del personal; todos ellos se centran en brindar a los alumnos un plan de estudios 
exigente y en ayudarlos a graduarse en el plazo estipulado, preparados para la universidad y el mundo laboral.  
 
Consejo de educación especial de la ciudad (CCSE) 
El CCSE asesora y comenta los servicios para estudiantes con programas educativos individualizados (IEP), y éste 
consta de 11 miembros con derecho a voto y un miembro estudiantil sin derecho de voto. Hay nueve miembros 
elegidos, cada uno de los cuales debe ser padre o madre de un estudiante con IEP. También hay dos miembros 
nombrados por el defensor público de la Ciudad de Nueva York. 
 
Consejo de escuelas secundarias de la ciudad (CCHS) 
El Consejo de escuelas secundarias de la ciudad (CCHS) asesora y comenta la normativa acerca de los 
estudiantes de las escuelas secundarias, y éste consta de 13 miembros votantes y un miembro estudiante sin 
derecho de voto. Hay diez miembros elegidos en el CCHS, cada uno de quienes debe ser uno de los padres de un 
estudiante de la escuela secundaria pública de la Ciudad de Nueva York. También hay un miembro nombrado 
por el defensor público de la Ciudad de Nueva York, un miembro nombrado por el Consejo municipal de 
estudiantes que aprenden inglés (CCELL), y un miembro nombrado por el Consejo de educación especial de la 
ciudad (CCSE). 
 
Consejo de padres asesores del Canciller (CPAC)  
El Consejo consta de los presidentes de cada Consejo de presidentes (PC) (o sus representantes), y se centra en 
la creación de coaliciones sólidas de padres que son conocedores y socios activos con el Departamento de 
Educación de la Ciudad de Nueva York. El programa federal de Título I requiere que los padres participen en el 
desarrollo de la política, el programa y el presupuesto de la participación de padres de Título I de la escuela. Los 
padres deben participar en el desarrollo y la evaluación de los programas Título I de sus escuelas, inclusive sus 
presupuestos y sus planes para respaldar las necesidades de los estudiantes que tengan un dominio limitado del 
inglés y aquellos con discapacidades. 
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Consejo de presidentes (PC) 
Los Consejos de presidentes y las federaciones de escuelas secundarias se dedican a identificar las prioridades 
del distrito y a brindarles apoyo a las PA/PTA que están bajo su dominio. El representante de las familias de cada 
distrito, que ayuda a fomentar una línea de comunicación abierta entre el liderazgo de los padres y el 
Departamento de Educación, está presente en cada asamblea del Consejo de presidentes. Aprenda más al 
respecto aquí.  
 
Consejo del Distrito 75 de la ciudad (Consejo del D75) 
El Consejo del D75 asesora y comenta la normativa educativa que afecta a estudiantes con discapacidades 
quienes asisten a escuelas del Distrito 75, y éste consta de 11 miembros con derecho a voto y un miembro 
estudiantil sin derecho de voto. Hay nueve miembros elegidos, cada uno de los cuales debe ser padre o madre 
de un estudiante inscrito en un programa del Distrito 75. También hay dos miembros nombrados por el defensor 
público de la Ciudad de Nueva York. 
 
Consejos de educación comunales (CEC) 
Los consejos de educación comunales (CEC) son organismos de deliberación que ayudan a formar políticas 
educativas y prioridades en sus distritos escolares comunales. Los miembros del CEC son padres voluntarios que 
proporcionan liderazgo y apoyo prácticos a las escuelas públicas de su comunidad. La participación en estos 
consejos es una responsabilidad importante que todas las escuelas públicas deberían considerar. Todas las CEC 
constan de 11 miembros con derecho a voto y un estudiante sin derecho a voto. Hay nueve miembros elegidos, 
cada uno de ellos debe ser padre o madre de un estudiante de kínder a 8.º grado el cual asiste a una escuela 
escolar comunal en el momento de la selección de los padres. Uno de estos miembros elegidos debe ser el 
padre o la madre de un estudiante con un programa de educación individualizado (IEP), y el otro debe ser el 
padre o la madre de un estudiante que aprende inglés (ELL). También hay dos miembros nombrados por el 
presidente municipal. 
 
Coordinadores de padres (PC) 
Los coordinadores de padres son responsables de ayudar a abordar las inquietudes de los padres y de fomentar 
las iniciativas propicias a la participación de los padres en sus escuelas. Los coordinadores de padres deben 
presentarse y responderle a los directores de las escuelas en las que trabajan. 
 
D 
 
Departamento de Desarrollo de la Juventud y Servicios Comunales (DYCD) 
Una agencia de la Ciudad de Nueva York que se creó en 1996 para proporcionarle a la Ciudad de Nueva York 
programas de calidad para los jóvenes y las familias. Su tarea principal es la administración de los fondos 
federales, estatales y municipales que están disponibles para las organizaciones comunitarias locales efectivas. 
 
Departamento de Educación de Estados Unidos (USDOE) 
Organismo del gobierno federal creado en 1980 combinando oficinas provenientes de varios organismos 
federales, para promover el rendimiento estudiantil y la preparación para la competencia global fomentando la 
excelencia educativa y garantizando la igualdad de acceso. El Departamento de Educación de Estados Unidos 
(USDOE) establece la normativa acerca de la ayuda financiera federal para la educación, y distribuye y supervisa 
el uso de aquellos fondos. 
 
Departamento de Educación del Estado de Nueva York (NYSED) 
Es parte de la Universidad del Estado de Nueva York, uno de los sistemas educativos más completos e 
interconectados de los Estados Unidos. El NYSED tiene responsabilidades de supervisión con respecto al 
Departamento de Educación de la Ciudad de Nueva York. 
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Diploma de equivalencia general (GED) 
Exámenes de desarrollo de educación general La serie de exámenes GED es un examen nacional disponible para 
los adultos que no se graduaron de la escuela secundaria o cuyos diplomas no sean reconocidos por el estado de 
Nueva York. 
 
Diploma de la escuela secundaria 
Otorgado a los estudiantes que terminaron con éxito ya sea los exámenes Regents o los exámenes de dominio y 
los requerimientos de créditos por cursos como lo prescriben las disposiciones. 
 
Diploma IEP 
El diploma IEP certifica que un estudiante completó los objetivos del IEP. Los diplomas IEP no se aceptan para 
admisiones a la universidad ni inscripción en el servicio militar. Los estudiantes que participan en evaluación 
alternativa y esperan obtener un diploma de IEP deben conversar durante su reunión con el Equipo del IEP sobre 
planes de transición entre ellos postgrado y capacitación profesional. Los estudiantes que reciban diplomas de 
IEP tienen derecho a permanecer en la escuela hasta el final del ciclo lectivo en el cual cumplen 21 años; y 
pueden aspirar a más diplomas basados en Regents avanzado, Regents y/o educación vocacional y tecnológica 
(por ejemplo, CTE o GED). 
 
DOE - Departamento de Educación 
El Departamento de Educación de la Ciudad de Nueva York es la organización de escuelas públicas más grande 
de Estados Unidos.  
 
E 
 
Educación especial del Distrito 75 
El Distrito 75 provee programas educativos, vocacionales y de apoyo a la conducta en toda la ciudad, para 
estudiantes afectados por espectro autista, dificultades emocionales severas y/o o múltiples discapacidades.  
 
Educación vocacional y tecnológica (CTE) 
Las escuelas secundarias con programas CTE integran estudio académico con destrezas para el mercado laboral 
en carreras específicas. Los alumnos participan en programas que cumplen con los estándares empresariales e 
del sector. 
 
El Consejo municipal para estudiantes que aprenden inglés (CCELL) 
El Consejo municipal para estudiantes que aprenden inglés (CCELL) asesora y comenta la normativa acerca de los 
estudiantes inscritos en los programas de estudiantes que aprenden inglés (ELL), y éste consta de 11 miembros 
votantes y un miembro estudiante sin derecho de voto. Hay miembros elegidos en el CCELL, cada uno de 
quienes debe ser uno de los padres de un alumno que recibe actualmente clases de ELL, o quien ha recibido 
clases de ELL en los dos años anteriores. También hay dos miembros nombrados por el defensor público de la 
Ciudad de Nueva York.  
 
ELA (Artes del idioma inglés) 
Uno de los objetivos principales del DOE es de asegurar que todos los estudiantes se conviertan en lectores y 
escritores. Cuando la enseñanza en alfabetización concuerda con las fortalezas y necesidades únicas de los 
estudiantes, ellos aprenden a comunicar sus ideas y a mostrar lo que saben de manera eficaz.  
 
Encuesta para identificar el idioma hablado en el hogar (HLIS) 
Un cuestionario a los padres para determinar si en el hogar del estudiante se habla un idioma diferente al inglés. 
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Enlace ARIS Parent Link 
El enlace para padres ARIS Parent Link es un sitio web seguro donde puede tener acceso al historial de asistencia 
a clases de su hijo(a), resultados de los exámenes y otra información. El enlace para padres ARIS Parent Link 
también puede ayudarlo a encontrar actividades para realizar en el hogar, a fin de mejorar el desempeño 
académico de su hijo(a). 
 
Enseñanza bilingüe 
Se proporcionará enseñanza en dos idiomas (inglés y el idioma hablado por el niño que no sea el inglés) a los 
estudiantes que aprenden inglés (ELL) quienes no hablan inglés y empiezan a adquirir conocimientos en inglés o 
quienes empiezan a desempeñarse bien en niveles más avanzados de inglés pero no se encuentran en el nivel de 
los alumnos cuyo idioma materno es el inglés. 
 
Enseñanza en Hospitales 
Un servicio educativo prestado provisionalmente a estudiantes hospitalizados por situaciones médicas que les 
impiden ir a la escuela. 
 
Entorno menos restrictivo (LRE) 
“Entorno menos restrictivo” significa que la ubicación de estudiantes con discapacidades en clases de educación 
especial, escuelas separadas u otra separación del ambiente educativo regular ocurre solo cuando la naturaleza 
o la gravedad de la discapacidad es tal que aún con el uso de apoyos y servicios suplementarios, la educación no 
se puede alcanzar satisfactoriamente.  
 
Equipo de liderazgo escolar (SLT) 
La primera responsabilidad de un SLT es la creación, el desarrollo y la evaluación del plan integral de educación 
(CEP) en la escuela. La SLT desempeña un papel importante a la hora de crear una estructura para la toma de 
decisiones escolares y una cultura escolar de colaboración. 
 
Escuela no pública aprobada por el estado de Nueva York 
Una escuela que proporciona un programa de educación especial financiado con fondos públicos y que no es 
parte del Departamento de Educación de la Ciudad de Nueva York. 
 
Escuelas autónomas 
Reciben fondos públicos y están abiertas a todos los estudiantes de la Ciudad de Nueva York a través de un 
sorteo de admisiones sin discriminaciones. Todas las escuelas autónomas se rigen por una Junta de 
administradores sin fines de lucro la cual puede incluir educadores, miembros de la comunidad y líderes del 
sector privado. 
 
Escuelas autónomas del Distrito 84 
Reciben fondos públicos y están abiertas a todos los estudiantes de la Ciudad de Nueva York a través de un 
sorteo de admisiones sin discriminaciones. Todas las escuelas autónomas se rigen por una Junta de 
administradores sin fines de lucro la cual puede incluir educadores, miembros de la comunidad y líderes del 
sector privado.  
 
Escuelas secundarias de transferencias 
Escuelas con un número reducido de estudiantes, académicamente rigurosas, diseñadas para volver a hacer 
participar a los estudiantes que hayan abandonado sus estudios o que se hayan rezagado y ahora tengan menos 
créditos de los que deberían tener a su edad (a estos estudiantes se les denomina "pasados de edad y con 
menos créditos de los que debería tener"). Estas escuelas proveen un entorno de aprendizaje personalizado y 
sirven de conexión para iniciar una carrera laboral o ingresar a la universidad. Los estudiantes se gradúan con un 
diploma de la escuela secundaria que reciben de su escuela secundaria de transferencia.  
 



Conjunto de herramientas destinado al Equipo de liderazgo escolar 
 

División de Participación Familiar y Comunitaria  

Escuelas y programas alternativos del Distrito 79 
Ayuda a los estudiantes menores de 21 años quienes hayan interrumpido sus estudios a permanecer en el 
camino a la obtención de un diploma de equivalencia para la escuela secundaria, a adquirir las habilidades 
necesarias para tener éxito en oportunidades después de la escuela secundaria, y a adquirir las habilidades 
socioemocionales necesarias para convertirse en miembros seguros y productivos de la sociedad.  
 
Terapia del habla y el lenguaje 
Estos servicios ayudan con la forma en la que su hijo comprende los sonidos y el lenguaje (lo que se llama 
procesamiento auditivo), con habilidades de articulación y fonología, comprensión, uso de la sintaxis, 
pragmática, producción de voz y fluidez. 
 
Estudiante que aprende inglés (ELL) (antes conocido como estudiantes con dominio limitado del inglés) 
Un estudiante que habla en el hogar un idioma distinto al inglés y obtiene en inglés un puntaje inferior al nivel 
de competencia designado por el estado al ingresar al sistema de escuelas públicas de la Ciudad de Nueva York. 
 
Evaluación 
El proceso de recopilar información acerca de los aspectos positivos y los negativos de un estudiante para 
mejorar el programa educativo. La información obtenida a través de exámenes, observaciones y entrevistas 
asistirá al equipo en la determinación de los niveles de funcionamiento y las necesidades educativas del niño. 
 
Evaluación Bilingüe 
Una evaluación en inglés y el idioma preferido del estudiante, hecha por profesionales que entienden ambos 
idiomas. La evaluación la puede llevar a cabo un evaluador bilingüe del Departamento de Educación, un 
evaluador empleado por una agencia bajo contrato con el Departamento de Educación, un evaluador 
independiente que no sea contratado por el Departamento de Educación, o un evaluador monolingüe asistido 
por un intérprete. 
 
Evaluación Psicológica 
Una evaluación hecha por un psicólogo certificado para medir los puntos fuertes y los débiles de un alumno en 
las capacidades generales de aprendizaje y cómo el educando se relaciona con otros niños y adultos. 
 
Evaluación psiquiátrica 
Una evaluación especializada hecha por un psiquiatra con el objetivo de determinar la capacidad de un 
estudiante para relacionarse con el entorno y la medida en la cual los problemas emocionales interfieren el 
aprendizaje. 
 
Evaluación Vocacional 
Exámenes para alumnos de los grados undécimo (junior) y duodécimo (senior) de la escuela secundaria con el 
propósito de medir el interés y las capacidades de los educandos en áreas relacionadas con el trabajo. Esta 
evaluación ayuda al equipo del IEP, el padre y el alumno a planificar la transición del estudiante de las 
actividades académicas a las actividades posteriores a la formación docente, incluidas futuras posibilidades 
profesionales y laborales. 
 
Examen de rendimiento del estado de Nueva York para inglés como segundo idioma (NYSESLAT) 
Los estudiantes que aprenden inglés (ELL) inscritos en clases de inglés como segundo idioma (ESL) o en clases 
bilingües o de idioma dual desde kínder hasta 12.º grado rinden el NYSESLAT. Estos alumnos continuarán 
recibiendo servicios de ESL y bilingües hasta que sus calificaciones en el NYSESLAT indiquen que han adquirido el 
dominio suficiente en inglés para participar plenamente en un programa ofrecido sólo en inglés. 
 



Conjunto de herramientas destinado al Equipo de liderazgo escolar 
 

División de Participación Familiar y Comunitaria  

F 
 
FACE (División de Participación Familiar y Comunitaria) 
Consta de un equipo de apoyo dedicado a los padres que abarca cada municipio, distrito escolar y escuela de la 
Ciudad de Nueva York. FACE es el contacto principal para las familias y los padres líderes que tienen inquietudes 
acerca de sus escuelas, y además brinda apoyo a las asociaciones de liderazgo para padres de las escuelas y de 
los distritos de la ciudad. 
 
Federación Unida de Maestros (UFT) 
Representando a más de 200,000 personas, la Federación Unida de Maestros (UFT) es el único agente de 
negociación para la mayoría de los educadores no supervisores quienes trabajan en las escuelas públicas de la 
Ciudad de Nueva York.  
 
G-H-I 
 
Idioma preferido 
El idioma con el cual una persona se siente más a gusto al hablar. Este puede ser o no ser el idioma hablado 
regularmente en el hogar. 
 
Inglés como segundo idioma (ESL) 
Un enfoque docente y una metodología que se usan por maestros que hablan inglés y que recibieron 
capacitación al respecto para los estudiantes ELL que adquieren conocimientos en el idioma inglés. 
 
Intérprete/Traductor  
Una persona que habla el idioma o modo de comunicación preferido del padre o el idioma del niño y se 
desempeña como intérprete del padre en reuniones y/o del estudiante en evaluaciones. 
 
J-K-L 
 
Ley de Mejoramiento de la Educación para las Personas con Discapacidades (IDEIA) 
Una ley Federal que otorga a los estudiantes con discapacidades el derecho a recibir una educación pública 
apropiada y gratuita (FAPE) en el ambiente menos restrictivo desde la edad de 3 años hasta que el alumno 
cumpla 21 o se gradúe con un diploma de secundaria. 
 
M 
 
Especialistas de mejoramiento escolar en educación especial (SESIS) 
Miembro clave de la organización de apoyo escolar; crear e implementar estrategias de mejoramiento y apoyo 
educativo y de comportamiento. 
 
Modificaciones 
Describe un cambio en el plan de estudios. Si bien los ajustes son cambios en formatos o procedimientos que les 
permiten a los estudiantes participar fácilmente en lugar de estar limitados por discapacidades, las 
modificaciones son cambios más extensos tanto del nivel de dificultad como de la cantidad de contenido. Las 
modificaciones se hacen para los estudiantes con discapacidades que no pueden entender todo el contenido 
que imparte un maestro. Por ejemplo, las tareas se podrían reducir en cantidad y modificarse significativamente 
para un alumno de primaria con impedimentos cognitivos que limitan su capacidad de entender el contenido en 
la clase de educación general de la cual forma parte. 
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Modificaciones del plan de estudios 
Las modificaciones cambian la forma en la cual el plan de estudios se imparte a los alumnos a nivel educativo, 
pero la asignatura en sí misma permanece la misma. Algunos ejemplos de modificaciones podrían ser la 
remodelación del tamaño o el enfoque del trabajo asignado. 
 
N-O 
 
Observaciones en el Salón de Clase 
Los procesos respectivos de observar a maestros y a estudiantes durante la jornada de actividades en el aula de 
clase y otros entornos escolares para determinar cómo ocurre el aprendizaje y qué conductas se exhiben. 
 
Oficina de Inscripción Estudiantil (OSE) 
La Oficina Central de Inscripción Estudiantil facilita la asignación escolar de estudiantes, la inscripción, la 
recalificación y la selección de escuelas en toda la ciudad para todos los grados. OSE también es responsable de 
asignar a estudiantes de la escuela pública a clases de enseñanza en equipo (CTT) y a clases de educación 
especial una vez que hayan sido recomendados para estos servicios y que el estudiante no puede recibir dichos 
servicios en su escuela actual. 
 
Oficina de Seguridad y Desarrollo Juvenil (OSYD) 
Trabaja con grupos y redes CFN y directamente con escuelas para establecer e implementar políticas y 
procedimientos de seguridad integrada, disciplina e intervención, promover el respeto para la diversidad y 
desempeñar un papel proactivo para fomentar el comportamiento prosocial de los alumnos proporcionando a 
los alumnos oportunidades significativas para el aprendizaje socioemocional. 
 
Organización comunitaria local (CBO) 
Las organizaciones comunitarias locales juegan un papel importante cuando prestan servicios a los estudiantes y 
a las comunidades educativas en casi todas las escuelas del Departamento de Educación de la Ciudad de Nueva 
York, proporcionando una gran cantidad de oportunidades de aprendizaje durante el día y después de la 
escuela. Las CBO ofrecen oportunidades adicionales para que los estudiantes de la Ciudad de Nueva York se 
desarrollen, aprendan y crezcan. 
 
Otros Servicios de Apoyo 
Servicios relacionados para los estudiantes que requieren asistencia en el desarrollo o asistencia correctiva con 
miras a mantenerlos en sus actuales programas educativos 
 
P 
 
Padre miembro 
El padre que tiene en el distrito escolar un hijo con una discapacidad, que participa en reuniones del Equipo del 
IEP y que asiste al padre de un niño con una discapacidad real o aparente en la toma de decisiones 
educacionales para el niño. Los padres tienen el derecho de rechazar la participación del padre miembro en las 
reuniones del Equipo del IEP. 
 
Padres Adoptivos 
Adultos a quienes se les ha otorgado la responsabilidad de un niño a través de procedimientos legales de 
adopción que ceden o eliminan los derechos de los padres biológicos. 
 
Persona en una relación parental 
El término "persona en una relación paternal" remite a una persona que ha asumido el cuidado de un niño 
porque los padres o tutores del niño no están disponibles, ya sea a causa de, entre otras cosas, la muerte, el 
encarcelamiento, las enfermedades mentales, la vida fuera del estado, o el abandono del niño. Cualquier 
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determinación sobre quien constituye una persona en una relación paternal debe basarse en las circunstancias 
individuales que rodean la tutoría legal y el cuidado personal del niño en particular. Una persona que 
proporciona cuidado temporal para un niño (por ejemplo, una baby-sitter, una niñera, o un pariente que no 
tiene la custodia del niño) no se considera una persona en relación paternal.  
 
Plan de estudios de educación general 
El conjunto de conocimientos y rango de destrezas que todos los estudiantes deberían dominar. 
 
Política para la Participación de los Padres (PIP) 
La Política para la Participación de los Padres (PIP) son los objetivos anuales del plan integral de educación (CEP) 
que explican los métodos que la escuela utilizará para trabajar y hacer que los padres apoyen a los alumnos en la 
escuela y fomenten el logro de altos estándares académicos.  
 
POR SESIÓN 
La nómina por sesión es la nómina profesional por hora para los títulos pedagógicos y de supervisión. Se presta 
el servicio fuera de la jornada escolar habitual y/o durante los meses de verano. Los títulos aplicables pagados 
son los siguientes: maestro, secretarios escolares, trabajadores sociales, consejero vocacional, psicólogo escolar, 
especialista de laboratorio y supervisores. 
 
Preguntas frecuentes (FAQ) 
Un documento que plantea una serie de preguntas comunes y aporta respuestas a un tema específico.  
 
Problemas específicos del aprendizaje (LD) 
La discapacidad de aprendizaje es un trastorno en uno o más procesos psicológicos básicos relacionados con la 
comprensión o con el uso del lenguaje, tanto oral como escrito, que se manifiesta en una capacidad defectuosa 
para escuchar, pensar, hablar, leer, escribir, deletrear o hacer cálculos matemáticos. El término incluye 
afecciones tales como discapacidades en la percepción, daño cerebral, trastorno por déficit de atención con 
hiperactividad, dislexia y afasia en el desarrollo. El término no incluye problemas en el aprendizaje que sean 
principalmente resultado de discapacidades visuales, auditivas o motoras, de retraso mental, de perturbación 
emocional; o desventajas medioambientales, culturales o económicas. 
 
Programa de educación individualizado (IEP) 
El programa de educación individualizado (IEP) tiene la función de documentar el derecho a los servicios de 
educación especial de su hijo y formaliza el plan del sistema escolar para prestar los servicios de educación 
especial adecuados para lo que necesita su hijo particularmente.  
 
Programación y certificado de estudios de la escuela secundaria (HSST) 
Este sistema permite el ingreso de datos y el procesamiento de la programación estudiantil, la presentación de 
calificaciones y los certificados de estudios. Este sistema permite la clasificación del tamaño de las clases por 
curso. 
 
Programas Beacon 
Los programas Beacon les proporcionan a los jóvenes actividades de desarrollo juvenil estructuradas según 
corresponda en las horas después de la jornada escolar. Ubicados en 80 escuelas de la ciudad, los programas 
Beacon establecen oportunidades para el empoderamiento y la adquisición de habilidades, el desarrollo de 
caracteres de sonido y normas sociales positivas, y la integración de apoyos para la familia, la escuela y la 
comunidad. 
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Q-R 
 
Recomendación 
Una determinación en lo concerniente a la provisión de servicios de educación especial hecha en la reunión del 
equipo del IEP. 
 
Red de Los Niños Primero (CFN) 
Iniciativa diseñada para integrar el apoyo operativo y académico a las escuelas. Cada red CFN emplea un equipo 
interdisciplinario de 13 personas. Dicho equipo responde directamente ante los directores de las escuelas y 
brinda un servicio personalizado a un promedio de 25 escuelas. 
 
Revaluación 
Una evaluación actualizada para un estudiante con una discapacidad. El maestro, uno de los padres o el distrito 
escolar del estudiante pueden solicitar la evaluación. Además, los estudiantes con discapacidades deben ser 
revaluados una vez cada tres años, excepto cuando el distrito y el padre convengan por escrito en que una 
revaluación no es necesaria. Una revaluación no se puede hacer más de una vez al año a menos que la escuela y 
el padre acuerden otra cosa. 
 
Revisión Requerida 
Una reunión del Equipo del IEP para revisar el documento y ver si sigue dejando satisfechas las necesidades del 
educando. Uno de los padres, un maestro u otro empleado escolar pueden solicitar esta revisión en cualquier 
momento. 
 
S 
 
SALARIO DIARIO (PER DIEM) 
Per Diem es un término latino que significa por día en español. Se refiere a un empleado temporal que recibe un 
pago todos los días. Los números de horas trabajadas por el empleado se determinan por el empleador.  
 
Serie actualizada de exámenes de idioma (LAB-R) 
Un examen hecho para determinar el nivel de dominio en inglés de un estudiante y la necesidad de servicios de 
enseñanza bilingüe ESL para ese estudiante. 
 
Servicios Alternativos (también conocidos como servicios de intervención/prevención) 
Servicios proporcionados a estudiantes de educación general que están teniendo dificultades en la escuela. 
Estos servicios son una alternativa a la educación especial para estudiantes que no están clasificados como 
discapacitados y/o quienes aún no hayan sido remitidos para una evaluación de educación especial. Entre las 
alternativas a la educación especial pueden estar programas de recuperación de lectura y matemática, servicios 
de orientación y terapia de habla y lenguaje que se imparten dentro de la escuela antes de una recomendación a 
una evaluación de educación especial. 
 
Servicios de apoyo ofrecidos por maestros de educación especial (SETSS) 
Funcionan en la totalidad de las clases para apoyar a los estudiantes, evaluar necesidades, y evaluar el progreso 
en lo que se refiere al IEP individual del estudiante. 
 
Servicios de Salud 
Un tipo de servicios relacionados para los estudiantes con problemas médicos y de salud que requieren la 
asistencia de un(a) enfermero(a) o un(a) profesional técnico(a) en salud durante la jornada escolar. Ejemplos de 
este servicio pueden ser alimentación, ambulación, succión o cateterismo. 
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Servicios de salud escolar 
Una enfermera escolar o un auxiliar docente proporciona servicios que están diseñados para abordar las 
necesidades específicas de salud de su hijo, según lo documentado por su médico, para garantizar un entorno 
educativo seguro. 
 
Servicios relacionados 
Servicios que se pueden proporcionar a estudiantes de educación especial para apoyar y asistir la participación 
de estos alumnos en su programa escolar. Los servicios deben ser recomendados en el IEP y se prestan ya sea 
individualmente o en grupos de no más de cinco estudiantes. Entre estos servicios están: orientación, servicios 
de salud escolar, servicios de educación auditiva, terapia ocupacional, terapia física, terapia de habla y lenguaje, 
servicios de educación visual, servicios de orientación y movilidad y “otros servicios de apoyo”. 
 
Superintendentes de las escuelas comunales y secundarias 
Comunican la normativa a las escuelas y al público, y conducen la evaluación de escuelas a través del proceso de 
revisión de calidad. Todos los superintendentes realizan tareas estatutarias para todas las escuelas, incluso el 
nombramiento de los directores en escuelas del distrito, ejerciendo las funciones de directivo de evaluación 
para los directores en el distrito, aprobando las decisiones del director y de la permanencia docente, y 
aprobando los presupuestos escolares. 
 
T 
 
Terapia física 
Incluye actividades para mantener, mejorar o restablecer funciones tales como el desarrollo motor grueso, el 
movimiento, el equilibrio y la coordinación en varios entornos, entre otros, el salón de clases, gimnasio, baño, 
patio de recreo, escaleras y transiciones entre las clases. 
 
Terapia ocupacional (OT) 
La terapia ocupacional (OT) puede ayudar a un estudiante que tiene una discapacidad a mantener, mejorar o 
restablecer las habilidades de adaptación y funcionales incluso las habilidades motrices finas y las habilidades 
motrices verbales en todas las actividades educativas. 
 
Trabajo relacionado con el estudio 
Oportunidades para que los alumnos de secundaria participen en actividades educacionales y vocacionales y en 
experiencias relacionadas con el trabajo como preparación para el mundo adulto. 
 
U-V-W 
 
X-Y-Z 
 
YABC (Centros Municipales para Adultos Jóvenes) 
Programas académicos nocturnos que se diseñaron para satisfacer las necesidades de los estudiantes de 
secundaria que podrían considerar abandonar sus estudios porque se han retrasado académicamente o porque 
tienen responsabilidades de adulto, lo que les dificulta asistir a clases durante el día. Los estudiantes que 
califican tienen al menos 17.5 años de edad, han estado en la escuela durante cuatro o más años y tienen 17 o 
más créditos. Los estudiantes se gradúan con un diploma de la escuela de origen después de haber obtenido 
todos sus créditos y de haber aprobado todos los exámenes que se requieren, durante 
 
 


