
빅 애플 어워드:  

뉴욕시 우수 교사 시상식 

                                                                                                                           

T&I- 19131 (Korean) 

 

 

 

훌륭한 교사는 삶을 바꿉니다. 훌륭한 교사는 자신의 제자가 가진 잠재력을 발견하고 이를 성공의 길목에 얹어 

줍니다.  올해 뉴욕시 교육부(NYCDOE)는 제1회 빅 애플 어워드에서 총명하고 우수한 교사 여러분의 훌륭한 업적을 

인정하고 시상하고자 합니다.  올해 6월에는 이 시상식에서 최대 열 명의 뛰어난 NYCDOE 교사들이 상금과 학급 

보조금을 수여받을 것입니다. 
 

제 1회 빅 애플 어워드를 수상할 교사를 지금 추천하십시오! 
 

수상 자격이 있는 대상은 누구입니까? 

다음과 같은 분야에서 뛰어난 성과를 입증한 NYCDOE의 현직 정직원 교사: 

 

 

 

 

 

 

 

추천 방법은 어떻게 됩니까? 

 ��, 교사, 동료, 학부모, 학생, 지역사회 구성원 등을 비롯하여 누구든지 현재 재직 중인 NYCDOE 교사를 2013년 

3월 13일까지 추천해 주십시오. 교사 추천에 참여하시려면 교육부 웹페이지를 방문하십시오. 

http://schools.nyc.gov/Teachers/TeacherDevelopment/Teacher_Excellence_2013 
 

 최초 검토가 이루어진 후 선발된 �� 대상자들은 보다 종합적인 신청서 작성을 위해 초청을 받게 됩니다. 

 그 후 시상식 관계자들이 최종 선발자의 면접을 거치고 당사자의 학급을 방문합니다. 

 6월이 되면 총 10명의 수상자들이 발표되어 수상의 영광을 누리게 됩니다. 이 10명의 수상자들은 학교에서 다음 

한 해 동안 교사 이외에 NYCDOE의 교육 대사 및 고문관의 역할을 수행하게 됩니다. 

 

지금 교사 추천에 참여하십시오! 

추가 정보  

교육부 웹페이지(http://schools.nyc.gov/Teachers/TeacherDevelopment/Teacher_Excellence_2013)를 방문하거나 

이메일(teacherexcellence@schools.nyc.gov)를 통해 교사 채용 및 자질 부서에 문의하십시오.  

“사람들은 누구나 자신의 진로를 바꿔 준 스승을 한 명씩 기억하고 있습니다.”  

-오바마대통령 2012년일반교서 

학생 학습 영향 

 

교육실습

 

직업적기여

 


