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ИЗМЕНЕНИЯ В РАСПОРЯЖЕНИИ ДИРЕКТОРА ДЕПАРТАМЕНТА 
 
 
Номер:  A-832 
 
Предмет: АГРЕССИВНОЕ ПОВЕДЕНИЕ СРЕДИ ШКОЛЬНИКОВ, ВЫЗВАННОЕ 
ПРЕДУБЕЖДЕНИЯМИ  
  
I. Описание темы и цели предлагаемого к рассмотрению вопроса. 

 
Распоряжение A-832 заменяет предыдущую редакцию от 3 сентября 2008 г. Краткий 
обзор предлагаемых изменений: 
 
 Агрессивное поведение (преследование, запугивание и издевательства) в 

отношении учащихся с нарушениями веса. (c. 1, Раздел I (A) и (B)) 
 

 Агрессивное поведение, вызванное предубеждениями, включает действия, 
существенно  нарушающие психическое, эмоциональное и физическое 
равновесие учащегося. (с. 1, Раздел I (С))  

 
 Координаторы, ответственные за получение сообщений о преследованиях на 

основании предубеждений (координаторы RFA), оказывают содействие по этим 
проблемам и принимают заявления от учащихся и сотрудников школ. (с. 2, 
Раздел II (A)) 
 

 С жалобами о преследовании, запугивании и издевательствах на основании 
предубеждений родители могут обращаться к директору школы или 
назначенному лицу или по адресу RespectforAll@schools.nyc.gov.  Такие 
заявления должны рассматриваться в соответствии с порядком, 
предусмотренным в настоящем распоряжении. (с. 2, Раздел II (Е)) 
 

 Если, по мнению директора/назначенного лица, обжалуемое  агрессивное 
поведение на основе предубеждения носит криминальный характер,  ему 
следует обратиться за содействием в Юридический отдел и/или к 
руководителю сети CFN. (с. 2, Раздел II (F)) 
 

 Копия школьного заявления о преследованиях на основании предубеждения 
направляется руководителю сети CFN. (с.3, Раздел III (E)) 

 
 Директор школы/назначенное лицо должны контролировать проведение до 31 

октября каждого учебного года обсуждений предусмотренных в распоряжении 
требований и процедур с учащимися и сотрудниками. (с. 4, Раздел V (C)) 
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 Не позднее 31 октября все школы обязаны представить свой Единый план 
школьного и молодёжного  развития, содержащий следующую информацию:  
(1) имя и фамилия координатора(ов) RFA;(2) подтверждение участия или 
планируемого участия по меньшей мере одного координатора RFA в тренинге 
OSYD этого учебного года по проблемам расовой принадлежности, цвета кожи, 
убеждений, этнического и национального происхождения, иммиграционного 
статуса/гражданства, религиозных верований, пола, гендерной идентичности и 
гендерного самовыражения, сексуальной ориентации, инвалидности и веса; (3) 
подтверждение обсуждений с учащимися и сотрудниками требований и 
процедур данного распоряжения; (4) план мер по предотвращению и борьбе с 
агрессивным поведением, вызванным предубеждениями. (с. 5, Раздел VI) 
 

 Изменения, касающиеся запрещения агрессивного поведения на основании 
предубеждений в отношении нарушений веса, внесены в следующие 
приложения к Распоряжению: краткий обзор запрещённых актов агрессивного 
поведения на основании предубеждений (Приложение №1); бланк жалобы 
(Приложение №2); постер “Взаимное уважение” (Приложение №3) и брошюра 
“Взаимное уважение” (Приложение №4). 

 
II. Информация о местонахождении полного текста предлагаемых изменений. 
 

Полный текст изменений и Распоряжение в полном объёме помещены на главной 
странице вебсайта PEP: 
http://schools.nyc.gov/AboutUs/leadership/PEP/publicnotice/2010-
2011/A832AmendedReg 

 
III. Имя и фамилия, учреждение, адрес, email и телефон компетентного 

представителя Нью-йоркского городского школьного округа для обращений за 
информацией и с устными и письменными замечаниями по рассматриваемому 
вопросу. 
 
Имя и фамилия: Connie Cuttle 
Учреждение:  Office of Student & Youth Development 
Адрес:   52 Chambers Street, New York, NY 10007 
Email:   RegulationA-832@schools.nyc.gov 
Телефон:   212 374-6834 
 

IV. Дата, время и адрес заседания PEP и голосования по предлагаемому к 
рассмотрению вопросу. 

 
14 сентября 2011 г., 6:00 P.M.; школа Michael Petrides School  по адресу: 715 Ocean 
Terrace, Staten Island, NY 10301. 

 
 


