
 

 
 

T&I-22575 (Chinese) A-830 Public Notification 

關於反歧視政策的公告 

紐約市教育局的政策是在提供平等就業機會時，不考慮以下因素：種族、膚色、宗教、信仰、族裔、原國籍、外國人身分、公民身分、年齡、婚姻狀

況、伴侶關係、殘障、性取向、性別、服兵役狀況、無業狀態、以往被拘捕或被定罪的記錄（除非法律允許考慮該記錄）、易患某種疾病的基因特

點、或身為家庭暴力、性犯罪受害者或他人尾隨盯梢的對象的情況；此外，教育局的政策還包括保持一個沒有基於以上任何理由的騷擾（包括性騷擾

或報復）的環境。 

紐約市教育局的政策是在提供平等教育機會時，不考慮以下因素：種族、膚色、宗教、信仰、族裔、原國籍、外國人身分、公民身分、殘障、性取向、

性別或體重；並保持一個沒有基於以上任何理由的騷擾（包括性騷擾或報復）的環境。 

這一政策是依照以下法規制定的，即1964年民權法案第六條款和第七條款、1972年教育修正案第九條款、1967年就業年齡歧視法、1973年康復法案第

503款和第504款、1974年公平勞工標準修正案、1986年移民改革和控制法、1990年美國殘障人士法、1991年民權法案、紐約州和紐約市人權法律及

紐約市教育局集體談判協定中的反歧視的規定。 

「總監條例A-830」規定了僱員、學生家長、學生和其他與教育局有生意往來、使用教育局設施或在其他方面與教育局交往的人士就非法歧視提出投訴

或基於此類投訴的報復行爲進行投訴的程序。可以與平等機會辦公室（OEO）聯絡進行投訴，或向下列其中一個機構投訴。您可從OEO獲取一份《總

監條例A-830》，也可上網閲讀該文件，網址是：www.nyc.gov/schools/oeo. 

内部資源： 

平等機會辦公室（The Office of Equal Opportunity） 

紐約市教育局 

65 Court Street – Room 1102 
Brooklyn, New York 11201 

電話：718-935-3320 傳真：718-935-2531 

網站：www.nyc.gov/schools/oeo/ 

關於遵循第九條款的問題應向下列人士及

機構查詢： 

第九條款協調員（Title IX Coordinator）
Jennifer Becker 

65 Court Street - Room 1102 
Brooklyn, NY 11201 

電話：718-935-4287 

電子郵箱：
Title_IX_Inquiries@schools.nyc.gov 

關於針對學生的 504 款特別照顧的問題應

向下列人士及機構查詢： 

主任/504 款協調員 Ava Mopper 

28-11 Queens Plaza North - Room 402 
Long Island City, NY 11101 

電話：718-391-6117 

電子郵箱：AMopper@schools.nyc.gov  

 

外部資源： 

美國均等就業機會署 

（U.S. Equal Employment 

Opportunity Commission） 

紐約區辦公室 

（New York District Office） 

33 Whitehall Street, 5th Floor 
New York, New York 10004 
212-336-3620 

民權辦公室 

（Office for Civil Rights） 

紐約辦公室 

（New York Office） 

美國教育部 

32 Old Slip, 26th Floor 
New York, NY 10005-2500 
646-428-3900 

紐約州人權處 

（New York State Division of 

Human Rights） 

1 Fordham Plaza - 4th Floor 
Bronx, New York 10458 
718-741-8400 

紐約市人權委員會 

（New York City Commission 

on Human Rights） 

40 Rector Street 
New York, New York 10006 
212-306-5070 
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