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RESUMEN

El Consejo de estudiantes que aprenden inglés de la ciudad (CCELL, por sus
siglas en inglés) estd compuesto por 11 miembros con derecho a voto y por un
estudiante miembro sin derecho a voto. Nueve de los miembros con derecho a
voto deben ser padres de estudiantes que participan en un programa bilinglie o
de inglés como segundo idioma (ESL, por sus siglas en inglés), seleccionados
de acuerdo a los procedimientos establecidos en esta disposicion, y los dos
miembros restantes con derecho a voto son nombrados por el Defensor publico
de la Ciudad de Nueva York. Esta disposicion establece los requisitos de
idoneidad y los procedimientos de nominacion y seleccion para los miembros del
CCELL. También estipula el proceso para cubrir vacantes. ElI CCELL debe
llevar a cabo todos sus deberes y responsabilidades segun la Ley de Asambleas

ldeb

Abiertas de Nueva York.

l. REQUISITOS

A. Padres y personas designadas por el Defensor publico

1.

Unicamente los padresl de estudiantes que cursan un programa bilingtie o de ESL (estudiantes
ELL) cumplen con los requisitos para autonominarse como candidatos al CCELL.

2. Segun la ley las personas mencionadas a continuacién no cumplen con los requisitos para ser

3.

candidatos:

a. Las personas que hayan sido electas para un cargo publico o que hayan sido electas o
nombradas por un partido politico (excepto los delegados principales o suplentes a una
convencidn nacional, estatal, judicial u otra convencion partidaria, o los miembros de un
comité del condado);

b. Empleados actuales del Departamento de Educacion (DOE, por sus siglas en inglés);

c. Personas que hayan sido declaradas culpables de un delito grave, destituidas de un
Consejo de la ciudad o de un Consejo de Educacion Comunal (CEC) por un acto ilicito
directamente relacionado con el servicio prestado en tal Consejo de la ciudad o el CEC, o
declaradas culpable de un delito directamente relacionado con el servicio prestado en tal
Consejo de la ciudad o el CEC;y

d. Personas que integran otro Consejo de la ciudad o cualquier CEC.

Ademas, las siguientes personas no cumplen con los requisitos para prestar servicios:

a. Miembros del Panel para la politica educativa;

b. Personas que han sido destituidas de una PA/PTA, del Equipo de liderazgo escolar, del
Consejo de presidentes del Distrito, del Consejo de escuelas secundarias de los
municipios, del Comité del Titulo | o de la junta escolar comunal por un acto ilicito
relacionado directamente con sus funciones en tal asociacion, equipo, consejo, comité o
junta; o personas que han sido declaradas culpables de un delito relacionado
directamente con sus funciones en tal asociacién, equipo, consejo, comité o junta; y

C. Personas que segln el Fiscal de Etica del DOE u otro funcionario designado por el

Canciller de Educacién tengan un conflicto de interés de indole econdmica, en
conformidad con la Ley de Conflictos de Interés de la Ciudad de Nueva York.

L El término padre abarca al padre (bioldgico, padre adoptivo, padrastro o padre con tutela temporaria), tutor con
custodia legal o persona en relacion paternal con un nifio. Una persona que asume el papel de padre de un nifio
es responsable en forma directa del cuidado y la custodia del nifio con regularidad en lugar del padre biol6gico o

del tutor legal.
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B. Estudiantes

Los estudiantes de escuela secundaria que cursan o han cursado un programa bilingiie o de ESL y que
seran alumnos de 12.° grado durante el afio en el que presten servicios en el CCSE, cumplen con los
requisitos necesarios. Para los fines de esta disposicion, un alumno de 12.° grado se define como un
estudiante que tiene aproximadamente 30 créditos de escuela secundaria.

1. NOMINACIONES DE PADRES

A.

Los padres interesados en prestar servicios en el CCELL deben autonominarse a través de Internet en
www.powertotheparents.org, enviando una solicitud de nominacién y un formulario de divulgacic'm.2 La
Oficina para la Participacion y Representacion Familiar (OFEA, por sus siglas en inglés) publicara en
esa pagina los plazos de tiempo para la presentacion de las autonominaciones. Los padres que no
tienen acceso a la Internet pueden comunicarse con la OFEA para recibir una lista de escuelas y
organizaciones locales que pueden proporcionarles acceso a una computadora con servicio de
Internet.

Se publicaran partes de los formularios de postulacién de cada candidato (nombre, escuela a la que
asiste el hijo, declaracion de antecedentes y actividades, declaracion personal y el tamafio de la
escuela) en www.powertotheparents.org para que los padres y el publico puedan acceder a ellas.

1l. SELECTORES

Cada Consejo de presidentes de cada distrito escolar comunal y municipio y del Distrito 75 debe seleccionar a
un padre de un estudiante ELL de entre sus miembros para que se desempefie como selector de miembros
del CCELL. En caso de que no haya un padre de un estudiante ELL en el Consejo de presidentes, el consejo
debe solicitar que los padres de los estudiantes ELL del distrito o del municipio presten servicios como
selectores voluntarios. Tal Consejo de presidentes debe seleccionar entre esos voluntarios a un padre para
que preste servicios como un selector de miembros del CCELL. Los padres que sean candidatos al CCELL no
cumplen con los requisitos para prestar servicio como selectores.

V. PROCESO DE COMENTARIOS DE LOS PADRES Y DE LA COMUNIDAD

A.

Foro de los candidatos

En cada municipio, OFEA, en colaboracién con el distrito escolar comunal, el municipio y con los
Consejos de presidentes del Distrito 75, convocara a un foro de candidatos en cada municipio donde
se les permitira a los candidatos hacer presentaciones a los selectores, a los otros padres y a las
partes interesadas.

Votacion en el proceso extraoficial

Después del foro de los candidatos, se llevara a cabo un voto extraoficial por Internet para cada distrito,
incluso en el
Distrito 75 y en cada municipio en www.powertotheparents.org. A nivel del distrito comunal, los votos
del proceso extraoficial deberan estar disponibles para todos los padres de estudiantes ELL inscritos
en escuelas comunales del distrito. A nivel municipal, este voto extraoficial estara disponible para todos
los padres de estudiantes ELL de escuela secundaria del municipio. El voto en proceso extraoficial del
Distrito 75 deberéa estar disponible para todos los padres de estudiantes ELL en esos distritos. OFEA
publicara un plazo de tiempo para emitir los votos del proceso extraoficial. Durante este lapso de
tiempo, todos los padres de los estudiantes ELL podran emitir su voto utilizando el numero OSIS de su
hijo, y el codigo postal asociado a ese numero OSIS, como contrasefia. Después de ingresar al sitio,
los padres encontraran una papeleta de votacion con los nombres de los candidatos al CCELL. A
continuacion los padres emitirdn un voto no vinculante y extraoficial, con el que podran elegir hasta
nueve candidatos. El funcionario independiente que supervisa el proceso extraoficial proveera los
resultados del voto a los selectores de cada distrito 0 municipio.

V. PROCESO DE SELECCION

A.

Seleccion de padres miembros

1. Los selectores deben ingresar a www.powertotheparents.org para emitir su voto. Una vez que
hayan ingresado al sitio, los selectores recibirdn una papeleta de votacion con los nombres de
todos los candidatos al CCELL. Cada selector debera votar por dos candidatos. OFEA les
proporcionara a los selectores informacién méas detallada acerca de la votacion.

2. Al contarse las papeletas de votacion:

2

Los padres so6lo pueden solicitar ser nominados a un (1) consejo comunal o de la ciudad.
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a. Los nueve candidatos que reciban el nimero mayor de votos seran elegidos de forma
condicional y su idoneidad debera ser verificada. Sin embargo, ningun distrito podra tener
més de un padre representante en el CCELL, con la excepcion de lo dispuesto en el

articulo V.A.2.c.

b. Si se elige mas de un candidato del mismo distrito, el candidato con el mayor nimero de
votos sera considerado el candidato seleccionado. Los demas candidatos con menos
votos de ese distrito no seran considerados y la persona con el segundo nimero mas alto
de votos de un distrito que todavia no esté representado en el CCELL quedara

seleccionada de forma condicional.

C. La limitacion descrita en A.A.2.b no se aplica a situaciones donde menos de nueve

padres quedarian seleccionados si la limitacion se hiciera cumplir.

3. En caso de un empate entre los candidatos, o en caso de que inicialmente se seleccionen
menos de nueve candidatos, se llevara a cabo una seleccién en una segunda vuelta. En tales

casos, cada selector debe emitir su voto por un candidato.

a. Cuando una segunda vuelta sea necesaria debido a un empate para uno o mas de los
puestos en un CCELL, Unicamente los candidatos que empataron tendran derecho a ser

seleccionados en la segunda vuelta.

b. Cuando sea necesaria una segunda vuelta porque uno o mas de los puestos permanecen
vacantes por un motivo que no sea un empate, todos los candidatos que ain no hayan

sido seleccionados tendran derecho a serlo en la segunda vuelta.

C. Si en la segunda vuelta no se cubren todos los puestos, el agente independiente que
supervisa el proceso de seleccion para el Departamento de Educacion determinara el
ganador por sorteo, utilizando las mismas limitaciones de idoneidad que se encuentran en

las

Secciones V.A.3.a y V.A.3.b antes mencionadas. Sin embargo, en caso de que un
candidato no reciba ningun voto, tanto en el proceso de seleccion inicial como en la
segunda vuelta, se considerard que existe una vacante en el consejo, la cual se cubrird
segun los procedimientos establecidos en los Articulos IX.A.2 y IX.A.3 de esta

disposicion.

4. En caso de que un candidato deje de cumplir con los requisitos de idoneidad o resulte
descalificado después de concluido el proceso de seleccidn pero antes del 25 de junio del afio
de la seleccién o en esa misma fecha, el candidato que haya recibido el segundo nimero mas
alto de votos en el proceso de seleccion inicial y que no sea de una escuela ya representada en
el CCELL debera considerarse seleccionado de forma condicional.® En caso de que la
promocion de candidatos segun se describe anteriormente resulte en un empate, el agente
independiente que supervisa el proceso de seleccién para el Departamento de Educacion

determinara el ganador por sorteo.

5. Los padres miembros prestan servicios por un término de dos afios y no tienen restricciones

acerca de la cantidad de veces en las que pueden postularse para el mismo cargo.

Cargos nombrados por el Defensor publico de la Ciudad de Nueva York

El Defensor publico de la Ciudad de Nueva York nombrara dos miembros con derecho a voto. Los dos
miembros deben ser individuos con una vasta experiencia y conocimiento en el area de educacién de
estudiantes que aprenden inglés y que contribuiran significativamente para mejorar los programas
bilinglies y de ESL en las escuelas de la Ciudad de Nueva York. Tales miembros prestan servicios por
un término de dos afios y no tienen restricciones acerca de la cantidad de veces en las que pueden

postularse para el mismo cargo.

Nombramiento del estudiante miembro (sin derecho a voto)

El Director general de rendimiento para estudiantes con discapacidades y estudiantes que aprenden
inglés debera nombrar, utilizando un sistema que él mismo desarrollard, a un estudiante de 12.° grado

que curse o haya cursado un programa bilinglie o de ESL para que preste servicios en el CCELL.

3

Cuando un candidato quede descalificado después del 25 de junio del afio de la seleccidn, se aplicaran los

procedimientos para cubrir vacantes descritos en los Articulos IX.A.2 y IX.A.3 de esta disposicion.
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VI.

VILI.

VIIL.

REVISION DE CALIFICACIONES/IDONEIDAD

Después de la seleccién condicional de candidatos y antes de la toma de posesién de cargos, el Canciller o la
persona que éste designe determinara si los candidatos cumplen con los requisitos para prestar servicios en
el CCELL. Si el Canciller determina que un candidato no es idéneo, la decisién del Canciller estara disponible
por escrito para su revision por parte del publico en las sucursales centrales y municipales de la Oficina para
la Participacion y Representacion Familiar dentro de los siete dias posteriores de ser emitida. Tal decision
incluird los fundamentos legales y de hecho para su emisién. Cuando el Canciller determine que un candidato
no es idoneo para el puesto éste debera ser reemplazado por el candidato que haya recibido el segundo
namero mas alto de votos, siempre y cuando dicho candidato no sea de un distrito ya representado en el
CCELL.

LIMITES DE TIEMPO

Los miembros del primer CCELL deberan ser seleccionados el segundo martes de mayo de 2010 y sus
cargos comenzaran el 1 de julio de 2010 y terminaran el 30 de junio de 2011. Todas las selecciones
posteriores de miembros CCELL deberan hacerse el segundo martes de mayo de 2011, 2013, 2015 y cada
dos afios a partir de entonces y sus cargos deberan comenzar el 1 de julio siguiente a la fecha de la
seleccion. El proceso de seleccion se debe llevar a cabo durante un periodo de 90 dias. Esto incluye el
tiempo asignado para promocionar el proceso, las candidaturas de los padres, el foro de candidatos, los votos
del proceso extraoficial de padres de estudiantes en programas bilinglies o de ESL y el voto de los selectores.
La Oficina para la Participacion y Representacion Familiar publicard los cronogramas detallados para
implementar esta disposicion.

RENUNCIAS
A. Padres miembros

Las renuncias de padres miembros deben dirigirse por escrito al Canciller. EI Canciller nombra al
Director general de la Oficina de Participacién Familiar para que reciba renuncias en su nombre. Tales
renuncias tomaran vigencia una vez que se presenten o se radiquen ante el Director general de la
Oficina de Participacién Familiar, a menos que se especifique una fecha futura a no mas de 30 dias
después de haberse presentado o radicado la renuncia. Las renuncias no se podran retirar, cancelar o
enmendar excepto cuando lo autorice el Canciller.

B. Personas designadas por el Defensor publico

Las renuncias de personas designadas por el Defensor piblico deben dirigirse por escrito a este Gltimo.
Tales renuncias tomaran vigencia una vez que se presenten o radiquen ante el Defensor publico, a
menos que se especifique una fecha futura a no mas de 30 dias después de haberse presentado o
radicado la renuncia. Las renuncias no se podran retirar, cancelar o enmendar excepto cuando el
Defensor publico lo autorice.

C. Miembros estudiantiles

Las renuncias de los miembros estudiantiles deben presentarse por escrito y dirigirse al Director
general de rendimiento para estudiantes con discapacidades y estudiantes que aprenden inglés. Tales
renuncias tomaran vigencia una vez que se presenten o radiquen ante el Director general de la Oficina
de Participacién Familiar, a menos que se especifique una fecha futura a no mas de 30 dias después
de haberse presentado o radicado la renuncia. Las renuncias no se podran retirar, cancelar o
enmendar excepto cuando lo autorice el Director general de rendimiento.

VACANTES
A. Vacantes de padres y de personas designadas por el Defensor publico
1. Si durante el término de su mandato un miembro del CCELL se niega o deja de asistir a tres

reuniones del CCELL, las cuales le fueron notificadas adecuadamente, sin presentar una

justificacion valida por escrito, dicho miembro deberd abandonar el puesto.4 Todas las
ausencias y todas las justificaciones escritas deberan constar en las actas oficiales de esa
reunion. El Asistente administrativo o el presidente del CCELL debera informar al Defensor
publico de todas ausencias de las personas designadas por el mismo. Después de la tercera
ausencia injustificada, el CCELL declarard el puesto vacante por medio de una resolucién

* Las siguientes constituyen justificaciones validas para una ausencia: muerte de un familiar o asistencia al funeral
de un familiar; enfermedad o lesién grave del miembro del CCELL o de un miembro familiar; citacion para actuar
como jurado; servicio militar; conflicto relacionado con el trabajo que hace inevitable ausentarse de la reunion del
CCELL y otras razones que el CCELL considere adecuadas.
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durante una asamblea programada e informara al Canciller (o al Defensor publico, segun
corresponda) del hecho.

Cuando se produzca una vacante en el CCELL, ya sea por una renuncia o por el despido de un
padre miembro, el CCELL cubrira la vacante en una asamblea publica. Para las vacantes de
padres, el CCELL consultara con los padres de estudiantes inscritos en un programa bilinglie o
de ESL antes de que la vacante sea cubierta. Cuando se produzca una vacante en un puesto
designado por el Defensor publico, éste nombrara a un miembro para que preste servicios por lo
que resta del mandato.

Si el CCELL no cubre la vacante dentro de un plazo de 60 dias después de declarada debido a
un empate, el Canciller votara para romper el empate. El Canciller puede llenar la vacante si el
CCELL, por cualquier otra razén, no la llena dentro del término de 60 dias.

B. Vacantes estudiantiles

En caso de una vacante estudiantil, el Director general de rendimiento para estudiantes con
discapacidades y estudiantes que aprenden inglés debera nombrar a otro estudiante de 12.° grado
mediante un proceso que él mismo desarrollara. El Director general de rendimiento deberd informar a
la Oficina para la Participacion y Representacion Familiar y al CCELL acerca de su hombramiento.

X. PROCEDIMIENTOS PARA PRESENTAR QUEJAS

Las quejas relacionadas con el incumplimiento de esta disposicion deben ser enviadas por escrito al Canciller
dentro de los cinco (5) dias de la presunta infraccién y deben incluir las razones especificas del reclamo.

XI. ASISTENCIA TECNICA

La Oficina para la Participacion y Representacién Familiar supervisara la implementacion de los
procedimientos descritos en esta disposicidn y proporcionara asistencia técnica de ser necesario.

Teléfono: Office for Family Engagement and Advocacy Fax:
212-374-2323

N.Y.C. Department of Education
49 Chambers Street — Room 503
New York, NY 10007

212-374-0076
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