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Disposition Réglementaire du Chancelier 
 
Numéro : D-150 
 
Catégorie :    CONSEIL POUR L'ÉDUCATION SPÉCIALISÉE 
 
Objet :  PROCESSUS DE SÉLECTION DES MEMBRES DU CONSEIL DE LA VILLE POUR 

L'ÉDUCATION SPÉCIALISÉE ET DU CONSEIL DE LA VILLE POUR LE DISTRICT 75 
 
I.    Description de l'objet, du propos et de la substance du texte proposé à l'examen et récapitulatif de toutes les 
révisions substantielles du texte.  
 
La Disposition Réglementaire D-150 du Chancelier met à jour et remplace la version du 11 mars 2009.  Cette 
disposition règlementaire couvre les conditions d'éligibilité et les procédures de nomination et de sélection des 
membres Conseil de la Ville pour l'Éducation Spécialisée (Citywide Council on Special Education ou CCSE) et du 
Conseil pour le District 75 (D75 Council). Elle énonce les pouvoirs et les obligations du Conseil pour le District 75.  
 
Depuis l'affichage initial des amendements de la disposition D-150, le 11 décembre 2009, le Département de 
l'Éducation a reçu plusieurs commentaires du public exprimant ses inquiétudes sur le fait que le CCSE cesserait 
désormais d'être composé uniquement de parents d'élèves du District 75.  En réponse à ces commentaires, le DOE a 
décidé de réviser la Disposition Réglementaire avec les amendements proposés.  La disposition réglementaire  
proposée aujourd'hui prévoit deux conseils pour l'éducation spécialisée : le CCSE et le Conseil pour le D75.     
 
Le Conseil pour le D75 sera composé de onze membres ayant le droit de vote et d'un élève-membre non votant.  Neuf 
des membres votants doivent être des parents d'élèves bénéficiant de services d'éducation spécialisée dans le District 75 
sélectionnés, parmi les parents d'élèves de chaque école du District 75, par les trois responsables obligatoires des 
Associations de Parents d'élèves ou de Parents d'élèves et d'Enseignants (PA/PTA), conformément à la Disposition 
Règlementaire A-660 du Chancelier.  Les deux membres restants avec droit de vote sont désignés par le Défenseur 
Public.   La sélection des membres du CCSE aura lieu le deuxième mardi du mois de mai 2010, 2011 et tous les deux 
ans après cela.  Après que les nouveaux membres du CCSE soient entrés en fonction le 1er juillet 2010, les membres 
du CCSE actuel deviendront automatiquement membres du Conseil pour le D75.  La sélection des membres du 
Conseil pour le D75 se déroule le deuxième mardi de mai 2011, et tous les deux ans par la suite, avec les mandats 
commençant au 1er juillet suivant la sélection.  Les révisions suivantes de la disposition règlementaire s'appliquent au 
Conseil pour le D75 : 
 
• Neuf des membres ayant droit de vote doivent être des parents d'élèves bénéficiant des services au District 75, 

sélectionnés selon les procédures stipulées dans cette Disposition Réglementaire. Les deux membres restants 
avec droit de vote sont désignés par le Défenseur Public de la Ville de New York (NYC Public Advocate). 

 
• Les conditions à remplir pour être élu par les parents-membres du CCSE, stipulées dans la proposition de 

Disposition Réglementaire originale amendée, s'appliquent aussi au Conseil pour le D75 ; cependant, seuls les 
parents d'élèves recevant les services de la Ville d'un programme du District 75 ont le droit de siéger dans le 
Conseil pour le D75 ; l'élève-membre non votant doit être un élève en terminale dans un lycée du District 75. 
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• Dans le cadre du respect du processus pour prendre en compte l'avis du public avant de sélectionner les membres 
du Conseil pour le D75, le Bureau pour la Participation et la Défense des Familles (Office for Family 
Engagement and Advocacy ou OFEA), en collaboration avec le Conseil des Présidents du District 75, organisera 
un forum des candidats dans chaque borough.  Un vote consultatif en ligne sera ouvert à tous les parents du 
District 75.  

 
• La Responsable du Suivi des Progrès pour les Élèves Handicapés et les Apprenants de l'Anglais Langue Seconde 

(Chief Achievement Officer for Students with Disabilities and English Language Learners) désignera un élève 
en terminale d'un lycée du District 75 pour siéger au Conseil pour le D75. 

 
• Conformément au processus du pourvoi aux sièges vacants : (1) quand le poste vacant est celui d'une personne 

nommée par le Défenseur Public (Public Advocate), ce dernier doit désigner un membre qui devra siéger pour le 
reste du mandat ; (2) quand le poste vacant est celui d'un élève, la Responsable du Suivi des Progrès pour les 
Élèves Handicapés et les Apprenants de l'Anglais Langue Seconde (Chief Achievement Officer for Students with 
Disabilities and English Language Learners) devra désigner un autre élève de terminale qui remplit les 
conditions pour siéger.   

 
• La Disposition Règlementaire révisée énonce les pouvoirs et les obligations du Conseil pour le District 75. 
  
II. Résumé de tous les commentaires reçus du public suite à l'avis public initial. 
 
Les commentaires du public peuvent être résumés comme suit : (1) les membres du CCSE actuel doivent siéger jusqu'à 
la fin de leurs mandats ; (2) tous les postes vacants ; autres que ceux des personnes nommées par le Défenseur Public, 
doivent être pourvus par des parents d'élèves bénéficiant de Programmes d'Éducation Personnalisés (IEP) et fréquentant 
une école d'un district communautaire scolaire avant l'ouverture des postes vacants aux parents d'élèves du District 75 ; 
(3) un Conseil distinct doit être établi pour les parents du District 75 ; (4) les sélectionneurs du CCSE doivent être les 
mêmes sélectionneurs énoncés par la Disposition Règlementaire D-140 du Chancelier ; (5) un forum des candidats doit 
être organisé dans chaque borough ; et (6) le conseil doit comprendre 13 représentants plutôt que 11, avec deux parents 
représentant chaque borough. 
 
III. Renseignements pour savoir comment obtenir le texte intégral de la disposition réglementaire proposée. 
 
Le texte intégral de la disposition réglementaire proposée est accessible sur la page d'accueil du site Internet de la 
Commission sur la Politique d’Éducation (Panel for Educational Policy ou PEP) : 
http://schools.nyc.gov/AboutUs/leadership/PEP/default.htm 
  
IV. Le nom, le bureau, l'adresse, l'email et le numéro de téléphone du/de la représentant(e) du district 
urbain qui connait le texte considéré pour révision, qui peut fournir les informations sur ce texte et qui peut 
recevoir des commentaires écrits ou oraux pour révision.  
 
Prénom et nom :  Melissa Harris 
Fonction :  Bureau pour la Participation et la Défense des Familles  

(Office for Family Engagement and Advocacy - OFEA) 
Adresse :   52 Chambers Street, New York, NY  10007 
Email :    CCSEpolicy@schools.nyc.gov 
Téléphone :   212-374-6624 
  
IV.    Date, heure et lieu de la réunion de la PEP à laquelle la commission va voter l'article proposé à révision. 
 
23 mars 2010 
18h00 
Michael J. Petrides School 
715 Océan Terrace, Statent Island 


