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gয্াজেুয়ট হoয়ার জনয্ eখনo েবিশ েদির হেয় যায়িন!  
তুিম যিদ 15-21 বছর বয়সী হেয় eবং েkিডট aজর্ েন িপিছেয় পেড় থাক, েতামার জনয্ িবকl পথ েখালা রেয়েছ। েতামােক gয্াজেুয়শেনর পেথ িফিরেয় আনেত eবং হাi 
sুল পরবতʗ জীবেনর জনয্ েpsত করেত, েসটা তুিম কেলেজ েঢাক, চাকির নাo িকংবা েকান pিশkণ কমর্সূিচেত যাo, িনu iয়কর্ িসিটর বহু sুল o কমর্সূিচ রেয়েছ।   

েতামােক সjাত িসdাngহেণ সাহাযয্ করেত, িনu iয়কর্ িসিটর আরo হাi sুল eবং কমর্সূিচ সmিকর্ ত সেুযাগসিুবধাগেুলার কথা জানার জনয্ তুিম eবং েতামার পিরবার 
ei িনেদর্ িশকা বয্বহার করেত পার। তুিম যত েবিশ িরসাচর্  করেব, যত েবিশ sুেলর সােথ েযাগােযাগ করেব, eবং েতামার সmাবয্ িবকl পথগেুলা িবেবচনা করার জনয্ 
যত েবিশ সময় েনেব, েতামার জনয্ িঠক sুল বা কমর্সূিচ বাছাiেয় তুিম তত েবিশ ৈতির থাকেব।   

 

কীভােব ei িনেদর্ িশকা বয্বহার করেব 
ei িনেদর্ িশকার pিতিট aধয্ায় েতামােক েতামার sুল o কমর্সূিচ aনসুnান o বাছাiেয় সহায়তা করেব।     
 
 
 

1 aধয্ায়: েতামার aিধকার সmেকর্  জান 
িনu iয়কর্ িসিটর eকজন িশkাথʗ িহেশেব েতামার aিধকার সmেকর্ সেচতন থাক। 

2 aধয্ায়: েতামার সেুযাগসিুবধা সmেকর্  আরo জান 
সনাতন হাi sুল, ƪাnফার sুল, iয়াং aয্াডাl বেরা েসnার(YABC), GED কমর্সূিচর মেধয্ পাথর্কয্ েবাঝ eবং িসdাn নাo েকানিট েতামার জনয্ সিঠক। 

 
3 aধয্ায়: কীভােব তুিম েতামার আরo sুল/কমর্সূিচ সুিবধার সেুযাগ েনেব 

হাi sুেলর িবকl পথগেুলা জানেত বেরা eনেরালেমn aিফস eবং েরফারাল েসnারগেুলা সmেকর্ জান। 
 

4 aধয্ায়: সjাত িসdাn নাo 
েতামার aনসুnােনর পেুরা সমেয় িবেবচনােযাগয্ গরুtুপূণর্ িবষয়গেুলা সmেকর্ েখাঁ নাo, েযমন sুেলর িঠকানা, দায়বdতার uপকরণ, িশkাথʗ-িপতামাতা, িবেশষ চািহদাযkু 

িশkাথʗ eবং iংিলশ লয্াǩেুয়জ লানর্ার (ELL)‐েদর জনয্ পিরেষবা।    

5 aধয্ায়: মাধয্িমক-utর পিরকlন 
েতামার ভিবষয্েতর কথা ভাব eবং েতামার জনয্ েকান িবষয়িট গরুtুপূণর্ তা বঝুেত সিুবধা হয় eমন pɬগেুলা িবেবচনা কর।  

6 aধয্ায়: আরo হাi sুল িনেদর্ িশকা সmেকর্  জান 
ei িনেদর্ িশকার িবষয়বs সmেকর্ aবগত হo।
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চয্ােnলেরর pিবধােনর কিপ েতামার sুেল eবং 

www.nyc.gov/schools িঠকানায় 
aনলাiেন রেয়েছ 

  

িডপাটর্ েমn aব eডুেকশন িশkাথʗেদর sুেল ভিতর্ থাকেত বা আবার ভিতর্ হেত uত্সািহত কের eবং সব িশkাথʗেক তােদর হাi sুল িডেpামা aজর্ েনর pেচɳায় সহায়তা 
করেব। ei aংেশ িশkাথʗেদর aিধকার সmেকর্ গরুtুপূণর্ তথয্ রেয়েছ, সতুরাং aনgুহ কের মেনােযাগ িদেয় পড়।  
 
েতামার sুেল যাoয়ার aিধকার   
তুিম যিদ িনu iয়কর্ িসিটর aিধবাসী হেয় থাক, বয়স 21 বছেরর িনেচ হয় eবং হাi sুল িডেpামা লাভ কের না থাক:  

• তুিম েয sুলবছের 21 বছর বয়সী হেব তার েশষ aবিধ েতামার িনu iয়কর্ িসিট িডপাটর্ েমn aব eডুেকশন পিরচািলত eকিট পূণর্কাল হাi sুল বা হাi sুল 
কমর্সূিচেত ভিতর্ থাকার aিধকার রেয়েছ 

 

• েতামার েযেকান সমেয় হাi sুেল আবার ভিতর্ হoয়ার aিধকার রেয়েছ 
 

• হাi sুল েথেক খȉকাল িশkাকমর্সূিচেত েতামার icার িবরেুd েতামােক বদিল করা হেল েতামার তা করেত asীকৃিত জানানর aিধকার রেয়েছ 
 

• েতামার aিধকার রেয়েছ সামিয়ক বিহɱার o icার িবরেুd বদিলর েনািটস লাভ eবং সামিয়ক বিহɱৃত বা আেরকিট sুেল বদিল হoয়ার আেগ শনুািন বা 
ৈবঠেকর সেুযাগ লাভ করার  

 

• েতামার aিধকার eবং pিkয়াসমূেহর পূণর্াǩ িববরেণর জনয্ aনgুহ কের চয্ােnলেরর pিবধান A‐
240, A‐443 o  েদখ A‐450   

 

• শধু ুবয়স (যিদ না তুিম যিদ 21 বছেরর েবিশ বয়সী হo), কম েkিডট, খারাপ েgড, sুল পালান, 
aিনয়িমত uপিsিত aথবা িরেজnস বা আরিসিট পরীkায় aকৃতকাযর্তার কারেণ েতামােক kাস করায় 
বাধা েদয়া যােব না 
 

• েতামােক যিদ eকিট GED কমর্সূিচ বা আেরকিট sুেল বদিল করা হয়, তাহেল েতামার aিধকার রেয়েছ নতুন sুেল বা কমর্সূিচেত িনবিnত বা ভিতর্ হoয়ার 
আেগ পযর্n েতামর বতর্মান sুেল kাস করার  
 

uপরn, েতামার eসব aিধকার রেয়েছ eমনিক তুিম যিদ: 

• icাকৃতভােব ঝের পেড় থাক 

• বতর্মােন eকিট GED কমর্সূিচেত ভিতর্ থাক 

• iিতমেধয্ GED বা IEP িডেpামা লাভ কের থাক 

• eকিট aিনcাকৃত পিরেবেশ েথেক থাক, েযমন সংেশাধনমূলক sাপনা বা মাদক েরাধ কমর্সূিচ 

• েতামার sুল কতৃর্ক শািspাp হেয় থাক 

• িবকl েকান িশkা কমর্সূিচেত পাঠান হেয় থােক, েযমন GED বা বিৃtমূলক কমর্সূিচ 

 
pেতয্ক sুলবছর সরকািরভােব 1 জলুাi শুর ুহয়। তুিম যিদ sুেল ভিতর্ থাক eবং 1 জলুাi তািরেখ বা তার পের 21 বছর বয়সী হেয় থাক, তাহেল sুলবছর েশষ 
হoয়ার আেগ পযর্n েতামার sুেল থাকার aিধকার রেয়েছ। তুিম যিদ 17 বছর বা কম বয়সী হেয় থাক eবং 1 জলুাi তািরেখ বা তার পের 17 বছর বয়সী হo, 
তাহেল sুলবছর েশষ হoয়ার আেগ পযর্n আiনগতভােব েতামােক sুেল থাকেত হেব, যিদ না তুিম eকিট হাi sুল বা সমতুল িডেpামা (GED) সmn কের থাক।  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 aধয্ায়: েতামার aিধকার সmেকর্  জান 
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কিমিট aন েsশার eডুেকশনেক েযাগােযাগ করার তথয্ পাoয়া যােব: 

http://schools.nyc.gov/Academics/SpecialEducation/Committees 

 
েতামার িশkা পিরেষবা পাoয়ার aিধকার 

• iংিলশ লয্াǩেুয়জ লানর্ার িহেশেব শনাk pেতয্ক িশkাথʗর িdভািষক িশkা বা iংিলশ aয্াজ e েসেকn লয্াǩেুয়জ kাস পাoয়ার aিধকার রেয়েছ। 
 

• তুিম যিদ sুেল সমসয্ায় পেড় থাক, তাহেল হয়ত sুেল থাকা eবং সফল হoয়ার জনয্ তুিম িবেশষ িনেদর্শন eবং/aথবা পিরেষবা েপেত পার। eসব পিরেষবা 
eবং/aথবা িনেদর্শেনর মেধয্ রেয়েছ aয্াকােডিমক inারেভনশন সািভর্ স, sুেডn সািভর্ স, গাiেডn সািভর্ স eবং/aথবা িশkাসm ৃk িরেলেটড সােপাটর্  সািভর্ স। 
eসব পিরেষবা সmেকর্ েতামার গাiেডn কাuেnলেরর কােছ জানেত চাo।  
 

• িশkাথʗর েsশাল eডুেকশন সািভর্ স pেয়াজন আেছ িকনা িনরূপেণ pেতয্ক িশkাথʗ aথবা িপতামাতার েযেকান সমেয় মূলয্ায়েনর aনেুরাধ জানানর aিধকার 
রেয়েছ। কীভােব মূলয্ায়েনর জনয্ aনেুরাধ করেত হেব েসকথা েতামর গাiেডn কাuেnলেক িজেjস কর aথবা মূলয্ায়েনর aনেুরাধ জািনেয় সরাসির কিমিট 
aন েsশাল eডুেকশন বরাবর িচিঠ েলখ।   
 
 
 
 
 
 

1 aধয্ায়: েতামার aিধকার সmেকর্  জান 
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িনu iয়কর্  িসিট হাi sুল ভিতর্ pিkয়া 
িশkাথʗরা হাi sুল ভিতর্ pিkয়ার মেধয্ েযসব িনu iয়কর্ িসিট হাi sুেল আেবদন কের েসগেুলার মেধয্ রেয়েছ: বড় সামিgক হাi sুল, kুd লািনর্ং কমযু্িনিট sুল eবং 
kুd নতুন sুল।  
 
িনmিলিখতগেুলােক আরo হাi sুল সেুযাগসিুবধা িহেশেব িবেবচনা করা হয় (আরo জানেত েদখ: www.goingforme.org): 
 
ƪাnফার হাi sুল 
ƪাnফার sুলগেুলা েছাট, pািতɵািনকভােব কেঠার, পূণর্কাল হাi sুল যা হাi sুেল িপিছেয় পড়া বা ঝের পড়া িশkাথʗেদর আবার সmkৃ করার জনয্ পিরকিlত হেয়েছ।  
 

ƪাnফার sুেলর আবিশয্ক uপাদানগেুলার মেধয্ রেয়েছ:  

 চািহদািনভর্ র িশkণ পিরেবশ 

 কেঠার pািতকɵািনক মানদȉ 

 িশkাথʗ-েকিndক িশkা 

 িনেদর্শনা o unয়েনর লkয্ পূরেণ সহায়তা 

 কেলজ সmkৃতার pিত aিভিনেবশ 

 িশkাথʗরা িনয়িমত হাi sুল িডেpামাসহ gয্াজেুয়ট হয় 
 

হাi sুেল কমপেk eক বছর হল ভিতর্ রেয়েছ eবং পিরবতর্ েন আgহী eমন িশkাথʗরা ƪাnফার sুেলর জনয্ আেবদেনর uপযkু। pিতিট ƪাnফার sুল ভিতর্ র েযাগয্তা 
আলাদাভােব িনধর্ারণ কের।  
 

iয়াং aয্াডাl বেরা েসnার (YABCS) 
iয়াং aয্াডাl বেরা েসnারগেুলা সাnয্ pািতɵািনক কমর্সূিচ। eগেুলা ৈতির হেয়েছ েসসব িশkাথʗর চািহদা পূরেণর জনয্ যারা হয়ত িপিছেয় পড়ার কারেণ aথবা 
pাpবয়sসলুভ দািয়েtর কারেণ িদেন sুল করা কিঠন হoয়ায় েলখাপড়া েছেড় িদেত চাiেছ। িশkাথʗরা YABC‐েত kাস কের সব pেয়াজনীয় েkিডট aজর্ ন eবং সব 
আবিশয্ক পরীkায় পাস করার পর তােদর মূল sুল েথেক িডেpামা িনেয় gয্াজেুয়ট হয়। YABC‐েত িনবিnত িশkাথʗরা সব দায়বdতার পদেkেপর জনয্ তােদরেক 
েpরণকারী sুেলর সােথ যkু থােক। YABC কমর্সূিচ uপিsিতর uপর তীk নজরদাির কের eবং েরকডর্  রােখ।  
 
েযাগয্তা aজর্ েন িশkাথʗেক: 

 িনu iয়কর্ িসিটর eকিট হাi sুেল ভিতর্ থাকেত হেব 

 েয sুলবছের েস 17 বছর বয়সী হেc েসi বছরিট েশষ কেরেছ 

 হাi sুল gয্াজেুয়শেনর পেথ কমপেk 17 েkিডট aজর্ ন কেরেছ 

 হাi sুেল কমপেk তার পǹম বছের আেছ 
 

GED pাস  
GED pাস eকিট িসিটoয়াiড কমর্সূিচ যা িনu iয়কর্ িসিটর 18 েথেক 21 বছর বয়সী িশkাথʗেদর িবনা খরেচ পূণর্কাল o খȉকাল GED পিরেষবা েজাগানর পাশাপািশ 
কেলজ eবং/aথবা েপমায় utরেণর সহায়তা েদয়। েযসব িশkাথʗর বয়স 17 বছর তারা বয্াখয্ােযাগয্ কারণ eবং িপতামাতা/aিভভাবেকর aনমুিত সােপেk পূণর্কােলর 
জনয্ ভিতর্ হেত পাের।    
 

aয্াকেসস GED 
aয্াকেসস GED লািনর্ং টু oয়াকর্ সহ (LTW) পূণর্কাল GED psিত েদয়, যা িশkাথʗেদর কমর্psিতর মাধয্েম sুেল থাকেত বা আবার েসmkৃ হেত সাহাযয্ কের। বয়েসর 
শতর্  GED pােসর aনরূুপ।  
 
GED  িশkাথʗরা GED পরীkা পাস কের gয্াজেুয়ট হয়। GED পরীkায় পাঁচিট িবষয় থােক: েসাশাল sািডজ, সােয়n, ময্াথময্ািটk, লয্াǩেুয়জ আটর্ স িরিডং, eবং 
লয্াǩেুয়জ আটর্ স রাiিটং। eগেুলা েষ করেত 7 ঘȄারo েবিশ সময় লােগ eবং eেত eকিট রচনা িলখেত হয়। GED পরীkা iংেরিজ, sািনশ o েƶǹ ভাষায় েনয়া হয়।  
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লািনর্ং টু oয়াকর্  (LTW) কমর্সূিচ 
তুিম যিদ eকিট YABC, ƪাnফার sুল বা GED কমর্সূিচেত ভিতর্ হo, তাহেল তুিম লািনর্ং টু oয়ােকর্ (LTW) ভিতর্ হেত আgহী হেত পার। LTW eকিট বয্াপক েপশা-
psিত o েপশা aনসুnান কমর্সূিচ যা িনবর্ািচত িকছু িবকl হাi sুেলর pািতɵািনক কমর্সূিচেক unত করার uেdেশয্ পিরকিlত হেয়েছ। িডপাটর্ েমn aব eডুেকশন 
(DOE) eর কমর্চারী eবং কমর্সূিচ সাiেট uপিsত েকান কমযু্িনিট-েবজড aগর্ানাiেজশন (CBO) eর কমর্চারী dারা পিরচািলত হয়। LTW eর লkয্ হাi sুল বা িজiিড 
িডেpামা লােভ েযসব িবষয় বাধার কারণ হেc েসগেুলা দরূ করায় িশkাথʗেদর সহায়তা করার পাশাপািশ gয্াজেুয়শেনর পর তােদর জনয্ লাভজনক চাকির o িশkা 
aিভjতার সেুযাগ সিৃɳ করা।   
 
LTW কমর্সূিচ িশkাথʗেদরেক হাi sুল বা GED িডেpামা aজর্ েনর পাশাপািশ মাধয্িমক-utর েƪিনং, কেলজ বা েপশা েবেছ েনয়ার জনয্ সমথর্ কের। সব ভিতর্ িশkাথʗর 
জনয্ সাiেট িবিভn ধরেনর পিরেষবা রেয়েছ। eসব পিরেষবার মেধয্ রেয়েছ, তেব eেতi সীমাবd নয়: েপশা aনসুnান/unয়ন, বয্িkক o দলগত কাuেnিলং, 
pািতɵািনক সহায়তা, ভতুর্ িকpাp inানর্িশপ েpসেমn eবং কেলজ psিত o কাuেnিলং।     
 
LTW eর eকিট pধান িদক pাiমাির পাসর্ন মেডল, েযখােন pেতয্ক িশkাথʗেক জিুট কের েদয়া হয় eকজন aয্াডভাiজেরর সােথ িযিন লkয্ িনধর্ারণ, agগিত মূলয্ায়ন 
eবং িবেশষ পিরেষবা লােভ সহায়তা কেরন। িশkাথʗরা কমর্সূিচেত pেবশ করার পরপরi eকজন aয্াডভাiজেরর সােথ কাজ শরু ু কের eবং সব কমর্সূিচ পবর্ o 
gয্াজেুয়শেনর পরo তা বজায় রােখ।   
 
iuথ েডেভলপেমnর দশর্ন LTW মেডেলর সব িবষয়েক পিরবয্p কের। iuথ েডেভলপেমn eকিট pিkয়া যা যবুা বয়সীেদর কােছ eকিট মামিুল শǨৃলামূলক সমাধান 
uপsাপেনর পিরবেতর্ তােদর সামেথর্য্র uপর গরুtুােরাপ কের। ei দিৃɳভিǩ যবু সমাজেক িবকিশত হoয়ার, িনেজেদর দkতাগেুলােক unত করার eবং সsু, দািয়tবান o 
যtশীল যবু o pাpবয়s িহেশেব েবেড় oঠার সেুযাগ েদয়।     
 
LTW আরo হাi sুল o কমর্সূিচর সুেযাগসিুবধা েথেক আলাদা েকান কমর্সূিচ নয়; বরং eিট pেতয্ক aংশgহণকারী সাiেটর pািতɵািনক কমর্সূিচর aিবেcদয্ aংশ।  
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েতামার যিদ pɬ থােক aথবা eমন কারo সােথ কথা বলেত চাo িযিন েতামার িবকl uপায়গুেলার বয্াপাের িসdাn িনেত eবং eকিট নতুন sুল/কমর্সূিচেত ভিতর্ হেত সহায়তা 
করেত পােরন, তাহেল তুিম েতামার বতর্মান sুেলর গাiেডn কাuেnলের সােত কথা বলেত aথবা আরo তেথয্র জনয্ সরাসির eকিট sুল বা কমর্সূিচর সােথ েযাগােযাগ করেত 
পার। তুিম eকিট েরফারাল েসnার ফর হাi sুল alারেনিটভস বা বেরা eনেরালেমn aিফেসo েযেত পার, েযখােন eকজন aিভj NYC সরকাির sুল কাuেnলর বা েসাশাল 
oয়াকর্ ার বাড়িত সহায়তা িদেত পারেবন। েরফারাল েসnার eবং বেরা eনেরালেমn aিফসগুেলার কমর্চারীরা েতামােক আবার sুেল ভিতর্ হoয়ার বয্াপাের সাহাযয্ করার জনয্ ৈতির 
আেছন।   
 
েতামার sুল/কমর্সূিচ আgেহর িভিtেত েতামার পরবতʗ পদেkপ িভn হেত পাের: 
 

sুল/কমর্সূিচ সুিবধা  পরবতʗ ধাপ 

NYC হাi sুল aয্াডিমশn  হাi sুেলর জn েরিজsার করেত েকান বেরা eনেরালেমn aিফেস যাo। 

ƪাnফার হাi sুল 

 iনেটক inারিভuর জনয্ সরাসির eকিট ƪাnফার sুেল েযাগােযাগ করা 

 েতামার বতর্মান sুেলর গাiেডn কাuেnলেরর সােথ কথা বলা 

 েতামার জনয্ সিঠক িবকlিট িনবর্াচেন লহায়তা পাoয়া eবং/aথবা eকিট ƪাnফার হাi sুল 
িনবর্াচেনর জনয্ েরফারাল েসnাের যাoয়া 

YABC 

তুিম যিদ eকিট YABC‐েত ভিতর্ হেত চাo, তাহেল েতামার বতর্মান হাi sুেলর গাiেডn কাuেnলেরর 
সােথ েযাগােযাগ কের িনেচর কাগজগেুলা সংgহ কর: 

 YABC গাiেডn েরফারাল ফরম Y‐1 

 YABC েকাসর্ িরেকায়য্ারেমn ফরম Y‐2 

 েতামার ƪাnিkেpর কিপ 

 েতামার iমযু্নাiেজশন েরকডর্  

pথম দিুট ডkয্েমn গাiেডn কাuেnলেক িদেয় পূরণ কিরেয় সব সmnকৃত নিথসহ সরাসির চেল যাo 
েতামার পছেnর YABC‐েত। ei পিুsকার YABC পɵৃা েদেখ েতামার পছেnরিটর িনধর্ািরত সময়সূিচ েদেখ 
েনেব।  

েযসব েযাগয্ িশkাথʗ বতর্মােন েকান হাi sুেল ভিতর্ েনi, তােদরেক eকিট হাi sুেল ভিতর্ হoয়ার জনয্ 
আেগ বেরা eনেরালেমn aিফেস েযেত হেব। pɬ, uেdগ, বা aয্াপেয়nেমn করার জনয্ aনgুহ কের 
YABC সাiেটর AP সপুারভাiজেরর সােথ কথা বল। YABC AP সপুারভাiজরেদর সাধারণত দপুর 1:00-
9:00 েফােন পাoয়া যায়।     

তুিম eকিট েরফারাল েসnােরo েযেত পার েতামার জনয্ সিঠক িবকl eবং/aথবা eকিট YABC িনবর্াচেন 
সহায়তা পাoয়ার জনয্।  

GED 

• iনেটক inারিভuর জনয্ সরসাির GED কমর্সূিচর সােথ েযাগােযাগ করা  

• েতামার বতর্মান sুেলর গাiেডn কাuেnলেরর সােথ কথা বলা 

• eকিট েরফারাল েসnাের যাoয় েতামার জনয্ সিঠক িবকl eবং/aথবা eকিট GED  িনবর্াচেন 
সহায়তা পাoয়ার জনয্।  
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তুিম যিদ 21 বছর বা েবিশ বয়সী হo, তুিম aিফস aব 
aয্াডাl aয্াn কনিটিনuিয়ং eডুেকশেনর (OACE) মাধয্েম 
িƶ িশkা সুিবধা েপেত পার। িবsািরত তেথয্র জনয্ aনুgহ 

কের েদখ: http://adultednyc.org 

েরফারাল েসnার ফর হাi sুল alারেনিটভস 
েরফারাল েসnারগেুলা িশkাথʗেদর িজiিড কমর্সূিচেত ভিতর্ হেত সহায়তা কের, হাi sুেলর িবকl পথ সmেকর্ পরামশর্ েদয় eবং NYC পাবিলক sুল িশkাথʗেদর েলখাপড়া 
aবয্াহত রাখায় সহায়তা করেত তােদরেক সংিɮɳ পিরেষবাগেুলার সােথ েযাগােযাগ ঘিটেয় েদয়। েতামার বয়স যিদ 21 বছেরর কম হেয় থােক, যিদ তুিম িনu iয়কর্ 
িসিটর aিধবাসী হেয় থাক eবং হাi sুল িডেpামা aজর্ ন কের না থাক, িকn েতামার েলখাপড়া aবয্াহত রাখেত চাo eবং আবার sুেল যkু হoয়ার জনয্ সাহােযয্র 
দরকার হয়,  তাহেল েতামােক eকিট েরফারাল েসnাের েযেত হেব। েরফারাল েসnাের িশkাথʗরা িনেচর িবষয়গেুলায় সহায়তা েপেত পাের:  
 

• sুেল uপিsত হoয়ায় বাধা সিৃɳ করেছ pিতবnকতা aিতkম করা 
• হাi sুল ƪাnিkp েবাঝা 
• হাi sুল o GED িডেpামা কমর্সূিচর মেধয্ eকিট েবেছ েনয়া 
• হাi sুল িডেpামার সব পথ aনসুnান করা aথবা GED কমর্সূিচেত ভিতর্ হেত সহায়তা করা 
• িশশপুিরচযর্া, সমাজকমর্, মাদকাসিk িচিকত্সা eবং আবাসেনর জনয্ েরফারাল 
• কেলেজ pেবেশর জনয্ কী pেয়াজন িনধর্ারণ করা 
• বিৃtমূলক o েপশাগত সেুযাগসিুবধা সmেকর্ জানা 

 
েরফারাল েসnাের আসার সমেয় তুিম েতামার ƪাnিkp সােথ আনেব। তুিম যিদ iনিডিভজয়ুালাiজড eডুেকশন েpাgাম (IEP) যkু িশkাথʗ হেয় থাক, তাহেল েতামােক 
েসটাo আনেত হেব। েতামার কােছ যিদ eগেুলা না থােক, েরফারাল েসnােরর কমর্চারীরা েতামােক e-বয্াপাের সাহাযয্ করেত পারেবন।  
 
িশkাথʗরা িপতামাতা/aিভভাবক ছাড়াi েরফারাল েসnাের েযেত পাের। তুিম যিদ 17 বছর বা কম বয়সী হেয় থাক, eবং েরফারাল েসnাের যাoয়ার পর নতুন eকিট 
sুল বা কমর্সূিচেত ভিতর্ হেত আgহী হo, তাহেল তুিম েকান ধরেনর sুল বা কমর্সূিচ পছn কেরছ তার িভিtেত েতামােক েতামার িপতামাতা/aিভভাবেকর সmিত 
eবং/aথবা aংশgহণ িনিɩত করেত হেব।  
 
বেরা eনেরালেমn aিফস 
বেরা eনেরালেমn aিফসগেুলা সাধaরণ o িবেশষ িশkার িশkাথʗেদর ভিতর্ সংkাn সব িবষয় তদারিক কের যার মেধয্ রেয়েছ: 

• pামািণক sুল বদিলর aনেুরাধ 
• ভিতর্ pিkয়ায় সহায়তা 
• ƪাnফার sুল o alারেনিটভ েpাgামগেুলার জনয্ েরফারাল 

 
বেরা eনরালেমn aফেস যাoয়ার সমেয় মেন কের িনেচর িজিনসগেুলা সােথ েনেব: 
 সবর্েশষ িরেপাটর্  কাডর্  aথবা ƪাnিkp (যিদ থােক)  
 iনিডিভজয়ুালাiডজ eডুেকশন েpাgাম (IEP)  

o eবং/aথবা 504 সংsান পিরকlনা  
(যিদ pেযাজয্ হয় eবং থােক)   

 বাথর্ সািটর্ িফেকট বা পাসেপাটর্  
 iমযু্নাiেজশন েরকডর্  
 বসবােসর pমাণ 

 
 
েরফারাল েসnার o বেরা eনেরালেমn aিফেসর িঠকানার জনয্ aনgুহ কের িনেদর্ িশকার pিতিট বেরা aংেশ তােদর পɵৃা েদখ। 

3 aধয্ায়: কীভােব তুিম েতামার আরo sুল/কমর্সিূচ সিুবধার সেুযাগ েনেব 
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হপsপ
েতামার বািড় েথেক eকিট sুল/কমর্সূিচেত সাবoেয় বা বােস যাoয়ার েসরা রুট েজেন নাo। 

www.hopstop.com 

eগেুলা eবং aনয্ানয্ পিরেষবা সmেকর্ আরo জানেত 
www.nyc.gov/schools/Academics/SpecialEducation/ 

EducatorResources িঠকানায় িদ কিnনাম aব সািভর্ েসস ফর sুেডn uiথ 
িডসaয্ািবিলিটস েদখনু।  

েতামার িনজs চািহদা o আgহ িবেবচনার পর, তুিম eকিট ƪাnফার sুল iয়াং aয্াডাl বেরা েসnার (YABC) aথবা GED কমর্সূিচ aনসুnান শরুু করেব। িবেশষ 
েকান sুল/কমর্সূিচ েতামার জনয্ মানানসi িকনা িনধর্ারেণ িনেচর গরুtুপূণর্ িবষয়গেুলা েতামােক সহায়তা করেব।  

sুেলর িঠকানা 
আরo হাi sুল o কমর্সূিচ িনেদর্ িশকায় pদt pেতয্ক বেরার ময্াপ eকিট সহায়ক uপকরণ। ময্াপগেুলা pেতয্ক বেরার শরুরু aংেশ রেয়েছ। pেতয্ক বেরার জনয্ আলাদা 
রঙ বয্বহার করা হেয়েছ যার ফেল সহেজ eকিট বেরার ময্াপ o sুল/কমর্সূিচ েচনা যায়।  

eসব ময্াপ সাধারণত দিুটর েযেকান eক uপােয় বয্ব˲ত হয়: ময্ােপ aনসুnান কের তুিম েদখেত পার িনিদর্ɳ eকিট sুল/কমর্সূিচ েকাথায় aবিsত। aথবা তুিম eকিট 
sান েবেছ িনেত পার (েযমন েতামার বািড়) eবং তারপর েদখেত পার েকান েকান sুল/কমর্সূিচ কাছাকািছ aবিsত। েতামার sুল েযেত কত সময় লাগেব eটা িবেবচনা 
করা গরুtুপূণর্।  

েতামার বািড় েথেক sুল/কমর্সূিচেত সাবoেয় বা বােস যাoয়ার েসরা রটু েকানিট জানার জনয্ হপsপ eকিট uপেযাগী uপকরণ। হপsপ েসরা রটু eবং িদেনর িবিভn 
সমেয় যাতায়ােত কত সময় লাগেব শনাk করেত েতামার বািড়র িঠকানার পাশাপািশ sুল/কমর্সূিচর িঠকানা eেত েলখার সেুযাগ েদয়। েতামার বািড় েথেক eকিট 
sুল/কমর্সূিচেত েযেত কত সময় লাগেব েসটা জানা েতামার িরসােচর্ র eকিট গরুtুপূণর্ aংশ।    
 

 
  
 
 
েsশাল eডুেকশন সািভর্ েসস 
িনu iয়কর্ িসিট িডপাটর্ েমn aব eডুেকশন eর eকিট pধান লkয্ সব িশkাথʗর জনয্, যােদর মেধয্ pিতবিnতাযkু িশkাথʗরাo আেছ, uঁচু কাযর্সmাদনার মান িনিɩত 
করা। ei লেkয্ 2010 সােলর জলুাiেয় িডিভশন aব sুেডnস uiথ িডaয্াবিলিটস aয্াn iংিলশ লয্াǩেুয়জ লানর্াসর্ pিতɵা িবেশষ িশkা পিরেষবার eকিট সংsারসাধন 
কেরেছ যা িশkাথʗেদরেক তােদর দীঘর্েময়ািদ pািতɵািনক লkয্ aজর্ েন pেয়াজনীয় সহায়তাদােন বিধর্ত সেুযাগসিুবধা েজাগােব। ei পিরকlনা aনসুাের হাi sুল o 
কমর্সূিচগেুলা pিতবnী িশkাথʗেদর সাধারণ িশkার kােস সেবর্াc-সmব িবেশষ িশkা সহায়তা o পিরেষবা িদেয় থােক যােত তারা তােদর a-pিতবnী সহপা˷েদর পাশাপািশ 
িশkালাভ করেত পাের। হাi sুেলর পিরেবেশ িশkাথʗেদর চািহদা আরo ভালভােব পূণর্ করার uেdেশয্ eসব সহায়তা সাধারণ িশkার পাঠkেম aংশgহেণর সেুযাগ েদয়। 
eসব িনেদর্শন মেডেলর মেধয্ রেয়েছ:  
 

 িবেশষ িশkা পিরেষবাসহ সাধারণ িশkার kাস: িরেলেটড 
সািভর্ েসস o েsশাল eডুেকশন িটচার সােপাটর্  সািভর্ েসস 
(SETSS) 

 iনিটেgেটড েকা-িটিচং (ICT) 

 েsশাল kাস পিরেষবা 
 
 

eসব িনেদর্শন মেডেলর সবগেুলাi নমনীয় eবং িশkাথʗর iনিডিভজয়ুালাiজড eডুেকশন েpাgাম (IEP)‐e পূণর্কাল বা খȉকাল িভিtেত সমিnত করা যায়।  
 
 
বয্িkগত চািহদার িনিরেখ িশkাথʗেদর pায়শ িবিভn sেরর সহায়তা আবশয্ক হয়। pিতবিnতা যkু িশkাথʗরা তােদর হাi sুল বা কমর্সূিচেত agগিত aজর্ েন সহায়তালােভ 
uপযুর্k পিরেষবাগেুলার কেয়কিট eকসােথ েপেত পাের।  
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4 aধয্ায়: সjাত িসdাn নাo 

(kমশ) 
 
েsশাল eডুেকশন সািভর্ েসস (আেগর পɵৃার পর)  
 
aনgুহ কের মেন রাখেব েয ভিতর্ র পর, sুল/কমর্সূিচগুেলা eকিট বয্িkক চািহদািনভর্ র কমর্সূিচ pণয়েনর জনয্ িপতামাতােদর সােথ কাজ করেব। sুল/কমর্সূিচ িশkাথʗর 
জনয্ কী ধরেনর uপযkু সহায়তা িদেত সমথর্ তা eেত pিতফিলত হেব। eভােব বতর্মােন ভিতর্ pিতবnী িশkাথʗেদর চািহদানসুাের পিরেষবা pণয়ন করা হয় eবং েসকারেণ 
বছরেভেদ আলাদা হেত পাের। pিতবnী িশkাথʗরা ei িনেদর্ িশকায় uিlিখত সকল sুেল আেবদন করেত পাের। েকান কমর্সূিচেত িশkাথʗেক gহণ করার পর sুেলর IEP 
িটম িশkাথʗর চািহদাপূরেণ যথাযথ IEP pণয়ন করা হেয়েছ eিট িনিɩত করার জনয্ 30 িদেনর মেধয্ ৈবঠক আhান করেব।   

 
েsশাল eডুেকশন িটচার সােপাটর্  সািভর্ েসস (pতয্k o apতয্k) 
সাধারণ িশkার kােস pিতবnী িশkাথʗর aংশgহণেক সহায়তা করার জনয্ েsশাল eডুেকশন িটচার সােপাটর্  সািভর্ েসস (SETSS) িবেশষভােব পিরকিlত হেয়েছ eবং/aথবা 

eকজন িবেশষ িশkার িশkক dারা সmূরক িশkািনেদর্শনা েদয়া হয়। িবেশষ িশkার িশkক িশkাথʗেক সরাসির িবেশষভােব pণীত eবং/aথবা িশkািনেদর্শনা িদেত পােরন 
aথবা িশkার পিরেবশ aিভেযাজনায় পেরাkভােব িশkাথʗর সাধারণ  িশkার িশkেকর সােথ কাজ করেত পােরন eবং/aথবা িশkাথʗর বয্িkক চািহদা পূরেণর লেkয্ 

িশkািনেদর্শনার pযিুk o pণািলেত পিরবতর্ন o সংsারসাধন করেত পােরন।  

iনিটেgেটড েকা-িটিচং (আiিসিট) 
iনিটেgেটড েকা-িটিচং (আiিসিট)বয্বsায় pিতবnী o pিতবnী নয় eমন িশkাথʗরা দজুন িশkেকর কােছ eকসােথ িশkালাভ কের; eকজন সাধারণ িশkার িশkক eবং 

eকজন িবেশষ িশkার িশkক।  িশkাথʗেদর জনয্ িশkািনেদর্শনােক মানানসi o পিরবতর্ ন করা eবং সমg kাস যােত সাধারণ িশkার পাঠয্সূিচেত aংশgহণ করেত পাের 
eবং িশkাথʗেদর িবেশষ িশkার চািহদা েমটােনা হয় তা িনিɩত করার জনয্ িশkকরা eকসােথ কাজ কের থােকন। দলগত সহেযািগতামূলক িশkা পূণর্কাল বা খȉকাল 
সমেয়র জনয্ েদয়া েযেত পাের, aথবা তা eকিট িনিদর্ɳ িবষেয়র uপর িভিt কেরo হেত পাের।  

েsশাল kাস সািভর্ েসস 

েsশাল kাস সািভর্ েসস বা িবেশষ kাস পিরেষবায় pিতবnী িশkাথʗেদর s-িনয়িntত েƽিণকেk পিরেষবা েদয়া হয়। তারা েসiসব pিতবnী িশkাথʗেক সহায়তা েদন যােদর 
pেয়াজন সাধারণ িশkার kােস, eমনিক সmূরক সহায়তা o পিরেষবা িদেয়o,  েমটান সmব নয়। s-িনয়িntত kাসসমূহ eকi ধরেনর akমতা aথবা িভনড়ব িভনড়ব 
ধরেনর akমতািবিশɳ িশkাথʗেদর িনেয় গিঠত হেত পাের যিদ তােদর িবদয্ায়তিনক o িশkণ ৈবিশɳয্, সামািজক eবং শারীিরক বিৃd eবং বয্বsাপনার চািহদা সমান হয়। 
িবেশষ kাস পিরেষবা পূণর্কাল বা খȉকাল িভিtেত বা আলাদা আলাদা িবষেয় েদয়া েযেত পাের।  

iংিলশ লয্াǩেুয়জ লানর্াসর্ 
iংিলশ লয্াǩেুয়জ লানর্ারেদর (ieলeল) হাi sুেল সাফলয্ aজর্ েন pেয়াজনীয় ভাষািভিtক পিরেষবা লাভ িনিɩত করেত িডপাটর্ েমn aব eডুেকশন eক িবsৃত কমর্সূিচ o 

সহায়তা p ųদান কের। pেতয্ক sুেলর িনেদর্ িশকা পাতায় লভয্ ieলeল পিরেষবার তািলকা রেয়েছ। কমর্সূিচর মেডলগেুলা িনmরূপ: 

বাiিলǩয়ুাল 

ƪানিজশনাল বাiিলǩয়ুাল eডুেকশন (িটিবi) কমর্সূিচগেুলা িশkাথʗর মাতৃভাষা eবং iংেরিজেত ভাষা ৈশলী eবং িবষয়গত িশkািনেদর্শন িদেয় থােক। কমর্সূিচিট পাশাপািশ 
iংিলশ aয্াজ e েসেকn লয্াǩেুয়জ (ieসeল) িবষেয়o বয্াপক িনেদর্শেনর বয্বsা কের। িশkাথʗর iংেরিজেত দkতা যত বােড় ততi iংেরিজেত িনেদর্শনা বিৃd পায় eবং 

মাতৃভাষায় িনেদর্শনা কমেত থােক। 
 
ডুয়াল লয্াǩেুয়জ 

ডুয়াল লয্াǩেুয়জ কমর্সূিচগেুলা েযসব ieলeল িশkাথʗদর িdতীয় eকিট ভাষা েশখায় আgহ রেয়েছ তােদরেক মাতৃভাষার পাশাপািশ iংেরিজেত িনেদর্শন েদয়। কমর্সূিচগেুলা 
sুেল iংিলশ লয্াǩেুয়জ লানর্ারেদর মাতভাষা o iংেরিজ ভাষায় দkতা বিৃd করার পাশাপািশ iংেরিজভাষী িশkাথʗেদর  িdভাষী কের েতােল। । uভয় পki eেক-aপেরর 
জনয্ eকিট unত ভাষা িবষয়ক েরাল মেডল িহেশেব কাজ কের। eেত কের, পারsিরক ভাবিবিনমেয়র মধয্ িদেয় িশkাথʗরা uভয় ভাষায় িনেজেদর ভাষাগত দkতা 

বিৃdেত সহায়তা পায়। িশkাথʗরা aেধর্ক িশkািনেদর্শন iংেরিজেত eবং বািক aেধর্ক uিdɳ ভাষায় লাভ কের। 
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iংিলশ লয্াǩেুয়জ লানর্াসর্ (ieলeল) পিরেষবা সmেকর্ আরo জানেত aনgুহ কের েদখুন 
www.nyc.gov/schools/Academics/ELL 

 িনu iয়কর্ িসিট পাবিলক sুলগেুলায় কী ধরেনর aিভগময্তা আেছ েস-বয্াপাের আরo তেথয্র জনয্ 
www.nyc.gov/schools/Academics/SpecialEducation/ParentResources 

িঠকানায় aিভগময্ sুেলর তািলকা েদখনু।  

 
iংিলশ লয্াǩেুয়জ লানর্াসর্ (আেগর পɵৃার পর) 
 
ieসeল 
িƶ sয্ািnং iংিলশ aয্াজ e েসেকn লয্াǩেুয়জ (ieসeল) কমর্সূিচ িনিদর্ɳ িনেদর্শন েকৗশল বয্বহােরর মাধয্েম iংেরিজেত ভাষা ৈশলী eবং িবষয়বsর 

kাসরমু iনsাকশন iংেরিজ ভাষায় pদান কের। চটজলিদ িবষয় aনধুাবেন িশkাথʗেদর সহায়তা করার জনয্ মাতৃভাষায় সহায়তা  েদয়া হয়। মাতৃভাষায় সহপা˷েদর সােথ 
পাঠয্ িবষয়বs আেলাচনা করার জনয্ িশkাথʗেদর িনেদর্শ েদয়া হয়, তারা কী বেুঝেছ eর বয্াখয্া মাতৃভাষায় িলখেত বলা হয় eবং েশিণকেk মাতৃভাষায় েলখা পাঠয্বi, 

লাiেbির, িডকশনাির, েরফােরn সামgী o pযুিkগত সহায়তা লােভর বয্বsা করার মাধয্েম মাতৃভাষায় সহায়তার পɵৃেপাষকতা করা হয়।  
 

িচলেƬন ফাsর্  সংsার pেচɳায় িতনিট কমর্সূিচ মেডলেকi শিkশালী করার িদেক মেনািনেবশ করা হেয়েছ যােত েসগেুলা pািতɵািনকভােব চয্ােলিǻং eবং সব হাi sুেল 

সমানভােব pদান করা যায়। aেনক হাi sুল ieলeল কমর্সূিচগেুলা ছাড়াo সিুনিদর্ɳ ধরেনর iংিলশ লয্াǩেুয়জ লানর্ারেদর জn িবেশষভােব pণীত পিরেষবা িদেয় থােক। 
eসব িশkাথʗর মেধয্ রেয়েছ নবাগত, aপযর্াp েkিডট সǹয় কেরেছ eমন িশkাথʗ, eবং sুেডnস uiথ iনটারপেটড ফরময্াল eডুেকশন (SIFE)। িনu iয়কর্ েsেটর 
সংjা aনযুায়ী েসiসব িশkাথʗ eসআieফi যারা িdতীয় েgেডর পর যkুরােɲর sুেল ভিতর্ হেয়েছ  eবং পাঠ o গিণেত েgডsর েথেক দবুছর িনেচ pািতɵািনক 

কাযর্সmাদনা করেছ; eবং হয়ত িনেজেদর মাতৃভাষায় পূবর্jানসmn। eসআieফi-eর uপযুkতা o কমর্সূিচ সmেকর্ আরo জানেত aনgুহ কের 212‐374‐6072 

নmের ieলeল aিফেস েযাগােযাগ করুন।  
 
 
 
 
 

সাiেট aিভগময্তা 
সরকাির হাi sুেলর কমর্সূিচগেুলােক pিতবnী িশkাথʗেদর জনয্ aিভগময্ কের েতালা িনu iয়কর্ িসিট িডপাটর্ েমn aব eডুেকশেনর নীিত। বতর্মােন েকান aিভগময্ sােন 
aনিুɵত েহাক বা না েহাক, সীিমত চলাচলkম eবং দিৃɳ o ƽবণ pিতবnীসহ সকল pিতবnীর uিচত তােদর পছেnর কমর্সূিচর জনয্ আেবদন করা। pিতিট হাi sুেলর 
িনেদর্ িশকার পাতায় eকিট কের “aিভগময্তা” aংশ রেয়েছ েযখােন িতনিটর েযেকান eকিট aবsার uেlখ থােক: 

কাযর্করভােব aিভগময্  aথর্ হুiলেচয়ার বয্বহারকারী িশkাথʗরা েকানরকম সমসয্া ছাড়াi ভবেন pেবশ করেত eবং pাসিǩক কমর্সিূচ o পিরেষবায় 

aংশgহণ করেত পাের।  
আংিশকভােব aিভগময্ aথর্ sুল pথমতলার পেরo কাযর্করভােব aিভগময্, তেব সকল pাসিǩক কমর্সূিচ o পিরেষবার জনয্ নয়।  
aিভগময্ নয়  aথর্ sুলিট aিভগময্তার uপেরর দিুট বণর্নার েকানিটেত পেড় না।  

 

েফডােরল আiন aনসুাের সকল কমর্সূিচেক সামিgকভােব পযর্ােলাচনার সমেয় aিভগময্ হেত হয়। ei নীিতমাল সংkাn িববিৃতেত “কমর্সূিচ”বলেত কমর্সূিচ, কাযর্kম o 
পিরেষবা েবাঝােনা হেয়েছ। ei নীিতমাল সংkাn িববিৃত pেয়াগেযাগয্ আiেনর eকিট সাধারণ সংিkpসার eব বাড়িত েকান আiনগত aিধকার বা দায় সিৃɳ কের না। 
সিুনিদর্ɳ তেথয্র জনয্ আেমিরকাn uiথ িডসaয্ািবিলিটজ aয্ােkর টাiেটল 2 eবং 1973 সােলর িরহয্ািবেলেটশন aয্ােkর 504 েসকশন েদখনু। 
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eলoয়াieফi: িশkাথʗ িপতামাতােদর জনয্ পিরেষবা 

িলিভং ফর িদ iয়াং ফয্ািমিল ʴ eডুেকশন (LYFE) িশkাথʗ িপতামাতােদর gয্াজেুয়শন সmn করেত সহায়তা 
করার জনয্ িবনামূেলয্ িশশপুিরচযর্া o সহায়তা পিরেষবা িদেয় থােক। pেতয্ক বেরা aংেশর েশেষ েসi বেরার 
LYFE কমর্সূিচর তািলকা েদয়া হেয়েছ।  
LYFE কমর্সূিচ িনu iয়কর্ িসিট িডপাটর্ েমn aব eডুেকশেনর িডিsk 79-eর aংশ। eিট pেতয্ক বেরােত 
নানা দরেনর udাবনী িশkামূলক সেুযাগ o সবর্াtক সহায়তা েদয়ার মাধয্েম িশkাথʗেদর সাফলয্লােভ সহায়তা 
কের। আরo তেথয্র জনয্ www.nyc.gov/schools oেয়বসাiেট িগেয় সাচর্  বাের “ি◌িডিsk 79” টাiপ 
করনু aথবা েরফারাল েসnার ফর হাi sুল alারেনিটভস-e যান।  

 
গেবষণায় েদখা েগেছ িশkaথʗ িপতামাতারা যখন sুেল থাকার িসdাn েনয় তখন eর ফল তােদর িনেজেদর eবং তােদর সnানেদর জনয্ ভাল হয়। তুিম যিদ eকজন 
িশkাথʗ o িপতামাতা হেয় থাক, তাহেল আমরা sুেল থাকেত েতামােক সাহাযয্ করেত পারব।   

 
তুিম যিদ গভর্ বতী হo বা েতামার সnান তােক, েতামার aিধকার আেছ sুেল থাকার।   
েয sুলবছের েতামার বয়স 17 বছর হেc তার েশষ sুেল থাকেত aবিধ তুিম আiনগতভােব বাধয্।  
আমরা চাi তুিম েতামার িশkা aবয্াহত রাখ। যােদর কাছ েথেক সাহাযয্ পােব: 

 েতামার sুেলর কমর্কতর্ া - গাiেডn কাuেnলর, েসাশাল oয়াকর্ ার, িশkক, aয্ািসsয্াn িpিnপয্াল aথবা িpিnপয্াল 

 38িট LYFE কমর্সূিচ সাiট 

 পাঁচিট েরফারাল েসnার ফর হাi sুল alারেনিটভস 

 
LYFE কমর্সূিচ িশkাথʗেদরেক সnান লালনপালেন সহায়তা করার পাশাপািশ gয্াজেুয়শন সmn করেত সাহাযয্ কের। pেতয্ক LYFE চাilেকয়ার সাiেট সািটর্ ফােয়ড িশkক 
o পিরচযর্াকারীরা িশশু o eকটু বড় েছেলেমেয়েদর িনরাপদ, যtশীল o aথর্পূণর্ িশkণ aিভjতা িদেয় থােক - eবং িপতামাতােদরেক বািড়েতo তা করার জনয্ সাহাযয্ 
কের। aন-সাiট সমাজকমʗরা িশkাথʗ িপতামাতােদর সহায়তা পিরেষবা েদয়, েযমন কাuেnিলং o েসাশাল, েহলথ o কমযু্িনিট eেজিnগেুলােত েরফারাল।  
 

তুিম েতামার েছেলেমেয়েদর LYFE‐e ভিতর্ কের LYFE‐eর িশশু পিরচযর্া পিরেষবার সিুবধা িনেত পার যিদ তুিম বতর্মােন েকান  NYC পাবিলক sুেল ভিতর্ থাক eবং 
kাস কর। LYFE পিরেষবা NYC িডপাটর্ েমn aব eডুেকশেনর sুল বা কমর্সূিচর জনয্ িƶ। তুিম েতামার সnানেক তার iমযু্নাiেজশন সmn হoয়ার পরপরi (সবর্িনm 8 
মাস বয়েস) বিতর্ করেত পার। েতামার সnান েয sুলবছের িতন বছর বয়সী হেব েসi বছেরর েশষ aবিধ  LYFE কমর্সূিচ সাiেট থাকেত পাের।  

 
েতামার সnানেক LYFE -e ভিতর্ করার জনয্ িতনিট ধাপ রেয়েছ:  

1. LYFE সmেকর্ েতামার sুেলর কমর্কতর্ ার সােথ কথা বল। 
2. েতামার sুেল যাতায়ােতর পেথ সবেচেয় সহেজ েযেত পার eমন eকিট েকnd খুেঁজ েবর করার জনয্ ei িনেদর্ িশকার pেতয্ক বেরা aংেশ েদখ। oয়াক-iন 

gহণেযাগয্।  
3. েতামার বেরার েরফারাল েসnাের েফান কের বল তুিম LYFE সmেকর্ িকছু জানেত চাiছ।  
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eলoয়াieফi: িশkাথʗ িপতামাতােদর জনয্ পিরেষবা (আেগর পɵৃার পর)  
 
েতামার sুেল যিদ LYFE কমর্সূিচ সাiট না থােক aথবা তুিম েযিট বয্বহার করেত চাiছ েসটা পূণর্ হেয় িগেয় থােক, তাহেল েতামার uিচত আেরকিট কমর্সূিচ সাiট 
িনবর্াচন করা েযিটেত তুিম sুেল যাoয়াআসার সমেয় সহেজi েযেত পারেব। আেরকিট কমর্সূিট সাiট খুেঁজ েবর করার জনয্ েতামার sুেলর eকজন কমর্কতর্ ার কােছ সায়তা 
চাo। তুিম www.nyc.gov/schools oেয়বসাiেট িগেয় সাচর্  বেk “LYFE program directory” টাiপ করেত পার, ei পিুsকার LYFE কমর্সূিচ িনেদর্ িশকা 
েদখেত পার aথবা েতামার বেরার েরফারাল েসnাের েফান করেত পার।  

 
েতামার সnানেক ভিতর্ করেত েতামার িনেচর কাগজপtগেুলা pেয়াজন হেব: 

 েতামার eবং েতামার সnােনর বাথর্ সািটর্ িফেকট 

 েতামার সnােনর sাsয্ পরীkার ফরম 

 েতামার সnােনর iমযু্নাiেজশন েরকrড 
 
েতামার sুল, কমর্সূিচ সাiট বা েরফারাল েসnােরর কমর্কতর্ ারা েতামােক েতামার সnানেক ভিতর্ করেত সহায়তা বা েতামার pেɬর utর িদেত পারেবন। েকান েকান েkেt 
েতামার সnান তার কাগজপt pিkয়াকরণ চলাকােলi LYFE চাilেকয়ার েসnাের েযেত পারেব।  
 
েতামার েকান pɬ থাকেল িনেচর কারo সােথ েযাগােযাগ কর: 

 েতামার sুেলর কমর্কতর্ া 

 eকিট LYFE কমর্সূিচ সাiট 

 েতামার বেরার েরফারাল েসnার 

 িডিsk 79, aিফস aব sুেডn সােপাটর্  সািভর্ েসস  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

তুিম যিদ েরফারাল েসnােরর সােথ 
েযাগােযাগ করেত না পার, তাহেল েফান 
বা iেমiল কর: 
 
িডিsk 79 
aিফস aব sুেডn সােপাটর্  সািভর্ েসস 

917‐521‐3639 
YouthHelp@schools.nyc.gov 
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িনu iয়কর্  িসিট aয্াকাuেnিবিলিট িরেপাটর্  
আমােদর sুল, িশkকসমাজ eবং পিরবার, সবাi িশkাথʗর সাফলয্ িনিɩত করবার জনয্ দায়বd। িপতামাতা o িশkাথʗরা sুল বাছাi করবার সমেয় তােদরেক eসব 
িরেপাটর্  িবিভn সূt েথেক pাp তথয্ aবিহত কের। 

pেgস িরেপাটর্   
pেতয্ক েহমেn aেনক sুল আেগর বছর িশkাথʗেদর েলখাপড়ায় agগিতসাধেন সাফেলয্র পিরচয় েদয়ার কারেণ eকিট িরেপাটর্  eবং eকিট akর েgড (e, িব, িস, িড 
aথবা eফ) লাভ কের। pেgস িরেপাটর্  িশkাথʗর aয্াকােডিমক agগিতেত pিতিট sুেলর aবদান মূলয্ায়ন কের, তা েসi িশkাথʗ েযখােনi তার দkতা aিভমখুী যাtা শরু ু
কের থাkক না েকন।  

মান িনরীkণ 
sুলবছর চলাকােল বহু sুল aিভjঞ িশkািবদেদর dারা 2-3 িদন sুেলi িনরীিkত হয়। ei িনরীkেণর মেদয্ থােক sুল েনতৃt, িশkক, িশkাথʗ eবং িপতামাতােদর 
সােথ ৈবঠক, eবং kাসরমু পিরদশর্ন। িনরীkণ pিkয়া িনেচর িবষয়গেুলার uপর aিভিনেবশ কের: 
 

 িশkাথʗেদর কী ধরেনর কাজ করেত বলা হেc 

 িশkক eবং কমʗরা িশkাথʗেদর েলখাপড়ায় েকমন সাহাযয্ করেছন 

 সব িশkাথʗ িশখেছ eিট িনিɩত বয্ব˲ত মলূয্ায়ন o uপাt 

 kাসরেুমর aনশুীলন unত করেত কমʗরা কতটা সহেযািগতা কেরন 

 িশkাথʗেদর সাফলয্ বিৃdেত কাঠােমা o সংsানগত িসdাn 
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sুল/আমার জনয্ িঠক কমর্সূিচ aনুসnান 
েপশা o মাধয্িমক-utর সাফেলয্র পেথ agযাtার 
জনয্ sুল/কমর্সিূচ িনবর্াচন eকিট aনয্তম গরুtুপূণর্ 

িবষয়! 

িঠক sুেল/কমর্সূিচেত সফল  হo
িঠক sুল/কমর্সিূচ কেঠার েকাসর্oয়াকর্ o সেুযাগ 
েজাগােব িবিভn কমর্কােȉ aংশgহেণর জনয্। eসব 

কমর্কাȉ আমােক কেলেজ eবং aনয্ানয্ মাধয্িমক-utর 
সেুযাগসিুবধার জনয্ psত হেত সাহাযয্ করেব।  

সফল হo: কেলজ, বৃিtমূলক, pিশkণ, চাকির 
কেলজ o aনয্ানয্ মাধয্িমক-utর aিভjতায় সাফলয্ 
িনভর্ র করেব আিম সাফেলয্র পেথ pিত পদেkেপ কতটা 

ৈতির তার uপর।   েপশা সাফলয্! 

িডoi aয্াকাuেnিবিলিট পাতা েদখেত পাoয়ার িঠকান:
www.nyc.gov/schools/accountability 

 
সােভর্ েকােয়s পাতা েদখেত পাoয়া িঠকানা: 

www.nyc.gov/schools/surveys/quest 

 
 
িনরীkেণর ফল aনলাiেন সিবsাের pকাশ করা হয় েযখােন eকিট sুল িশkাথʗেদর সাফলয্ aজর্ েন কতটা সসুংঘবdভােব সংগিঠত তার uেlখ থােক। 

eনoয়াiিস sুল সােভর্  
pিত বছর, সব িপতামাতা, িশkক eবং 6-12 েgেডর িশkাথʗ তােদর sুেলর িশkণ পিরেবেশর uপর eকিট সমীkায় aংশgহণ কের eবং eর ফল sুল eবং 
জনসাধারণেক aবিহত করা হয়। সমীkাগেুলা eকিট sুেলর িশkণ পিরেবেশর চারিট মূল িবষেয়র uপর আেরাকপাত কের: সরুkা o সmান; aয্াকােডিমক pতয্াশা; 
েযাগােযাগ; িপতামাতা, িশkক eবং িশkাথʗর সংিɮɳতা।  

িনেদর্ িশকায় sুেলর aয্াকাuেnিবিলিট িরেপাটর্  
aনুgহ কের মেন রাখনু sুেলর aয্াকাuেnিবিলিট িরেপাটর্  শুধ ুƪাnফার sুলগেুলার জনয্ লভয্। pেতয্ক হাi sুেলর pেgস িরেপাটর্  েgড o মান িনরীkার নmর ei 
িনেদর্ িশকায় সংিɮɳ sুেলর পাতার বামপােশ েদয়া থােক।  িশkণ পিরেবশ সমীkার ফল sুেলর pেgস িরেপাটর্  েgেড anভুর্ k করা হয়, ফেল sুলিটর পাতায় সমীkার ফল 
যিদo তুিম সsুɳভােব েদখেত পােব না, eসব ফল pেgস িরেপােটর্ র েgেড িবেবিচত হেয়েছ। aনgুহ কের মেন রাখেব pিতেবদনগেুলা আেগর sুলবছের sুেলর কাযর্সmাদনা 
সmিকর্ ত তেথয্র আেলােক pণীত হেয়েছ। 
 
 
 

pেgস িরেপাটর্  েgড e, িব, িস, িড, বা eফ- ei akরগুেলা িদেয় pকাশ করা হেব। 

মান িনরীkেণর নmর pকাশ করা হেব সংেkিপত রূেপ।  
তুিম sুেলর পাতায় চার ধরেনর সংেkিপত রূপ েদখেত পােব: 
 

ডb = oেয়ল েডেভলপড 
  িপ= pিফিশেয়n 
  iuিপeফ = আnারেডেভলপড uiথ pিফিশেয়n িফচাসর্ 
  iu = আnারেডেভলপড  
aনgুহ কের লk কর: মান িনরীkেণ নmর েপেত হেল eকিট sুেল aবশয্i কমপেk eকিট gয্াজেুয়ট হেত যাoযা kাস থাকার পাশাপািশ sুলিটেক aবশয্i eমন হেব েযিট kমশ তুেলা 
েদয়া হেc না।  

 

সােভর্ েকােয়s 
আপিন সােভর্ েকােয়so েদখেত পার। eিট eকিট aনলাiন uপকরণ যা sুল বাছাiেয় 
পিরবারগেুলােক সহায়তা করার জনয্ ৈতির করা হেয়েছ। সােভর্ েকােয়s েতামােক িনu iয়কর্ 
িসিট sুলগেুলােক আরo ভাল কের বঝুেত, মূলয্ায়ন করেত eবং পরsর তুলনা করেত sুল 
সমীkালb uপাt বয্বহােরর সেুযাগ েদয়। েতামার েকান pɬ থাকেল aনgুহ কের 
accountability@schools.nyc.gov িঠকানায় িডিভশন aব পারফরময্াn aয্াn aয্াকাuিnিবিলিটেক iেমiল কর aথবা েতামার sুেলর পয্ােরn েকাaিডর্ েনটেরর 
সােথ কথা বল। 

 

 

 

 

 

 

 

   

  2007‐2008  2008‐2009 
pেgস িরেপাটর্ B  B 
মান িনরীkণ P  W 

দায়বdতার uপাt
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িনেজেক জান o eকিট েপশা লkয্ ৈতির কর: eকিট সাফলয্ পিরকlনা! 
মাধয্িমক-utর সাফেলয্র pথম ধাপ িনেজেক জানা eবং েপশা লkয্ ৈতির করা।    
 
িনেজেক জান! 
িডেpামার জনয্ psিত gহেণর পাশাপািশ হাi sুল পরবতʗ জীবন িনেয় ভাবেত হেব। ei কমর্কাȉ েতামােক েতামার সামথর্য্ যাচাiেয় মাথা ঘামােত সহায়তা করেব। pথেম তুিম েযসব কাজ 
o িবষয় পছn কর েসগেুলার eকিট তািলকা ৈতির কর। তারপর েতামার সামেথর্য্র তািলকা কর। দেুটা তািলকা েশষ করার পর েযসব েkেt েতামার পছেnর কাজ o েতামার সামেথর্য্র 
মেধয্ িমল আেছ েসগেুলা িনেচর খািল জায়গায় েলখ।  

 
আিম েযসব কাজ পছn কির  আমার সামথর্য্ 

     

     

     

     

     

 

আমার সামেথর্য্র সােথ েযসব কােজর িমল আেছ 

 
 
 
 
 

 

েপশা লkয্ ৈতির কর! 
aেনক িশkাথʗ জােন না েকান েপশা তারা িনেত চায়। েসটা িঠক আেছ - তুিম হয়ত হাi sুেল, eমনিক পেরo বহুবার মত বদলােব। হাi sুল হেc বহু সmাবনা পরখ করবার সময়। 
েতামার জনয্ েকান েপমা ভাল হেব জানেত শনূয্sান পূরণ কর।  

 

েপশা লkয্... 
 
 

হাi sুল gয্াজেুয়শেনর পর আিম 
করেত চাi... 
 

 

10 বছেরর মেধয্ আিম হেত চাi 
... 

 
 

20 বছেরর মেধয্ আিম হেত চাi... 
 
 

eকিট েচকিলs: েতামার sুল/কমর্সূিচ সjাতভােব িনবর্াচন কর 
ei িনেদর্ িশকা পযর্ােলাচনা করার সমেয় েসসব sুল/কমর্সূিচ সnান কর েযগেুলা েতামােক কেলজ eবং aনয্ানয্ মাধয্িমক-utর সেুযােগর জনয্ psত করেব। pিতিট 
sুল/কমর্সূিচ েতামার জনয্ েকমন হেব িবেবচনায় িনেচর েচকিলs বয্বহার কর: 
 
 আমােক সেুযাগ েদেব: 

 আমার আgহ aনসুাের kাস িনেত 

 আমার সামেথর্য্র িভিtেত kাসoয়াকর্ o কমর্কাȉ gহণ করেত 

 আমার িশkণ aিভjতায় pযিুkর িমƽণ ঘটােত 

 আমােক কেলেজর জনয্ psত করেব eমন চয্ােলিǻং েকাসর্ িনেত। কেলেজর pেয়াজনীয় চয্ােলিǻং েকােসর্র জনয্ psিত eবং aনয্ানয্ মাধয্িমক-utর 
সেুযাগ o কােজর জগেতর জনয্ pেয়াজনীয় jান o দkতা সহজ kাসগেুলা আমােক েদেব না!  
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েকিরয়ারেজান eর oেয়বসাiট ei িঠকানায় পােবন:
http://www.nycareerzone.org 

 

 আমােক জীবনবয্াপী jানিপপাস ুeবং িনেচর িবষয়গেুলায় সহায়তা করেব: 

 ভাল পাঠাভয্াস গেড় তুলেব 

 সব aিপর্ত দািয়t যথাসমেয় সাফেলয্র সােথ েশষ করার আমােক সময় বয্বsাপনা েশখােব 

 কখন eবং সাহাযয্ চাiেত হেব, kােস eবং kােসর বাiের িশkকেক pɬ করেত হেব েশখােব 
 

 আমােক aথর্পূrণ আফটার-sুল o পাঠkম-বিহভূর্ ত কমর্কাȉ, kাব, েsাটর্ েস aংশ িনেত, inানর্িশপ বা চাকিরর সেুযাগ gহণ করেত, eবং আমার আgেহর 
সােথ িমল আেছ eবং aেনয্র সােথ কাজ করা, দািয়t পালন করা eবং েনতৃেtর গণুাবিল িবকােশ সহায়তা কের eমন েমnরিশেপ aংশ িনেত uত্সািহত কের।  

 

 গাiেডn o কেলজ কাuেnলেরর সােথ সmকর্ যkু গাiেডn o aয্াডভাiজির কমর্সূিচ eভং aনয্ানয্ কমর্কতর্ ার সােথ েযাগােযােগর সিুবধা। eরা গয্াজেুয়শেনর 
পেথ আমার eিগেয় যাoয়ার পেুরা পেথ আমােক ঘিনɵ সিহায়তা েদেবন হাi sুল পরবতʗ জীবেন সফল হoয়ার uপেযাগী eকিট পিরকlনা ৈতিরেত। আমার 
কাuেnলর, িশkক eবং sুেলর aনয্ কমর্কতর্ ারা আমােক িনেচর কাজগেুলায় সাহাযয্ করেবন: 

 হাi sুল gয্াজেুয়শন সmn করা eবং কেলেজ o আমার পছেnর েপশায় সফল হoয়ার জনয্ আবিশয্ক িবষয়গেুলা জানা 

 আমার আgহ o সামথর্য্ আরo খিতেয় েদখা; কেলজ o েপশা েসাগসিুবধা জানা; eবং কেলেজ aয্ািpেকশন o িফনানািশয়াল eiড pেসস সmেকর্ 
জানা 

 েকিরয়ারেজান eর মত েপমা o কেলজ aনসুnােনর uপকরণ 
বয্বহার কের আমােক েপশা সmিকর্ ত েপাটর্ েফািলo গেড় েতালায় 
সাহাযয্ করেবন  

 

  pিত বছর NYC eবং eর বাiের কেলজ সফেরর বয্বsা, কয্াmাস সফেরর সমেয় বতর্মান কেলজ িশkাথʗেদরেক মাধয্িমক-utর aিভjতা সmেকর্ pɬ 
িজjাসা।  

 

 gয্াজেুয়শেনর পর পিরকlনা সmেকর্ জানেত বড়েদর মত pɬ করেত আমােক uত্সাহ েদয়: 

 হাi sুল gয্াজেুয়শেনর পর আমা পিরকlনা িনেয় আমার িপতামাতা/aিভভাবক, েমnর, িশkকেদর সােথ আেলচনা 

 আমােক sেpর কাজ িদেত পাের eমন েলাক বা েলখাপড়ার জনয্  আমার sেpর কেলজ সnান 

 হাi sুল o পরবতʗ জীবেন সাফলয্ লােভর েচɳায় আমার িপতামাতা/aিভভাবেকর aথর্পূণর্ aংশgহণ।  
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ei িনেদর্ িশকা বেরা িভিtেত িবিভn aংেশ িবভk�  
pেতয্ক aংেশ েসi বেরার pিতিট হাi sুল  o 
কমর্সূিচর িববরণ রেয়েছ�  eগেুলার aনkুম হেc: 
ƪাnফার sুল, iয়াং aয্াডাl বেরা েসnার 
(YABC), aয্াকেসস GED কমর্সূিচ, GED সাiট 
o LYFE েসnার। eখােন েসগেুলার eকিট সংিkp 
বয্াখয্া েদয়া হল:  

েযাগােযােগর তথয্ 
িনেদর্ িশকার pেতয্ক পাতার oপের বামিদেকর ei 
aংশিটেত িঠকানা, েফান নmর, ফয্াkসহ sুেলর সেǩ 
েযাগােযােগর aনয্ানয্ তথয্ রেয়েছ।  

সাiেট aিভগময্তা 
সীিমত সচল িশkাথʗেদর eকিট sুেল কী ধরেনর 
aিভগময্তা রেয়েছ তা  ‘কাযর্করভােব aিভগময্,’ 

‘আংিশকভােব  aিভগময্’  eবং ‘aিভগময্ নয়’  ei 

শbবnগেুলা িনেদর্শ কের�আরo তেথয্র জনয্ aনgুহ কের 
x নmর পাতা েদখ�  

ভিতর্  
sুল eবং বতর্মােন চাল ু েgডসমূেহ ভিতর্ েমাট িশkাথʗ 
সংখয্া েদয়া হয়�aনgুহ কের লk কর েকান েকান 
sুেলর েkেt ভিতর্র ei সংখয্ায়  িনেচর েgেড 
পিরেষবাpাp িশkাথʗেদর সংখয্া pিতফিলত হেয় থােক� 
নতুন pিতিɵত eকিট sুল তার পিরকিlত সব েgড 
চাল ুকরবার পেথ ei aংেশ sুল pিতɵার তািরখ eবং 
pতয্ািশত েgড িবনয্ােসর রূপেরখা uেlখ করেব�  
sুলিটেত েমাট িশkাথʗ সংখয্া।   

ভিতর্ র েkেt agািধকার 

eকিট sুল েকান kমানসুাের আেবদনকারীেদর িবেবচনা কের থােক তা ভিতর্ aধয্ােয় ভিতর্র েkেt agািধকার aনেুcেদ িবbত হেয়েছ। eিট েতামার বসবােসর িঠকানা eবং 
েতামার বয়স কত তার িনিরেখ িবিধিনেষধ বা agািধকােরর িবষয়িট anভুর্ k করেত পাের।  

pতয্ািশত েgড কাঠাম 

ƪাnফার sুল eবং oয়াieিবিস কমর্সূিচগেুলােত েgড কাঠােমা েনi। িশkাথʗেদর েkিটড আলাদা হেত পাের েকননা তারা শধুু pেয়াজনীয় েকাসর্ েনয়।   

দায়বdতার uপাt: 
ei সারিণ eকিট sুেলর pেgস িরেপােটর্ র েgড, মান িনরীkণ েsার eবং gয্াজেুয়শেনর হার uেlখ কের। 2008-2009 বেল িচিhত uপাt 2008-2009 sুলবছর eবং 2009-
2010 বেল িচিhত uপাt 2009-2010 sুলবছর েথেক েনয়া হেয়েছ। আরo তেথয্র জনয্ aনgুহ কের www.nyc.gov/schools/accountability েদখুন।  

uপিরিচt 
sুল pদt সংিkp িববরণ যা sুলিটর লkয্ eবং িশkণ পdিত বয্াখয্া কের।  

কমযু্িনিট-েবজড aগর্ানাiেজশন সািভর্ েসস    

কমযু্িনিট-েবজড aগর্ানাiেজশনগেুলা pদান কের eমন কমর্সূিচসমূেহর তািলকা। ƪাnফার sুল, YABC বা or GED‐েত ভিতর্ িশkাথʗেদর জনয্ eসব পিরেষবা িবিভn sুল 
o কমর্সূিচেত রেয়েছ। পিরেষবার মেধয্ থাকেত পাের, তেবi eেতi সীমাবd নয়, যবু unয়ন কমর্সূিচ, েকস ময্ােনজেমn/কাuেnিলং, inানর্িশপ, েপশা পিরকlন o 
aনসুnান, গাiেডn, iতয্ািদ।   

inানর্িশেপর uেlখেযাগয্ িদক    

িশkাথʗ লািনর্ং টু oয়ােকর্ র (LTW) মাধয্েম েযসব িবেশষ inানর্িশপ কেরেছ।  

aংশীদািরt   

কেপর্ােরশন, কেলজ eবং iuিনভািসর্িট, iনিsটuশন eবং aগর্ানাiেজশন েযগেুলার সােথ ƪাnফার sুল, YABC বা aয্াকেসস GED কমর্সূিচ সহেযািগতা কের।  
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িডফােরনিশেয়েটড aয্াকাuিnিবিলিট সmেকর্ আরo তথয্ জানেত হেল, 
িনu iয়কর্ েsট eডুেকশন িডপাটর্ েমn-eর িনেচর oেয়বসাiট েদখনু: 

 http://www.emsc.nysed.gov/nyc/APA/DifferentiatedAccountability/DA_home 

 

 

 

uপিরিচt (আেগর পɵৃার পর) 
 
কমর্সূিচর uেlখেযাগয্ িদক, ভাষা িশkার kাস, ucতর পাঠkম 
েযেকান িবেশষ কমর্সূিচ, ucতর পাঠkম েকাসর্ o ভাষার kাস েযগেুলা sুলিটেত আেছ।   

পাঠkম বিহভূর্ ত   
িশkাথʗরা, সাধারণত sুেলর আেগ বা পের, aংশgহণ করেত পাের eধরেনর কমর্কাȉ। eগেুলার েভতর থাকেত পাের েনতৃt গঠন, kাব, pকাশন, জািতগত/সংsৃিতগত কমর্কাȉ, 
িশlকলা, েখলাধলুা, বািষর্ক নাটয্ pেযাজনা, iতয্ািদ� মেন েরখ, েকান েকান sুল সব সেুযাগ-সিুবধার তািলকা নাo িদেত পাের� িবেশষ েকান কাযর্kেমর বয্াপাের েতামার আgহ থাকেল 
eবং তার uেlখ ei পাতায় না েদখেত েপেল, আরo তেথয্র জনয্ sুেলর সােথ েযাগােযাগ কর aথবা sুেলর oেয়বসাiট েদখ�  

পাবিলক sুল aয্াথেলিটক িলগ (PSAL) alারেনিটভ েsাটর্ স িটম 
pিতেযািগতামূলক বেয়জ, গালর্স eবং েকা-eড েsাটর্ স িটম েযগেুলা PSAL alারেনিটভ িলেগ aংশ েনয়।  

sুল েsাটর্ স 
sুলিভিtক aয্াথেলিটক o inামযু্রাল েsাটর্ স।  

ভিতর্র তথয্ 
eখােন তুিম জানেব ভিতর্ র জনয্ sুল o কমর্সূিচগুেলা েযসব pিkয়া বয্বহার কের েসগুেলার কথা। pিতিট ƪাnফার sুেলর ভিতর্ র িনয়মকানুন আলাদা।  

 

িনu iয়কর্  েsট aয্াকাuেnিবিলিট িরেপাটর্  

aয্ােডেকােয়ট iয়ািলর্ pেgস (AYP) 
aয্ােডেকােয়ট iয়ািলর্ pেgস (eoয়াiিপ) সব িশkাথʗর দkতা aজর্ েনর লেkয্র িদেক সেnাষজনক agগিত িনেদর্শ কের। eoয়াiিপ aজর্ েনর জনয্ sুলগেুলােক েsেটর বািষর্ক 
মূলয্ায়েন নূয্নতম িশkাথʗ aংশgহণ eবং aয্াকােডিমক পারফরময্ােnর লkয্মাtা aবশয্i পূরণ aথবা aিতkম করেত হেব।  

িডফােরনিশেয়েটড aয্াকাuেnিবিলিট (DA) 
েযসব aয্াকেডিমক কারেণর জনয্ eকিট sুলেক েনা চাil েলফট িবহাin (eনিসeলিব) aয্ােkর আoতায় unিত আবশয্ক বেল িচিhত করা হেয়েছ ei কমর্সূিচ িনu 
iয়কর্ েক িশkাথʗ সাফলয্ বিৃdেত েসসব কারেণর সােথ unততর হsেkপমূলক বয্বsার সǩিতবধােনর সেুযাগ েদয়। eছাড়া, ei নমনীয়তা চুিk েলাকাল eডুেকশন 
eেজিnগেুলােক(eলie)unিতর pথম বছের 
টাiেটল 1 sুেলর েযাগয্ িশkাথʗেদর 
সািpেমnাল eডুেকশন সািভর্ স (eসieস) 
pদােনর aনমুিত েদয়। ei পিরেষবা বয্বsায় 
eকিট sুল unিত আবশয্ক বেল িচিhত 
হoয়ার পর aয্ােডেকােয়ট iয়ািলর্ pেgস aজর্ েন 
বয্থর্ না হoয়া aবিধ sুল বদিল সেুযাগ িবলিmত করা হয়।  

sুল iন িনড aব iমpভেমn (SINI) 
sুল iন িনড aব impভেমn (িসিন) বলেত েসi sুলেক েবাঝায় েযিট uিlিখত িবষয়গেুলায় িনu iয়কর্ েsেটর সাফেলয্র মানদȉ aনযুায়ী পরপর দবুছর aয্ােডেকােয়ট 
iয়ািলর্ pেgস (eoয়াiিপ) লkয্মাtা aজর্ ন করেত পােরিন:  
 

 iংিলশ লয্াǩেুয়জ আটর্ স (ELA) 

 ময্াথময্ািটk  

 সােয়n শধু ু(েgড 3-8)  

 হাi sুল gয্াজেুয়শন েরট 
 
েকান sুল বহু িশkাথʗর জনয্ ভাল ফল েদখােলo, সব িশkাথʗর জনয্ যেথɳ unিত aজর্ ন করেত পােরিন� aনয্ েkেt, sুলগেুলােক unিত আবশয্ক বেল িচিhত করা হয় 
যখন aপযর্াpসংখয্ক িশkাথʗ েsেটর আবিশয্ক পরীkাগুেলায় aংশ েনয়� 
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6 aধয্ায়: ei িনেদর্ িশকা সmেকর্  জান 

েনা চেয়স েলফট িবহাin পাবিলক sুল চেয়স সmেকর্ আরo 
জানেত েদখনু   

www.nyc.gov/schools/nclb 
 

 

 

িনu iয়কর্  েsট aয্াকাuেnিবিলিট িরেপাটর্  (আেগর পɵৃার পর) 
েsেটর িডফােরনিশেয়েটড aয্াকাuিnিবিলিট বয্বsার (িনেচর সারিণ েদখনু) আoতায় eকিট sুল কত বছর eoয়াiিপ aজর্ েন বয্থর্ হেয়েছ তার িতনিট ধাপ রেয়েছ: unিত, 
সংেশাধনমূলক বয্বsা, eবং পুনগর্ঠন। ei পযর্ায়গেুলার আoতায় eoয়াiিপ লkয্মাtা aজর্ েন বয্থর্তার পিরসীমার িভিtেত িতনিট uপ-িবভাগ রেয়েছ: pাথিমক (শধু ুunিত 
পযর্ােয়র জনয্); aিভিনেবশ; eবং সামিgক� 

eকিট sুেলর unিতিবধােন গহৃীত হsেkেপর গভীরতা, পিরিধ eবং বয্াপকতার পাশাপািশ pাথিমক সহায়তাকারী, তttাবধান o হsেkপ unিতর পযর্ায় o েƽিণেভেদ আলাদা 
হেয় থােক। eসব পযর্ায় ছাড়াo, িনu iয়কর্ েsট eডুেকশন িডপাটর্ েমn (eনoয়াieসiিড) “kমাগতভােব সবেচেয় কম aজর্ নকারী” sুল eবং েবিশরভাগ sুল আনডার 
েরিজেsশন িরিভu (সার)‐েক িচিhত করেব।  
  

unিতর পযর্ায়   পিরণাম 

unিত  

 unিতর পযর্ায় িপতামাতােদরেক aবিহত করা হয়। 
 িনu iয়কর্ েsট sুল মান িনরীkণ পিরচালনা কের।  

 sুল eবং িপতামাতারা unিতর পিরকlনা pণয়ন o বাsবায়ন কেরন (sুেলর িসiিপ-র aংশ িহেশেব) eবং unিতর লkয্ aজর্ েন 
pেচɳা aবয্াহত রাখেবন।  

 িপতামাতােদরেক সািpেমnাল eডুেকশনাল সািভর্ েসস (eসieস) eবং/aথবা পাবিলক sুল চেয়স ƪাnফার সিুবধার কথা aবিহত করা 
হয়।     

সংেশাধনমলূক বয্বsা   sুলগেুলা সংেশাধনমলূক বয্বsা gহণ কের eবং পাঠkম aিডেট aংশ েনয়।   

পুনগর্ঠন  

 eকিট sুল পুনগর্ঠন পিরকlনা pণয়ন।    
 eকিট জেয়n iনটারেভনশন িটম o িডিsংগiুশড eডুেকটর িটমেক দািয়tpদান: পুনগর্ঠন পিরকlনা বাsবায়ন eবং, pেয়াজনেবােধ, 
সংেশাধেন বিহরাগত কমর্কতর্ ারা sুলেক সহায়তা করেবন।  

 সমেয়র বয্বধােন eকিট sুল যেথɳ ভাল করেত পারেল sুলিট kমশ/eকবাের বn কের েদয়া হেত পাের। 

 
unিত পদেkপ 
uিnিত আবশয্ক বেল িচিhত সব sুলেক তােদর িনেদর্শনা কমর্সূিচ o বয্বsাপনা unত করেত সহায়তা করার জনয্ হsেkপ কাযর্kম বাsবায়ন করেত হয়� unিতর 
pেতয্ক পযর্ােয় sুেলর unিত পিরকlনায় sুল সিুনিদর্ɳ ডায়াগনিsক eবং/aথবা সহায়তা (sুল মান িনরীkণ, পাঠkম িনরীkণ, eবং জেয়n iনটারেভনশন িটম aথবা 
িডিsংগiুশ eডুেকটরেক বয্বহার কের)� eকিট sুল পরপর দবুছর eoয়াiিপ aজর্ েন বয্থর্ হেল eক পযর্ায় েথেক আেরক পযর্ােয় aবনিমত হয়� unিত আবশয্ক আখয্া 
েঘাচানর জনয্ sুলেক পরপর দবুছর eoয়াiিপ লkয্মাtা aজর্ ন করেত হয়�  

েনা চাil েলফট িবহাin (NCLB)  
2001 সােলর েনা চাil েলফট িবহাin aয্াk (eনিসeলিব) aনসুাের, দiু বছর বা আর েবিশ সময় ধের টাiেটল 1 sুলস iন িনড aব impভেমn (িসিন) aথবা 
sুল আnার েরিজেsশন িরিভu (সার) বেল িচিhত sুলগেুলার িশkাথʗেদর aবশয্i unিত 
আবশয্ক নয় eমন sুেল বদিলর সেুযাগ িদেত হেব। eনিসeলিব পাবিলক sুল চেয়স সmেকর্ 
আরo জানেত NCLB_PSC@schools.nyc.gov িঠকানায় iেমiল করনু। আপিন যিদ 
সািpেমnাল eডুেকশনাল সািভর্ েসস (eসieস) সmেকর্ তথয্ চান তাহেল 
NCLBSESProgramSupport@schools.nyc.gov িঠকানায় iেমiল করনু।  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


