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AMANDMAN NAN CR C-30—REGLEMAN KI KONTWOLE CHWA,  

DEZIYASYON AK NOMINASYON DIREKTÈ AK ASISTAN DIREKTÈ 

 

 

I. Deskripsyon sijè ak objektif kesyon yo pwopoze pou konsidere a. 

 

CR C-30 kontwole chwa, deziyasyon ak nominasyon direktè ak asistan direktè.  Yo amande l 

nan fason sa yo: 

 

 Yo chanje non Divizyon Resous Imèn Division of Human Resources ak Biwo Talan 

Talent Office pou yo rele l Divizyon Resous Imèn ak Talan Division of Human Resources 

and Talent.  

 Yo chanje non Fonksyonè anchèf Talan Chief Talent Officerpou yo rele l Fonksyonè 

Egzekitif anchèf Chief Executive Officer of the Division of Human Resources and Talent.  

 Yo chanje kritè pou chwazi direktè yo.  

 Gen yon nouvo pwosesis evalyasyon pou admisyon nan Lis kandida pou direktè Office of 

Leadership ap fè.  Y ap admèt nan lis la tout kandida ki fè pwosesis la.  Kandida yo 

admèt nan lis la avan dat efektif regleman sa a pa p oblije suiv nouvo pwosesis la. Rezilta 

evalyasyon an ap disponib pou manadjè k ap fè anbochaj la epi manadjè yo ka konsidere 

rezilta sa yo nan pwosesis chwa a.  

 Y ap voye kesyon ki gen rapò ak òganizasyon k ap sèvi kòm entèmedyè yo ba Divizyon 

Planifikasyon Pòtfolyo Division of Portfolio Planning.  

 Yo chanje pwosesis chwa pou direktè egzekitif yo pou pèmèt yo chwazi kandida nan kèk 

sikonstans kote sèlman yon sèl moun kalifye aplike pou pòs la.  

 Yo mete Fòm konsantman sou konfidansyalite Agreement of Confidentiality Form Ekip 

lidèchip lekòl School Leadership Team(SLT) kòm yon dokiman siplemantè 

Confidentiality Form has been included in an attachment.  

 Yo fè yon eksepsyon pou kandida yo nome kòm direktè tanporè avan admisyon nan lis 

kandida pou direktè a, nan ka ijan  

 Y ap voye kesyon ki gen rapò ak regleman sa a nan Office of Supervisory Support.  

 

II. Enfòmasyon sou kote ou ka jwenn tout tèks pwen yo pwopoze a okonplè. 

 



Ou ka jwenn tèks konplè amannman  an nan règleman an, ak règleman an ann antye sou paj 

prensipal sit wèb Komite pou règleman sou Edikasyon Panel for Educational Policy (PEP): 

http://schools.nyc.gov/AboutUs/leadership/PEP/publicnotice/2013-2014/Oct30Regs 

 

III. Non, biwo, adrès, imèl ak nimewo telefòn reprezantan distri Vil la, ki gen konesans 

sou kesyon nou gen pou konsidere a, ki ka bay enfòmasyon konsènan kesyon an. 

 

Non : Kristen Lange 

Biwo : Office of Leadership 

Adrès: 52 Chambers St., Room 315, New York, NY 10007 

Imèl : RegulationC-30@schools.nyc.gov  

Telefòn: 212-346-5211 

 

IV. Dat, lè ak kote reyinyon PEP a ap fèt pou Komite a vote sou kesyon yo pwopoze 

konsidere a. 

 

30 Oktòb 2013 a 6:00 p.m. 

Prospect Heights Campus 

883 Classon Ave., Brooklyn, NY 11225 
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