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DECLARACION DE IMPACTO EDUCATIVO:

La propuesta de cierre de Grover Cleveland High School
(24Q485) y la apertura de una Nueva Escuela (24Q367) en el
edificio Q485 a partir del aino lectivo 2012-2013

Resumen de la propuesta

El Departamento de Educacion de la ciudad de Nueva York (“DOE”, por su sigla en inglés ) propone cerrar
Grover Cleveland High School (24Q485, “Grover Cleveland”), una escuela secundaria de distrito existente
en el edificio Q485 (“Q485”), ubicado en 21-27 Himrod Street, Queens, NY, 11385, dentro de los limites
geograficos del Distrito escolar comunal 24. Actualmente brinda educacion a estudiantes de noveno a
duodécimo grado. El DOE propone reemplazar de inmediato a Grover Cleveland por una Nueva Escuela
(24Q367, “Nueva Escuela”), una nueva escuela secundaria de distrito que brinde educacion a estudiantes
de noveno a duodécimo grado en el edificio Q485.

En caso de aprobarse la propuesta, Grover Cleveland cerrara al finalizar el afio lectivo 2011-2012. A todos
los estudiantes actuales que no se graduaron antes del fin del afio escolar 2012-2013 se les garantizara una
vacante y seran automaticamente inscritos en la Nueva Escuela.!

Grover Cleveland ofrece un programa zonal, un programa de opcion educativa y cuatro especializaciones
de Educacion vocacional y tecnologica ("CTE", por su sigla en inglés).2 Admite estudiantes a través del
Proceso de ingreso a la escuela secundaria de la ciudad. En la Seccion III.A de esta propuesta, encontrara
informacion adicional sobre los programas de CTE y el Proceso de ingreso a la escuela secundaria.

El DOE se esfuerza por garantizar que todos los estudiantes de la ciudad de Nueva York tengan acceso a
una escuela de alta calidad en cada etapa de su educacion. Al cerrar Grover Cleveland y reemplazarla por la
Nueva Escuela, el DOE pretende mejorar rapidamente la calidad educativa de la sede de Grover Cleveland.
Si se aprueba esta propuesta, la Nueva Escuela desarrollara rigurosas competencias especificas para evaluar
y analizar a personal potencial, con inclusion del personal de Grover Cleveland que solicite trabajo en la
Nueva Escuela. En base a estos criterios, y de conformidad con las necesidades de dotacion de personal
establecidas en el Articulo 18-D del contrato actual del DOE con la Federacion Unida de Maestros ("UFT",
por su sigla en inglés), la Nueva Escuela pondra en marcha un proceso destinado a contratar al mejor
personal posible, mejorando asi de inmediato la calidad de los maestros y, por extension, la calidad del
aprendizaje. La Nueva Escuela tiene planes para desarrollar nuevos programas y apoyos para escuelas que
tienen como objeto mejorar el desempefio de los estudiantes. Durante este importante trabajo para mejorar
la calidad de la ensefianza y el aprendizaje en la escuela, el DOE también incrementa al maximo la
posibilidad para la Nueva Escuela de recibir hasta $1,700,000 en fondos federales complementarios del
programa federal de Subsidio para mejoras escolares ("SIG", por su sigla en inglés). La Nueva Escuela se
construira sobre la base de los elementos mas fuertes de Grover Cleveland e incorporara nuevos, incluso
nuevos talentos a fin de satisfacer mejor las necesidades de los estudiantes. De este modo, el cierre
inmediato de Grover Cleveland y su reemplazo por la Nueva Escuela permitira a los estudiantes acceder a

El DOE determina anualmente cuales seran los establecimientos donde funcionaran las escuelas de verano. En caso de

aprobarse la propuesta, los estudiantes de Grover Cleveland que requieran asistir a la escuela de verano para cumplir con los
requisitos de promocion o graduacion asistiran a la escuela de verano en alguno de estos establecimientos. Para obtener mas
informacion sobre las escuelas de verano, puede visitar el sitio web del DOE:
http://schools.nyc.gov/ChoicesEnrollment/SummerSchool.

Los estudiantes inscritos en una escuela secundaria de CTE reciben ensefianza sobre un area relacionada con la industria y
tienen la oportunidad de graduarse de la escuela secundaria con competencias y habilidades especificas de dicha industria, que
los conduce a la educacion terciaria, a recibir capacitacion adicional relacionada con el sector o a ingresar en la fuerza laboral.
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una opcion educativa de mas alta calidad, al mismo tiempo que contintian recibiendo educacion en el
mismo edificio.

Antecedentes del proceso de toma de decisiones del DOE

Identificacion de las escuelas PLA

Cada aflo, el Departamento de Educacion del Estado de Nueva York ("SED", por su sigla en inglés),
designa a un niimero de escuelas como las de rendimiento minimo persistente ("PLA", por su sigla en
inglés) basandose en sus bajos indices de graduacion y rendimiento académico deficiente.’(Los estdndares
para la designacion como PLA se describen detalladamente a continuacion.) Grover Cleveland fue
designada como escuela PLA por primera vez durante el afio lectivo 2009-2010."

Cada afo, el DOE revisa cuidadosamente todas las escuelas PLA, con el objetivo de determinar qué apoyos
e intervenciones intensivos podrian beneficiar mejor a los estudiantes de estas escuelas. Durante estas
revisiones, el DOE revisa el rendimiento académico histdrico reciente y solicita informacion a la escuela,
consulta con los superintendentes y otros educadores experimentados que han trabajado de cerca con la
escuela, y reune opiniones de la comunidad.

Subsidios para mejoras escolares

La Ley federal de Educacion Primaria y Secundaria (ESEA, por su sigla en inglés) establecié un Fondo
para mejoras educativas que otorga subsidios federales (Subsidios para mejoras escolares o financiamiento
SIG) a los estados, a fin de ayudar a las escuelas cuyos estudiantes no demuestran un progreso anual
adecuado, como las escuelas PLA.’

Para reunir los requisitos para recibir financiamiento SIG, se debe implementar uno de los siguientes cuatro
modelos de intervencion en la escuela PLA: (1) el modelo de Transformacion; (2) el modelo de Reinicio;
(3) el modelo de Reestructuracion; o (4) el modelo de Cierre. El modelo de Transformacion incrementa los
servicios de apoyo a los estudiantes, crea nuevos incentivos para los maestros y sistemas de desarrollo
docente para formar y retener personal de calidad. Bajo el modelo de Reinicio, las escuelas se asocian con
una organizacion educativa ("EPO", por su sigla en inglés) sin animo de lucro, que realiza las
recomendaciones al DOE acerca de las intervenciones especificas para la escuela, de manera que se
aumenten los logros de los estudiantes. En el modelo de Reestructuracion, las escuelas desarrollan nuevos
programas educativos y de apoyo estudiantil similares a los desarrollados en el modelo de Transformacion,
pero ademas reemplazan la mitad de los miembros del personal de la escuela para mejorar la calidad de los
maestros. En el modelo de Cierre, las escuelas se cierran y los estudiantes que asisten a estas se inscriben
en otras escuelas existentes.®

® Para el afio lectivo 2009-2010, el SED identifico 57 escuelas PLA en todo el Estado, 34 de estas en la ciudad de Nueva York.
Para el ano lectivo 2010-2011, el SED identificd 67 escuelas PLA en todo el Estado, 54 de estas en la ciudad de Nueva York.

* Para obtener més informacion, visite: http://www.p12.nysed.gov/pla/

> Los subsidios SIG estan disponibles para las escuelas PLA durante un méximo de tres afios a partir de la implementacion inicial

de un modelo por parte de la escuela. Grover Cleveland fue colocada por primera vez en un modelo SIG en el aio lectivo 2011-

2012, lo que significa que la Nueva Escuela cumplira con los requisitos para recibir dos afios de financiamiento.

® Para los propositos del SIG, “cierre de escuela” implica cerrar una escuela e inscribir a los estudiantes que asistian a esta en
otras escuelas existentes en toda la ciudad. Debido a que esto no resulta en la creacion de vacantes de reemplazo en la
comunidad escolar en particular, el DOE no utiliza este modelo. Para obtener mas informacion, por favor visite:
http://www.oms.nysed.gov/press’/ATTAUSDOETurnaroundModels.2010.htm
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Asimismo, los modelos de Transformacion y Reinicio requieren la implementacion de un sistema integral
de evaluacion de maestros basado en multiples medidas. Este nuevo sistema de evaluacion docente tiene
por objeto permitir a las escuelas mejorar el rendimiento estudiantil a través de un proceso de evaluacion
docente mas solido y riguroso, que a su vez se traduciria en un apoyo mas especifico para maestros con
dificultades y en una mayor responsabilidad para los maestros ineficaces, al permitir su remocion inmediata
cuando no brindan una educacion adecuada a los estudiantes.

En mayo de 2011, después de la revision de las 54 escuelas designadas como PLA durante el periodo
lectivo de 2010-2011, el DOE asigno 44 escuelas a uno de los cuatro modelos de intervencion aprobados a
nivel federal y envio las solicitudes de financiamiento SIG al SED en los casos adecuados. Las escuelas
PLA que demostraron tener posibilidad de mejora con el apoyo que se brinda en el marco de los modelos
de Transformacion y Reinicio fueron seleccionadas para implementar uno de estos dos modelos en el afio
lectivo 2011-2012. Tras el proceso de evaluacion y aprobacion del SED, 19 escuelas fueron asignadas al
modelo de Transformacion y 14 escuelas, al modelo de Reinicio. Las 11 escuelas que no pudieron mejorar
rapidamente el rendimiento académico, seguin la conclusion del DOE, fueron asignadas para la
implementacion de la version de incorporacion o retiro paulatinos de Reestructuracion, en donde una o mas
escuelas reemplazan a la escuela PLA después de varios afios, mientras que la escuela PLA deja de aceptar
estudiantes y desaparece gradualmente. En las 10 escuelas restantes, el DOE deseaba recopilar informacion
adicional para determinar la intervencion mas apropiada, por lo tanto, a estas escuelas no se les asigné un
modelo SIG. En cambio, el DOE brind6 $300,000 en financiamiento del Titulo I a cada una de estas
escuelas para darles el apoyo para comenzar con algunas tareas iniciales de mejora y para planificar
medidas mas intensivas en los afios siguientes.

Con respecto a Grover Cleveland especificamente, el DOE present6 una solicitud ante el SED para que
implemente el modelo de Reinicio en la escuela. E1 SED aprob¢ la solicitud, con lo cual Grover Cleveland
reunia los requisitos para recibir hasta $1,700,000 en financiamiento SIG al afio durante tres afios lectivos.
Sin embargo, como se explica a continuacion, la continuacion de la elegibilidad de Grover Cleveland para
recibir tales fondos en virtud del modelo de Reinicio se vio subordinada al acuerdo firmado entre el DOE y
la UFT el 1.° de enero de 2012 de implementar un nuevo sistema de evaluacién de maestros.

Desafortunadamente, para la fecha limite de 1° de enero de 2012, el DOE no pudo llegar a un acuerdo con
la UFT respecto de los elementos fundamentales del nuevo sistema de evaluacion de maestros. Debido a
esto, el SED informé al DOE que todas las escuelas PLA de la ciudad de Nueva York con modelos de
Transformacion o Reinicio no recibirian mas fondos SIG para continuar con las reformas escolares
sustentadas por estos modelos.

Después de que el SED le inform6 al DOE que los modelos de Reinicio y Transformacion no estarian
disponibles para las escuelas de la ciudad Nueva York, y que el financiamiento habia sido suspendido, el
DOE comenzo a buscar estrategias alternativas para asegurar que los apoyos y el financiamiento, que se
habian iniciado bajo los programas de Transformacion y Reinicio, continuaran y se fortalecieran. Por otra
parte, la continua falta de un nuevo sistema de evaluacion docente llevo al DOE a evaluar con mas
detenimiento otras opciones que estaban disponibles para mejorar la calidad de los maestros mediante la
evaluacion significativa del personal y la remocion de los maestros ineficaces.

Después de estas evaluaciones, el DOE lleg6 a la conclusion de que una cantidad de escuelas PLA, entre
ellas Grover Cleveland, debian cerrarse y ser reemplazadas por nuevas escuelas. Con el cierre de Grover
Cleveland y la apertura de una nueva escuela, el DOE (1) alinear4 la estrategia de intervencion del DOE
con los datos de rendimiento mas actuales de la escuela y la evaluacion més reciente del DOE de los pasos
a seguir para mejorar el rendimiento en la escuela y (2) sera capaz de mejorar inmediatamente la calidad de
los maestros que brindan educacion a los estudiantes que asisten actualmente a Grover Cleveland.
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El Informe de progreso mas reciente de Grover Cleveland fue publicado a fines de octubre de 2011,
después de la decision del DOE de implementar el modelo de Reinicio en la escuela. Esta decision fue
fundamentada en las tendencias positivas de progreso estudiantil entre 2008-2009 y 2009-2010, lo que
llevo al DOE a determinar que el modelo de Reinicio, que al igual que el de Transformacion es una
intervencion relativamente menos intensiva, era el mas adecuado para la escuela. Sin embargo, los
indicadores de Grover Cleveland bajaron durante el afio escolar 2010-2011 en la mayoria de las medidas de
progreso y rendimiento y, en base a los datos mas recientes, el DOE cree que los estudiantes de Grover
Cleveland recibirian una mejor educacion con la implementacion de medidas de intervencion mas
intensivas. Esto se debe a que los datos indican que la escuela estaba esforzandose incluso mas de lo que el
DOE hubiera creido al momento que eligié el modelo de Reinicio para la escuela. El DOE también recibid
los comentarios de los miembros del Consejo de Regentes del estado de Nueva York que sefialaba que el
ritmo de cambio en algunas instituciones que se encontraban en Transformacion y Reinicio no era lo
suficientemente rapido para satisfacer los retos a los que se enfrenta la escuela. Por lo tanto, el DOE
decidio6 proponer el cierre de Grove Cleveland y su reemplazo por una nueva escuela que incorporaria los
elementos mas fuertes de Grover Cleveland, a la vez que permitiria la contratacion de nuevo personal.

Cuando el DOE ubico a Grover Cleveland en el modelo de Reinicio, esperaba que pudiera llegar
rapidamente a un acuerdo con la UFT sobre un sistema integral de evaluacion docente.
Desafortunadamente, se demostrd que era imposible. Como resultado, las escuelas dentro de los modelos
de Transformacion y Reinicio se vieron forzadas a comenzar otro afio lectivo sin la capacidad de evaluar y,
si fuese necesario, reemplazar su personal de manera que pueda apoyar de la mejor manera a los resultados
de los estudiantes. Aunque el DOE y la UFT recientemente se han acercado a un acuerdo sobre las
evaluaciones, a la fecha no hay un acuerdo vigente. Esto hace muy probable que estas escuelas inicien otro
afio lectivo con capacidad limitada para remover de los puestos a los maestros ineficaces. Ademas, aunque
el DOE y la UFT lleguen a un acuerdo sobre las evaluaciones, probablemente tomara por lo menos dos
aflos remover a los profesores con bajo desempefio de los salones de clases. Debido a la baja que muestran
los datos de Grover Cleveland que se describié anteriormente, el DOE decidi6é que no puede esperar tanto
para la implementacion de los cambios de personal necesarios para mejorar los resultados de los
estudiantes.

De conformidad con el Articulo 18-D del acuerdo colectivo de trabajo con la UFT, cuando se crea una
nueva escuela para reemplazar una escuela de la cual se esta retirando la prestacion de servicios o que se
esta cerrando, el director de la nueva escuela debe desarrollar e implementar competencias escolares para
contratar personal de ensefianza.” Luego, utilizando estos criterios, se crea un Comité de personal para
evaluar las postulaciones para la ensefianza en la nueva escuela. El Comité del personal, como minimo,
esta integrado por dos representantes nombrados por el Presidente de la UFT, dos representantes
designados por el superintendente (o el Canciller), y por el director de la nueva escuela.

Los maestros de la escuela que seran reemplazados directamente por la nueva escuela tienen derecho a
solicitar y a ser tenidos en cuenta para puestos en la nueva escuela. Si un numero suficiente de miembros
del personal desplazado solicitan empleo, al menos el 50% de los puestos pedagdgicos de la institucion

7 Eluso de "competencias adoptadas a nivel local para medir la eficacia del personal" es un elemento necesario del modelo de
Reestructuracion, uno de los varios modelos (ya analizados) para hacer frente a los problemas de escuelas con Bajos un
rendimiento académico persistentemente bajo con el apoyo de fondos federales del Subsidio para mejoras escolares. Los
lineamientos federales proveen los siguientes ejemplos de "competencias": "actuar con iniciativa y persistencia, planificacion
por adelantado, flexibilidad, respeto y sensibilidad para con las normas de interaccion en las diferentes situaciones, confianza en
si mismos, liderazgo de equipo, apoyo a los demas, pensamiento analitico y conceptual”. Estos lineamientos explican que "es
importante desarrollar un juego de competencias especificamente disefiadas para identificar si el personal puede ser efectivo en
una situacion de restructuracion, porque en una escuela en restructuracion, el fracaso se ha convertido en una forma de vida
arraigada en los estudiantes y el personal, y los miembros del personal necesitan habitos mas fuertes y concisos en areas
criticas, para que en la escuela haya una transformacion desde el fracaso generalizado hacia el éxito".
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nueva seran seleccionados por el Comité de personal entre los postulantes debidamente licenciados y con
mayor antigiiedad de la escuela que esta siendo cerrada, siempre y cuando cumplan con las calificaciones
exigidas por la nueva escuela.

El Comité de personal cubrird las vacantes restantes para maestros con postulantes que se encuentren en la
bolsa de maestros, o como en todas las nuevas escuelas de distrito, si la escuela no puede encontrar en la
bolsa maestros suficientemente calificados, esta podra de manera excepcional contratar hasta el 40% de los
puestos para maestros con personal externo a la bolsa.

A través del proceso de contratacion de personal educativo para la nueva escuela mencionado
anteriormente, el DOE ha demostrado historicamente su capacidad de contratar personal docente de alta
calidad para la nueva escuela y de no volver a contratar al personal de la escuela que cierra que no cumple
con las calificaciones de la Nueva Escuela. Tal como se discutio en detalle en las secciones V'y VI, si la
propuesta resulta en una rotacion del personal mayor al 50%, Nueva Escuela cumpla con los requisitos para
financiacion SIG de acuerdo con el modelo de Reestructuracion, mientras que mantiene su elegibilidad bajo
el modelo existente SIG, si se llega a un acuerdo con respecto a la evaluacion de maestros. Por lo tanto,
junto con esta propuesta, el DOE presentara una nueva solicitud de SIG al SED para Grover Cleveland y la
Nueva Escuela, en busca de continuar con la financiacion SIG necesaria para desarrollar el trabajo que
comenz6 con el antiguo modelo e implementar programas nuevos y modificados en la Nueva Escuela a fin
de mejorar aun mas los logros de los estudiantes. Sin embargo, el DOE pretende continuar con esta
propuesta sin importar si el financiamiento SIG esta disponible, porque cree que los cambios de personal,
estructurales y programaticos en la Nueva Escuela seran en beneficio de los estudiantes.

La Nueva Escuela garantizara una vacante a todos los estudiantes que actualmente asisten a Grover
Cleveland y admitira a futuros nuevos estudiantes de noveno grado a través del Proceso de ingreso a la
escuela secundaria. La Nueva Escuela podra continuar e incrementar el apoyo que actualmente demuestra
cierto grado de éxito en Grover Cleveland y reemplazar las intervenciones que han sido menos efectivas.
La Nueva Escuela se construira en base a los mejores elementos de Grover Cleveland e incorporara nuevos
elementos para respaldar el rendimiento académico. También cumplira con el compromiso del DOE de
proveer apoyo focalizado y un mayor ejercicio responsable por parte de los maestros.

Rendimiento y entorno escolar en la escuela Grover Cleveland

El SED identifica escuelas secundarias como PLA, si estas tienen un indice de graduacion por debajo del
60% durante tres afios escolares consecutivos, o si su rendimiento académico estudiantil y mejoramiento en
los examenes Regent de inglés y matematicas estan por debajo del umbral definido. Grover Cleveland fue
identificada como escuela PLA durante el afio lectivo 2010-2011 porque sus indices de graduacion en los
afios lectivos 2006-2007, 2007-2008 y 2008-2009 eran menores al 60%.

Grover Cleveland se ha esforzado por mantener la mejora de su rendimiento durante los ultimos afios, lo
que respalda la evaluacion del DOE de que la escuela sigue necesitando una importante intervencion a fin
de mejorar los resultados de los estudiantes. El DOE cree que los datos mas recientes respaldan la
adopcion de medidas mas agresivas en esta instancia cerrando Grover Cleveland y abriendo una Nueva
Escuela. Los nuevos elementos estructurales y programaticos que son parte de esta propuesta, y la
capacidad de rapidamente seleccionar y contratar personal que sea capaz de implementar tales mejoras,
permitira al DOE abordar los problemas principales que han conducido al rendimiento deficiente que se
destaca a continuacion.

Los indices de graduaciones de Grover Cleveland han sido sistematicamente bajos por afios. El afio
pasado, el indice de graduaciones de cuatro afios de Grover Cleveland (que incluye a los graduados de
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agosto) era del 58%, muy por debajo del indice de graduaciones de la ciudad del 65.1% y dentro del
20% més bajo de la ciudad.®

Ademas, Grover Cleveland no prepara de manera adecuada a los estudiantes para las exigencias de la
universidad. Solo el 13% de los estudiantes de la clase de 2011 fueron preparados para la universidad
después de cuatro afios de secundaria, muy por debajo del indice de la ciudad del 25%’.

Si solo se tuvieran en cuenta para la graduacion los diplomas de Regents —como sera el caso para la
mayoria de los estudiantes en el afio lectivo 2011-2012— el indice de graduaciones de cuatro afios de
Grover Cleveland caeria a solo 45%, con lo cual la escuela estaria dentro del 26% inferior de las
escuelas secundarias de la ciudad.

El Informe de progreso mide el progreso y el rendimiento de los estudiantes en una escuela asi como el
entorno escolar, a comparacion de otras escuelas que brindan servicios a poblaciones de estudiantes
similares. Grover Cleveland recibio una C en la calificacion general de su Informe de Progreso del afio
lectivo 2010-2011, con una F en el Rendimiento de los Estudiantes, una C en el Progreso de los
Estudiantes y una C en el Entorno Escolar.

El indice de asistencia permanece por debajo de la mayoria de las escuelas. El indice de asistencia en el
afo lectivo 2010-2011 fue del 81%, lo cual ubica a Grover Cleveland en el 17% inferior en cuanto a
asistencia de las escuelas secundarias de la ciudad.

A pesar de los diversos desafios que ha enfrentado la escuela, hay algunos datos que indican que algunos
elementos de Grover Cleveland deberian preservarse en la Nueva Escuela.

El indice de graduaciones en Grover Cleveland ha mostrado un modesto incremento en los Gltimos
afios, elevandose desde 55% en 2008 hasta 58% en 2011. El indice de graduaciones llego a 62% en
2009-2010, pero bajo otra vez en 2010-2011. Ademas, la escuela ha podido graduar a un creciente
numero de estudiantes en seis afios. El indice de graduaciones de seis afios de 2011 fue 65%, en
comparacion con el indice de graduaciones de seis afios de 2008 que fue 59%'® El DOE cree que con
los nuevos programas y un esfuerzo por mejorar la calidad de los maestros, la Nueva Escuela podria
ampliar esta reciente mejora general de los resultados de los estudiantes.

Mientras que la acumulacion general de créditos en Grover Cleveland es deficiente, la acumulacion de
créditos de los estudiantes de primer afio en 2010-2011 fue de 83%, por encima del promedio de la
ciudad para estudiantes de primer afio de la escuela secundaria. Ademas, en 2010-2011, el
desempeiio en los examenes Regents de Inglés y Estudios Generales fue fuerte. El DOE tratara de
mantener el empuje de Grover Cleveland en esas areas en la Nueva Escuela, a la vez que
implementara nuevos programas para mejorar la ensefianza.

8

En toda esta declaracion de impacto educativo ("EIS", por su sigla en inglés), se utiliza el calculo del indice de graduacion de
la ciudad Nueva York para los indices individuales de las escuelas, para todos los afios, que se reportan en los reportes de
progreso del DOE. Para la ciudad de Nueva York, el indice de graduaciones mas reciente disponible es los célculos del estado
de Nueva York para estudiantes del DOE, que fue 65.1% para la clase de 2010. El célculo estatal de los indices de
graduaciones de 2011 de la ciudad de Nueva York no estaran disponibles hasta que el Estado de Nueva York complete la
verificacion del indice de graduaciones y lo publique en la primavera de 2012. Los indices de graduaciéon de la ciudad de
Nueva York y del estado de Nueva York incluyen graduados de agosto y generalmente son similares.

° De acuerdo con el Indice del informe de progreso de preparacion para la universidad, que se define como el porcentaje de

estudiantes que cumplen con los estandares del afio 2012 para aprobar trabajos remediales en la Universidad de la Ciudad de
Nueva York (CUNY, por su sigla en inglés).

‘% En los Informes de progreso, el indice de graduaciones representa el calculo que la ciudad efectiia para el indice de 4 y 6 afios

de graduaciones.
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El puntaje general de la Revision de calidad de la escuela fue Competente (P, por su sigla en inglés).
Las Revisiones de calidad evaluan la forma en que las escuelas estan organizadas para apoyar el
aprendizaje de los estudiantes. La Revision de calidad de Grover Cleveland sefial6 areas de fortalezas,
incluso el uso de estructuras organizativas, tales como academias interdisciplinarias, para apoyar
metas educativas y el uso de datos por los lideres escolares para identificar las fortalezas y debilidades
de la escuela. Con los nuevos apoyos y la reestructuracion disponible, esperamos que la Nueva
Escuela pueda aprovechar con eficacia esas areas de fortaleza y mejorar el desempefio de todos los
estudiantes.

El siguiente cuadro resume los principales datos de rendimiento de la escuela Grover Cleveland durante los
ultimos tres afios:

Grover Cleveland High School 2008-2009 2009-2010 2010-2011
Rendimiento y progreso escolar
Calificacion general en el Informe de progreso C B C
Calificacion de progreso escolar en el Informe de c B c
progreso
Calificacion de rendimiento escolar en el Informe F D F
de progreso
Calificacion de entorno escolar en el Informe de c B
progreso
Calificacion de la Revision de calidad’ P WD P
Componentes claves de rendimiento y progreso
% de estudiantes con mas de 10 créditos
acumulados en el afio 1 63% 70% 83%
indice de graduaciones de 4 afios 54% 62% 58%
indice de graduaciones de 6 afios 61% 66% 65%
% de estudiantes que se graduan con un diploma 259 37% 45%
Regents
indice de asistencia 80% 79% 81%

Estado de rendicion de cuentas estatal para el

afio lectivo 2010-201122 Reestructuracion (avanzada) Integral

Vision general de los esfuerzos de mejora estratégicos realizados anteriormente
en Grover Cleveland

Durante los ultimos afios, el DOE ha intentado apoyar a Grover Cleveland para garantizar que estuviera
equipada para ofrecer calidad educativa a sus estudiantes.

Apoyo del liderazgo:
e Brind6 amplia capacitacion de liderazgo, entrenamiento y asesoria para el director y los subdirectores para

ayudarlos a establecer metas claras para la escuela y mejorar el rendimiento de los estudiantes mientras se
desarrolla el Plan integral de educacion de la escuela.

! Las Revisiones de calidad evaltan la escuela en una escala de cuatro puntos: “Subdesarrollada” (UD, la calificacion mas baja
posible), “En desarrollo (D)”, “Competente (P)” y “Bien desarrollada (WD) (la calificacion mas alta posible). Para obtener
mas informacion sobre las revisiones de calidad, por favor visite el sitio web del DOE en:
http://schools.nyc.gov/Accountability/tools/review/.

Phttp://www.p12.nysed.gov/irs/accountability/
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e  Asisti6 al liderazgo en la redaccion de propuestas de subsidios y en el desarrollo de planes para utilizar los
fondos de subsidios para beneficiar a estudiantes con grandes necesidades.

e Apoyo¢ al liderazgo en el planeamiento fiscal y operativo, incluso en la alineacion del presupuesto con las
metas de la escuela, con temas de recursos humanos, y la contratacion y y retencion de maestros
talentosos.

e  Asisti6 al liderazgo en el disefio de programas para estudiantes que aprenden inglés ("ELL", por su sigla en
inglés) y programas bilingiies.

Apoyo educativo:

e Entrend y capacitd a maestros y administradores en la implementacion de iniciativas de educacion en toda
la ciudad y en la alineacion de la ensefianza en el aula con las Normas de aprendizaje comunes basicas.

e  Ofrecio talleres exhaustivos a los maestros y vicedirectores para fortalecer la instruccion de matematicas,
incluso la capacitacion para aumentar el rigor de la educacion, la planificacion y el modelado de las
lecciones, desarrollar literatura y redaccion en una clase de matematicas, diferenciar la instruccion y
motivar a los estudiantes.

e  Capacité a vicedirectores, maestros y personal para analizar los datos a nivel del estudiante para mejorar la
educacion, identifico las intervenciones para estudiantes con dificultades y sigui6 de cerca los preparativos
de la graduacion a fin de mejorar los resultados de los estudiantes.

e  Organizo equipos de maestros para brindar apoyo especializado para estudiantes de idioma inglés (ELL) y
garantizar que alcanzaran los estandares de graduacion.

Apoyo operativo:

e Apoyd a maestros y miembros del personal escolar en la documentacion y en el cumplimiento de los
requisitos para Educacion especial.

e Asesor6 a los miembros del personal escolar en presupuestacion, contratacion y administracion de
edificios.

e Apoy¢ a la escuela en la solucion de problemas tecnologicos y de sistemas administracion de datos.

Apoyo estudiantil:

e Facilito el desarrollo profesional de consejeros y personal de la escuela en estrategias de desarrollo de la
juventud para cultivar un ambiente educativo estimulante que proporcione seguridad y proteccion.

e  Ofreciod desarrollo profesional para maestros y consejeros con el objetivo de brindar a los estudiantes
apoyos sociales y emocionales, incluso capacitacion en el manejo efectivo del aula de clases, estrategias de
intervencion conductual positiva, y manejo de crisis.

Sin embargo, aun con estos apoyos, el DOE ha determinado que Grover Cleveland no tiene la capacidad
para mejorar rapidamente el rendimiento estudiantil. Por el contrario, el DOE cree que la forma mas
expeditiva de mejorar el programa educativo para los estudiantes que actualmente asisten a Grover
Cleveland es cerrar la escuela y reemplazarla con la Nueva Escuela el afio proximo. Esto permitira al DOE
poner en practica un proceso de seleccion y contratacion del mejor personal posible para la Nueva Escuela
y, de ese modo, brindar a los estudiantes atin no graduados que en la actualidad asisten a Grover Cleveland
acceso a un mejor cuerpo docente.

Antes de emitir la presente propuesta, el DOE se reunio6 con la comunidad de Grover Cleveland. El 23 de

enero de 2012, el lider del grupo escolar Charles Amundsen se reunié con el Equipo de liderazgo escolar
("SLT", por su sigla en inglés), los padres, los maestros y la comunidad de Grover Cleveland, a fin de
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discutir la propuesta y su posible impacto en la comunidad escolar.

El DOE buscara y analizara futuras opiniones de la comunidad, mientras esta propuesta es considerada por
el Panel para la politica educativa ("PEP", por su sigla en inglés).

Uso propuesto o potencial del edificio

Q485 tiene una capacidad objetivo de 2,208 estudiantes.B(El concepto de “capacidad objetivo” se explica a
continuacion.) En el afio lectivo 2011-2012, el edificio brinda educacion a 2,005 estudiantes,14 lo que
arroja un indice de utilizacion del 91%.

Si se aprueba esta propuesta, Grover Cleveland se cerrard después del afio lectivo 2011-2012 y ya no
prestara servicios a estudiantes. La Nueva Escuela abrira en su reemplazo para septiembre de 2012. Se
garantizaran las vacantes para todos los estudiantes que en la actualidad estan inscritos en Grover
Cleveland y no se gradten para junio de 2012. Durante un periodo de dos afios, los rangos de grados
propuestos para las escuelas en el edificio son los siguientes:

Rango de grados
DBN Nombre de la escuela 2011-2012 2012-2013
24Q485 Grover Cleveland High School 09-12 -
24Q367 NUEVA ESCUELA - 09-12

Si se aprueba esta propuesta, la Nueva Escuela prestara servicio a aproximadamente entre 1,985 y 2,025
estudiantes de noveno a duodécimo grado desde comienzos del afio lectivo 2012-2013. Este incluye las
vacantes garantizadas para 1531 estudiantes que actualmente estan en los grados noveno a onceavo, asi
como los estudiantes retrasados que se espera que requieran tiempo extra para graduarse. Esto se aproxima
a los niveles de inscripciones en Grover Cleveland, que actualmente brinda educacion a 2,005 estudiantes.

Si se aprueba esta propuesta, una vez que se cierre Grover Cleveland y se abra la Nueva Escuela, habra
1,985-2,025 estudiantes que recibiran educacion en el edificio en 2012-2013, lo que resulta en un indice de
utilizacion proyectado del 90 al 92%.

Durante un periodo de dos afios, las inscripciones para cada escuela y el indice de utilizacion de los
edificios son:

" Informe sobre inscripcion, capacidad y utilizacion del periodo 2010-2011 (el “Libro azul”).
" Registro auditado del 2011-2012
' Todas las referencias a los indices de utilizacion del edificio en este documento se basan en los datos de capacidad objetivo

tomados del Libro azul del 2010-2011. Los indices de utilizacion referenciados para el afio lectivo 2011-2012 se basan en la
auditoria de inscripciones y no incluyen las Inasistencias a largo plazo ("LTA", por su sigla en inglés), ni a los estudiantes que
han estado ausentes por mas de 30 dias continuos, seglin el Registro auditado de 2011. Esta metodologia es consistente con la
forma en la que el DOE dirige su planificacion y calcula las asignaciones de espacio y los financiamientos para todas las
escuelas. Al determinar la asignacion de espacio para escuelas de ubicacion conjunta, la Oficina de Planificacion Espacial
realizara una encuesta detallada del lugar y un analisis del edificio para evaluar la cantidad de espacio disponible en el mismo.
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DBN Nombre de la escuela Registro auditado de In:g:iapgli(;ra fzs_t;';f:a
2011-2012
24Q485 Grover Cleveland High School 2,005 -
24Q367 NUEVA ESCUELA - 1,985 — 2,025
Inscripcidn total del edificio 2,005 1,985 — 2,025
Utilizacion 91% 90% - 92%

Como se describe mas detalladamente en el Informe sobre inscripcion, capacidad y utilizacion ("Libro
azul"), disponible en
http://www.nycsca.org/Community/CapitalPlanManagementReportsData/Enrollment/2010-2011-
BlueBook.pdf, el indice de utilizacion estimada de un edificio se calcula dividiendo las inscripciones
acumuladas de todas las organizaciones escolares que funcionan en el edificio por las “capacidades
objetivo" acumuladas de dichas organizaciones. La "capacidad objetivo" de cada organizacion escolar se
calcula a partir del uso programado de salones individuales, segun informen los directores durante la
encuesta anual sobre instalaciones, las capacidades especificas para los salones de clase del DOE (que son
menores que los tamafios de clases acordados con la UFT y difieren segun el nivel de grado) y la eficiencia
con la que los salones de clase son programados (la frecuencia con la que se programan clases en un
determinado salon).

El afio mas reciente para el que se ha calculado la capacidad objetivo de edificios es el 2010-2011. Los
indices de utilizacion del DOE para el afio lectivo 2011-2012 y afios posteriores se basan en la capacidad
objetivo del 2010-2011, lo que asume que los componentes subyacentes a la capacidad objetivo (uso
programado de los salones, capacidad ideal de los salones, etc.) permanecen constantes. De este modo, los
indices de utilizacion para el 2011-2012 y en adelante solo ofrecen una aproximacion del uso de un
edificio, ya que los directores pueden ajustar cada uno de los factores subyacentes de la capacidad objetivo
de un afio a otro, para cubrir las necesidades de los estudiantes de mejor manera. Por ejemplo, el cambio de
uso de un salon de sala administrativa a salon de clase principal en el nivel secundario aumentara la
capacidad total objetivo del edificio debido a que en las escuelas secundarias no se asigna una capacidad a
las salas administrativas. Si la inscripcion se mantiene constante, este cambio podra causar una baja del
indice de utilizacion. De igual forma, si un salon que anteriormente se utilizaba como salon de clase de
jardin de infantes se utiliza posteriormente como salon de clase de quinto grado, la capacidad objetivo del
edificio aumentara, debido a que se espera que una clase de quinto grado tenga mas estudiantes que una
clase de jardin de infantes. Esto se refleja en el hecho que el estdndar del DOE para la capacidad maxima
de salones de clase es mayor para los salones de clase de quinto grado que para los salones de clase del
jardin de infantes.

lll. Impacto de la propuesta en estudiantes, escuelas y la
comunidad afectada

A. Estudiantes

Impacto sobre las ofertas académicas y extracurriculares y asociaciones en
Grover Cleveland y en la Nueva Escuela

La Nueva Escuela implementara una variedad de cambios estructurales y programaticos disefiados para
mejorar el aprendizaje de los estudiantes de los niveles actuales de Grover Cleveland. Estos cambios
estructurales y programaticos seran respaldados por el proceso de contratacion de la Nueva Escuela, lo que
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permitira al DOE seleccionar y contratar a los maestros con las competencias especificas y el talento
necesarios para su adecuada implementacion. Esto le dara a los estudiantes actuales de Grover Cleveland
que aun no han alcanzado la graduacion acceso a un cuerpo docente mejorado.

Dada la cantidad de cambios estructurales y programaticos que se deben implementar para garantizar que la
Nueva Escuela sea capaz de satisfacer eficazmente las necesidades de los estudiantes que actualmente
asisten a Grover Cleveland, el DOE cree que la seleccion y contratacion de nuevo personal estara dentro de
los cambios mas importantes de la Nueva Escuela.

La intencion del DOE con la propuesta de cierre de Grover Cleveland y su reemplazo por la Nueva Escuela
es crear un entorno de aprendizaje mejorado rapidamente que combine los mejores elementos de Grover
Cleveland con personal nuevo y nuevos elementos programaticos en una Nueva Escuela.

En la actualidad, la escuela ofrece Pequefias Comunidades de Aprendizaje ("SLC", por su sigla en inglés)
financiadas por el Gobierno Federal, programas de iZone y de CTE. Se incluyen a continuacion los detalles
sobre estos programas y si se anticipan cambios en los mismos.

Teniendo en cuenta los recursos y las necesidades, los nuevos elementos que se planifican para la Nueva
Escuela incluyen, pero no se limitan a: mejorar los apoyos tecnologicos, cambios en la estructura del
horario de la jornada escolar para aumentar el tiempo de aprendizaje, cambios en el modelo de ensefianza,
fortalecimiento de los servicios de intervencion académica, mejorar la planificacion y administracion en
toda la escuela, mejorar los apoyos de los maestros y la bisqueda de asociaciones comunitarias nuevas o la
expansion de las mismas para mejorar el apoyo socio-emocional de los estudiantes.

Grover Cleveland actualmente esta asociada con varias organizaciones que se enumeran al final de esta
seccion. El DOE anticipa que si se aprueba la propuesta, la Nueva escuela se asociaria con las mismas
organizaciones. Ademas de las asociaciones tradicionales, como una escuela de Reinicio, Grover Cleveland
se asoci6 con una Organizacion educativa ("EPO", por su sigla en inglés), Southern Regional Education
Board: High Schools That Work (“HSTW?”). Se incluye informacion mas detallada sobre esta asociacion
mas adelante.

Grover Cleveland también ofrece varios deportes, y actividades extracurriculares y clubes después de la
escuela. Si se aprueba esta propuesta, se espera que Nueva Escuela ofrezca los mismos clubes y actividades
extracurriculares. Como en el caso de las demas escuelas de la ciudad, es dificil predecir con exactitud la
manera en que podrian implementarse los cambios, dado que las decisiones dependeran de los
administradores escolares y se tomardn en base al interés de los estudiantes y los recursos disponibles. Esto
es asi para cualquier estudiante de la ciudad, ya que todas las escuelas modifican las ofertas
extracurriculares todos los afios, en funcion de la demanda estudiantil y los recursos disponibles.

La mision de la Nueva Escuela es brindar a cada estudiante el conocimiento riguroso, las aptitudes y las
experiencias necesarias para lograr el éxito en la sociedad actual, con un enfoque especifico en preparar a
los estudiantes para las exigencias de la universidad y el éxito profesional. Ademas, Nueva Escuela hara
hincapié para que cada estudiante tenga acceso a todos los programas, en base al interés demostrado por los
estudiantes y a su eleccion.

La Nueva Escuela se basara en el trabajo de Grover Cleveland, mejorando la Ninth Grade Academy

existente e implementando pequefias comunidades de aprendizaje en academias tematicas desde décimo
hasta duodécimo grado.
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Esta mision se centra en preparar a los estudiantes para lograr el éxito en las universidades y en las carreras
después de graduarse de la escuela secundaria, en tanto que la mision actual de Grover Cleveland se centra
simplemente en preparar a los estudiantes para su graduacion.

En el verano de 2011, como una condicién de implementar el modelo federal de Reinicio, Grover
Cleveland comenz6 una asociaciéon con una organizacion educativa, Southern Regional Education Board:
High Schools That Work (“HSTW?™), es una organizacién no partidista de apoyo escolar, sin fines de lucro,
que trabaja con los distritos escolares, administradores y educadores para implementar practicas probadas
en las escuelas y en los salones de clase para que los estudiantes aprendan en un alto nivel.

La teoria del cambio de HSTW se basa en la participacion de grupos clave para aumentar el logro
estudiantil a través del redisefio de las escuelas en pequefias comunidades de aprendizaje que facultan a
estos grupos de interés.

La Nueva Escuela también planea asociarse con HSTW. Esto permitira a la Nueva Escuela basarse en los
esfuerzos iniciados en Grover Cleveland al comprometerse con la comunidad. Esta asociacion hara lugar al
desarrollo y a la implementacion de un plan estratégico, personalizado que favorezca las mejores practicas
para una reforma efectiva de la escuela secundaria. HSTW trabajara con la asamblea del equipo de la
escuela para implementar y refinar los ambiciosos planes para Nueva Escuela. Utilizando las estructuras y
sistemas de Nueva Escuela, HSTW continuara el importante trabajo iniciado para desarrollar maestros
altamente efectivos y sistemas robustos de rendicion de cuentas, que aseguren que todos los estudiantes
estan encaminados hacia el éxito.

El modelo de ensefianza de la Nueva Escuela se centra en gran parte en la expansion de las SLC que estan
actualmente en Grover Cleveland e integrarlas con programas de CTE. Como se describe en detalle mas
adelante, Grover Cleveland actualmente ofrece cinco SLC: Ninth Grade Tiger Academy, The STEM
Academy, Grover Cleveland Academy of the Arts and Humanities, Academy of Applied Health and
Athletic Studies, y Academy of Business, Hospitality and Tourism. Lograr una mayor integracion entre las
SLC y los programas de CTE fortalecera la conexion entre la exploracion de carreras a partir del noveno
grado, lo que lleva a una especializacién vocacional totalmente integrada, y ofertas de programas técnicos
entre décimo y duodécimo grado que conducirdn, en tltima instancia, a una certificacion reconocida por la
industria al momento de la graduacion. Ademas, la Nueva Escuela prevé incorporar el aprendizaje basado
en proyectos dentro de cada SLC orientada a una carrera profesional. La culminacion sera una evaluacion
técnica, un examen de Asignacion avanzada o un Proyecto sénior completado por cada estudiante, que
estara alineado con el programa de estudio de cada estudiante. Mediante una combinacion de experiencia
del mundo real y de educacion, los estudiantes tendran oportunidades enriquecedoras de practicar y poner a
punto sus aptitudes de resolucion de problemas, lo que los preparara mejor para el éxito después de la
secundaria.

En base a los intereses y recursos de los estudiantes, la Nueva Escuela también tiene intencién de afiadir
programas de artes para ofrecer una seleccion mas diversa de opciones de programas académicos a sus
estudiantes. La Nueva Escuela esta considerando contribuir a esta programacion con la incorporacion
formal de educacion vocacional y tecnologica en esta area de interés, pero igualmente seguira expandiendo
la oferta de cursos en las artes.

Otro elemento significativo de los planes de estudio sera un énfasis en la integracion de las Normas de

aprendizaje comunes bésicas para alfabetizacion y matematicas. Una parte integral de esto sera incorporar
alfabetizacion y matematicas dentro de cada programa de especializacion técnica. A través de la continua
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asociacion con HSTW, la Nueva Escuela utilizara el marco Colaborativo de disefio en alfabetizacion
(Literacy Design Collaborative,“LDC”) y el marco Colaborativo de disefio en matematicas (Math Design
Collaborative,“MDC”), un marco de aprendizaje de matematicas y alfabetizacion que conecta normas
basicas comunes con las clases de ELA, estudios sociales y ciencias.

El proceso de MDC brinda a los profesores estrategias basadas en la investigacion y un proceso para el
analisis del aprendizaje en el salon de clases. Para poner en practica las lecciones de evaluacion formativa
del MDC, los maestros recibiran apoyo directo que comienza con una comprension de los cambios que
deben llevarse a cabo en el salon de clases. LDC brinda a los maestros de areas de contenidos la
flexibilidad para personalizar y adaptar el aprendizaje a cada estudiante y permite a las escuelas profundizar
mas en su trabajo de alfabetizacion. Los cursos se basan en la ensefianza de alfabetizacion en preparacion
para la universidad y ayudan a mejorar la capacidad del alumno para leer y escribir mediante el uso de una
estrategia de ensefianza escalonada de la lectoescritura, donde las asignaciones, con dificultad creciente,
desarrollan el conocimiento y las habilidades de los estudiantes hasta que puedan completarlas por su
cuenta. Se implementaran nuevas metas y estrategias de alfabetizacion con competencia y apoyo en todo
el plan de estudios, en particular, para la adquisicion del lenguaje académico para los estudiantes que
aprenden inglés ("ELL") y los estudiantes con discapacidades.

La Nueva Escuela también procurara ofrecer cursos en ciencias e idiomas extranjeros con rigor académico
que igualen la profundidad y el aliento ofrecidos en otras areas de contenido. Esto ofrecera un menu
completo de opciones de cursos académicos de preparacion universitaria que posibilite a los estudiantes de
todos los niveles de aptitud participar en opciones rigurosas de educacion terciaria. Ademas, dependiendo
de los recursos y las necesidades del estudiante, la Nueva Escuela ofrecera periodos dobles en Idioma
Inglés, Artes y Algebra para todos los estudiantes de Nivel I y Nivel II en riesgo, y controlara los
indicadores de éxito o los enfoques de programacion alternativos, segin se necesite.

Segln sea necesario, la Nueva Escuela utilizara el proceso de Opciones segun la escuela (SBO, por su
sigla en inglés) para modificar las disposiciones del contrato colectivo de trabajo o las normativas del
NYCDOE relacionadas con el tamafio de las clases, la rotacion de las asignaciones o clases, los horarios de
los maestros y/o la rotacién de cobertura paga para el aio escolar. En lugar de aplicar un modelo tinico que
satisfaga a todas las escuelas sobre el programa de jornada escolar prolongada, los horarios de la estructura
o establecer las horas de las reuniones del cuerpo docente, el proceso de SBO permite que cada escuela
determine como estos elementos se pueden implementar con mayor eficacia para su propia situacion y
necesidades, a partir de la aprobacion del personal y del director. E1 Comité del gremio sindical y el
director de la escuela revisan los procesos de SBO en el periodo de marzo a abril de cada afo. El director y
el lider del Comité sindical deben estar de acuerdo con la modificacion propuesta, la cual sera presentada a
los miembros del sindicato de la escuela para su votacion. Para que se apruebe el proceso de SBO
propuesto, debe ser afirmado por el cincuenta y cinco por ciento de los miembros votantes. La opcion SBO
esta disponible en todas las escuelas, incluso en las escuelas PLA.

Grover Cleveland es una escuela que ofrece programas de CTE en los grupos de carreras siguientes:
e Gerencia y administracion de negocios
e Hospitalidad y turismo
e Tecnologia de la informacioén
e Investigacion Cientifica e Ingenieria

Un plan de estudios de CTE, implementado a nivel secundario, ofrece a los estudiantes una secuencia
cohesiva articulada de los rigurosos cursos académicos integrados con las habilidades de la fuerza laboral
alineadas con los estandares comerciales e industriales. Los estudiantes reciben instruccion sobre un area
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relacionada con la industria y tienen la oportunidad de graduarse de la escuela secundaria con competencias
y habilidades especificas de dicha industria, que los prepara para continuar con sus estudios al terminar la
escuela secundaria, recibir capacitacion adicional relacionada con el sector y/o ingresar a la fuerza laboral.
Un plan de estudios de CTE puede estar comprendido dentro de una de las mas de 70 especializaciones
académicas, las cuales se agrupan en 16 grupos de carreras identificadas a nivel federal.'® Los estudiantes
que completen con éxito un plan de estudios de un programa de CTE "aprobado" reciben en la graduacion
un diploma con respaldo CTE, que incluye una certificacion reconocida por la industria.

Los programas de estudio de CTE "aprobados" han sido evaluados y aprobados por el DOE y el SED, los
cuales autorizan a la escuela a otorgar diplomas con respaldo CTE a los estudiantes que completan el
programa. Los programas "en desarrollo" son aquellos que estan en el proceso de desarrollar un plan de
estudios de CTE, pero que atn no han recibido la aprobacion oficial del estado. Los estudiantes de estos
programas reciben enseflanza con contenido de CTE, pero no pueden obtener diplomas con respaldo CTE,
a menos que dichos programas hayan sido aprobados antes de la graduacion de los alumnos. Sin embargo, a
pesar del estatus de aprobacion del programa, las escuelas que tienen la capacidad de preparar a los
estudiantes para un examen certificado por la industria, pueden continuar haciéndolo.

Para obtener la aprobacion estatal de los programas de CTE, es necesario cumplir las cuatro etapas

siguientes:
1. Notificacion de intencién de solicitar la aprobacion del programa y la autoevaluacion inicial
2. Autoevaluacion formal de la calidad del programa de CTE y presentacion al DOE
3. Revision externa y validacion de la solicitud otorgada por el DOE
4. Consideracion del SED para la aprobacion del programa

Grover Cleveland ofrece cuatro programas de CTE. Ninguno de los programas de Grover Cleveland cuenta
con la aprobacion del Estado, uno esta en desarrollo y todavia no ha sido aprobado por el Estado, y tres son
han sido recientemente sometidos al proceso de aprobacion:

Grupos de carreras Especializaciéon de CTE Estatus
Gerencia y administracion de negocios Academia de Finanzas Nuevo (a procesar)
Hospitalidad y turismo Academia de Hoteleria y Turismo Nuevo (a procesar)

Academia de Tecnologia de la

Tecnologia de la informacién Informacion (AOIT) En desarrollo

Grupo de investigacion cientifica e ingenieria | Pre Ingenieria Nuevo (a procesar)

Los estudiantes que estan inscritos en los programas de CTE en Grover Cleveland tendran la oportunidad
de inscribirse en las opciones de programas de CTE ofrecidos en la Nueva Escuela.

La Nueva Escuela planea continuar con todos lo mismos programas de CTE que Grover Cleveland ofrece
en la actualidad. Esto incluye procurar la aprobacion estatal del programa actualmente en desarrollo y de
los tres programas que son nuevos para el proceso. La oficina de preparacion para la educacion superior

16 "Especializaciones académicas" es un término utilizado para identificar la estrategia de desarrollo laboral, adoptada a nivel
federal, estatal y municipal, con el fin de aumentar las oportunidades de educacion, capacitacion y aprendizaje de la fuerza
laboral actual y emergente del pais.
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("OPSR", por su sigla en inglés) apoyara el liderazgo de Nueva Escuela como el mecanismo de la escuela
para obtener aprobacion estatal. Los estudiantes que estan inscritos en los programas de CTE en Grover
Cleveland tendran la oportunidad de inscribirse en los programas de CTE de la Nueva Escuela.

Como se discuti6 anteriormente, en general, los estudiantes inscritos en programas de CTE "en desarrollo”
(todavia no aprobados por el Estado) o "nuevos para el proceso" (la escuela atin no ha solicitado la
aprobacion del Estado) en la escuela Grover Cleveland, o en otras escuelas de la ciudad, no se gradian con
diplomas con respaldo CTE. Por lo tanto, si esta propuesta es aprobada, los estudiantes inscritos en estos
programas en Grover Cleveland seran apoyados en su progreso hacia la graduacion, pero podrian no
graduarse con diplomas con certificacion CTE si el programa no es aprobado para el momento en que se
graduan. El DOE apoyara a las nuevas escuelas en el proceso de aprobacion de programas, segun sea
necesario.

En los Apéndices B-F, se puede encontrar la lista de escuelas de la ciudad que también ofrecen programas
de CTE en las especializaciones de Grover Cleveland. Una lista completa de las escuelas secundarias de la
ciudad con informacion mas detallada esta disponible en el Directorio de escuelas secundarias de la ciudad
de Nueva York, cuya version impresa se puede obtener en las escuelas de educacion intermedia del DOE,
en las Oficinas de inscripcion del municipio o en el sitio web del DOE en
http://schools.nyc.gov/ChoicesEnrollment/High/Directory.

Grover Cleveland esta organizada en cinco SLC. Estas son: The Ninth Grade Tiger Academy, The STEM
Academy, Grover Cleveland Academy of the Arts and Humanities, Academy of Applied Health and
Athletic Studies, y Academy of Business, Hospitality and Tourism. Cada una de las SLC orientadas a una
carrera profesional ofreceran varios programas de estudio a los estudiantes que los conduciran a la
universidad, una carrera profesional y/o una certificacion reconocida por la industria.

La Nueva Escuela prevé continuar con todos estas SLC, pero procurara mejorarlas alineandolas con
programas de estudio orientados hacia las carreras. Se respaldaran estos esfuerzos mejorando la supervision
de las SLC. La Nueva Escuela prevé alinear a todos los Vicedirectores con una SLC, de la cual sera el
Director de la misma. A través de la asociacion con HSTW, la Nueva Escuela planificara, ademas, utilizar
una triada de liderazgo, donde cada SLC tendra un vicedirector, un consejero vocacional, y un coordinador
de maestros de la academia.

La Nueva Escuela prevé refinar el programa actual de planificacion del cuerpo docente de Grover
Cleveland y la colaboracion en las SLC aumentando la cantidad de tiempo disponible del personal durante
el dia escolar para ayuda extra y haciendo tiempo dentro del calendario mensual para el desarrollo
profesional. Esto servira para dar lugar a una mayor colaboracion de toda la escuela y del cuerpo docente.

En funcion de los intereses y las necesidades de los estudiantes, la Nueva Escuela considerara hacer ajustes
a la estructura de las SLC a fin de alentar a mas estudiantes a explorar las SLC orientadas a una carrera
profesional. Una opcion que se considera es volver a plantear la Ninth Grade Tiger Academy existente de
manera tal que sirva como Unico "puente académico" que respalde la transicion a noveno grado. Al
finalizar el noveno grado, los alumnos seleccionarian una de las SLC enfocadas a una carrera, de acuerdo
con sus necesidades y areas de interés.

Grover Cleveland se present6 y fue seleccionada para participar en el programa iLearnNYC para los afios
lectivos 2011-2012 y 2012-2013. Si se aprueba la propuesta, la Nueva Escuela participaria en el programa
iLearnNYC de la misma manera en que se planificé para Grover Cleveland. iLearnNYC es una de varias
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iniciativas asociadas con iZone. iZone es una comunidad de escuelas que buscan incrementar los logros de
sus estudiantes desde jardin de infantes hasta duodécimo grado, la Universidad y sus carreras, apoyando
estrategias educativas innovadoras y modelos escolares que personalizan el aprendizaje alrededor de las
necesidades, motivaciones y fortalezas de cada estudiante. Las escuelas iZone personalizan el aprendizaje
mediante la seleccion de las ideas, las tecnologias y las herramientas que mejor funcionen para su
comunidad escolar. Como una escuela iZone, Grover Cleveland participa en iLearnNYC, lo que permite a
las escuelas intermedias y secundarias la flexibilidad de satisfacer las necesidades de cada estudiante
individualmente a través del aprendizaje en linea y mixto, que combina la educacion tradicional en persona
con el aprendizaje en linea.

iLearnNYC proporciona acceso a una plataforma de ensefianza en linea y mixta de vanguardia que retine
contenido de 14 proveedores, permite la creacion de contenido en linea, ofrece herramientas para los
maestros, como el revisor de plagio Turnitin y un libro de calificaciones, y facilita la colaboracion entre
escuelas en lo relativo a la educacién y las mejores practicas. Las escuelas que participan en iLearnNYC
reciben el apoyo de los miembros del personal central para incorporar el aprendizaje en linea y mixto en
sus escuelas y reciben capacitacion profesional segun las necesidades de cada escuela. Las escuelas de
iLearnNY C también reciben apoyo de equipamiento, instalaciones y apoyo técnico para los cursos en linea
y mixtos.

Si se aprueba la propuesta, la aceptacion del programa que se confirié a Grover Cleveland se trasferiria a la
Nueva Escuela.

La Nueva Escuela pondra en practica un programa de asesoramiento para estudiantes de noveno y décimo
grado, en el que asistirdn a un seminario una vez por semana enfocado en desarrollar habilidades de
comunicacion, la conducta general, la responsabilidad social y una introduccion a esfuerzos mayores de
preparacion universitaria en la Nueva Escuela.

Los estudiantes de undécimo y duodécimo grado serdn inscriptos en un seminario universitario dos veces
por semana que se basa en el trabajo hecho en el programa de asesoramiento de noveno y décimo grado. El
seminario se centrara en la preparacion general para las pruebas de ingreso a la universidad, el proceso de
solicitud de ingreso a la universidad y las solicitudes de ayuda financiera.

Grover Cleveland actualmente ofrece clases de Ensefianza compartida integrada ("ICT", por su sigla en
inglés), clases de Educacion especial autonomas ("SC", por su sigla en inglés) y Servicios de apoyo
ofrecidos por un maestro de educacion especial ("SETSS", por su sigla en inglés). Si esta propuesta se
aprueba, los estudiantes con discapacidad que asisten a la Nueva Escuela continuaran recibiendo los
servicios obligatorios de conformidad con sus Programas de educacion individualizada ("IEP", por su sigla
en inglés). Grover Cleveland actualmente ofrece un programa de Inglés como segundo idioma ("ESL", por
su sigla en inglés) y un programa bilingiie de transicion en espafol. Si se aprueba la propuesta, todos los
estudiantes ELL de la Nueva Escuela continuaran recibiendo los servicios obligatorios, y se mantendran los
programas de ESL y de educacion bilingiie de transicion. Para una lista de las escuelas secundarias de
Queens que ofrecen programas bilingiies de transicion en espaiol, véase el Apéndice A.

Los estudiantes con IEP o que son ELL, actualmente inscritos en el noveno grado por primera vez, pueden
solicitar su inscripcion en una nueva escuela para el décimo grado a través del Proceso de ingreso a la
escuela secundaria, de la misma forma que todos los estudiantes actualmente inscritos en el noveno grado.
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A pesar de que se ha invertido una cantidad importante de tiempo y recursos en la implementacion del
desarrollo profesional, incluidos los esfuerzos de acuerdo con el modelo de Reinicio, estos aportes no se
han traducido en logros estudiantiles. La nueva escuela trabajara para ahondar en los elementos de
desarrollo profesional que han sido exitosos y que fortalecen los componentes que no han dado como
resultado mejoras importantes en los estudiantes.

Por ejemplo, en base a la continua evaluacion de necesidades y recursos, la Nueva Escuela buscara
estrategias para expandir las practicas clave y las creencias fundamentales de HSTW, a fin de fortalecer la
capacidad del liderazgo y el personal para mejorar el rendimiento académico y los indices de graduacion.
La Nueva Escuela también pondra en practica los principios del Marco para la ensefianza de Danielson para
la eficaz labor docente.

La Nueva Escuela utilizara nuevas estrategias para fortalecer la calidad de la ensefianza en la escuela, tales
como:
e  Utilizar una herramienta de planeamiento educativo, Understanding By Design, que pone énfasis
en disefiar planes de estudio de las clases en torno a los resultados deseados; y
e  Usar explicitamente la ensefianza directa para el dominio (secuencia de la leccion de calidad).

Otro elemento importante del desarrollo del personal sera capacitar y entrenar a los maestros en la
implementacion de la ensefianza basada en proyectos, la implementacion de la ensefianza basada en
problemas y los protocolos para revisar y evaluar el trabajo del estudiante. Como parte de este esfuerzo, la
Nueva Escuela planeara el desarrollo de salones para demostraciones y ofrecera oportunidades
programadas regularmente mediante tiempo de planificacion comiin para que los maestros observen y
consulten con otros docentes.

Asimismo, en base a los recursos disponibles y a las evaluaciones de necesidades, la Nueva Escuela
procurara desarrollar estrategias para incorporar las mejores practicas y las expectativas de la Labor eficaz
docente a la estructura de desarrollo profesional. Como parte de este esfuerzo, el liderazgo de la Nueva
Escuela planeara la busqueda de oportunidades de aprendizaje como la utilizacion de instructores, para
recibir asesoramiento acerca de cdbmo implementar un sistema integral de observacion de maestros y
entregarles retroalimentacion verbal y escrita mas especifica y practica. La Nueva Escuela también se
concentrard en las oportunidades de aprendizaje para aprender como documentar de manera mas efectiva y
hacer un seguimiento del progreso frente a los principales hitos de los maestros, empleando el marco para
la ensefianza de Danielson.

La Nueva Escuela podra utilizar ademas el programa Maestros lideres (Lead Teachers) para contratar a un
educador dedicado que apoye al desarrollo profesional y la capacitacion del personal de la escuela. Los
maestros lideres utilizaran la mitad de su tiempo dictando clases y la otra mitad sirviendo como recurso
para el desarrollo profesional de sus escuelas. Asimismo, la Nueva Escuela también podra utilizar el
programa NYC Teaching Residency for School Turnaround,"” que ofrece un listado de maestros que estin
especialmente capacitados para trabajar en escuelas de mas bajo rendimiento. Los residentes realizan un
programa de capacitacién en el entorno escolar de una escuela de bajo rendimiento y estan equipados con
conocimiento y estrategias especificos para tener éxito en una escuela que atraviesa una importante
reforma. La Nueva Escuela también tendra acceso al programa Maestros del Mafiana (The Teachers of
Tomorrow, TOT, por su sigla en inglés), un programa de incentivos destinado a seleccionar y retener a los
maestros en las escuelas que estan experimentando una escasez de maestros (que incluye las escuelas con
las calificaciones persistentemente mas bajas) mediante el otorgamiento de subsidios libres de impuestos
durante un maximo de cuatro aflos consecutivos.

17http://nvcteachingreside:ncv.ttrack.org/
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Equipos de apoyo social y emocional a estudiantes

La Nueva Escuela involucrara a los estudiantes y a sus padres en las SLC de sus estudiantes a través del
sistema de orientacion y asesoramiento que desarrolla relaciones positivas y garantiza la finalizacién de un
programa de estudios acelerado con una concentracion académica o de CTE. Como parte de este esfuerzo,
la Nueva Escuela programara reuniones anuales con los estudiantes y los padres a través de la SLC para
revisar el progreso y la acumulacion de créditos.

Como se mencioné anteriormente, la Nueva Escuela implementara un programa de asesoramiento para
todos los estudiantes y tratara de proporcionarles tutores para ofrecerles tutoria en areas de apoyo
académico o social y emocional, lo que puede variar dependiendo del CBO especifico con el que la Nueva
Escuela se asocie.

La Nueva Escuela también seguira trabajando con la Oficina de Desarrollo de la Juventud y Servicios
Escolares para apoyar la asistencia de los estudiantes y la acumulacion de créditos que Grover Cleveland ha
iniciado, tal como continuar con el programa de recuperacion de créditos, Academia Logralo Ahora,
(Achieve Now Academy).

Ademas, la Nueva Escuela buscara oportunidades para crear un Consejo para el bienestar escolar. La
Nueva Escuela puede solicitar un subsidio a través de la Oficina de Programa de subvenciones para
Consejos para el Bienestar Escolar para apoyar la labor del Consejo.18 El Consejo trabaja para crear un
ambiente en el cual las escuelas puedan politica y sistematicamente evaluar como mejorar la nutricion,
salud y las oportunidades de actividad fisica con el fin de crear un impacto positivo en toda la comunidad.
Estas oportunidades de bienestar deben estar alineadas con la mision general y el tema de la escuela.

Nueva Escuela también pretende ofrecer el programa desayuno en el aula para asegurarse que todos los
estudiantes inicien su dia con una comida gratis y nutritiva." La campafia de desayunos gratuitos esta
basada en investigaciones cientificas que vinculan la nutriciéon de los nifios con un rendimiento académico
superior y bienestar psicologico. Mediante el ofrecimiento del desayuno en el aula, Nueva Escuela apoya el
mejoramiento de la asistencia, puntualidad y conducta; contribuye con la atencion, memoria y rendimiento
del estudiante.

Impacto en las sociedades

Ademas de las asociaciones antes mencionadas, de conformidad con el Directorio de escuelas secundarias
de 2011-2012, Grover Cleveland a establecido asociaciones con:

Organizaciones comunitarias Instituciones de ensefanza superior

18httr):// schools.nyc.gov/Academics/FitnessandHealth/School+Wellness+Council+Grant.htm

19ht‘rp ://[www.opt-osfns.org/osfns/
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The Ridgewood-Bushwick Senior Citizens Council,
Queens Chamber of Commerce, Community
Mediation Services, Wyckoff Heights Hospital,
Council for Unity, Greater Ridgewood Youth
Council, Pathways to Healing
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St. Lawrence University, Vaughn College of
Aeronautics and Technology, St. John’s
University, LaGuardia Community College, DeVry
College (Commercial Institutions: Oracle

Corporation)

Si se aprueba esta propuesta, el DOE trabajara con la Nueva Escuela para garantizar una transicion sin
complicaciones de todas las asociaciones que anteceden y que en la actualidad existen en Grover Cleveland

a la Nueva Escuela.

20

De acuerdo con el Directorio de escuelas secundarias, Grover Cleveland ofrece actualmente las siguientes
.. . 21
actividades de deportes, extracurriculares y de clubes:

Liderazgo y apoyo P Deportes de Deportes de
I Artisti | o ™
estudiantil SIE iz PSAL - Nifios PSAL - Nifias
Key Club, Arista, Beéisbol y béisbol Baloncesto
Olimpiadas de JV, baloncesto y y
. - baloncesto JV,
ciencias, Equipo . baloncesto JV,
o Producciones bolos, carreras de
de matematicas, . . bolos, carreras de . .
. musicales y Varios clubs, . . resistencia,
International . resistencia, ] .
. - teatrales, incluso , . handbol, pista
Bridge Building, C . handbol, atletismo ; .
. publicacion multiculturales y . . cubierta, pista
Debate Lincoln- . . e . en interiores,
N literaria, periodico multiétnicos . externa, softbol,
Douglas, Disefio . atletismo en e .
escolar, anuario . b natacion, tenis,
Web/Internet, exteriores, futbol, . .
e . - voleibol y voleibol
Artes Gréficas de natacion, tenis,
- - JV
Computacion voleibol, lucha

19

Si se aprueba esta propuesta, se espera que Nueva Escuela ofrezca los mismos programas de atletismo que
ofrece Grover Cleveland. Se espera que la disponibilidad del programa PSAL para las escuelas en Q485
permanezca igual a pesar del cierre de Grover Cleveland y la apertura de la Nueva Escuela.

Si se aprueba esta propuesta, se espera que la Nueva Escuela ofrezca los mismos clubes y actividades
extracurriculares que ofrece actualmente Grover Cleveland. Al igual que con todas las escuelas de la
ciudad, es dificil predecir con exactitud como podran implementarse los cambios, ya que las decisiones
recaeran sobre los administradores escolares y se tomaran en base a los intereses de los estudiantes y a los
recursos disponibles. Esto es asi para cualquier estudiante de la ciudad, ya que todas las escuelas modifican
las ofertas extracurriculares todos los afios, en funcion de la demanda estudiantil y los recursos disponibles.

Opciones de inscripcion para los actuales estudiantes de Grover Cleveland

Conforme a la presente propuesta, todos los estudiantes actuales de Grover Cleveland tendran una vacante
garantizada en la Nueva Escuela. Esto incluye a todos los estudiantes de noveno, décimo y undécimo
grado, asi como a los estudiantes de duodécimo grado que no se han graduado para junio de 2012.

Todos los alumnos que ingresen a noveno grado que se hayan postulado para ingresar a Grover Cleveland y
sean asignados a esta escuela en el Proceso de ingreso a la escuela secundaria seran automaticamente
inscritos en la Nueva Escuela.

?% Las ofertas de atletismo y extracurriculares reflejan las enumeradas para Grover Cleveland en el Directorio de Escuelas
Secundarias de 2011-2012.

2 http://schools.nyc.gov/ChoicesEnrollment/High/directory.
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En la ciudad de Nueva York, el Proceso de ingreso a la escuela secundaria es un proceso de seleccion a
nivel de toda la ciudad. (Consulte “Impacto en la inscripcion de los futuros estudiantes de la escuela
secundaria: proceso de ingreso a la escuela secundaria” mas adelante para obtener informacion mas
detallada). El Proceso de ingreso a la escuela secundaria permite al postulante enumerar hasta 12
programas de escuelas secundarias en orden de preferencia en su solicitud. Las solicitudes de ingreso a la
escuela secundaria debian presentarse hasta el 2 de diciembre de 2011. En toda la ciudad, los estudiantes
que estan en noveno grado por primera vez, pueden participar en el proceso de ingreso a la escuela
secundaria y presentar una solicitud para asistir a una escuela secundaria diferente para el décimo grado.
Los estudiantes actuales del noveno grado en Grover Cleveland que estén interesados en asistir a otra
escuela para el décimo afio tal vez ya hayan formado parte de este proceso presentando una solicitud el o
antes del 2 de diciembre de 2011. Los estudiantes actuales del noveno grado en Grover Cleveland inscritos
por primera vez que aun no han sido parte de este proceso pero ahora deseen hacerlo, pueden presentar una
solicitud durante la Segunda ronda del Proceso de ingreso a la escuela secundaria en marzo.

El marzo, estos estudiantes pueden enviar una postulacion a la Segunda ronda y clasificar sus preferencias
por instituciones que tengan vacantes para el décimo grado. Las asignaciones de la Segunda ronda se hacen
en abril. Si un estudiante ya ha recibido una asignacion en la Primera ronda del Proceso de ingreso a la
escuela secundaria, una asignacion en la Segunda ronda le hara perder su asignacion de la Primera ronda.

El DOE cree que la Nueva Escuela respaldara el éxito de los estudiantes a un nivel que la escuela actual no
puede hacerlo y, por lo tanto, se recomienda a todos los estudiantes que saquen provecho de su vacante
garantizada en la Nueva Escuela. Ademas, todos los estudiantes que no estén cursando el ultimo grado y
actualmente concurren a Escuelas que necesitan mejorar ("SINI", por su sigla en inglés) del Titulo 1, estado
de Afio 2 o peor (incluso escuelas PLA), tales como Grover Cleveland, también podran solicitar la
transferencia a otra escuela no SINI mediante el proceso de eleccion de escuela ptblica de la Ley Que
Ningtn Nifio Se Quede Atras (NCLB, por su sigla en inglés) del DOE. Mas informacion sobre este proceso
se puede encontrar en el sitio web del DOE en:

http://schools.nyc.gov/choicesenrollment/changingschools/default..

Como se mencion6 anteriormente, todos los alumnos que ingresen a noveno grado que se hayan postulado
para ingresar a Grover Cleveland y sean asignados a esta escuela en el Proceso de ingreso a la escuela
secundaria seran automaticamente inscritos en la Nueva Escuela.

Impacto en los estudiantes con discapacidades y estudiantes que aprenden
inglés

Grover Cleveland actualmente ofrece clases de ICT, clases SC y SETTS. Si esta propuesta se aprueba, los
estudiantes con discapacidad que asisten a la Nueva Escuela continuaran recibiendo los servicios
obligatorios de conformidad con sus Programas de educacion individualizada ("IEP", por su sigla en
inglés). Grover Cleveland actualmente ofrece un programa de Inglés como segundo idioma ("ESL", por su
sigla en inglés) y un programa bilingiie de transicion en espafiol. Si se aprueba la propuesta, todos los
estudiantes ELL de la Nueva Escuela continuaran recibiendo los servicios obligatorios, y se mantendran los
programas de ESL y de educacion bilingiie de transicion en espaiiol. Para una lista de las escuelas
secundarias de Queens que ofrecen un programa bilingiie de transicion en espafiol, véase el Apéndice A.

Los estudiantes con IEP o que son ELL, actualmente inscritos en el noveno grado por primera vez, pueden
solicitar su inscripcion en una nueva escuela para el décimo grado a través del Proceso de ingreso a la
escuela secundaria, de la misma forma que todos los estudiantes actualmente inscritos en el noveno grado.

Impacto en la inscripcion de futuros estudiantes de educacion secundaria:
proceso de ingreso a la escuela secundaria

NYC DEPARTMENT OF EDUCATION - 52 CHAMBERS STREET - NEW YORK, NY 10007
WWW.NYC.GOV/SCHOOLS

T&I-17639 (Spanish)



DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE LA CIUDAD DE NUEVA YORK

En la ciudad de Nueva York, el ingreso a las escuelas secundarias se realiza a través de un proceso de
eleccion para toda la ciudad, en el que los estudiantes enumeran hasta 12 programas de educacion
secundaria en orden de preferencia.

A partir del ingreso a la escuela secundaria de septiembre 2012, habra dos rondas en el Proceso de ingreso
a la escuela secundaria:

Primera ronda: Todos los estudiantes de octavo grado y los que cursan noveno grado por primera
vez que estén interesados pueden participar en esta ronda. Todos los estudiantes, incluidos los
postulantes a las Escuelas secundarias especializadas, recibiran el resultado de la asignacién a
fines de febrero de 2012.

Segunda ronda: Todos los estudiantes de octavo grado y los que cursan noveno grado por
primera vez retinen los requisitos para solicitar la inscripcion en escuelas en la Segunda ronda.
Cualquier estudiante que no reciba una asignacion en la Primera ronda debe presentarse a los
programas disponibles en la Segunda ronda para recibir una asignacion. A partir de este afio,
cualquier estudiante que haya recibido una asignacion en la Primera ronda podra volver a
presentarse para los programas disponibles en la Segunda ronda. Un estudiante que participa de la
Segunda ronda y ya ha recibido una asignacion en la Primera ronda perdera su asignacion de la
Primera ronda si recibe una asignacion en la Segunda ronda. Los programas disponibles para la
Segunda ronda incluyen escuelas que aun tienen vacantes y las nuevas escuelas que abrirdn en
septiembre. Los estudiantes recibiran los resultados de la Segunda ronda a finales de abril de 2012.

Para obtener mas informacion sobre el Proceso de ingreso a la escuela secundaria, visite:
http://schools.nyc.gov/ChoicesEnrollment/High.

Los estudiantes de secundaria con IEP seran admitidos y ubicados de la misma forma que los estudiantes de
educacion general. Las escuelas prestan servicios de acuerdo con el IEP de todos los estudiantes con
discapacidades, a la vez que aseguran que dichos estudiantes tengan acceso al entorno general de educacion
en la mayor medida posible consistente con sus necesidades. De acuerdo con la politica del DOE, todos los
estudiantes ELL son admitidos en las escuelas secundarias de la misma manera que sus pares no ELL.

Grover Cleveland admite estudiantes como parte del Proceso de ingreso a la escuela secundaria de toda la
ciudad en tres programas.

Grover Cleveland acepta estudiantes en su programa de la Academia de Tecnologia de la Informacion en el
Area de interés de Ciencias y Matematicas a través de un método de ingreso no selectivo limitado. El
programa no selectivo limitado da prioridad de ingreso a los estudiantes que demuestran interés en la
escuela al asistir a una sesion informativa o a eventos de jornadas de puertas abiertas o al visitar la
exhibicion de la escuela en cualquiera de las Ferias de escuelas secundarias. Los estudiantes deben
inscribirse durante estos eventos para poder recibir prioridad en la admision en los programas escolares.

Grover Cleveland también ofrece un programa de opcion educativa, el Instituto de Matematicas y Ciencias,
que también esta dentro del Area de interés de Matematicas y Ciencias. Los programas de ingresos de
opciones educativas estan disefiados para atraer a una mas amplia variedad de estudiantes académicos.
Cada programa cuenta con una cierta cantidad de vacantes reservadas para estudiantes con un nivel de
lectura alto, promedio y bajo. Del grupo de postulantes, la mitad de los estudiantes son elegidos por la
administracion de la escuela y la otra mitad son seleccionados en forma aleatoria. Si un estudiante figura
dentro del 2% superior en su examen de lectura de Artes del idioma inglés del afio previo e indica un
programa de opcion educativa como su primera opcion, se le garantizara una asignacion en ese programa.

Grover Cleveland también admite estudiantes a través del método zonal de admisiones. El método de
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ingreso zonal da prioridad a los estudiantes que viven en la zona especificada. La escuela zonal de un
estudiante se determina segun la direccion de su casa. Para obtener mas informacion acerca de los procesos
de zonificacion e ingreso escolar para escuelas zonales, utilice la funcion de busqueda de escuelas del sitio
web del DOE en: http://schools.nyc.gov/schoolsearch.

Las solicitudes de ingreso a la escuela secundaria debian presentarse hasta el 2 de diciembre de 2011. Si el
PEP aprueba esta propuesta el 26 de abril de 2012, y un estudiante habia sido asignado a Grover Cleveland,
este, en cambio, sera asignado a la Nueva Escuela.

Si esta propuesta es aprobada, todos los métodos de ingreso para Grover Cleveland seran trasladados a la
Nueva Escuela.

Los estudiantes que indicaron Grover Cleveland en sus solicitudes de ingreso a la escuela secundaria tienen
la oportunidad de presentar una nueva solicitud durante la Segunda ronda. Las escuelas con vacantes
disponibles, asi como algunas nuevas escuelas secundarias que deben abrir en la ciudad para el afio lectivo
2012-2013, estaran disponibles para que los estudiantes las tengan en cuenta en esta ronda. Si un estudiante
ya ha recibido una asignacion en la Primera ronda (a Grover Cleveland u otra escuela), dicha asignacion
sera anulada si el estudiante recibe una asignacion de la Segunda ronda.

Impacto en la inscripcion de los futuros estudiantes de la escuela secundaria:
asignacion fuera de término

A fin de prever las futuras necesidades de los estudiantes, el DOE utiliza datos histdricos para predecir el
volumen y la informacion demografica de los estudiantes a quienes se les debera prestar servicio como
consecuencia de una decision de cierre de la escuela. Segun el registro auditado del 31 de octubre de 2011,
Grover Cleveland tiene un total de 365 nuevos estudiantes de noveno grado. Los estudiantes de noveno
grado nuevos ingresan a la escuela por dos métodos:

e Proceso de ingreso a la escuela secundaria
e Asignacion fuera de término ("OTC", por su sigla en inglés)

La asignacion OTC se refiere al método de inscribir a los estudiantes que necesitan una asignacion escolar
debido a que no participaron en ningin proceso de admision para los grados de ingreso o a que no se
inscribieron en una escuela de la ciudad de Nueva York al comienzo del afio lectivo. La mayoria de estos
estudiantes se encuentran dentro de una de cuatro categorias:

e Nuevos en el sistema escolar de la ciudad de Nueva York; o

e Abandonaron el sistema escolar de la ciudad de Nueva York y han regresado; o

e Estudiantes que buscan transferencias (de acuerdo con las pautas descritas en la Disposicion del
Canciller A—lOl);22 o

e No participaron en el proceso de ingreso a la escuela secundaria por algiin otro motivo.

Cuando un estudiante solicita una asignacion OTC, dicha asignacion escolar se determinara seglin sus
intereses, su domicilio particular y las escuelas que tienen vacantes disponibles, y, si corresponde, segun las
pautas de transferencia. El estudiante visita una Oficina de inscripcion de su municipio donde se retne con
un consejero que analiza las opciones que satisfaran las necesidades del estudiante.

22 Conforme a la Disposicion del Canciller A-101, los estudiantes tienen "derecho a regresar" a su escuela anterior después de
haber sido dados de baja dentro del plazo de un afio calendario a partir de dicha baja, sujeto a disponibilidad de vacantes. Por
lo tanto, es posible que a los estudiantes ajenos a la zona que soliciten una asignaciéon OTC se les permita el ingreso a una
escuela zonal.
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Existe un periodo de inscripcion de alta concurrencia justo antes y durante el inicio del afio lectivo, cuando
llegan miles de estudiantes. Antes del inicio del periodo de inscripcion de alta concurrencia, se recuerda a
las escuelas acerca de la cantidad de estudiantes OTC que pueden esperar. Esta cantidad se basa en el
numero de inscripciones proyectado para la escuela y en los resultados del proceso de ingreso.

Si la Division de Planificacion de Carpetas de Trabajos determina que, posiblemente, se necesiten vacantes
de OTC adicionales, se reconsiderara la cantidad de vacantes disponibles y, si el espacio lo permite, se
ajustara en aquellas escuelas en las que los métodos de ingreso sean no selectivo limitado, opcion educativa
o no selectivo.

Los programas selectivos (aquellos que tienen criterios académicos) que tengan dos afios de antecedentes
de no cubrir las vacantes a través del proceso de ingreso a la escuela secundaria se “reclasifican como no
selectivos” para OTC, a fin de aumentar la cantidad de opciones que se ofrecen a los estudiantes. Ademas,
se ofrecen escuelas selectivas y de audicion, escuelas de transferencia, escuelas internacionales y
programas alternativos mediante recomendacion.”® De esta manera, ¢l DOE puede ofrecer a cada estudiante
la mas amplia variedad de opciones en una gran cantidad de escuelas.

La cantidad de escuelas que admiten estudiantes durante el periodo de inscripcion de alta concurrencia ha
aumentado de manera constante con el correr del tiempo, lo cual significa que los estudiantes que solicitan
una asignacion escolar durante este periodo tienen mas opciones que anteriormente. En el afo escolar
2010-2011, 490 escuelas que atienden a estudiantes de noveno a duodécimo grado aceptaron estudiantes
durante el periodo de inscripcion de alta concurrencia, en comparacion con las 388 escuelas de hace cinco
aflos. Ademads, en Queens, la cantidad de escuelas que admiten estudiantes durante este periodo lectivo ha
aumentado de 63 a 80.

Aunque el DOE no puede predecir la cantidad exacta de estudiantes que solicitaran el ingreso a una escuela
secundaria en particular a través del Proceso de ingreso a la escuela secundaria o la cantidad de estudiantes
de Asignacion fuera de término (OTC), en el siguiente analisis se utilizan los datos del afio lectivo 2011-
2012 para estimar las futuras necesidades de los estudiantes. Basado en esta informacion, se anticipa que si
es aprobada, la Nueva Escuela inscribird un nimero similar de estudiantes OTC. El siguiente cuadro
proporciona un resumen de la cantidad de estudiantes de noveno grado que han llegado a Grover Cleveland
a través de los diferentes métodos de ingreso:

Fuera de Término (OTC) Proceso de ingreso a la escuela secundaria

| 9.°grado 97 268

Ademas, Grover Cleveland admitié también a 143 estudiantes de OTC de 10.° a 12.° grado:

Fuera de Término (OTC)
10.° grado 70
11.° grado 44
12.° grado 29

23 Las escuelas internacionales tienen como finalidad brindar educacién de calidad a estudiantes inmigrantes recién llegados a
través de un modelo educativo exclusivo. Las escuelas de transferencia son pequefias escuelas secundarias, con rigurosas
exigencias académicas, que tienen como fin reinsertar a estudiantes que han abandonado la escuela o que se han retrasado y
que ahora tienen menos créditos que los que se requieren para su edad (estos estudiantes se denominan "estudiantes que han
excedido la edad para el grado y que no tienen los suficientes créditos para dicho nivel").
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De los 268 estudiantes de noveno grado que fueron admitidos a través del Proceso de ingreso a la escuela
secundaria, un 11% corresponde a estudiantes con discapacidades y un 13% son estudiantes ELL. De los 97
estudiantes que ingresaron a través de la OTC, un 0% son estudiantes con discapacidades y el 33% son
ELL.*

B.

En 2012-2013, una vez que Grover Cleveland haya cerrado y la Nueva Escuela haya abierto, habra
alrededor de 1,985-2,025 estudiantes en total a quienes se atendera en el edificio. La utilizacion proyectada
para Q485 a ese momento es aproximadamente del 90% al 92%. La inscripcion estimada para las dos
organizaciones en Q485 durante un periodo de dos afios se muestra en el cuadro que aparecen a

continuacion.
. Inscripcion
DBN Nombre de la escuela Registro estimada para el
auditado de 2012-2013
2011-2012
24Q485 Grover Cleveland High School 2,005 -

24Q367 Nueva Escuela - 1,985 — 2,025
Inscripcion total del edificio 2,005 1,985 — 2,025

Utilizacion 91% 90% - 92%

Si esta propuesta se aprueba, habra suficiente espacio para acomodar Nueva Escuela en Q485 de acuerdo
con el perfil educativo de la ciudad (el "perfil"). (Visite el sitio web del NYCDOE para tener acceso al
perfil que rige la asignacion y el uso de espacio de las escuelas de la ciudad :
http://schools.nyc.gov/community/planning/default.htm.)

El Perfil establece la cantidad de referencia de salones que deberian asignarse a una escuela sobre la base
de los niveles de los grados ofrecidos por la escuela y la cantidad de clases por grado. Para las escuelas
existentes, el Perfil se aplica al numero actual de secciones por grado, asumiendo que el tamafio de la clase
permanece constante. El Director Municipal de Planificacion Espacial luego confirma el total de la
asignacion referencial y la asignacion de espacio actual durante un recorrido por el edificio, donde es
acompaiiado por un representante de la escuela.

*% Estudiantes con discapacidades como porcentaje del total de estudiantes OTC de noveno grado en Grover Cleveland segtin el
Registro auditado de 2011-2012. Este conteo no incluye a los estudiantes que reciben SETSS ni a los estudiantes que reciben
servicios de habla y lenguaje. Estudiantes ELL como porcentaje del total de estudiantes OTC de noveno grado en Grover
Cleveland segun el Registro auditado de 2011-2012.
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Del sexto a duodécimo grado, el Perfil asume que los estudiantes pasan de una clase a otra y que los
salones de clase deben programarse para su maxima eficacia. El Perfil no requiere que cada maestro tenga
su propio salon de clase designado. Los directores deben programar sus escuelas de forma eficiente, a fin
que los salones de clase se puedan utilizar para multiples propositos durante el transcurso de la jornada
escolar.

El Perfil asigna el nimero de salones referenciales para servicios de apoyo a los estudiantes, salones de
recursos y espacio administrativo segun los grados que ofrece una escuela y su inscripcion en escala.

Como se indicé anteriormente, se espera que la inscripcion en el edificio se mantenga o continué cercana a
los niveles actuales.

El DOE pone a disposicion los siguientes servicios de apoyo en relacion a la seguridad y proteccion de las
escuelas:

e Proporcionar "Estandares de mejores practicas para crear y mantener un entorno escolar de
seguridad y respaldo" como guia de recursos;

e Revisar y controlar datos de incidentes escolares y datos de delitos (en conjunto con el
Coordinador de Justicia Penal y el Departamento de Policia de Nueva York);

e  Proporcionar asistencia técnica, a través de los directores de seguridad del municipio, cuando se
producen incidentes;

e Proporcionar capacitacion profesional y apoyo para enlaces de seguridad de la iniciativa
Children’s First Network (CFN);

e  Proporcionar capacitacion profesional y equipamiento para los Equipos de respuesta ante
emergencias (BRT, por su sigla en inglés); y

e  Supervision y certificacion anual de los planes de seguridad escolar.

C.

El DOE se esfuerza por garantizar que todas las familias tengan acceso a escuelas de alta calidad para
atender las necesidades de sus hijos. El propodsito de la presente propuesta es satisfacer esta meta al permitir
a los estudiantes actualmente inscritos en Grover Cleveland beneficiarse de una nueva escuela con personal
seleccionado mediante un proceso riguroso, una mision y vision nuevas, y nuevos programas.

El DOE cree que la presente propuesta de cerrar Grover Cleveland y reemplazarla por la Nueva Escuela
satisface mejor las necesidades de la comunidad. Tal como se menciono anteriormente, en base al
rendimiento reciente de la escuela, Grover Cleveland necesita una intervencion mas agresiva para brindar a
sus estudiantes una mayor posibilidad de éxito. En el pasado, el DOE procurd apoyar el rendimiento de los
estudiantes de Grover Cleveland al implementar el modelo de Reinicio. Sin embargo, de acuerdo con los
mas recientes datos sobre el rendimiento de la escuela, el DOE ha concluido que se requiere una
intervencidon mas rigurosa para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes. De este modo, el
DOE ha decidido cerrar la escuela e instaurar un proceso destinado a contratar al mejor personal posible en
una nueva escuela, con lo que inmediatamente mejora la calidad del personal docente. E1l DOE también ha
decido implementar nuevos cambios estructurales y programaticos.

El DOE cree que estas intervenciones le daran a los estudiantes el ambiente propicio para tener éxito, a la
vez que se minimiza el impacto en la comunidad, preservando el uso actual del edificio en términos del
nimero y tipo de escuelas, y los niveles de grado que se ofrecen.
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Impacto en la capacidad de vacantes en las escuelas secundarias de Queens.

Las vacantes de Queens que se eliminen por el cierre de Grover Cleveland se recuperaran con la apertura
de la Nueva Escuela. Como resultado, no se espera que la propuesta de cierre de Grover Cleveland arroje
una pérdida neta de vacantes para la escuela secundaria en el edificio Q485 o en Queens.

Especificamente en Queens:
e Enel periodo lectivo 2011-2012 , hay 18,036 vacantes disponibles para estudiantes nuevos de
noveno grado en las escuelas secundarias de Queens.”
e En el periodo lectivo 2011-2012 hay 18.299 nuevos estudiantes de noveno grado inscritos en las
escuelas secundarias de Queens.
e Por lo tanto, actualmente hay un déficit de 263 vacantes para nuevos estudiantes de noveno grado
en las escuelas secundarias de Queens.

Especificamente, en el edificio Q485:
e Hoy, la escuela Grover Cleveland brinda educacion a 365 nuevos estudiantes de noveno grado.
e Lapropuesta de creacion de Nueva Escuela en el edificio Q485 tiene proyectado crear de 345 a
385 vacantes en noveno grado.
e Esto significa que las vacantes disponibles para los nuevos estudiantes de noveno grado que se
eliminaran con el cierre de Grover Cleveland se recuperaran con la apertura de la Nueva Escuela.

Como resultado, no se espera que la propuesta de cierre de Grover Cleveland arroje una pérdida neta de
vacantes en el edificio Q485 o en Queens.

Grover Cleveland es una de las ocho escuelas secundarias en Queens que afronta una propuesta de cierre e
inmediato reemplazo. Cada una de esas escuelas es objeto de una EIS, que se encuentra el sitio web del
DOE en:http://schools.nyc.gov/AboutUs/leadership/PEP/publicnotice/2011-2012/April2012Proposals.htm.

Si se aprueban estas ocho propuestas, continuara habiendo una pérdida pequeia de vacantes en las escuelas
secundarias de Queens.

e  Estas ocho escuelas actualmente prestan servicio a un total de 4,276 nuevos estudiantes de noveno
grado.

e La propuesta de creacion de ocho escuelas secundarias de reemplazo en Queens, tiene proyectado
crear de 4,256 a 4,296 vacantes, disponibles para nuevos estudiantes de noveno grado.

e Esto significa que se recuperaran las vacantes de las escuelas secundarias de Queens eliminadas
por el cierre de estas ocho escuelas mediante la apertura de las ocho escuelas correspondientes de
reemplazo.

En definitiva, no se espera que estas propuestas produzcan una pérdida neta de vacantes en Queens.

* Para el periodo lectivo 2012-13, la cifra de disponibilidad de vacantes esta basada en los datos del Registro auditado e incluye
las escuelas de distrito y autonomas, y toma en cuenta todas las propuestas aprobadas por el PEP, asi como las pendientes de
aprobacion (por favor, visite: http://schools.nyc.gov/AboutUs/leadership/PEP/publicnotice/default.htm). La capacidad actual
de vacantes de noveno grado se basa en las vacantes de noveno grado estimadas para 2011-2012 para todas las escuelas
secundarias de distrito (excepto por los programas de los distritos 75 y 79); las vacantes estimadas para las escuelas que tienen
un elemento zonal para el ingreso se fijan para la cantidad de ingresos nuevos en noveno grado. Las vacantes disponibles para
los nuevos estudiantes de noveno grado incluyen capacidad para los estudiantes que han ingresado a la escuela a través del
proceso OTC o de admision a escuela secundaria. Esta cifra no incluye a los estudiantes aplazados de noveno grado que han
ingresado a la escuela secundaria con un grupo anterior de estudiantes de noveno grado.
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Ademas, el DOE propone otros cambios a las escuelas secundarias de Queens para los afios lectivos 2012-
2013 y de 2013-2014, los cuales tendran impacto en la capacidad de vacantes en el municipio. Estos
cambios incluyen la incorporacion progresiva de dos escuelas secundarias existentes para brindar
educacion a los grados de la escuela secundaria y los dos nuevos proyectos de construccion previstos para
los Distritos 27 y 30.

Estos cambios se detallan en el cuadro que se muestra a continuacion:

Cambios propuestos a las escuelas secundarias de Queens

Impacto Impacto
en la en la
capacidad | capacidad
de de
vacantes vacantes
DBN Nombre de la escuela Edificio para para M_etodo i
grado grado ingreso
noveno noveno
en el en el
periodo periodo
lectivo lectivo

2012-2013 | 2013-2014

Expansiones de grados en escuela secundaria

Metropolitan Expeditionary No selectivo
28Q167 Learning School Q686 108 limitado
29Q327 Eagle Academy for Young Men m Q633 81 NO. sglectlvo

limitado
Propuesta de creacion de nuevas escuelas
con construcciones nuevas
30QTBD | Por confirmar Q404 81-108 Por
confirmar
27QTBD | Por confirmar Q636 81-108 Por
confirmar

Cambio propuesto total en la capacidad de vacantes de noveno

108 243-297
| grado

Habra 108 vacantes adicionales en Queens para los nuevos estudiantes de noveno grado para el ciclo
lectivo 2012-2013 y 243-297 vacantes mas para el ciclo lectivo 2013-2014.

En el 2012-2013:
e Habré un total de 18,144 vacantes disponibles para los nuevos estudiantes de noveno grado en las
escuelas secundarias de Queens.
e Basado en las tendencias historicas, el DOE anticipa que las inscripciones para nuevos estudiantes
en noveno grado en el periodo 2012-2013, seran cercanas a las cifras actuales, de 18,299
inscripciones.
e Por lo tanto, se reducira el déficit de vacantes actual en Queens para nuevos estudiantes de noveno

2 El DOE anticipa que propondra votar en el PEP la relocalizacion del Eagle Academy III del edificio Q059 al Q633 para el afio lectivo de 2012-
2013 en abril 26 de 2012.
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grado, pero todavia faltan 155 vacantes.

En el 2013-2014:

e Habra un total de 18,279-18,333 vacantes disponibles para los nuevos estudiantes de noveno grado
en las escuelas secundarias de Queens.

e Basado en las tendencias historicas, el DOE anticipa que las inscripciones para nuevos estudiantes
en noveno grado en el periodo 2012-2013, seran cercanas a las cifras actuales, de 18,299
inscripciones.

e Por lo tanto, el déficit actual de vacantes en Queens para nuevos estudiantes de noveno grado sera
reducido o potencialmente eliminado. El resultado neto estara entre un déficit de 20 vacantes y un
exceso de 34 vacantes.

Anualmente, se publica informacion detallada sobre todas las escuelas secundarias de la ciudad y del
proceso de ingreso a escuelas secundarias en el Directorio de Escuelas Secundarias de la ciudad, disponible
en formato impreso en las escuelas intermedias del DOE y en las Oficinas de Inscripcion del municipio, o
en el sitio web del DOE en: http://schools.nyc.gov/ChoicesEnrollment/High/Programs.

Impacto en la capacidad de vacantes CTE en Queens

No habra sera necesario realizar cambios en el nimero de vacantes CTE disponibles como resultado de esta
propuesta. La Nueva Escuela planea ofrecer los mismos programas de CTE ofrecidos anteriormente en
Grover Cleveland. Como resultado, esta propuesta no afecta las vacantes de CTE en Queens.

Para obtener mas informacion de las propuestas pendientes y aprobadas que afectan las vacantes de CTE en
Queens, ingrese a: http://schools.nyc.gov/AboutUs/leadership/PEP/publicnotice/default.htm. Ademas,
como se menciono con anterioridad, los Apéndices B-F incluyen la lista de escuelas de la ciudad que
también ofrecen programas de CTE en las especializaciones de Grover Cleveland.

El Directorio de escuelas secundarias de la ciudad de Nueva York incluye una lista completa de las
escuelas secundarias de la ciudad con informacion mas detallada y se encuentra disponible en formato
impreso en las escuelas intermedias del DOE y en las Oficinas de Inscripcion del municipio, y en el sitio
web del DOE en http://schools.nyc.gov/ChoicesEnrollment/High/Directory.

No se prevé que esta propuesta afecte la capacidad de los miembros y de las organizaciones de la
comunidad de obtener permisos de uso del edificio escolar en Q485. No se espera que esta propuesta
impacte la accesibilidad de construccion del edificio Q485, que es accesible en parte.

IV. Informacion sobre inscripciones, ingresos y rendimiento escolar

Grover Cleveland

Datos sobre ingresos

De 9.° a 12.° grado: Proceso de ingreso a
Ingresos actuales la escuela secundaria
Métodos de ingreso: Zonales, no selectiva

Admisiones posteriores al cierre propuesto de Grover

Cleveland N/D

Datos sobre inscripciones
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24Q485
Inscripcidn total
2011-12
(auditado) 2,005
2012-13 )
(proyectado)
Datos demograficos
Porcentaje de estudiantes que reciben servicios de ICT o sc” 8%
Porcentaje de estudiantes con Programas de educacién individualizados®® 14%
Porcentaje de estudiantes que aprenden inglés29 22%
Porcentaje de estudiantes que reunen los requisitos para recibir almuerzo
. . . .30 47%
gratuito o a precio reducido
Datos sobre rendimiento escolar
Grover Cleveland High School 2008-2009 2009-2010 2010-2011
Rendimiento y progreso escolar
Calificacion general en el Informe de progreso C B Cc
Calificacion de la Revision de calidad P WD P
Componentes claves de rendimiento y progreso
5 - : —
% de estudiantes con mas de 10 cred_ltos 63% 70% 83%
] acumulados en el afio 1
Indice de graduaciones de 4 afios 54% 62% 58%
Indice de graduaciones de 6 afios 61% 66% 65%
% de estudiantes que se graduan con un diploma o o o
’ Regents 25% 37% 45%
Indice de asistencia 80% 79% 81%
Estado de rendicion de cuentas estatal para el Reestructuracion (avanzada) Integral
afio lectivo 2010-2011 9

Nueva Escuela

Datos sobre ingresos

%’ Estudiantes que reciben servicios de ICT y SC como porcentaje del total de estudiantes del Registro de Auditorias del afio
2011

*® Estudiantes con Programas de educacion individualizados, seglin el porcentaje total de estudiantes del registro auditado del afio
2011

*° Estudiantes que aprenden inglés, segun el porcentaje total de estudiantes del registro auditado del 2011

30 Porcentaje de estudiantes que retinen los requisitos para el almuerzo gratuito o a precio reducido del SAM n.° 8, afio fiscal
2012, 5 de julio de 2011
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Ingresos actuales N/D

L. . . De 9.° a 12.° grado: Proceso de ingreso a la escuela
Admisiones posteriores al cierre propuesto de secundaria
Grover Cleveland Métodos de ingreso: Zonales, no selectiva limitada y

Datos sobre inscripciones
24Q367

Inscripcién total

2011-12
(auditado)
2012-13
(proyectado)

1,985 - 2,025

Datos demoqrén‘icos31

Porcentaje de estudiantes que reciben servicios de ICT o SC 8%
Porcentaje de estudiantes con Programas de educacién individualizados 14%
Porcentaje de estudiantes que aprenden inglés 22%

Porcentaje de estudiantes que reunen los requisitos para recibir almuerzo 47%
gratuito o a precio reducido °

Datos sobre rendimiento escolar

La Nueva Escuela atin no tiene inscripcion. Por lo tanto, no hay datos de rendimiento para la Nueva
Escuela.

V. Costos y ahorros iniciales

Si se aprueba la propuesta, una vez que se implemente el cierre de Grover Cleveland y la apertura de la
Nueva Escuela, el DOE dejaré de asignar fondos a Grover Cleveland y, en cambio, se los asignara a la
Nueva Escuela.

Se entregara a Nueva Escuela una asignacion fija por escuela de $15,000 durante su primer afio. Todas las
escuelas reciben aproximadamente $225,000 en asignaciones anuales fijas de la fundacion Financiacion
justa para los estudiantes ("FSF") para financiar los costos administrativos y una asignacion adicional de
$50,000 como fondos complementarios de la organizacion Children First.

Se estima que la FSF para la Nueva Escuela durante su primer afio sea de $8,246,641-8,414,940.

El rendimiento estudiantil y las asignaciones basadas en las necesidades no se tienen en cuenta en este
calculo porque los niveles de logros y las necesidades de los estudiantes entrantes no se pueden predecir.
Todo el dinero asignado a través de la FSF se puede utilizar a discrecion del director. Todas las cantidades
en dodlares se basan en las asignaciones del afio fiscal 2012, y estan sujetas a cambios de acuerdo a los
ajustes en el presupuesto operativo general del DOE.

Tal como se explicéd anteriormente, a comienzos de este afio lectivo, Grover Cleveland recibia
financiamiento federal adicional SIG como apoyo de la implementacion del modelo federal de Reinicio. La

*! Los datos demograficos incluidos para la Nueva Escuela se anticipan en base a la poblacion estudiantil actual de Grover
Cleveland, pero los datos demograficos reales pueden diferir.
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VI.

escuela debe haber recibido $1,700,000 en dinero para Reinicio este aflo lectivo. Aunque que la escuela
cumplié con todos los cambios programaticos requeridos por el modelo, su cumplimiento con los requisitos
para obtener esos recursos de conformidad con este modelo fue y esta condicionada a la implementacion de
un nuevo modelo de evaluacion de maestros. Cuando el DOE y la UFT no pudieron llegar a un acuerdo
para el 1.° de enero de 2012, el SED suspendio el financiamiento SIG para todas las escuelas en
Transformacion o Reinicio de la ciudad, incluso Grover Cleveland. Ain cuando las dos partes han hecho
progresos en las negociaciones, actualmente no hay acuerdo respecto a un sistema de evaluacion de
maestros aceptable. Como consecuencia, Grover Cleveland no recibe actualmente financiacion SIG y no
puede recibirla hasta tanto se llegue a un acuerdo.

Al contrario de los modelos de Transformacion y Reinicio, el modelo de Reestructuracion no requiere un
acuerdo con respecto a la evaluacion de maestros. De conformidad con el modelo de Reestructuracion, la
escuela realiza cambios programaticos comparables con los requeridos por los modelos de Transformacion
y Reinicio, pero también reemplaza por lo menos el 50%°* del personal docente después de utilizar las
competencias-adoptadas localmente para medir su efectividad. Por lo tanto, si el proceso de reincorporacion
de personal en Nueva Escuela resulta en un nivel aceptable por SIG de rotacion de personal; la Nueva
Escuela se volvera elegible para financiamiento SIG. Mas atn, debido a que partes de los modelos de
Reestructuracion, de Transformacion y de Reinicio que no estan relacionadas con la rotacion del personal
son compatibles, la Nueva Escuela también conserva su complimiento con los requisitos para el
financiamiento SIG de acuerdo con el modelo de Reinicio en el evento de que el DOE y el UTF lleguen a
un acuerdo respecto a la evaluacion de maestros. Segun esta propuesta, la Nueva Escuela puede reunir los
requisitos para recibir financiacion por el programa federal de Subsidios para la mejora escolar (SIG),
conforme al modelo de Reestructuracion (en caso que la Nueva Escuela satisfaga los requisitos de personal
descritos anteriormente) o al modelo de Reinicio (en caso que se llegue a un acuerdo entre el DOE y la
UFT sobre la evaluacion de los docentes), maximizando asi las posibilidades de la escuela de recibir
financiacion de SIG.

El DOE enviara una postulacion al SED para otorgar financiamiento SIF a Nueva Escuela de acuerdo con
el modelo que aplique. En esa solicitud, el DOE también solicitara que SED restablezca los fondos SIG a
Grover Cleveland para el resto del afio actual y brinde fondos a la Nueva Escuela en los afios posteriores.
Sin embargo, el DOE planea proceder con esta propuesta independientemente de la elegibilidad de Grover
Cleveland o de la Nueva Escuela para los fondos SIG bajo los modelos de Reinicio o Reestructuracion.

Los maestros actuales de Grover Cleveland que no esta contratados en Nueva Escuela permaneceran
afectados.

Excepto los despidos que involucran a todo el sistema, los maestros afectados podran solicitar otros puestos
en la ciudad, y todo maestro que no encontrara un puesto permanente sera ubicado en la Reserva para
maestros ausentes ("ATR", por su sigla en inglés), lo que significa que continuaria recibiendo su salario
mientras actie como maestro sustituto en otras escuelas de la ciudad. Esto no cuenta como costo o ahorro
para la Nueva Escuela, pero puede incrementar el total de los costos ATR para el DOE.

Efecto en las necesidades del personal y en los costos de la
ensefianza, la administracion, el transporte y demas servicios
de apoyo

*2 La orientacién federal sugiere que los maestros contratados durante la fase inicial de implementacion de SIG pueden contar
para el requisito del 50%. E1 DOE esta esperando asesoramiento del SED acerca de si el SED permitira que los maestros
contratados recientemente se tengan en cuenta para el cumplimiento del requisito de rotacion de personal.

NYC DEPARTMENT OF EDUCATION - 52 CHAMBERS STREET - NEW YORK, NY 10007

WWW.NYC.GOV/SCHOOLS

T&I-17639 (Spanish)

31



DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE LA CIUDAD DE NUEVA YORK 32

A. Necesidades de personal

Si se aprueba esta propuesta, todos los maestros, el personal administrativo y no pedagdgico de la escuela
Grover Cleveland serian despedidos en el transcurso del cierre.>*Este proceso tendra lugar al finalizar el
ciclo lectivo 2011-2012.

Las escuelas nuevas siguen el proceso de contratacion conforme a los procedimientos establecidos en el
acuerdo colectivo de trabajo entre el DOE y la UFT. Todas las nuevas escuelas de distrito que abran en la
sede donde una escuela existente esté retirando sus servicios o cerrando deben cumplir con el Articulo 18-
D del contrato de la UFT. El Articulo 18-D exige que, en caso de postularse un numero suficiente de
personal desplazado de Grover Cleveland, al menos el 50% de los cargos en la Nueva Escuela se
seleccionara de entre los postulantes con mayor antigiiedad laboral que cuenten con la correspondiente
licencia de Grover Cleveland que cumplan con los requisitos de la Nueva Escuela. Los puestos de
consejero vocacional, especialista en laboratorio, secretaria escolar y paraprofesional también estan sujetos
al Articulo 18-D.

Las decisiones sobre contrataciones para la Nueva Escuela de todos los maestros, ya sean maestros actuales
de Grover Cleveland u otros, se basaran en base a las competencias para medir la eficacia del personal,
determinadas por el Liderazgo de la Nueva Escuela. La prioridad sera dotar el personal de la escuela con
los mejores maestros disponibles. El personal sera seleccionado por el Comité de personal, que
normalmente esta compuesto por dos representantes del sindicato, nombrados por el presidente de la UFT,
dos representantes nombrados por el Canciller o el superintendente, y el director.

Los maestros actuales de Grover Cleveland que no esta contratados en Nueva Escuela permaneceran
afectados.

Excepto los despidos que involucran a todo el sistema, los maestros afectados podran solicitar otros puestos
en la ciudad, y todo maestro que no encuentre un puesto permanente serd ubicado en la ATR, lo que
significa que continuara recibiendo su salario mientras actiie como maestro sustituto en otras escuelas de la
ciudad.

Como parte del modelo de reinicio este afio, Grover Cleveland recibio fondos para contratar maestros
Master y de Reestructuracion.>*Estos titulos no estaran disponibles después del afio lectivo 2011-2012
debido a la ausencia de un acuerdo con la UFT. Mientras que los puestos no estaran incluidos en Nueva
Escuela, los maestros que se encuentren en esos puestos actualmente pueden aplicar para puestos en la
Nueva Escuela.

Si se aprueba, esta propuesta no afectara las necesidades del personal de las otras organizaciones existentes
en el edificio.

B. Costo de enseihanza

> Los despidos de personal se producen cuando una escuela requiere menos puestos que la cantidad de personal existente en el
momento en el area de licencia o puesto de trabajo.

** Los maestros Master prestan servicios como lideres educativos en su area de contenido, estan dedicados al trabajo en equipo
con sus colegas para lograr una mejora educativa como activo desarrollador, mentor y preparador de otros maestros. Los
maestros de Reestructuracion son educadores modelo en escuelas de suma necesidad que ayudan a lograr una mejora educativa
para sus colegas manteniendo un salén de clase de laboratorio, mostrando resultados excepcionales con sus estudiantes y
facilitando el estudio de la leccion con sus pares: un proceso de desarrollo profesional dirigido por un maestro.
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Se proveeran fondos conforme a los niveles de inscripcion, lo que permitira a la Nueva Escuela atender las
necesidades educativas de toda su poblacion estudiantil. De este modo, se entregan los fondos a las
escuelas de toda la ciudad, y los presupuestos aumentan o disminuyen naturalmente de acuerdo a la
fluctuacion de la inscripcion de un aiio a otro.

Todos los fondos de los presupuestos escolares se asignan por estudiante. Los presupuestos operativos
basicos para Grover Cleveland son determinados por la misma asignacion per capita de FSF que se utiliza
en todas las escuelas publicas de los Distritos de la Ciudad de Nueva York. Cada estudiante recibe una
asignacion, en base a su nivel de grado. Las asignaciones de la FSF estan sujetas a variaciones, pero para el
aflo lectivo 2011-2012, la base de las asignaciones por estudiante para las escuelas secundarias es de
$4,207.47.

Ademas, la FSF otorga asignaciones complementarias por alumno para los estudiantes que tengan
necesidades adicionales y, en consecuencia, su educacion sea mas costosa. Por ejemplo, durante el afio
lectivo 2011-2012, las escuelas secundarias recibieron $2,043.69 adicionales por cada estudiante ELL que
inscribieron. Al nivel de las escuelas secundarias, los fondos complementarios también son otorgados a
cada estudiante que requiera servicios de educacion especial o cuyo rendimiento sea inferior al nivel del
grado al momento de la inscripcion. En lo que respecta a los estudiantes que pertenecen a mas de una de
estas categorias, las escuelas reciben fondos complementarios para satisfacer todas esas necesidades.

Si bien las escuelas reciben apoyo complementario para estudiantes con discapacidades a través de la FSF,
eso solo representa una parte de los fondos proporcionados para apoyar a dichos estudiantes. Las escuelas
reciben un presupuesto para atender las necesidades de sus estudiantes con discapacidades, segun lo
definen los IEP. Si se aprueba esta propuesta, los fondos se suministraran para atender las necesidades de
todos los estudiantes con discapacidad en la Nueva Escuela de acuerdo con sus IEP.

La FSF cubre los gastos educativos basicos y estos pueden usarse a discrecion de la escuela para contratar
personal, comprar suministros y materiales o implementar programas educativos. A medida que crezca el
numero de estudiantes inscritos, el presupuesto general se incrementara proporcionalmente, permitiendo
que la escuela atienda las necesidades de su mayor poblacion de estudiantes. De igual forma, si el nimero
total de estudiantes inscritos disminuye, el presupuesto se reducira proporcionalmente, dado que la escuela
necesitard menos materiales y posiblemente, menos personal.
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Como en el caso de las demas escuelas de la ciudad, la Nueva Escuela puede recibir fondos adicionales
“por categoria” en base a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes. Por ejemplo, el
financiamiento federal del Titulo I se entrega a las escuelas sobre la base de la proporcion de estudiantes de
escasos recursos que inscriben. Grover Cleveland actualmente cumple con los requisitos para recibir fondos
de Titulo I. Dado que se espera que la Nueva Escuela reciba a la misma poblacion que Grover Cleveland, a
niveles de inscripcion similares, el DOE prevé que la Nueva Escuela recibird mas o menos la misma
cantidad de fondos Titulo I que Grover Cleveland, si se aprueba esta propuesta.

Ademas, las escuelas que cuentan con programas de CTE aprobados reciben fondos relacionados con la
Ley de Educacion Vocacional y Técnica Carl D. Perkins ("VTEA", por su sigla en inglés). Los fondos
federales de la VTEA se utilizan para mejorar los programas de educacion vocacional y técnica disefiados
para preparar a los estudiantes para que trabajen en carreras desafiantes de alta demanda y altos salarios.
Actualmente todos los programas, aprobados o no aprobados aun, son elegibles para dichos fondos.
Después de junio de 2012, so6lo los programas aprobados oficialmente seran elegibles para recibir estos
fondos. Si esta propuesta es aprobada, la nueva escuela podria aplicar para la aprobacion estatal de sus
rubros de CTE y si estos fueran aprobados, la nueva escuela seria elegible para recibir financiamiento de la
VTEA. La cantidad de los fondos de la VTEA variara en funcion de la inscripcion cada afio.

Tenga en cuenta que los fondos per capita aumentados o reducidos asignados a la escuela como resultado
de esta propuesta no representan costos netos o adicionales del sistema. Todos los montos en dolares se
basan en las asignaciones del afio fiscal 2012 y estan sujetos a variacion anual, de acuerdo con los ajustes
en el presupuesto operativo general del DOE.

C. Administracion

Si se aprueba esta propuesta, todos los puestos de supervisor y/o administrador asignados a Grover
Cleveland seran eliminados cuando la escuela cierre. Una vez mas, todos los despidos se llevaran a cabo
conforme a los contratos laborales existentes.

Los puestos administrativos en la Nueva Escuela seran ocupados conforme al proceso establecido en la
Disposicion del Canciller C-30. A raiz de este proceso, la Nueva Escuela podria tener un director o
asistentes de directores diferentes a los de Grover Cleveland.

D. Transporte

De aprobarse esta propuesta, el transporte continuara ofreciéndose conforme a la Disposicion del Canciller
A-801: http://schools.nyc.gov/NR/rdonlyres/21A1B11A-886B-4F74-9546-
E875EE82A14C/40303/A801.pdf.

E. Otros servicios de apoyo

La prestacion de determinados servicios de apoyo se describe mas arriba. Se seguiran ofreciendo otros
servicios de apoyo conforme a la politica de la ciudad si se aprueba esta propuesta.
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VII.
Edificio Q485
Tipo de edificio Escuela secundaria
Ano de construccion 1930
Calificacion general en la encuesta de evaluacion BCAS 2.61
Utilizacion del edificio prevista para el aio lectivo 2010-2011 109%
Capacidad del edificio prevista para el aio lectivo 2010-2011 2208
Mano de obra $42,483
Materiales $16,469
yeir;tzrénir:;igto y contratos de $65,846
Ano fiscal 2011 —
Costos de mantenimiento Contratos de serv_lcms — $5,496
Costos de operaciones de conserjeria:
- $21,292
materiales
Co_stos t_i'e operaciones _de'conserjerna: $599,032
asignacion para conserjeria
. Electricidad $206,370
Costos de la energia
del aio fiscal 2011 Gas $169,684
Combustible $0

Proyectos terminados durante
el aio lectivo actual o anterior

Sistema Ansul, muro de
retencion/escaleras exteriores,

Proyectos propuestos en el plan de capital

Exteriores de mamposteria,
escaleras/rampas, sistema de
intercomunicacioén con teléfonos nuevos
y remodelados

Accesibilidad del edificio

Completamente accesible
programaticamente

Atributos del edificio

Salones de arte, salén de actos,
comedor escolar, salones de
computacion, gimnasio, biblioteca,
enfermeria y laboratorio de ciencias
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APENDICE A —Programas bilingiies

DBN Nombre de la escuela Pbric;ig:‘r:ir;;a Direccion Método(s) de ingreso a la escuela
24Q455 Newtown High School Espafiol | 48-01 90 Street Audicion, opcién educativa, selectivo, zonal
24Q550 High School for Arts and Business Espariol 105-25 Horace Harding Expy N Opcién educativa
25Q460 | Flushing High School Espariol | 35-01 Union Street Opcién educativa, zonal
27Q475 Richmond Hill High School Espafiol | 89-30.114 Street Opcidn educativa, zonal
27Q480 | John Adams High School Espariol 101-01 Rockaway Boulevard Opcién educativa, no selectivo
28Q505 Hillcrest High School Espariol 160-05 Highland Avenue Audicion, opcion educativa, selectivo, zonal
30Q445 | William Cullen Bryant High School Espafiol | 48-10 31 Avenue Selectivo, no selectivo
30Q450 | Long Island City High School Espafiol | 14-30 Broadway No selectivo, zonal
30Q555 | Newcomers High School Espafiol | 28-01 41 Avenue Selectivo: Idioma
75Q721 John F. Kennedy Jr. School Espafiol | 57-12 94 Street N/D
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APENDICE C

Especializaciones profesionales de CTE: Gestion empresarial

Capacidad Utilizacion Infg;me o
_— Inscripcioé de la dela | % Método
Municipi | Nombre de . o N ... | Progres | Educacié Nombre del
DBN o la escuela Direccion n del organizacié | organizacié p n EL roqrama de
2011-12 n n 2010- especial L prog ingreso
2010-11 2011-12 2011
Science .
25Q42 John Bowne | 63-25 MAIN o o 26 Selectiv
5 Queens High School | STREET 3522 2969 119% B 7% % Iiesearch o
rogram
26Q41 Benjamin N. | 57_90 223RD Sciencelath | Selectv
Queens | Cardozo 3904 2674 146% B 7% 6%
5 . STREET Research o
High School Institute
Francis 58-20 Math and .
§6Q43 Queens | Lewis High | UTOPIA 4133 2358 175% A 10% W Science Selecty
School PARKWAY ° Research
Martin Van 230-17 Center for .
§6Q43 Queens | Buren High | HILLSIDE 2264 2265 100% D 7% 1/0 Natural/Behavior Se'gCt"’
School AVENUE ° al Sciences
Queens
High School Queens High
for School for No
§7Q30 Queens | Information, g.?égé\.ly 25 303 319 95% N/D 13% 1/1 Information, selectivo
Research, 0 Research and limitado
$_ndh | Technology
echnology
27Q40 August 156-10 Medical and Opcién
0 Queens | Martin High | BAISLEY 985 1776 55% D 12% 4% | Health Scholars | educativ
School BOULEVARD Academy a
Jamaica . e
28Q35 Gateway to 167-01 . , Jamaica Opmor\
0 Queens Health GOTHIC 223 64 N/D N/D 4% 4% Gateway to educativ
Sci DRIVE Health Sciences a
ciences
Carl Sagan
28Q44 Forest Hills | 67-01 110 o o o Science/Math Selectiv
0 Queens High School | STREET 3798 2023 188% A 8% 9% Honors o
Academy
Queens Queens High
28Q08 | Queens | High School | g 0199 418 379 110% A 0% 0% | School forthe | Examen
for the Sciences at York
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APENDICE C

Especializaciones profesionales de CTE: Gestion empresarial

Sciences at College

York

College

143-10

Queens Queens No
§9Q24 Queens | Preparatory SPRINGFIEL 425 471 90% A 9% 5% Preparatory selectivo

Academy BOULEVARD Academy limitado

George

Washington | 143-10 No
29Q27 Carver High | SPRINGFIEL o o o Carver Research .
> Queens School for D 466 676 69% B 8% 2% Institute sl,ienlﬁtcatgv:

the BOULEVARD

Sciences

Mathematic

s, Science

Research 207-01 L Opcién
29Q49 | queens | and 116TH 409 498 82% C 6% 59, | nvestigacionde | oy ooty
2 Technology | AVENUE clencias a

Magnet

High School

William Desarrollo de
2004 | Queens | ulen | 281031 2927 2742 107% C 9% W | matematicay Selecty

Sglool 9 ° ciencias
Fuentes:

Inscripcion del 2011-12

Registro auditado del 2011-2012

Capacidad de la organizacién 2010-11

Capacidad de las escuelas en el afo lectivo 2010-2011 extraida del Informe de utilizacién de la escuela ("Libro
azul").

Utilizacion de la organizacion 2011-12

El indice de utilizacién presentado aqui puede diferir del que se publicé en el Libro azul de 2010-2011 debido a
que las cifras de inscripcion del edificio a los que se hace referencia en todo este documento y las que se utilizan
en el célculo de los indices de utilizacion se basan en la inscripcion auditada al 31 de octubre de 2011. Esta
metodologia es consistente con la forma en la que el DOE dirige su planificacion y calcula las asignaciones de
espacio y los financiamientos para todas las escuelas. Al determinar la asignacion de espacio para escuelas de
ubicacion conjunta, la Oficina de Planificacion Espacial realizara una encuesta detallada del lugar y un analisis
del edificio para evaluar la cantidad de espacio disponible en el mismo.

Porcentaje de educacion especial (SE)

Estudiantes con discapacidades, como porcentaje del total de estudiantes del Registro auditado de 2011-2012.
Este conteo no incluye los servicios de SETSS ni los estudiantes que reciben servicios de habla y lenguaje.

Porcentaje de estudiantes que aprenden

Estudiantes que aprenden inglés, como porcentaje del total de estudiantes del Registro auditado de 2011-2012.
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Especializaciones profesionales de CTE: Gestion empresarial

inglés (ELL)

Informe de progreso Calificacion del Informe de progreso de 2010-2011.

Vacantes estimadas 2011 Vacantes especificas para el programa en septiembre de 2011.
Solicitudes de 2011 Postulantes al programa en septiembre de 2011.

Método Proceso mediante el cual se admiten estudiantes a la escuela.
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Especializaciones profesionales de CTE: Gestion empresarial

Utili
zaci o
Capaci | 6n | Califi E::I
dad de de cacio uca
L Inscripc la la n <2 a 2
DBN ] NELIE D Direccién ion del | organiz | orga | gener clo A e G2 M(_etodos Estatus
o la escuela e . n ELL programa de ingreso
2011-12 acion niza al es
2010- | cion | 2010- | 5°P
12 2011 al
201
112
Urban
Assembly No
02M31 Manhatt | School of 26 o 12 o Emprendimiento/ . Nueva (a
6 an Business for BROADWAY 373 460 81% B % 3% Empresa virtual s_elgctlvo procesar)
Young limitado
Women
MANHATTAN . No
DeM39 | Manhatt | gusINESS 351 WEST 327 257 | 27| np | 13| 109 | COmercio/Empres | octivo | En desarrolio
an ACADEMY 18 STREET % %o a Virtual limitado
BUSINESS 439 WEST . No
gzmsg Manhatt | OF SPORTS | 49TH 300 239 1026 N/D 1/:‘ 8% Emgizgg'\’ji‘:teu”;f’/ selectvo | En desarrollo
SCHOOL STREET limitado
High School - e
02M48 Manhatt of Economics 100 TRINITY 796 733 1009 B 8% 6% Emprendlmlento/ Opmoq En desarrollo
9 an and Finance PLACE % Empresa virtual educativa
High School . .
02M48 Manhatt of Economics 100 TRINITY 796 733 1009 B 8% 6% Apademla de Opmoq Nueva (a
9 an . PLACE % Finanzas educativa procesar)
and Finance
Urban
Assembly 439 WEST - No
22'\"50 Ma;‘:a“ Gateway 49TH 125 ND | ND | ND | 9% | 9% Empggg'w;teu”;f/ selectivo Nrgi‘é‘:ég
School for STREET P limitado P
Technology
Murry
Bergtraum e
02M52 Manhatt . 411 PEARL o 11 o o Opcién
0 an glggi?:g:sl STREET 2035 2104 97% D % 10% | Contabilidad educativa En desarrollo
Careers
02M52 Manhatt | Murry 411 PEARL 2035 2104 97% D 11 10% | Academia de Opcion En desarrollo
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0 an Bergtraum STREET % Finanzas educativa
High School
for Business
Careers
Jacqueline
02M52 Manhatt | Kennedy 120 WEST 133 o o Emprendimiento/ Opcién
9 an Onassis High | 46 STREET 3 535 % 9% 10% Empresa virtual educativa En desarrollo
School
High School 122 No
goM29 | Manhatt ) forAts, | AMSTERDA | 412 376 | o) b | 15% | grerendimientol | sejectivo | En desarrollo
and%nquiry M AVENUE ° ° P limitado
High School 122 . .
oama9 Ma::att ofAtsand | AMSTERDA | 592 676 | 88% 1/0 11% Emngg'&‘fu”;f” Sg’lfé‘;’t‘iva En desarrollo
Technology | M AVENUE ° P
Academy for No
05M36 Manhatt | Social Action: | 509 WEST 415 397 127 15 10% Emprendimiento/ selectivo En desarrollo
7 an A College 129 STREET % % ° | Empresa virtual e
Board School limitado
Herbert H. 3000 EAST 110 16 Emorendimiento/ Opcién
08X405 Bronx Lehman High | TREMONT 3405 3096 o o 10% P . educativa, En desarrollo
School AVENUE % % Empresa virtual | 2ol
Bronx High - .
240 EAST o 21 o Emprendimiento/ | Opcion
09X412 Bronx gﬁrsmic;]oelsosf 172 STREET 390 507 77% % 24% Empresa virtual educativa En desarrollo
99
Bronx School . No
10X284 | Bronx | of Lawand | JERRACE 418 556 | 75% 141 79, | Academiade selectivo | En desarrollo
Finance X{/EI;/;/\IUE o Finanzas limitado
In-Tech 2975
10X368 | Bronx | Academy TIBBETT 1120 oas | 119 8% | 129 | Emprendimiento/ | go hive Nueva (a
(M.S./ High AVENUE % Empresa virtual procesar)
School 368)
]l;lg_f;ei%l;?ﬁé 2780 11 Emprendimiento/ No
10X433 Bronx RESERVOIR 469 614 76% o 18% . selectivo En desarrollo
and the AVENUE % Empresa virtual limitad
Professions imitado
Dewitt 100 WEST 113 11 Emprendimiento/ | OP%N
10X440 Bronx Clinton High MOSHOLU 3905 3455 o % 20% Empresa virtual educativa, En desarrollo
School PARKWAY ° ° P selectivo
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Especializaciones profesionales de CTE: Gestion empresarial

SOUTH
Automotive 50 18 Emprendimiento/ gglfclzc;?iva Nueva (a
14K610 | Brooklyn ; BEDFORD 692 968 71% C N 5% P . N
High School ) Empresa virtual no selectivo procesar)
AVENUE limitado
Boys and 1700 . No
16K455 | Brooklyn | Girls High FULTON 1507 3439 | 44% | F 1/5 3% Emngg'wteu”atl‘” selectivo, Nr‘éi‘éiaff‘)
School STREET ° P zonal P
901 - Opcion
17K600 | Brooklyn ﬁ:aaasiiﬁ? CLASSON 1566 1699 | 92% | C 1/1 9% Empgzgg'\r/‘i‘;teu”;f’/ educativa, Nr‘;‘z‘ézéf)
9 AVENUE ° P selectivo P
25232?:1 for 5800 17 Emprendimiento/ No Nueva (a
18K629 | Brooklyn the Arts Zmd TILDEN 294 708 42% N/D % 8% Empresa virtual selectivo rocesar)
Seonces AVENUE ° P limitado P
Opcion
I educativa
New Utrecht 1601 80 137 12 o Emprendimiento/ .
20K445 | Brooklyn High School STREET 3041 2225 % B % 24% Empresa virtual Ir;:qs:(lje(;)ctwo En desarrollo
por zona
. 8301 . Audicién,
20K490 | Brooklyn | ort Hamilton | qpnppe 4182 | 2752 | 192 | g | M| 259, |Academiade selectivo, | En desarrollo
High School % % Finanzas
ROAD zonal
. 8301 - Audicién,
20K490 | Brooklyn | FortHamilton | opinpe 4182 | 2752 | 192 | g | M| o9, | Emprendimiento/ | oo ivo, | En desarrollo
High School ROAD % %o Empresa virtual sonal
High School 2630 16 Emprendimiento/ No
21K348 | Brooklyn | of Sports BENSON 361 493 73% B o 2% Emoresa virtual selectivo En desarrollo
Management | AVENUE ° P limitado
. Opcién
21K540 | Brooklyn | JonnDewey | SOAVENUE | 5ne4 | 2479 | 84% | C | 7% | 20% |Academiade educativa, | En desarrolio
High School X Finanzas .
selectivo
James | 3787 132 10 o, | Administracion | NO
22K425 | Brooklyn | Madison High | BEDFORD 3025 2288 o B o 13% A . selectivo, En desarrollo
School AVENUE o % financiera zonal
Sheepshead 3000 11 Opcién
22K495 | Brooklyn | Bay High 1884 2480 76% D o 22% | Business Institute | educativa, En desarrollo
School AVENUE X % zonal
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Especializaciones profesionales de CTE: Gestion empresarial

Academy of 30-20 . No
24Q26 Queens | Finance and THOMSON 419 377 10}01 6% 8% ﬁ;aadnezr:éa de selectivo En desarrollo
Enterprise AVENUE limitado
Academy of 30-20 - No
i4Q26 Queens | Finance and THOMSON 419 377 101)1 6% 8% Emggzgglwteun;?/ selectivo En desarrollo
Enterprise AVENUE limitado
24055 | o cens gifzfscggg' IL(();-’I-?%,ECE 826 574 | 144 705 | 139, | Emprendimiento/ | Opcién Aorobada
0 Business HARDING % ¢ ° | Empresa virtual educativa P
EXPY N
Queens .
24Q60 | gens | Vocational | 37-0247 1351 1146 | 18 101 6% | Contabilidad aativa Aprobada
0 and Technical | AVENUE % % ° selectivo ’ P
High School
. . 35-01 . Opcién
25Q46 | ens | Flushing High | 0N 3052 | 2020 | '3 8% | 20% | Emprendimientol | o4 ativa, | En desarrolio
0 School STREET % Empresa virtual sonal
26Q43 Francis Lewis 58-20 175 10 Emprendimiento/ Sc?:égrt]iva Nueva (a
Queens . UTOPIA 4133 2358 o o 13% . L
0 High School PARKWAY % % Empresa virtual selectivo, procesar)
zonal
101-01 e
. Opcidén
27Q48 John Adams ROCKAWAY 117 o o Emprendimiento/ .
0 Queens High School BOULEVAR 3236 2773 % 9% 17% Empresa virtual educatlva, En desarrollo
D no selectivo
Audicion,
. - opcién
28Q44 Forest Hills 67-01 110 188 o o Emprendimiento/ . Nueva (a
0 Queens High School STREET 3798 2023 % 8% 9% Empresa virtual educa.tlva, procesar)
selectivo,
zonal
Audicion,
. . 160-05 opcién
28Q50 Queens Hillcrest High HIGHLAND 3039 2704 1012 6% 15% | Business Institute | educativa, En desarrollo
5 School % )
AVENUE selectivo,
zonal
Business,
Computer 207-01 - .,
§9Q49 Queens | Applications | 116TH 337 509 | 66% 9% | 79% | Emprendimiento/ | Opcion En desarrollo
& AVENUE Empresa virtual educativa
Entrepreneur
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ship High
School
30Q44 Williarm 48-10 31 107 Emprendimiento/ | Selectivo
5 Queens | Cullen Bryant AVENUE 2927 2742 Y 9% 18% E irtual | ] Aprobada
High School o mpresa virtua no selectivo
30Q55 Newcomers 28-01 41 101 o o Emprendimiento/ | Selectivo:
5 Queens | iioh School | AVENUE 903 896 % 0% | 93% | Empresavirtual | Idioma En desarrollo
Opcidén
31R44 Staten New Dorp 465 NEW o 11 o Emprendimiento/ | educativa,
0 Island High School DORP LANE 2544 3345 76% % 6% Empresa virtual selectivo, Aprobada
no selectivo
Opcidn
Port 85 ST . educativa,
J1Ra4 | staten | pichmond | JOSEPHS 2032 | 2093 | 97% b | 6% | Emerendimientol |y selectivo | En desarrollo
High School AVENUE ¢ P limitado,
selectivo
Opcién
educativa,
31R45 Staten Tottenville 100 LUTEN 110 10 o Academia de no selectivo
5 Island | High School | AVENUE 3835 | 3491 | o % | 1% | Finanzas limitado, En desarrollo
selectivo,
no selectivo
Audicion,
Susan E. 1200 . opcién
81 R46 f’;gtr?g Wagner High | MANOR 3182 | 2697 1(;8 1/3 4% ﬁ;idnigéa de educativa, | En desarrollo
School ROAD ° ° selectivo,
no selectivo
Audicion,
Susan E. 1200 - opcion
81 R46 Isstgtr?g Wagner High | MANOR 3182 | 2697 10}8 1/3 4% Empizgg'\’:i‘:teu”atf’/ educativa, eri\ézﬁ)
School ROAD ° ° P selectivo, P
no selectivo
Fuentes:

Inscripcion del 2011-12

Registro auditado del 2011-2012

Capacidad de la organizacién 2010-11

Capacidad de las escuelas en el afio lectivo 2010-2011 extraida del Informe de utilizacion de la escuela ("Libro
azul").

Utilizacion de la organizacion 2011-12

El indice de utilizacién presentado aqui puede diferir del que se publicé en el Libro azul de 2010-2011 debido a
que las cifras de inscripcion del edificio a los que se hace referencia en todo este documento y las que se utilizan
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en el calculo de los indices de utilizacién se basan en la inscripcion auditada al 31 de octubre de 2011. Esta
metodologia es consistente con la forma en la que el DOE dirige su planificacion y calcula las asignaciones de
espacio y los financiamientos para todas las escuelas. Al determinar la asignacion de espacio para escuelas de
ubicacion conjunta, la Oficina de Planificacion Espacial realizara una encuesta detallada del lugar y un analisis
del edificio para evaluar la cantidad de espacio disponible en el mismo.

Porcentaje de educacion especial (SE)

Estudiantes con discapacidades, como porcentaje del total de estudiantes del Registro auditado de 2011-2012.
Este conteo no incluye los servicios de SETSS ni los estudiantes que reciben servicios de habla y lenguaje.

Porcentaje de estudiantes que aprenden
inglés (ELL)

Estudiantes que aprenden inglés, como porcentaje del total de estudiantes del Registro auditado de 2011-2012.

Informe de progreso

Calificacion del Informe de progreso de 2010-2011.

Vacantes estimadas 2011

Vacantes especificas para el programa en septiembre de 2011.

Solicitudes de 2011

Postulantes al programa en septiembre de 2011.

Método

Proceso mediante el cual se admiten estudiantes a la escuela.
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Especializaciones profesionales de CTE: Hospitalidad y turismo

Capacida

Utilizacio

Calificaci

o .
Munici Nombre Inscripci ddela n de la on Edu/:;aci % Nombre Metsodo
DBN i P de la Direccién on del organizaci | organizaci | general 6n EL del de Estatus
escuela 2011-12 6n on 2010- - L | programa | .
2010-12 2011-12 2011 | especial ingreso
Marta Valle | 145 Opcién
8;'\"5 Ma;‘:a“ High STANTON 362 539 67% c 18% 1/2 éjﬁ]sarias educati Nrgi‘ézéf)
School STREET ° va P
Food and No
) 525 WEST .
02M2 | Manhatt F|.nance 50TH 431 603 71% A 17% 20, Artgs . selectiv Aprobada
88 an High STREET culinarias | o
School limitado
Jacqueline .
02M5 | Manhatt | (P70C | 120 WEST 713 535 133% c 9% 0 e oot | En desarrollo
29 an High 46 STREET ° ? % | Hoteleria | -
School y Turismo
Harry S 750 2 dplfé‘;rt‘i
11X45 Bronx Tfuma” BAYCHEST 1675 2902 58% B 15% 10 Art_es . va, En desarrollo
5 High ER % | culinarias selectiv
School AVENUE o, zonal
George
Westingho Opcién
13K60 | Brookl :rs:caj Career 105 Artes educati Nueva (a
Y . JOHNSON 905 1380 66% D 12% 2% N va,
5 n Technical culinarias . procesar)
Education STREET selectiv
High °
School
High
School for Academia Opcion
14Ka7 | Brookl Enterprise, | 850 10 | de educati
8 y Business GRAND 971 866 112% A 9% o . va, Aprobada
" |and STREET % | Hoteleria | ooty
y Turismo
Technolog o]
y
15K49 | Brookly | School for | 284 BALTIC o o 15 | Artes Selectiv Nueva (a
7 n Internation | STREET 484 760 64% N/D 9% % | culinarias | o procesar)
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Especializaciones profesionales de CTE: Hospitalidad y turismo

al Studies
Academia 911 Academia | No
17K40 | Brookly | de FLATBUSH 299 357 84% B 9% 14 1 de | selectv | £ yesarrollo
8 n Hoteleria y AVENUE % | Hoteleria o
Turismo y Turismo | limitado
Cultural No
Academy 5800 .
S50 | Brookl | for the Arts | TILDEN 294 708 42% N/D 17% | 8% | Ates | selectv | g yesarrolio
n and AVENUE culinarias | o
Sciences limitado
Opcién
educati
New Academia | va, no
20K44 | Brookly | Utrecht 1601 80 o o 24 | de selectiv
5 n High STREET 3041 2225 137% B 12% % | Hoteleria o En desarrollo
School y Turismo | limitado
» por
zona
William E.
Grady
Career and | 25 Opcidén
(2)1 K62 Bror?k'y Technical | BRIGHTON 912 1454 63% B 18% | 3% g:]‘ﬁfarias educati Nr‘é‘z‘ézaff)
Education | 4TH ROAD va P
High
School
. Opcién
Sheepshea Capacitac .
22K49 | Brookly . 3000 o o 22 | - educati
5 n d Bay High AVENUE X 1884 2480 76% D 11% % ion va, En desarrollo
School deportiva
zonal
Audicio
n,
opcién
educati
26Q4 Bayside 3(’32(52R4P Capacitac | va, no Nueva (a
Queens | High 3278 2235 147% A 10% 6% | ion selectiv
95 School KENNEDY deportiva | o procesar)
STREET limitado
’selectiv
o
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Opcién
educati
August 156-10 Z:I’er:;(t)iv
27Q4 Martin BAISLEY Artes
00 Queens High BOULEVAR 985 1776 55% D 12% 4% culinarias | © En desarrollo
School D limitado
’selectiv
0
. Academia | Opcién
Richmond .
27Q4 o 89 -30.114 o o 17 | de educati
75 Queens gglhlgcl’gl;h STREET 2504 2211 113% D 9% % | Hoteleria va, En desarrollo
y Turismo | zonal
Long
. 14-30 No
30Q4 | o eens | IStand City | gooapwa | 3282 2110 156% c 1% | 14 |AteS | olectiv | Aprobada
50 High % | culinarias
School Y 0, zonal
Opcién
educati
New Dorp 465 NEW va,
31R4 | Staten | oo DORP 2544 3345 76% A 1% | 6% | A€ | celectiv | En desarrollo
40 Island culinarias
School LANE 0, No
selectiv
0
Opcién
educati
. va, no
31R4 Staten Eicg;imond 85 ST ﬁecademla selectiv
. JOSEPHS 2032 2093 97% C 13% 6% . o En desarrollo
45 Island High Hoteleria -
AVENUE . limitado
School y Turismo
selectiv
o)
Opcidén
educati
Tottenville va, no
31R4 Staten : 100 LUTEN o o o, | Artes L L
55 Island High AVENUE 3835 3491 110% B 10% 1% culinarias selectiv En revision
School o
limitado
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selectiv
0, no
selectiv
o]
Audicio
n,
Susan E. Academia | °P%"
31R4 Staten | Wagner 1200 de educati
. MANOR 3182 2697 118% A 13% 4% . va, En desarrollo
60 Island High Hoteleria .
ROAD . selectiv
School y Turismo
0, no
selectiv
o
Retiro
School for paulatin
Cooperativ odela
79M6 | Manhatt | - 321 EAST 456 502 91% N/D Attes | restaci | En desarrollo
45 an . 96 STREET culinarias X
Technical 6n de
Education servicio
s
Fuentes:
Inscripcion del 2011-12 Registro auditado del 2011-2012
. L Capacidad de las escuelas en el afio lectivo 2010-2011 extraida del Informe de utilizacién de la escuela ("Libro
Capacidad de la organizacién 2010-11 azul")
El indice de utilizacién presentado aqui puede diferir del que se publicé en el Libro azul de 2010-2011 debido a
Utilizacion de la organizacion 2011-12 que las cifras de inscripcién del edificio a los que se hace referencia en todo este documento y las que se utilizan
en el célculo de los indices de utilizacion se basan en la inscripcion auditada al 31 de octubre de 2011. Esta
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Especializaciones profesionales de CTE: Hospitalidad y turismo

metodologia es consistente con la forma en la que el DOE dirige su planificacion y calcula las asignaciones de
espacio y los financiamientos para todas las escuelas. Al determinar la asignacion de espacio para escuelas de
ubicacion conjunta, la Oficina de Planificacion Espacial realizara una encuesta detallada del lugar y un analisis
del edificio para evaluar la cantidad de espacio disponible en el mismo.

Porcentaje de educacion especial (SE)

Estudiantes con discapacidades, como porcentaje del total de estudiantes del Registro auditado de 2011-2012.
Este conteo no incluye los servicios de SETSS ni los estudiantes que reciben servicios de habla y lenguaje.

Porcentaje de estudiantes que aprenden
inglés (ELL)

Estudiantes que aprenden inglés, como porcentaje del total de estudiantes del Registro auditado de 2011-2012.

Informe de progreso

Calificacion del Informe de progreso de 2010-2011.

Vacantes estimadas 2011

Vacantes especificas para el programa en septiembre de 2011.

Solicitudes de 2011

Postulantes al programa en septiembre de 2011.

Método

Proceso mediante el cual se admiten estudiantes a la escuela.
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Especializaciones profesionales de CTE: Tecnologia de la informacién

Capacida | Utilizacié | Calificaci o
Munici Nombre Inscripci ddela n de la on Edu::aci % Nombre del Métodos
DBN io de la Direccion on del organizac | organizac | general 6n EL roarama de Estatus
P escuela 2011-12 i6n i6n 2010- | oM. | L prog ingreso
2010-12 201112 2011 P
Lower
. 145 L Escuela
East Side Disefio de
01MS | Manhatt Preparator STANTO 561 546 103% N/D 0% %1 paginas de En desarrollo
15 an High N %o web transferen
yrig STREET cia
School
Murry Ciencias
02M5 | Manhatt | Hige | 411 1g | Informaticas | o0
9 PEARL 2035 2104 97% D 1% o |y pcion En desarrollo
20 an School for STREET %o . .. | educativa
BUSINess preingenieri
Careers a
Academia
Manhattan | 525 de Selectivo:
22“"5 Ma;‘:a“ E'i”gdhges X\SESHT 541 565 96% A 1% Z/f gs‘f;"""g'a ﬁ%adem'c En desarrollo
School STREET Informacion | Idioma
(AOIT)
Chelsea
Career 131
and AVENUE Opcion
OZM6 | Manhatt | rechnical | OF THE 460 779 59% B 10% | 6% | Cisco educativa, | En desarrollo
Education | AMERICA selectivo
High S
School
Chelsea
Career 131 Reparacién
and AVENUE Opcion
Y2M6 | Manhatt | rechnical | OF THE 460 779 59% B 10% | 6% |2 . | educativa, | En desarrollo
Education | AMERICA P selectivo
High S as A+
School
227-243 .
Beacon Medios de
%MA' Mag:att High \é\gl?rT 1161 809 144% A 1% 0% | comunicacid | Selectivo En desarrollo
School STREET n digitales
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3000
08X4 E:;?:;H' EAST 10 Tecnologia | Opcién
05 Bronx High TREMON 3405 3096 110% F 16% o de la educativa, En desarrollo
g T ° | informacion | zonal
School AVENUE
3000
08X4 Lo | EAST 10 | Disenode | Opcion Nueva (a
Bronx ; TREMON 3405 3096 110% F 16% o paginas educativa,
05 High T % b | procesar)
School AVENUE we zona
Academy Academia
09X3 fLoarn uage 1700 88 $'zcnolo ia Selectivo:
Bronx guagé | vacomB | 334 439 76% A 0% o 9 ; “ | En desarrollo
65 and S ROAD % | dela Idioma
Technolog Informacion
y (AOIT)
In-Tech
10X3 ?n(/ias(j?my 2975 12
68 Bronx Hig.]h- TIBBETT 1120 944 119% C 8% % Cisco Selectivo En desarrollo
School AVENUE
368)
Crotona 2474 ,:pélécamone
;2X5 Bronx Lr:tﬁgn;itlon CA:ROTON 85 N/D N/D N/D 0% %/8 software y z?(l)ic]:gvo: Por confirmar
9 ° | medios
School AVENUE . "
informaticos
High
School of 800 EAST Reparacién No
192 | Bronx Computers | GUN 540 426 127% A 14% | 10 |de selectivo | En desarrollo
and HILL % | computador limitado
Technolog | ROAD as A+
y
George
x\éeesgggggr 105 Reparacion Opcidén
13K6 Brookly and JOHNSO 905 1380 66% D 12% 2% de educativa, Aprobada
05 n Technical N computador selectivo
Education STREET as A+
High
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School
George
Westingho
use Career | 105 Opcién
g)gKes Brookly | and JOHNSO 905 1380 66% D 12% | 2% | Cisco educativa, Nueva (a
n Technical N selectivo procesar)
Education STREET
High
School
George
Westingho
13K6 | Brookly e e | NSO Disefio de | Opcién Nueva (a
0, 0, 0, AAi H
05 n Technical N 905 1380 66% D 12% 2% pa%lnas edlucatlltlva, procesar)
Education | STREET we selectivo
High
School
High
School for
Enterprise, | 850 Opciodn
TaK4 | Brook | Business | GRAND 971 866 112% A 9% 1/? Cisco educativa, |  Aprobada
and STREET selectivo
Technolog
)l; d 1700 T logi N
oys an ecnologia o)
;gm BrooklY | Girls High | FULTON | 1507 3439 44% F 15% | 3% | dela selectivo, | En desarrollo
School STREET informaciéon | zonal
Pathways
in
17K1 | Brookly ;TeEC:rT;Iog 150 Por No
22 Coll ALBANY 104 N/D N/D N/D 11% 2% fi selectivo Por confirmar
n olege AVENUE confirmar limitado
High
School (P-
Tech)
It Takes a 5800 No
;ng Bror?k'y Village TILDEN 378 709 53% A 1% f/? Cisco selectivo F')“r‘:)i‘ézéf‘)
Academy AVENUE limitado
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High

School for 1600
18K6 Brookly | Innovation ROCKAW Medios de No
17 n in AY 305 388 79% N/D 13% 8% | comunicacio | selectivo En desarrollo
- PARKWA n digitales limitado
Advertising Y
and Media
Transit
Tech
Career Opcién
19K6 Brookly | and 1 WELLS o o o Instalacion .
15 n Technical STREET 1284 1274 101% B 11% 2% eléctrica edluca.tlva, En desarrollo
Education selectivo
High
School
Academy andema
19K6 | Brookly | ©f 999 12 | Tecnologia | NO
18 n Innovative | JAMAICA 396 506 78% N/D 13% % | dela selectivo En desarrollo
Technolog | AVENUE o s limitado
Informacion
Y (AOIT)
Academy andemla
19K6 Brookly of . 999 12 | Tecnologia No . Nueva (a
18 n Innovative | JAMAICA 396 506 78% N/D 13% % | dela selectivo rocesar)
Technolog | AVENUE ° . limitado P
Informacion
y (AOIT)
Academy
of 999 Tecnologia No
12K6 Bror?k'y Innovative | JAMAICA 396 506 78% N/D 13% 1/2 de la selectivo Nr‘éi‘éiaff‘)
Technolog | AVENUE ° | informacion | limitado P
y
Abraham 2800 Tecnologia 'g‘:gi'gr']on’
21K4 Brookly | Lincoln OCEAN o o 17 | de .
10 n High PARKWA 2567 2010 128% C 11% % | informacién :glue%?it\ll\éa, En desarrollo
School Y comercial ’
zonal
John 50 Ciencias Opcién
215 | Brookly a%";ey AVENUE | 2084 2479 84% C 7% %/? ';format'cas educativa, | En desarrollo
School X preingenieri selectivo
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a
William E.
Grady
Career 25 Reparacion
21K6 Brookly | and BRIGHTO o o o, | de Opcidn
20 n | Technical |N 4TH 912 1454 63% 18% | 3% | computador | educativa | EN desarrollo
Education ROAD as A+
High
School
Brooklyn .
. 8310 Medios de .
21K6 | Brookly | Studio 21ST 863 839 103% 14% | 9% | comunicacio | 2PN En desarrollo
90 n Secondary L educativa
School AVENUE n digitales
James 3r8r Tecnologia No
22K4 | Brookly | Madison | BEDFOR | 5055 2288 132% 10% | 5 | dela selectivo, | En desarrollo
Sc%ool AVENUE ° | informacién | zonal
Audicion,
Newtown Medios de opcién
ggQ4 Queens | High ?I'-Igélg'(l)' 2457 2396 103% 7% 3/1 comunicacio | educativa, Aprobada
School ® | nnuevos selectivo,
zonal
Queens
Vocational . L
24Q6 and 37.02 47 Medios de Opcidén
00 Queens Technical AVENUE 1351 1146 118% 10% 6% | comunicacié | educativa, Aprobada
High n nuevos selectivo
School
Queens
Vocational e .,
Gréaficos Opcion
SSQG Queens | 29 %gﬁﬁé 1351 1146 118% 10% | 6% | computariza | educativa, | En desarrollo
High dos selectivo
School
Queens L,
. Reparacién .
2406 | Qoons | ang | 370247 | oy 1146 118% 10% | 6% | 9€ oeativa, | En revision
00 . AVENUE computador L
Technical A+ selectivo
High as
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School
Audicion,
32-24 opcién
Bayside CORP educativa,
26Q4 | queens | High KENNED | 3278 2035 147% 10% | 6% | Frogramado | Nueva (a
95 r informatico . procesar)
School Y selectivo
STREET limitado,
selectivo
Audicion,
28Q5 Hillcrest :ﬁgﬁ E AN 15 opcién
05 Queens | High D 3039 2704 112% 6% % Cisco educativa, | En desarrollo
School AVENUE ° selectivo,
zonal
Thomas A.
Edison
Career Opcién
gng Queens ?gcc’:hnical l\?/ség%?; 2238 1767 127% 8% 1% | Cisco educativa, Aprobada
Education selectivo
High
School
Thomas A.
Edison
Career L .
Disefio de Opciodn
gng Queens ?gcc’:hnical l\?/ség%?; 2238 1767 127% 8% 1% | paginas educativa, Aprobada
Education web selectivo
High
School
Thomas A.
Edison
Career Reparacién Opcién
ggQG Queens ?réghnical l%séz%? 2238 1767 127% 8% 1% ggm utador educativa, Aprobada
: P selectivo
Education as A+
High
School
30Q5 Informatio | 21-16 o o 10 | Certificacion | Opcion
02 Queens n 44TH 912 759 120% 12% % | Apple educativa En desarrollo
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Technolog | ROAD
y High
School
Informatio
30Q5 n 2116 10 Opcion
02 Queens | Technolog | 44TH 912 759 120% B 12% o Cisco dp ti En desarrollo
y High ROAD ° edueata
School
Informatio
n 21-16 Disefio de .
3995 | Queens | Technolog | 44TH 912 759 120% B 12% | 4 |paginas | gho | Endesarmollo
y High ROAD ° | web
School
31R4 | Staten | Curtis High I1-|(,)A5MILTO Medlos de Sglfg;?iva’
50 island | School 9 N 2463 1698 145% B 9% 6% | comunicacio | selectivo, En desarrollo
AVENUE n nuevos no
selectivo
Opciodn
educativa,
. no
Tottenville | 100 .
SIRa | swaten | g LUTEN 3835 3491 110% B 10% | 1% | Cisco selectVo | gn desarrollo
School AVENUE selectivo,
no
selectivo
Ralph R.
McKee
31R6 Staten g:c;eer 290 ST oo o
00 island | Technical MARKS 651 1072 61% B 16% 3% | de redes educativa, Aprobada
Edueation PLACE CISCO selectivo
High
School
School for Eaettjllraotino
Cooperativ | 321 EAST
ZgMG Ma;:att e 9 456 502 91% N/D Cisco d?elsatacié En desarrollo
Technical STREET P
Education n de. .
servicios
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Retiro
School for paulatino
Cooperativ | 321 EAST .
ZgMG Ma;: . c 96 456 502 91% N/D Ier;zt;atlriaccallon S?elsatacié yrl:)i\éiaff)
Technical STREET
X n de
Education -
servicios
Fuentes:

Inscripcion del 2011-12

Registro auditado del 2011-2012

Capacidad de la organizacién 2010-11

Capacidad de las escuelas en el afio lectivo 2010-2011 extraida del Informe de utilizacion de la escuela ("Libro
azul").

Utilizacion de la organizacion 2011-12

El indice de utilizacion presentado aqui puede diferir del que se publicé en el Libro azul de 2010-2011 debido a
que las cifras de inscripcion del edificio a los que se hace referencia en todo este documento y las que se utilizan
en el calculo de los indices de utilizacion se basan en la inscripciéon auditada al 31 de octubre de 2011. Esta
metodologia es consistente con la forma en la que el DOE dirige su planificacion y calcula las asignaciones de
espacio y los financiamientos para todas las escuelas. Al determinar la asignacién de espacio para escuelas de
ubicacion conjunta, la Oficina de Planificacion Espacial realizara una encuesta detallada del lugar y un analisis
del edificio para evaluar la cantidad de espacio disponible en el mismo.

Porcentaje de educacion especial (SE)

Estudiantes con discapacidades, como porcentaje del total de estudiantes del Registro auditado de 2011-2012.
Este conteo no incluye los servicios de SETSS ni los estudiantes que reciben servicios de habla y lenguaje.

Porcentaje de estudiantes que aprenden
inglés (ELL)

Estudiantes que aprenden inglés, como porcentaje del total de estudiantes del Registro auditado de 2011-2012.

Informe de progreso

Calificacion del Informe de progreso de 2010-2011.

Vacantes estimadas 2011

Vacantes especificas para el programa en septiembre de 2011.

Solicitudes de 2011

Postulantes al programa en septiembre de 2011.

Método

Proceso mediante el cual se admiten estudiantes a la escuela.
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Capacida | Utilizaciéo | Calificac % Métod
. . Inscripc ddela n de la ion Educac | % os
DBN Mu::;m T::‘st::etlj: Direccion ion del organiza | organiza | general ion EL Nc:'r:b:aen?ael de Estatus
P 201112 cién cién 2010- especia | L prog ingres
2010-12 2011-12 2011 | o
Escuela
secundaria
de
matematica,
ciencias e
ingenieria
High School 240
ggme M?;‘r?at for CONVENT | 405 451 90% A 0% | 0% | Ingenieria Exame En desarrollo
Mathematics, | AVE
Science and
Engineering
(HSMSE) de
la
universidad
City College
Alfred E.
Smith C
07X6 a::il SEST | 333 EAST 10 . Selecti
00 Bronx Technical 151 668 1303 51% C 18% % Pre Ingenieria vo En desarrollo
Education STREET
High School
Opcidén
Herbert H. 3000 EAST .
08X4 | Bronx | Lehman High | TREMONT | 3405 3096 110% F 16% | 19 | |ngenieria educati Nueva (a
05 School AVENUE % va, procesar)
zonal
Opcién
11X4 Bronx ?raurrrr?ai High ESA%CHES 1675 2902 58% B 15% 10 Ingenieria Sg’ucatl En desarrollo
55 Sohool 9| TER ° ° | % |9 selectiv
AVENUE o,
zonal
Escuela 29 FT
oK | Brookly | seaundania | GReENE 5311 4074 130% B 0% | 0% | Ingenieria EXame | En desarrollo
Brooklyn PLACE
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Technical
High School
CITY
POLYTECHN
IC HIGH No
SCHOOL OF .
13K6 | Brookly | ENGINEERI | 195 Ingenieria selectiv
74 n NG JOHNSON 335 234 143% N/D 15% 4% Civil o] En desarrollo
’ STREET limitad
ARCHITECT o
URE, AND
TECHNOLO
GY
Opcidén
educati
. 50 va, no
14K6 | Brookly | Automotive | geprapn | ggp 968 71% c 18% | 5% | Pre Ingenieria | selectiv | En desarrollo
10 n High School
AVENUE o]
limitad
o
Transit Tech Opcion
Career and educati
19K6 Brookly Technical 1 WELLS 1284 1274 101% B 11% 2% | Pre Ingenieria | va, En desarrollo
15 n : STREET .
Education selectiv
High School o
lecti
22K4 | Brookly | Midwood gtlaiBDgFORD 3816 2409 158% c 4% | 4% | Ingenieria ‘?‘??‘%I Aprobada
05 n High School | AvENUE ° 0 o | "9 selectiv P
o
Queens Opcidén
24Q6 Vocational | 372 47 Ingenieria educati
0, 0, 0,
00 Queens | and . AVENUE 1351 1146 118% B 10% 6% cléctrica va, Aprobada
Technical selectiv
High School o)
25Q5 Townsend l1\/I4I§I:1B1OUR Tecnologia Selecti Nueva (a
Queens | Harris High 1140 906 126% A 0% 0% A
25 School NE biomédica VO procesar)
AVENUE
. .| 58-20 Opcién
ggQ“ Queens E‘;gﬂcéschgg‘fs UTOPIA 4133 2358 175% A 10% l/f Biotecnologia | educati g‘;‘é‘gés
PARKWAY va,
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selectiv
o,
zonal
Audicio
n,
28Q5 Hillcrest High 160-05 15 Zgﬁlganti Nueva (a
05 Queens School HIGHLAN 3039 2704 112% 6% % Biotecnologia va procesar)
D AVENUE selectiv
o,
zonal
Opcidén
educati
va, no
Port 85 ST . selectiv
SiR4 | S@ten | Richmond | JOSEPHS | 2032 2093 97% 13% | 6% | [oondlogia 1, En desarrollo
High School AVENUE limitad
o,
selectiv
o
Ralph R. L
McKee 290 ST Técnico/Tecno eodp:cl;c;rt}
31R6 | Staten | Careerand | \\apis 651 1072 61% 16% | 3% | logi@en va, Aprobada
00 Island | Technical Ingenieria .
: PLACE . . selectiv
Education Arquitectonica
High School °
Staten Island | 485
S;RG Isstgtr?g Technical CLAWSON | 1104 1122 98% 0% | 0% | Ingenieria Exame En desarrollo
High School STREET
Fuentes:

Inscripcion del 2011-12

Registro auditado del 2011-2012

Capacidad de la organizacién 2010-11

Capacidad de las escuelas en el afio lectivo 2010-2011 extraida del Informe de utilizacién de la escuela ("Libro

azul").

Utilizacion de la organizacion 2011-12

El indice de utilizacién presentado aqui puede diferir del que se publicé en el Libro azul de 2010-2011 debido a
que las cifras de inscripcion del edificio a los que se hace referencia en todo este documento y las que se utilizan
en el calculo de los indices de utilizacion se basan en la inscripcion auditada al 31 de octubre de 2011. Esta
metodologia es consistente con la forma en la que el DOE dirige su planificacion y calcula las asignaciones de
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espacio y los financiamientos para todas las escuelas. Al determinar la asignacién de espacio para escuelas de
ubicacion conjunta, la Oficina de Planificacion Espacial realizara una encuesta detallada del lugar y un analisis
del edificio para evaluar la cantidad de espacio disponible en el mismo.

Estudiantes con discapacidades, como porcentaje del total de estudiantes del Registro auditado de 2011-2012.

Porcentaje de educacion especial (SE) Este conteo no incluye los servicios de SETSS ni los estudiantes que reciben servicios de habla y lenguaje.

Porcentaje de estudiantes que aprenden Estudiantes que aprenden inglés, como porcentaje del total de estudiantes del Registro auditado de 2011-2012.

inglés (ELL)

Informe de progreso Calificacion del Informe de progreso de 2010-2011.

Vacantes estimadas 2011 Vacantes especificas para el programa en septiembre de 2011.
Solicitudes de 2011 Postulantes al programa en septiembre de 2011.

Método Proceso mediante el cual se admiten estudiantes a la escuela.

Nota sobre el Estado de aprobacion.Si una escuela es "Nueva (a procesar)" significa que el programa nunca participé en el proceso de aprobacion del
programa de CTE. Si una escuela es denominada "A confirmar (TBD)", la escuela todavia esta trabajando en los detalles para el programa de CTE propuesto. Si
una escuela esta “en desarrollo”, significa que esta en proceso de desarrollar un programa de estudio de CTE, pero que aun no ha recibido la aprobacion oficial
de la ciudad o del estado. Los estudiantes estan expuestos a contenidos CTE en las clases, pero la escuela aun no ha obtenido autorizacién para aprobar
diplomas con una certificacion CTE. Si una escuela esta “en revision”, ha presentado una solicitud para que su programa de estudio de CTE sea revisado por la
ciudad y el estado. Si una escuela esta “aprobada”, el programa de estudio de CTE ha sido examinado por la ciudad y el estado y ha sido oficialmente aprobado.
La escuela puede aprobar los diplomas de estudiantes que completen este programa con una certificacion CTE. Si un programa de CTE de la escuela ha
"vencido", la aprobacion oficial del programa por parte de la ciudad y del estado ha vencido.

Nota sobre los Programas y programas de especializacion de CTE:Un programa de estudio de CTE puede corresponder en una de mas de 70
especializaciones académicas. Un programa de estudio CTE, implementado a nivel secundario, ofrece a los estudiantes una secuencia articulada cohesiva de
rigurosos cursos académicos integrados con habilidades laborales, alineados con los estandares comerciales e industriales. Las especializaciones vocacionales
identifican la estrategia de desarrollo de la fuerza laboral adoptada a nivel federal, estatal y municipal, para mejorar las oportunidades de educacion, capacitacion
y aprendizaje para la fuerza laboral actual y emergente de la nacién. Existen dieciséis grupos de profesiones identificados a nivel federal. Ellos se pueden volver a
dividir en mas de 70 especializaciones académicas.
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