
 

 總監條例 

類別： 教育管理人員 發佈日期：/    /15 編號： C-30 

主題： 管理有關校長和副校長的挑選、指定和任命的條例 頁碼： 第1頁/共

1頁 

 
 

更改概要 

 

 

本條例管理有關校長和副校長的挑選、指定和任命的程序。本條例取代發佈日期為2014年4月10日的總監條

例C-30。 

 

更改： 

 本條例對於在2015年6月30日後開始的管理人員的挑選過程有效。第一節 

 管理支援服務辦公室將頒佈關於針對校長和副校長的先前教學經驗要求的指導方針。第七節(D)(3) 

 行政區辦事處（Borough Field Office）會為支援的學校和課程保留一級委員會（Level I Committee）

的會員記錄。第十一節(B)(1) 

 一級委員會學區職位的監督代表來自有空缺的學校的監督人，或者是該學區另一所學校的監督人，如果

兩者都沒有的話，則會來自該行政區某所學校的監督人。第十一節(C)(1) 

 一級委員會非學區職位的監督代表來自有空缺的學校的監督人或是該行政區另一所學校的監督人。第十

一節(E)(1) 

 在一級委員會，Cluster的指定代理人由學監指定代理人取代。第十一節(C)(1)、(E)(1)和(G)(3)(b) 

 C-30委員會的任何成員如違反機密協議可能會被撤職，並不予將來在C-30委員會任職。第十七節(B) 

 在2008年2月1日在校長候選人才庫建成前委任或指派為臨時代理校長的校長都符合資格自動進入這份名

單，只要他們在委任為或指派為代理校長時有令人滿意的年度評分和達到州教育廳對校長設定的最低的

資格要求。這些校長不符合資格申請校長職位，除非他們之前有至少七年的教學經驗。第八部分 

 新增的語言釐清僅適用於學監所任命的職位的拒絕原因。第十一節(A)(1)(a) 

 刪掉前後不一致的語言，以釐清由高級副教學總監或其代表總監的指定代理人所處理的學監校長和副校

長的任命的拒絕原因。第九節(A)(1)(a) 



 

 

 


