
  
  تعليمات المستشار 

  C-30  الرقم:  14/××/4تاريخ الإصدار:    التربويين الموظفين طاقم  الفئة:

  1من  1  الصفحة:  المساعدين والمدراء المدارس مدراء وتوظيف وتعيين اختيار تحكم تعليمات  الموضوع:

 

  

  موجز التغييرات
 

) المؤرخة في C-30تحكم ھذه التعليمات عملية اختيار وتعيين وتوظيف مدراء المدارس والمدراء المساعدين، وتحل محل التعليمات رقم (
  .2013أكتوبر/ تشرين الأول  31

 
  التغييرات:

  أن يكون المدراء قد حصلوا على خبرة سبع سنوات على الأقل من الخبرة التدريسية بدوام كامل حتى يكونوا مؤھلين للاختيار يتعين
والتعيين.  الخبرات التدريسية السابقة المؤھلة للمدراء ھي:  معلم صف، عميد، مشرف تدريسي، موجه ارشادي، اختصاصي 

ف، اداري للتعليم، وكافة المناصب التدريسية الاشرافية المتضمنة في عقود العمل الجماعية اجتماعي للمدرسة، مدير مساعد، معلم مكلَّ 
  )VII، القسم 2).     (صفحة DOE) وادارة التعليم (CSAبين الرابطة المتحدة للمعلمين (

 
  سابقة تصل إلى  خمس  ، يتعين أن يكون مساعدو المدراء قد حصلوا على خبرة تدريسية2015-2014بدءاً من العام الدراسي

سنوات على الأقل بدوام كامل حتى يكونوا مؤھلين للاختيار والتعيين.  الخبرات التدريسية السابقة المؤھلة للمدراء المساعدين ھي:  
معلم صف، عميد، مشرف تدريسي، موجه ارشادي، اختصاصي اجتماعي للمدرسة، معلم مكلَّف، اداري للتعليم، وكافة المناصب 

، 2).  (صفحة DOE) وادارة التعليم (CSAسية الاشرافية المتضمنة في عقود العمل الجماعية بين الرابطة المتحدة للمعلمين (التدري
  )VIIالقسم 

  المتقدمون الذين حازوا على خبرة تدريس سابقة تقل عن سبع سنوات مؤھلون للتقيم من أجل الإلتحاق بمجموعة المرشحين لمنصب
  م ليسوا مؤھلين للتقديم لمنصب المدير مالم يحصلوا على سبع سنوات من الخبرة التدريسية السابقة. مدير المدرسة، ولكنھ

  يتعين أن يكون مدراء المدارس بتكليف مؤقت قد حصلوا على سبع سنوات من  الخبرة التدريسية السابقة حتى يكونوا مؤھلين للتعيين
  )XII، القسم 10تعيينھم قبل تاريخ ھذه التعليمات).   (صفحة (وھذا لا ينطبق على المدراء المؤقتين الذي تم 

 
  يتعين أن يكون مدراء المدارس بتكليف مؤقت قد حصلوا على خبرة تدريسية سابقة تصل إلى  2015-2014بدءاً من العام الدراسي ،

  )XII، القسم 10خمس سنوات على الأقل بدوام كامل حتى يكونوا مؤھلين للتكليف.  (صفحة 
 

  القسم 2سوف يقوم مكتب القيادة بنشر التوجيھات المتعلقة بمتطلبات الخبرة التدريسية السابقة للمدراء ومعاوني المدراء.   (صفحة ،
VII(  

 
  يتعين أن يتم توجيه طلبات الإعفاء من المستشار بخصوص متطلبات الخبرة التدريسية السابقة إلى النائب الأعلى للمستشار أو

  ،  Chambers St., Room 32052/ھا، على العنوان  المندوب(ة) عنه
New York, NY 10007 القسم 11..   (صفحة ،XIII(  

 
  إن تعيينات مدراء المدارس والمدراء المساعدين ھي عرضة للرفض بسبب من قبل النائب الأعلى للمستشار أو المندوب(ة) عنه، نيابة

  )ج.XI، القسم 6عن مستشار التعليم.  (صفحة 
 

 عيينات المدراء التنفيذيين لمدارس المناطق التعليمية المجتمعية ھي عرضة للرفض بسبب من قبل النائب الأعلى للمستشار أو إن ت
  )5.ز.XI، القسم 8المندوب(ة) عنه، نيابة عن مستشار التعليم.  (صفحة 

 
 في حالات الظروف القاھرة، عندما يسمح  يجب أن يكون المدراء المعينين بتكليف مؤقت في مجموعة المرشحين لمنصب المدير، إلا

  )XII، القسم 10النائب الأعلى للمستشار أو المندوب(ة) عنه/ھا بتعيين مدير بتكليف مؤقت قبل إكمال التقييم.    (صفحة 
 

  1للتوضيح.   (انظر المرفق رقم  1تم تعديل المرفق رقم.(  


