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RÈGLEMAN SOU DIVÈSITE AK ENKLIZYON  
 
  
I. Deskripsyon sijè ak objektif kesyon yo pwopoze konsidere a. 

Dapre seksyon 2590-g ak 2590-h lwa edikasyon nan Eta Nouyòk, Chanselye a pwopoze 
pou Komite pou règleman nan edikasyon Panel for Educational Policy (PEP) adopte 
règleman sou divèsite ak enklizyon an (“Diversity Policy”) pou ankouraje rekritman ak ak 
pou kenbe yon pèsonèl nan distri vil la, nan distri kominotè ak nan nivo lekòl ki konsidere 
divèsite elèv ki nan lekòl leta nan distri lekòl vil la. Règleman sa a fikse angajman 
Depatman Edikasyon  Department of Education (“DOE”) pou divèsite ak enklizyon nan 
pèsonèl li ak nan plan li genyen pou pibliye yon plan anyèl sou divèsite ak enklizyon k ap 
detaye inisyativ yo pran pou ankouraje rekritman ak pou kenbe yon pèsonèl ki gen tout 
kalite orijin ansanm ak inisyativ sansibilizasyon pou ranfòse kapasite Biznis popilasyon 
minoritè ak biznis fanm posede Minority and Women-Owned Enterprises pou yo ka fè 
konpetisyon ak patisipe kòmsadwa nan pwosesis pwopriyetè DOE a.  Règleman sou 
divèsite a afime yon lòt fwa angajman DOE ak prensip opòtinite egalego nan travay pou 
tout anplwaye ak aplikan, jan yo dekri l nan règleman pou pa gen diskriminasyon an 
Non-Discrimination Policy – Règleman Chanselye A-830 Chancellor’s Regulation A-830 
– ak angajman l pou kreye yon plas travay ki pa gen diskriminasyon. 

 
II. Enfòmasyon sou kote ou ka jwenn tèks konplè sou kesyon yo pwopoze a. 
 

Ou ka jwenn tèks konplè  Règleman sou divèsite a nan paj prensipal sit wèb PEP a : 
http://schools.nyc.gov/NR/rdonlyres/DEDFD207-28A8-4CBB-A21B-
8154DE9886D7/108431/DiversityandInclusionPolicyFINAL.pdf  
 

III.  Non, biwo, adrès, imèl ak nimewo telefòn reprezantan distri vil la, ki gen kenesans 
sou pwen y ap konsidere a, ki ka ba w enfòmasyon konsènan pwen an ak pou ka 
soumèt  kòmantè alekri ak aloral konsènan pwen yo konsidere a. 
 
Non: Mecca E. Santana 
Biwo: Office of Equal Employment Opportunity and Diversity Management 
Adrès: 65 Court Street-11th Floor, Brooklyn, New York 11201 
Imèl: DiversityPolicy@schools.nyc.gov  
Telefòn: (718) 935-4481 
 

IV.  Dat, lè ak kote reyinyon PEP la ap fèt pou komite a vote sou pwen yo pwopoze 
pou konsidere a. 
 
14 septanm 2011 a 6:00 P.M. nan The Michael Petrides School  ki nan 715 Ocean 
Terrace, Staten Island, NY 10301. 
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