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পরিবর্ত নসমূহেি সািাাংশ 
 
 

এই প্রবিধানটি চ্যান্সেলান্সেে জলুাই 19, 2013 তাবেন্সখে প্রবিধান A-421 মক হালনাগাদ কন্সে এিং মেটিে স্থালাবিবষি 
হয়। এটি বিক্ষার্থীমদে বিরুন্সে মমৌবখক কটুবিে িযিহাে েংজ্ঞাবয়ত ও বনবষে কন্সে এিং প্রবতন্সিদন প্রদান ও 
বিক্ষার্থীমদে প্রবত মমৌবখক কটুবিে অবিন্স াগগুবলে মক্ষন্সে অনুেন্ধান্সনে িতত গুবল বনবদতষ্ট কন্সে। 

পবেিতত নেমূহ: 

 অবি ুি কমতচ্ােীে প্রবত বিক্ষার্থীে োক্ষবিবিক িিিয কখন প্রকাি কো হন্সি মেই বিষন্সয় িযাখযা প্রদান কন্সে।  
(পৃষ্ঠা 4, মেকিন VI.B.4; পৃষ্ঠা 5, বিিাগ VII.D. মদখুন) 

 সু্কলবিবিক অনুেন্ধান্সনে েময়কাল েপর্ন্সকত  িযাখযা প্রদান কন্সে।  (পৃষ্ঠা 4, বিিাগ VI.C.মদখুন) 
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সািমমত 

এটি বিক্ষার্থীমদে বিরুন্সে মমৌবখক কটুবিে িযিহাে েংজ্ঞাবয়ত এিং বনবষে 
কন্সে এিং বিক্ষার্থীমদে বিরুন্সে মমৌবখক কটুবিে অবিন্স াগগুবলে মক্ষন্সে 
প্রবতন্সিদন প্রদান এিং অনুেন্ধান্সনে পন্থা বনবদতষ্ট কন্সে। 

 
I. নীরর্ 

A. এটি হল, সু্কন্সল, সু্কল দ্বাো পবেচ্াবলত বিক্ষােফন্সে এিং সু্কলবিবিক অনযানয অনুষ্ঠানগুবলন্সত এিং সু্কন্সলে 
িাইন্সে  খন এই প্রকাে সু্কন্সলে িাইন্সেে আচ্েণ বিক্ষা িযিস্থাে বিঘ্ন ঘটায় অর্থিা েম্ভািযিান্সি বিঘ্ন 
ঘটান্সত পান্সে অর্থিা সু্কল কমুযবনটিে স্বাস্থয, বনোপিা, নীবত অর্থিা কলযাণন্সক বিপন্সদে েমু্মখীন কন্সে 
অর্থিা বিপন্সদে েম্ভাব্নাে েমু্মখীন কেন্সত পান্সে, DOE কমতচ্ােী েদেয, তত্ত্বািধান্সনে দায়ীন্সে বন ুি 
কমতচ্ােী, ঠিকাদাে, কাউবেলাে, CBO কমী এিং অনযন্সদে দ্বাো বিক্ষার্থীমদে বিরুন্সে মমৌবখক কটুবি 
মোন্সধে উন্সেন্সিয বিক্ষা বিিান্সগে ("DOE") একটি নীবত। 

B. মকান বিক্ষার্থীে বিঘ্নমূলক আচ্েন্সনে বিরুন্সে আিবিযকিান্সি কখনওই মমৌবখক কটুবি িযিহাে কো  ান্সি 
না। সু্কলগুবল তত্ত্বািধানমূলক হস্তন্সক্ষপ, বপতামাতান্সদে েন্সে আন্সলাচ্না, এিং চ্যান্সেলান্সেে প্রবিধান A-443 
এিং DOE-এে বনয়ামানুিতীতাে বিবধ অনুোে বিঘ্নমূলক আচ্েন্সণে মমাকাবিলা কোে দ্বাো মকান 
বিক্ষার্থীে বিঘ্নমূলক আচ্েন্সণে মমাকাবিলা কেন্সি। 

C. মেই েকল কমীিৃন্দ  াাঁো এই প্রবিধান লঙ্ঘন কেমিন তাাঁো উপ ুি বনয়মানুিতীতামূলক পদন্সক্ষন্সপে 
মুন্সখামুখী হন্সিন। 

II. সাংজ্ঞা 

A. মমৌবখক কটুবি1 েংজ্ঞাবয়ত হয় একটি িাষা (বলবখত2  অর্থিা মমৌবখক) একটি বিক্ষার্থীে েপর্ন্সকত  
অর্থিা প্রবত বনন্সদত বিত ম টি: 

1. অপমানজনক, লজ্জাজনক অর্থিা বিক্ষার্থীমদে মজাে বিষয়িস্তু কন্সে; অর্থিা 

2. একটি বিক্ষার্থীে বিক্ষাগত কমতক্ষমতা অর্থিা একটি বিক্ষামূলক কা তক্রম, সু্কন্সলে কা তকলাপ অর্থিা 
বিক্ষার্থীটিে বিক্ষা েপর্বকত ত অনয ম ন্সকান প্রকাে বিষন্সয় অংিগ্রহন্সণ অর্থিা মেগুবল মর্থন্সক েুবিধা 
গ্রহন্সণে েক্ষমতায় অন্স ৌবিকিান্সি প্রিাবিত এিং উন্সেখন্স াগযিান্সি বিঘ্ন ঘটায় অর্থিা িবিষযন্সত 
কেন্সত পান্সে; অর্থিা  

3. মকান বিক্ষার্থীে মানবেক, আন্সিগগত অর্থিা িােীবেক কলযাণ অন্স ৌবিকিান্সি প্রিাবিত এিং 
উন্সেখন্স াগযিান্সি বিঘ্ন প্রদান কন্সে অর্থিা িবিষযন্সত কেন্সত পান্সে; অর্থিা  

4. মকান বিক্ষার্থীে িােীবেক বনোপিা েপর্বকত ত িীবতে  ুবিেংগত কােণ ঘটায় অর্থিা িবিষযন্সত 
ঘটান্সনাে জনয প্রতযাবিত হয়; অর্থিা  

5. একটি বিক্ষার্থীে িােীবেক আঘাত অর্থিা আন্সিগগত ক্ষবতে  ুবিেংগত কােণ হয় অর্থিা 
িবিষযন্সত ঘটান্সনাে জনয প্রতযাবিত হয়। 

B. DOE-এে কমী েদেয, তত্ত্বািধানকােী কমী, ঠিকাদাে, কাউবেলে, CBO কমী এিং অনয  াো 
বিক্ষার্থীমদে উন্সেন্সিয অর্থিা তান্সদে েপর্মকত  জাবত, িণত, মদিবিবিক েূে, আগন্তুক/নাগবেকন্সেে অিস্থান, 
িয়ে, জন্মেূেতা, ধমত, কমুযবনটি, বলে, অক্ষমতা, ম ৌনবিবিক অবিমূখীনতা, অর্থিা স্থলূে বনন্সয় 
পক্ষপাতমূলক মমৌবখক িিিযেমূন্সহে মক্ষন্সে, চ্যান্সেলান্সেে প্রবিধান A-830-এে উবেবখত িযিস্থায় 
অনুেন্ধান পবেচ্াবলত হন্সি। সু্কন্সলে বিরুন্সে এ ধেন্সনে অবিন্স াগ DOE-এে ইকুয়াল অপেচু্বনটি অযান্ড 
ডাইিাবেতটি মযান্সনজন্সমন্সে-এে কা তলন্সয় উন্সেখ কো উবচ্ত। 

                                            
1 এই প্রবিধানটি দদবহক িাবস্ত বনয়ন্ত্রণ কন্সে না। প্রবিধান A-420-মত দদবহক িাবস্ত েপর্ন্সকত  প্রবতন্সিদন প্রদান্সনে প্রবক্রয়া বনবদতষ্ট  
কো হন্সয়ন্সে। 

2  বলবখত িাষাে মন্সধয দিদযুবতনিান্সি (ইন্সলক্ট্রবনক) েঞ্চাবলত িাষাটি অন্তিুত ি হয়। 
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III. কমীহেি প্ররর্ রবজ্ঞরি 

বিক্ষাবনন্সদতিনাে োন্সর্থ েংবিষ্টতাবিহীন স্টাফেহ, েকল কমী েদেয, মমৌবখক কটুবিে বিষন্সয় DOE-এে নীবত 
এিং প্রবিধানগুবলে েপর্ন্সকত  তর্থয লাি কন্সেন্সেন, বপ্রবেপযালমক অিিযই মে বিষয়টি বনবিত কেন্সত হন্সি। 
বপ্রবেপযাল/দাবয়েপ্রাপ্ত, আিবিযকিান্সি কমপন্সক্ষ: 

A. প্রন্সতযক সু্কলিন্সষতে শুরুন্সত েকল কমীে েন্সে এই প্রবিধানটিে গুরুে েপর্ন্সকত  প তান্সলাচ্না কেন্সিন, প্রন্সতযক 
কমী েদন্সেযে বনকট এই প্রবিধান্সনে একটি প্রবতবলবপ বিতেণ কেন্সিন, এিং প্রন্সতযক কমী েদন্সেযে মর্থন্সক 
এটিে প্রাবপ্তস্বীকাে বিবিক একটি স্বাক্ষে েংগ্রহ কেন্সিন; 

B. সু্কলিষত শুরুে পন্সে ম াগদান কো প্রন্সতযক কমী েদন্সেয েন্সে এই প্রবিধানটিে গুরুে েপর্ন্সকত  প তান্সলাচ্না 
কেন্সিন, তাাঁন্সক এই প্রবিধান্সনে একটি প্রবতবলবপ প্রদান কেন্সিন, এিং কমী েদন্সেযে মর্থন্সক এটিে 
প্রাবপ্তস্বীকাে বিবিক একটি স্বাক্ষে েংগ্রহ কেন্সিন; এিং 

C. সু্কলিষতটিন্সত প্রন্সয়াজন্সনে বিবিন্সত এই প্রবিধানটি পুনবিততেণ কেন্সিন এিং/অর্থিা এটিে বিষন্সয় মকৌিলগত 
েহায়তা প্রদান কেন্সিন। 

IV. মমৌরিক কটুরিি একটি অবিন্স াগ সম্পহকত  প্ররর্হবেন প্রোন কিা 

A. কমী েদন্সেযে দায়েমূহ 

মমৌবখক কটুবি শ্রিণকােী ম ন্সকান কমী েদন্সেযে,  াাঁে বনটক একটি বিক্ষার্থীে মমৌবখক কটুবিে বিকাে 
হওয়া েপর্ন্সকত  জ্ঞান অর্থিা তর্থয আন্সে, অর্থিা ব বন মেই েপর্ন্সকত  একটি তর্থয প্রাপ্ত হন, দাবয়ে হল 
একটি সু্কল বদিন্সেে মন্সধয বপ্রবেপযাল/দাবয়েপ্রান্সপ্তে বনকট মদাষাোপটি েপর্ন্সকত  মমৌবখকিান্সি প্রবতন্সিদন 
প্রদান কো।  মমৌবখক প্রবতন্সিদন প্রদান্সনে দটুি সু্কল বদিন্সেে মন্সধয, কমী েদেযটিন্সক আিবিযকিান্সি: 

1. DOE-এে অনলাইন অকান্সেে বেন্সপাটিত ং বেন্সস্টম ("OORS")-এে ফেম-এ একটি োক্ষমূলক 
িিিয েপর্ূণত কোে দ্বাো বপ্রবেপযাল/দাবয়েপ্রান্সপ্তে বনকট এটি বলবখত প্রবতন্সিদন প্রদান কেন্সত 
হন্সি; অর্থিা 

2. অবফে অফ মেবিয়াল ইনন্সিবস্টন্সগিান ("OSI")-এে েোেবে অনলাইন্সন একটি প্রবতন্সিদন জমা 
বদন্সত হন্সি। (বনন্সচ্ বিিাগ IV.B.2. মদখুন)। 

 বদ মমৌবখক কটুবিে অবিন্স াগটি বপ্রবেপযান্সলে বিরুন্সে হয়, তাহন্সল, কমী েদন্সেযে মমৌবখক কটুবিটি 
েপর্ন্সকত  OSI-এে অনলাইন প্রবতন্সিদন প্রদান্সনে িযিস্থাটি িযিহান্সে দ্বাো েোেবে প্রবতন্সিদন প্রদান কো 
প্রন্সয়াজন(বনন্সচ্ বিিাগ খ মদখুন)। 

B. বপ্রবেপযাল/দাবয়েপ্রান্সপ্তে দায়েমূহ 

বপ্রবেপযাল3 অর্থিা দাবয়েপ্রাপ্ত, অবিন্স াগটি েপর্ন্সকত  জ্ঞাত হওয়াে 24 ঘোে মন্সধয আিবিযকিান্সি 
বনম্নবলবখত পন্থাে মন্সধয একটিে মাধযন্সম, DOE কমতচ্ােী েদেয, তত্ত্বািধানকােী কমতচ্ােী, ঠিকাদাে, 
পোমিতকােী, CBO কমী এিং অনযন্সদে দ্বাো বিক্ষার্থীমদে মমৌবখক কটুবিে েকল অবিন্স াগগুবলে েপর্ন্সকত  
OSI-এে বনকট তাৎক্ষবণক প্রবতন্সিদন প্রদান কেন্সিন: 

1. তর্থযটি OORS-এ বনন্সিি কো; অথবা 

2. তর্থযটি, https://www.nycenet.edu/offices/osi/CPR_Form/form.aspx মত, OSI-এে 
প্রবতন্সিদন প্রদান্সনে িযিস্থায় বলবপিে কো, অর্থিা (718) 935-3800 নম্বন্সে OSI-এ মফান 
কো। 

 বদ বপ্রবেপযাল/দাবয়েপ্রাপ্ত িযবিটি OORS-এ মমৌবখক কটুবিে একটি অবিন্স াগ বলবপিে কন্সেন, তাহন্সল 
বতবন স্বয়ংবক্রয়িান্সিই OSI-এে অনলাইন প্রবতন্সিদন প্রদান িযিস্থাে েুন্স াগ পান্সিন।  

                                            
3 এই প্রবিধান্সনে উন্সেন্সিয িযিহান্সেে মক্ষন্সে, বপ্রবেপযাল প্রবতিব্দটি মক্ষে প তন্সিক্ষকন্সদে প্রবতও উন্সেখ কন্সে।  মক্ষে প তন্সিক্ষক প্রবতিব্দটি, েম্ভািয মমৌবখক কটুবি ঘটনায় 
জব়িত র্থাকা DOE কমীে প্রবত প তন্সিক্ষণমূলক িূবমকায় কমতেত একজন িযবিে প্রবত উন্সেখ কন্সে। 

https://www.nycenet.edu/offices/osi/CPR_Form/form.aspx
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বপ্রবেপযাল/দাবয়েপ্রাপ্ত িযবিটিে OSI-এে বনকটও পৃর্থকিান্সি অবিন্স াগটি েপর্ন্সকত  প্রবতন্সিদন প্রদান্সনে 
প্রন্সয়াজন নাই। 

C. OSI-এে অনলাইন প্রবতন্সিদন প্রদান িযিস্থায় মমৌবখক কটুবিে একটি প্রবতন্সিদন গৃহীত হন্সল, মেই 
িযিস্থাটি স্বয়ংবক্রয়িান্সি একটি বনবিতকেণ নম্বে ("OSI নম্বে”) েৃবষ্ট কেন্সি। প্রবতন্সিদন্সনে ঘটনাটি 
েপর্বকত ত পেিতী েকল ম াগান্স ান্সগে মক্ষন্সে OSI েংখযাটি আিবিযকিান্সি উন্সেখ কেন্সত হন্সি। 

D. বপতামাতাো এিং বিক্ষার্থীো, তাাঁন্সদে বিশুটিে সু্কন্সলে বপ্রবেপযাল/দাবয়ে প্রাপ্ত িযবিটিন্সক অিবহত কন্সে, 
OSI-এে অনলাইন প্রবতন্সিদন প্রদান িযিস্থাে মাধযন্সম OSI-মক েোেবে অিবহত কন্সে, অর্থিা (718) 
935-3800 এই নম্বন্সে OSI-এে েন্সে ম াগান্স াগ কমে মমৌবখক কটুবি েপর্বকত ত একটি অবিন্স াগ প্রদান 
কেন্সত পান্সেন। 

E. OSI অবিন্স াগ গ্রহণ, মূলযায়ন, প তান্সলাচ্না, অনুেেণ এিং DOE-এে অন্তিুত ি বিবিন্ন কা তালয় এিং 
অনযানয উপ ুি কতৃত পন্সক্ষে প্রবত মমৌবখক কটুবিে বিষন্সয় অবিন্স াগ েপর্বকত ত তর্থয েেিোন্সহে জনয 
দাবয়েপ্রাপ্ত। OSI-এে বনকট একটি প্রবতন্সিদন প্রদান্সনে পন্সে, বপ্রবেপযাল/দাবয়েপ্রাপ্ত িযবিটি, OSI-এে 
মর্থন্সক অগ্রেে হওয়াে পন্থা েপর্ন্সকত  বনন্সদতিনা না পাওয়া প তন্ত পুবলি অর্থিা বিন্সিষ অনুেন্ধান্সনে 
কবমিনান্সেে কা তালয় ("SCI")-এে েন্সে ম াগান্স াগ কো িযতীত অবতবেি মকান প্রকাে 
অনুেন্ধানমূলক পদন্সক্ষপ গ্রহণ কেন্সি না। 

F.  বদ অবিন্স াগটি, েম্ভািয বনপীব়িন্সতে বপতামাতা িযতীত অনয মকান িযবিে দ্বাো জমা কো হন্সয় র্থান্সক, 
তাহন্সল বপ্রবেপযাল আিবিযকিান্সি েম্ভািয বনপীব়িন্সতে বপতামাতান্সক জানান্সিন ম  একটি অবিন্স াগ জমা 
কো হন্সয়ন্সে। 

G. OSI অনলাইন প্রবতন্সিদন প্রদান্সনে িযিস্থা িযিহান্সেে মাধযন্সম মিনান্সমও অবিন্স াগুবল জমা কো ম ন্সত 
পান্সে। 
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V. অনুসন্ধান চলাকালীন কমতচািীি অপসািণ 

মমৌবখক কটুবিে বিষন্সয় একটি অনুেন্ধান চ্লাকালীন, বিক্ষার্থীমদে স্বাস্থয, কলযাণ, এিং বনোপিা এিং 
অনুেন্ধামন বনেন্সপক্ষতা েুেবক্ষত কোে উন্সেন্সিয বনন্মবলবখত পেবতন্সত েংবিষ্ট কমতচ্ােীন্সক তাাঁে বিক্ষার্থীমদে প্রবত 
তাাঁে দাবয়ে মর্থন্সক অপোবেত কো হন্সত পান্সে। 

A. মমৌবখক কটুবিে বিষন্সয় একটি অবিন্স াগ প্রাবপ্তে পে, OSI অনুেন্ধানটি েপর্ূণত হওয়া প তন্ত কমতচ্ােীটিে 
অপোেণ েপর্ন্সকত  েুপাবেি প্রদান কেন্সিন।   বদ OSI প্রার্থবমকিান্সি অপোেন্সণে জনয েুপাবেি না 
কন্সেন, তাহন্সল বপ্রবেপযাল, বেবনয়াে বফল্ড কাউন্সেল এিং মজনান্সেল কাউন্সেন্সলে কা তালন্সয়ে আইন 
বিষয়ক আবধকাবেন্সকে প তান্সলাচ্নাে বিষয়িস্তু বহোন্সি অপোেন্সণে জনয অনুন্সোধা জানান্সত পান্সেন। 

B. কমতচ্ােীটিে অপোেন্সণে বিষন্সয় বেোন্ত গ্রহণকান্সল, বনম্নবলবখতগুবলে বিন্সিচ্না কো হন্সি: কবর্থত আচ্েন্সণে 
তীব্রতা; অবি ুি কমতচ্ােীে পূিতিতী নবর্থেমূহ; অবিন্স াগগুবলে প্রমাবণত হওয়াে মক্ষন্সে েম্ভািয 
বনয়মানুিতীতামূলক পদন্সক্ষপেমূহ; বিন্সিষ িযবিটিে বিক্ষার্থীমদে েংেন্সিত আোে প্রকৃবত এিং 
মপৌনঃপুবনকতা; এিং অনযানয ম ান্সকান প্রােবেক উপাদানেমূহ। 

C.  বদ মকান কমতচ্ােীন্সক, মমৌবখক কটুবিে অনুেন্ধান েপর্ূণত হওয়া প তন্ত তাাঁে দাবয়ে মর্থন্সক অপোবেত 
কো হয়, তাহন্সল বপ্রবেপযাল কমতচ্ােীন্সক, বলবখত আকান্সে, তাাঁে অপোেন্সণে তাবেখ মর্থন্সক অনবধক পাাঁচ্টি 
সু্কল বদিন্সেে মন্সধয অনুেন্ধান্সনে প্রকৃবত েপর্ন্সকত  জানান্সিন। 

VI. অনুসন্ধান 

A. মমৌবখক কটুবিে অবিন্স াগগুবল হয় OSI অর্থিা ম  সু্কন্সল ঘটনা ঘন্সটন্সে, মেই সু্কল দ্বাো অনুেন্ধান 
পবেচ্াবলত হন্সি। OSI-দ্বাো মমৌবখক কটুবিে একটি প্রবতন্সিদন প্রাবপ্তে পন্সে, OSI বপ্রবেপযালমক জানান্সিন 
ম  OSI অনুেন্ধানটি পবেচ্াবলত কেন্সিন নাবক বপ্রবেপযাল আিবিযকিান্সি একটি সু্কল-বিবিক অনুেন্ধান 
("SBI") পবেচ্াবলত কেন্সিন। 

1. েকল DOE কমতচ্ােীে মমৌবখক কটুবিে বিষয়ক অনুেন্ধান্সনে মক্ষন্সে েহন্স াবগতা কো, এিং একটি 
স্বাক্ষাত্কান্সেে উন্সেিয েমন প্রাবপ্তন্সত উপবস্থত হওয়া প্রন্সয়াজন।   বদ OSI-এে দ্বাো অনুন্সোধ কো 
হয়, তাহন্সল বপ্রবেপযাল আিবিযকিান্সি সু্কন্সলে কমতচ্ােীন্সদে স্বাক্ষাত্কাে আন্সয়াজন্সন এিং পবেচ্ালন্সন 
OSI-এে েন্সে েহন্স াগীতা, এিং অনুন্সোধকৃত নবর্থপে উপলব্ধ কেন্সিন। 

2.  বদ বপ্রবেপযাল একটি SBI-এে আন্সয়াজন্সনে জনয বনন্সদত বিত হন, তাহন্সল বেবনয়াে বফল্ড কাউন্সেল 
বপ্রবেপযান্সলে বনকট পর্থবনন্সদত বিকােমূহ প্রদান কেন্সিন (বিিাগ VI.C মদখুন)। 

3.  বদ, অনুেন্ধানটি চ্লাকালীন, এই প্রকাে বিশ্বান্সেে  ুবিেংগত েন্সন্দন্সহে অিকাি র্থান্সক ম  মেখান্সন 
একটি ম ৌন প্রকৃবতে িােীবেক বনপী়িন্সনে ঘটনা ঘন্সটন্সে অর্থিা একটি অপোধমূলক কমত কো 
হন্সয়ন্সে, তাহন্সল আিবিযকিান্সি বনউ ইয়কত  বেটি পুবলি বিিাগ এিং অনুেন্ধান্সনে বিন্সিষ 
কবমিনান্সেে ("SCI") েন্সে তাৎক্ষবণকিান্সি ম াগান্স াগ কেন্সত হন্সি, এিং অবতবেি তর্থয না 
পাওয়া প তন্ত অনুেন্ধানটি আিবিযকিান্সি িন্ধ র্থাকন্সি। 

B. ঘটনাটি েপর্ন্সকত  অনুন্ধানটি OSI অর্থিা সু্কলটি  াে দ্বাোই মহাক, আিবিযকিান্সি বনম্নবলবখত 
অনুেন্ধানমূলক পদন্সক্ষপগুবল গ্রহণ কেন্সত হন্সি:4 

1.  র্থা িীঘ্র েম্ভি, তর্থাকবর্থত বনপীব়িত এিং বিক্ষার্থী/কমী োক্ষীন্সদে পৃর্থক োক্ষাৎকাে এিং তান্সদে 
বলবখত িিিয গ্রহণ কেন্সত হন্সি।5 

2. অবি ুি কমীটিন্সক মমৌবখক কটুবি েপর্ন্সকত  আন্সলাচ্নাে উন্সেন্সিয একটি োক্ষাৎকামে, তাাঁে 
ইউবনয়ন্সনে উপস্থাপনােহ উপবস্থবতে অবধকােবিবিক, 48 ঘোে বলবখত বিজ্ঞবপ্ত প্রদান। 48 
ঘোে বিজ্ঞবপ্ত এিং ইউবনয়ন্সনে প্রবতবনবধন্সেে অবধকােবিবিক বিজ্ঞবপ্তগুবল উপলব্ধ: 

                                            
4http://schools.nyc.gov/Offices/GeneralCounsel/Legal/SFC/default.htm-মত অনুেন্ধানমূলক বিস্তাবেত পদন্সক্ষপগুবল পাওয়া  ান্সি। 
5 বিক্ষার্থী োক্ষীন্সদে োক্ষাত্কােগুবলে জনয বপতামাতাে বনকট বিজ্ঞবপ্ত অর্থিা অনুন্সমাদন্সনে প্রদান্সনে প্রন্সয়াজন হয় না।  বদ একজন বপতামাতা উপবস্থত না র্থান্সকন, তাহন্সল 
বপ্রবেপযাল, একজন অবিজব়িত প্রিােক অর্থিা কমী েদন্সেযে, ম মন একজন েহকােী বপ্রবেপযাল, বডন, েমাজ-কমী অর্থিা গাইন্সডে কাউন্সেলাে, উপবস্থবতন্সত 
োক্ষাৎকােটি পবেচ্াবলত কেন্সত পান্সেন। 

http://schools.nyc.gov/Offices/GeneralCounsel/Legal/SFC/default.htm
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http://schools.nyc.gov/Offices/GeneralCounsel/Legal/SFC/default.htm. 

3.  বদনা কমতচ্ােীটি তাাঁে 48 ঘোে বিজ্ঞবপ্ত প্রাবপ্তে এিং/অর্থিা ইউবনয়ন্সনে প্রবতবনবধন্সেে 
অবধকােটিে আইবন স্বত্ত্ব পবেতযাগ না কন্সেন, ইউবনয়ন্সনে উপস্থাপনা বিহীনিান্সি অর্থিা 
কমতচ্ােীটিে দ্বাো বলবখত বিজ্ঞবপ্ত প্রাবপ্তে 48 ঘো পূন্সিত অনুেন্ধানমূলক োক্ষাৎকােটি পবেচ্াবলত 
না হন্সত পান্সে। এই প্রকাে একটি মক্ষন্সে কমতচ্ােীটিন্সক, 
http://schools.nyc.gov/Offices/GeneralCounsel/Legal/SFC/default.htm-মত প্রাপ্ত একটি 
আইবন স্বত্ত্ব তযান্সগে দবলন্সল আিবিযকিান্সি স্বাক্ষে কেন্সত হন্সি। 

4. অবি ুি কমীে েন্সে োক্ষাৎকাে। আন্সলাচ্নায় কমতচ্ােীে প্রবত আিবিযকিান্সি মমৌবখক কটুবিে 
বিষন্সয় একটি িযাখযা এিং একটি িিিয উপস্থাপনাে েুন্স াগ বদমত হন্সি। 

a.  বদ অবি ুি কমতচ্ােী বিক্ষার্থীে োক্ষমূলক িিিযটি, অর্থিা প্রাপ্তিয়স্ক োক্ষীে জিানিন্দী 
ম গুবলন্সত বনবদতষ্ট-বিক্ষার্থীবিবিক তর্থয বিদযমান, মেগুবল পন্স তালাচ্নাে একটি েুন্স ান্সগে জনয 
অনুন্সোধ কন্সেন, তাহন্সল কমতচ্ােীন্সক আিবিযকিান্সি প তান্সলাচ্নাে একটি েুন্স াগ প্রদান কেন্সত 
হন্সি এিং ইউবনয়ন্সনে প্রবতবনবধে উপবস্থবতন্সত (ন্স খান্সন এই প্রকাে একটি উপস্থাপনা 
বিদযমান র্থান্সক) এই প্রকাে একটি মগাপনীয়তাে স্বীকৃবত স্বাক্ষে কেন্সত হন্সি ম  বতবন 
িিন্সিয অন্তিুত ি বিষয়িস্তুগুবল মগাপন োখন্সিন এিং িিিযে প্রদানকােী(ন্সদে) প্রবত মকান 
প্রকাে বিন্সদ্বষমূলক পদন্সক্ষপ গ্রহণ কেন্সিন না। ইউবনয়ন্সনে প্রবতবনবধন্সদেও আিবিযকিান্সি 
প তান্সলাচ্না এিং মগাপনীয়তাে স্বীকৃবতন্সত স্বাক্ষন্সেে েুন্স াগ প্রদান কেন্সত হন্সি। মগাপনীয়তাে 
স্বীকৃবতটি পাওয়া  ান্সি বনন্সচ্ে ওন্সয়িোইন্সট: 

http://schools.nyc.gov/Offices/GeneralCounsel/Legal/SFC/default.htm। অনুন্সোন্সধে 
বিবিন্সত মগাপনীয়তাে স্বীকৃবতে প্রবতবলবপগুবল অবি ুি কমতচ্ােী এিং/অর্থিা ইউবনয়ন্সনে 
প্রবতবনবধন্সদে বনকট আিবিযকিান্সি প্রদান কেন্সত হন্সি। 

i.  বদ, অনুেন্ধান চ্ালাকালীন, অবি ুি কমতচ্ােী এিং ইউবনয়ন্সনে প্রবতবনবধ 
মগাপনীয়তাে স্বীকৃবতন্সত স্বাক্ষে কন্সেন, তাহন্সল েংবিষ্ট কমতচ্ােী অর্থিা ইউবনয়ন্সনে 
প্রবতবনবধে বনকট োক্ষবিবিক েকল িিিয অেপর্াবদত আকান্সে প্রদবিতত হন্সি।  
কমতচ্ােীটি এিং তাাঁে ইউবনয়ন্সনে প্রবতবনবধো ম ন্সকান এিং েকল োক্ষবিবিক িিিয 
বলবপিে কন্সে মনওয়াে জনয অনুন্সমাবদত হন্সিন বকন্তু এই প্রকাে োক্ষবিবিক িিিয 
মকান প্রকাে প্রবতবলবপ োখাে জনয অনুন্সমাবদত হন্সিন না। 

ii.  বদ, অনুেন্ধান চ্ালাকালীন, অবি ুি কমতচ্ােীটি, মগাপনীয়তাে স্বীকৃবতন্সত স্বাক্ষে না 
কোে বেোন্ত মনন, তাহন্সল মেগুবল প্রদিতন্সনে পূন্সিত বনপীব়িত বিক্ষার্থীে িিিয, 
বিক্ষার্থীমদে োক্ষমূলক িিিয, এিং িবেষ্ঠ োক্ষমূলক িিিয মর্থন্সক বনপীব়িতটিে 
িযতীত অনয ম ন্সকান বিক্ষার্থীে িযবিগতিান্সি বচ্বিতকেণন্স াগয েকল তর্থয েপর্াবদত 
কেন্সত হন্সি।  অবি ুি কমতচ্ােীটিে প্রবত েকল োক্ষমূলক িিিয েপর্াবদত আকান্সে 
প্রদবিতত হন্সি।  কমতচ্ােীটি এিং তাাঁে ইউবনয়ন্সনে প্রবতবনবধো এই প্রকাে েপর্াবদত 
োক্ষবিবিক িিিয বলবপিে কন্সে মনওয়াে জনয অনুন্সমাবদত হন্সিন বকন্তু এই প্রকাে 
োক্ষবিবিক িিিয মকান প্রকাে প্রবতবলবপ োখাে জনয অনুন্সমাবদত হন্সিন না। 
বনয়মানুিতীতাে েিায় উপবস্থত েকল অবি ুি কমতচ্ােীিৃন্দ এিং তাাঁন্সদে ইউবনয়ন্সনে 
প্রবতবনবধো ম ন্সকান প্রকাে বনয়মানুিতীতামূলক পদন্সক্ষপ প্রন্সয়ান্সগে পূন্সিত েকল 
োক্ষবিবিক িিিয মদখন্সত এিং মেগুবলে প্রবতবলবপ োখাে জনয অনুন্সমাবদত হন্সিন।  
 বদ, কমতচ্ােীটি, মগাপনীয়তাে স্বীকৃবত স্বাক্ষে না কেন্সত না চ্ান, তাহন্সল মেগুবল 
তাাঁে বনকট প্রদান্সনে পূন্সিত বনপীব়িত বিক্ষার্থীে িিিয, বিক্ষার্থীমদে োক্ষমূলক িিিয, 
এিং িবেষ্ঠ োক্ষমূলক িিিয মর্থন্সক বনপীব়িতটিে িযতীত অনয ম ন্সকান বিক্ষার্থীে 
িযবিগতিান্সি বচ্বিতকেণন্স াগয েকল তর্থয েপর্াবদত কেন্সত হন্সি। 

5. কবর্থত বনপীব়িত এিং অবি ুি কমতচ্ােীেহ েকল নবর্থপে ও োন্সক্ষে বিশ্বােন্স াগযতাে মূলযায়ন। 

http://schools.nyc.gov/Offices/GeneralCounsel/Legal/SFC/default.htm
http://schools.nyc.gov/Offices/GeneralCounsel/Legal/SFC/default.htm-তে
http://schools.nyc.gov/Offices/GeneralCounsel/Legal/SFC/default.htm
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6. প্রন্সতযক অবিন্স ান্সগে জনয পৃর্থক ফাইল েক্ষণান্সিক্ষণ কেমত হন্সি। 

C. শুধুমাে সু্কলবিবিক অনুেন্ধান্সনে জনয: 

1. অবিন্স াগ প্রাবপ্তে 10 সু্কল বদিন্সেে মন্সধয, বপ্রবেপযালমক আিবিযকিান্সি বনধতােণ কেন্সত হন্সি ম  
অবিন্স াগটি েমবর্থতত বক না এিং আিবিযকিান্সি প্রন্সতযক মদাষান্সোন্সপে বিষন্সয় গৃহীত বেোন্ত েপর্ন্সকত  
িযাখযা প্রদান েহ েম্ভািয দদবহক িাবস্ত এিং/অর্থিা মমৌবখক কটুবি - অনুেন্ধান্সনে প্রবতন্সিদন 
ফমতটি েপর্ূণত কেন্সত হন্সি(অনুেন্ধানমূলক প্রবতন্সিদন্সনে ফন্সমতে েংলগ্নক নং.1 মদখুন)।  বদ 
অপোন্সধে গুরুে লাঘিকােী পবেবস্থবতে কােন্সণ, অনুেন্ধানটি েপর্ূণত কোে জনয অবতবেি েমন্সয়ে 
প্রন্সয়াজন হয়, তাহন্সল বপ্রবেপযান্সলে বেবনয়াে বফল্ড কাউন্সেন্সলে েন্সে পোমিত কো উবচ্ত। 

2.  খন একটি SBI েপর্ূণত হয়, তখন বপ্রবেপযাল আিবিযকিান্সি োক্ষাৎকান্সেে মনাটগুবল, বলবখত 
িিিযেমূহ, এিং অনুেন্ধান্সনে ফলেহ অনুেন্ধান্সনে প্রবতন্সিদনটি বেবনয়াে বফল্ড কাউন্সেন্সলে বনকট 
স্কযান অর্থিা ফযাক্স কেন্সিন। এই বিষন্সয় বেবনয়াে বফল্ড কাউন্সেন্সলে মর্থন্সক বপ্রবেপযান্সলে শুধুমাে 
েমর্থতন প্রাবপ্তে পন্সে SBIটিন্সক েপর্ূণত বহোন্সি বিন্সিচ্না কো হয়। 

D. অনুেন্ধানটি েপর্ূণত হন্সল, অধযক্ষা/দাবয়েপ্রাপ্ত িযবিটিন্সক আিবিযকিান্সি তর্থাকবর্থত বনপী়িন্সতে 
বপতামাতান্সক জানান্সত অবিন্স াগগুবল প্রমাবণত অর্থিা অপ্রমাবণত বক না। 

VII. বযরিগর্ পেহেপসমূে 

A. বেবনয়াে বফল্ড কাউন্সেন্সলে মর্থন্সক অনুেন্ধানটিে েপর্ূণততাে বিষন্সয় বপ্রবেপযান্সলে েূচ্না প্রাবপ্তে পন্সে, 
বপ্রবেপযাল/ন্সক্ষন্সে প তন্সিক্ষক আিবিযকিান্সি এই বিবধবনয়মটি লঙ্ঘনকােীরূন্সপ বচ্বিত ম ন্সকান কমী েদন্সেযে 
বিরুন্সে বনয়মানুিতীতামূলক উপ ুি পদন্সক্ষপ গ্রহণ কেন্সিন। বনয়মানুিতীতামুলক পেগুবলে মক্ষন্সে 
েহায়তাে জনয, বপ্রবেপযালো তাাঁন্সদে বেবনয়াে বফল্ড কাউন্সেন্সলে েন্সে পোমিত কেন্সিন। 

B.  খন মকান একটি অনুেন্ধান, হয় বপ্রবেপযান্সলে দ্বাো অর্থিা OSI-দ্বাো কৃত, েপর্ূণত হয়, অবি ুি কমী 
েদেযন্সক আিবিযকিান্সি অনুেন্ধান্সনে ফলাফলগুবল েপর্ন্সকত  অিবহত কেন্সত হন্সি।  বদ অনুেন্ধানটি 
চ্লাকালীন অবি ুি কমতচ্ােীটিন্সক তাাঁে দাবয়ে মর্থন্সক মুি কো হন্সয় র্থান্সক এিং দাবয়ে মর্থন্সক মুি 
োখাে অনয মকান কােণ বিদযমান না র্থান্সক, তাহন্সল আিবিযকিান্সি কমতচ্ােীটিন্সক তাাঁে বনয়বমত দাবয়ন্সে 
পুনোয় িহাল কেন্সত হন্সি। 

C. একজন কমতচ্ােী, ব বন এই বিবধবনয়মটি লঙ্ঘন কন্সেন, বনয়মানুিতীতাে বিষয়িস্তু হন্সত পান্সেন, ম টিে 
মন্সধয িেখাস্ত, অর্থিা অনযানয উপ ুি অনুেেণমূলক পদন্সক্ষপ অন্তিুত ি হন্সত পান্সে। তদপুবে, এই 
প্রবিধান্সনে মকান বকেুই একজন বপ্রবেপযালমক একজন কমীে, তাাঁে অনুপ ুি আচ্েন্সণে কােন্সণ, ম টি 
অনযিান্সি এই প্রবিধান্সনে লঙ্ঘন কো নয়, েন্সে েংন্সিাধনমূলক আন্সলাচ্না অর্থিা বনয়মানুিতী কো মর্থন্সক 
মোধ কন্সে না। 

D. বনয়মানুিতীতাে েিান্সয় উপবস্থত েকল অবি ুি কমতচ্ােীিৃন্দ এিং তাাঁন্সদে ইউবনয়ন্সনে প্রবতবনবধো 
ম ন্সকান প্রকাে বনয়মানুিতীতামূলক পদন্সক্ষপ প্রন্সয়ান্সগে পূন্সিত েকল োক্ষবিবিক িিিয মদখন্সত এিং 
মেগুবলে প্রবতবলবপ োখাে জনয অনুন্সমাবদত হন।  বদ, কমতচ্ােীটি, মগাপনীয়তাে স্বীকৃবত স্বাক্ষে না 
কেন্সত না চ্ান, তাহন্সল মেগুবল তাাঁে বনকট প্রদান্সনে পূন্সিত বনপীব়িত বিক্ষার্থীে িিিয, বিক্ষার্থীমদে 
োক্ষমূলক িিিয, এিং িয়স্ক োক্ষীে জিানিন্দী মর্থন্সক বনপীব়িত িযবি ো়িা বিক্ষার্থীন্সক িযবিগতিান্সি 
েনাি কো  ায়, এমন তর্থয মুন্সে বদমত হন্সি। 

VIII. মগাপনীয়র্া 

এই প্রবিধান্সনে অধীন্সন আনত েকল অবিন্স ান্সগে োক্ষী এিং পক্ষগন্সণে মগাপনীয়তাে প্রবত শ্রো কো DOE-এে 
নীবত।  বদও, অবি ুিে প্রবত েংগত েুন্স াগ প্রদান, এিং/অর্থিা অবিন্স াগটিে বনষ্পবিে উন্সেন্সিয প্রন্সয়াজনীয় 
পদন্সক্ষপ গ্রহন্সণে জনয মগাপনীয়তাে প্রন্সয়াজনীতাটি আিবিযক অনুেন্ধানগুবলে েন্সে েহন্স াবগতামূলকিান্সি 
োমঞ্জেযপূণত হওয়া উবচ্ত। সু্কন্সলে কমীিৃন্দ,  াাঁন্সদে মমৌবখক কটুবিে বিষন্সয় একটি অনুেন্ধান েপর্ন্সকত  জ্ঞান 
আন্সে তাাঁন্সদে জনয অননুন্সমাবদত িযবিন্সদে বনকট অবি ুি কমতচ্ােীে(িৃন্সন্দে), বনপীব়িত বিক্ষার্থীে(ন্সদে), 
এিং োক্ষী(ন্সদে) নাম েহ, অবিন্স াগটি েপর্বকত ত তর্থযেমূন্সহে উন্সন্মাচ্ন কো বনবষে।  
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IX. তর্থযবিকৃবত/প্ররর্রোংসা রনরিধ্য 

একটি মমৌবখক কটুবি েপর্বকত ত অনুেন্ধানমক ভ্রান্ত পন্সর্থ পবেচ্াবলত কো অর্থিা িাধা মদওয়া, অর্থিা মমৌবখক 
কটুবিে অবিজ্ঞতাকােী, প্রবতন্সিদন প্রদানকােী, অর্থিা োক্ষীন্সদে বিরুন্সে বিন্সদ্বষমূলক আচ্েণ দঢৃ়িান্সি বনবষে 
এিং এটা বনয়মানুিতীতামূলক পদন্সক্ষন্সপে কােণ হন্সত পান্সে। এই প্রকাে আচ্েণগুবল তাত্ক্ষবণকিান্সি,(212) 
510-1400-এে নম্বমে অর্থিা intake@nycsci.org-মত SCI-এ প্রবতন্সিদন প্রদান কো উবচ্ত। 

X. রনউ ইয়কত  িাজ্য রশো রবভাহগি প্ররর্ প্ররর্হবন 

প্রন্সতযক িেে জানুয়াবে 15ই এিং জলুাই 15ই, বিক্ষা কবমিনান্সেে বনকট মমৌবখক কটুবি বিষয়ক 
অবিন্স াগেমূন্সহে একটি অধত-িাত্েবেক প্রবতন্সিদন প্রদনা কো হয়। প্রবতন্সিদনটিন্সত প্রন্সতযক অবিন্স ান্সগে 
বিষয়িস্তুগুবল, প্রন্সতযক অনুেন্ধান্সনে ফলাফলেমূহ, এিং প্রবতটি মক্ষন্সে স্থানীয় সু্কল কতৃত পক্ষগুবলে দ্বাো গৃহীত 
পদন্সক্ষপ,  বদ বকেু র্থান্সক, বনবদতষ্ট কো হয়। 

XI. প্রশ্ন 

এই প্রবিধান েপর্ন্সকত  প্রশ্ন এই ঠিকানায় পাঠান্সত হন্সি: 

মটবলন্সফান: 

718-935-3800 
 

Office of Special Investigations 

N.Y.C. Department of Education 
65 Court Street – Room 922-923 

Brooklyn, NY 11201 

সু্কল-বিবিক অনুেন্ধানগুবলে জনয, আপনাে 
বেবনয়াে বফল্ড কাউন্সেন্সলে েন্সে ম াগান্স াগ করুন 
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