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ণযফতি নভূহয াযংহক্ষ 

 

 

এআ প্রণফধান এআ প্রণফধান ২ ভার্ি  ২০১২ াহরয র্যাহন্পরহযয প্রণফধান A-101 এয স্থরাণবণলি য়।   

 

 

ণযফতি নভূ: 

 ণজযান্ডটি শ্রপ্রাগ্রাহভ বাআহফাহনয গ্রাণধকায ণযফতি ন কযায জনয বাআহফানহদয জনয প্রর্থভ গ্রাণধকায এফং প্রণতফন্ধী 
ণক্ষার্থীহদয জনয গ্রাণধকায প্রতযাায কযা হয়হে, শ্রমহতু এফ ণক্ষার্থীহক তাহদয াঠীহদয শ্রর্থহক অরাদাবাহফ ুণফধা শ্রদয়া 
হফ না। (p. 3, § II.A.3। 

 শ্রফ র্রভান ণপ্র-ণকনডাযগাহটি ন ণক্ষার্থীহক গ্রাণধকায শ্রদয়া হয়হে মাযা একআ সু্কহর ণকনডাযগাহটি হন অহফদন কযহে (p. 5, 

§II.C.2.e,f and §II.C.3.c,d)।  

 অহফদন প্রণিয়ায ভহয় ণযহজাণনংহয়য পহর ণতাভাতাহদয ওয কী ধযহনয প্রবাফ ড়হত াহয তা ফযাখ্যা কযা হয়হে (p. 5, § 

II.D.1.c)। 

 শ্রজানবুি ণক্ষার্থীহদয শ্রজানবুি ণভডর সু্কহর বণতি য জনয ণভডর সু্কর েহেয নীণতভারা এফং ণধকায ফযাখ্যা কযা হয়হে (p. 5-

6, § II.D.2)। 

 শ্রক-৮ শ্রজানবুি সু্কহর ণভডর সু্কহর মাওয়ায জনয এণরহভন্টাণয সু্কর শ্রজাহন র্থাকা ণক্ষার্থীহদয গ্রাণধকায ফযাখ্যা কযা হয়হে (p. 7, 

§ II.F.2). 

 ভানান আ কযা াআ সু্কহর ণক্ষার্থীহদয ণপহয অায ণধকায ফযাখ্যা কহয (p. 8, §II.G.3). 

 াআ সু্কহর শ্ররখ্াড়া কযা ণক্ষার্থীহদয সু্কহর ণপহয অায ণধকায ফযাখ্যা কহয (p. 8, §III.A.2). 

 য়যাণন, হুভণক এফং ফুণরংহক ুযক্ষা ফদণরয কাযি ণহহফ গ্রি কযায ণফলয়টি ন্তবুি ি কহয (p. 9-10, §IV.B.4). 

 প্রণফধাহন ভওকুহপয ধাযা মুি কহয (p. 16, §X). 
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ABSTRACT 

 

এআ প্রণফধান ২ ভার্ি  ২০১২ তাণযহখ্য র্যাহন্পরহযয প্রণফধান A-101 এয স্থরাণবণলি য়। এটি 

ণনউ আয়কি  ণটি াফণরক সু্করগুহরায় ণক্ষার্থী বণতি , ফযাণত এফং ফদণর ংিান্ত নীণতভারা 
প্রণতণষ্ঠত কহয।  

 

I. বূণভকা 

ণপ ব সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট (সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট) ণডণিক্ট ৭৫ এফং ণডণিক্ট ৭৯ এয সু্কর োড়া কর সু্কহরয বণতি  
নীণত এফং বণতি  ণযকল্পনা কযায একক কতৃি ত্ব ও দাণয়ত্ব ংযক্ষি কহয। উি দআু ণডণিহক্টয ুাণযনহটনহডন্টযা ওআফ 

ণডণিহক্টয বণতি  কভিকাণ্ড এফং নীণত প্রিয়হনয দাণয়ত্ব ংযক্ষি কহযন। 

 A. সু্কহর বণতি  – াধাযি নীণতভারা ও দ্ধণত 

1. শ্রেহরহভহয়হদযহক জাণত, ফিি, কৃণি, যাণিক ণযর্য়, ণরঙ্গ, ণরঙ্গ ণযর্য়, গবি াফস্থা, ণবফান/নাগণযকহত্বয 

ফস্থা, প্রণতফণন্ধতা, শ্রমৌন ক্ষাত, ধভি ফা জাণতগত ণযর্হয়য ণবণিহত াফণরক সু্কহর গ্রি কযহত স্বীকায 

কযা মাহফ না।1
 

2. ণনউ আয়কি  ণটিহত, ণনহর্ প্রণতণষ্ঠত ণনয়ভানুাহয শ্রেহরহভহয়হদযহক েয় ফেয ফয় শ্রর্থহক শ্রম সু্করফেহয তাহদয 

ফয় ১৭ ফেয য় তায শ্রল ফণধ সু্কহর র্থাকহত য়। শ্রকান াআ সু্কর ণডহলাভা ভঞ্জযু কযা হয় না র্থাকহর, 

শ্রেহরহভহয়যা শ্রম সু্করফেহয তাহদয ফয় ২১ ফেয য় তায শ্রল ফণধ সু্কহর র্থাকহত াযহফ।  

a. শ্রমফ শ্রেহরহভহয়য লষ্ঠ জন্ণদন বণতি য কযাহরন্ডায ফেহযয ভহধয হড় তাহদযহক ফযআ প্রর্থভ শ্রগ্রহড 

বণতি  কযহত হফ।  

b. শ্রমফ শ্রেহরহভহয়য ঞ্চভ জন্ণদন বণতি য কযাহরন্ডায ফেহযয ভহধয হড় তাহদযহক মণদ তাহদয 

ণতাভাতা ণনফন্ধন কযহত ভনস্থ কহযন, তাহর ফযআ ণকনডাযগাহটি হন বণতি  কযহত হফ, শ্রটি 

এআফ শ্রেহরহভহয় প্রর্থভফাহযয ভত সু্কহর বণতি  শ্রাক ফা নয সু্কর শ্রর্থহক ফদণর ণনহয় র্থাক।  

c. শ্রমফ শ্রেহরহভহয়য র্তুর্থি জন্ণদন বণতি য কযাহরন্ডায ফেহযয ভহধয হড় তাহদযহক ণপ্র-ণকনডাযগাহটি হন 

বণতি  কযহত হফ (ণনধিাণযত সু্করভূহয ভহধয ীণভত এফং খ্াণর ণট াহহক্ষ)। 

3. ণনউ আয়কি  ণটি াফণরক সু্কহর বণতি  ওয়ায জনয ণধকায জি হন একজন ণক্ষার্থীহক ফযআ 
ণনউ আয়কি  ণটিয ণধফাী হত হফ। শ্রম ণক্ষার্থীয প্রার্থণভক ঠিকানা ণনউ আয়কি  ণটিয ফাআহয 
তাহক শ্রকান ণনউ আয়কি  ণটি াফণরক সু্কহর বণতি  ওয়ায জনয ণফহফণর্ত হত হর, র্যাহন্পরহযয 
প্রণফধান A-125 শ্রভাতাহফক, ফযআ ণপ ব সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট ফযাফয একটি দযখ্াস্ত জভা 
ণদহত হফ। ফ ণক্ষার্থীহক তাহদয সু্কহর বণতি  ওয়ায য ফযআ একটি শ্রযণহডনণ 
শ্রকাহয়হেণনয়ায ূযি কযহত হফ। শ্রকান ণক্ষার্থী স্থায়ী অফহন ফফা কযহে ফহর ণর্ণিত 
হর র্থাহক ফযআ সু্টহডন্ট আন শ্রটভহাযাণয াউণজং শ্রপ্রাগ্রাহভ াঠাহত হফ। দ্রিফয শ্রযণহডনণ 
শ্রকাহয়হেণনয়ায (ংমুণি ৬) মায হঙ্গ ভযাকণকণন-শ্রবনহটা গাআড পয যাহযন্ট যান্ড আয়ুর্থ 
ংমুি কযা হয়হে (ংমুণি ৭)। 

4. একটি ণনউ আয়কি  ণটি াফণরক সু্কহর একজন ণক্ষার্থীহক বণতি  হত হর, ফযআ ণতাভাতা এফং 
ন্তান উবয়হকআ াণজয হত2 এফং ণনহর্য কাগজত্র শ্র কযহত হফ: 

 মার্াআহমাগয প্রুপ ব শ্রযণহডন্প (দ্রিফয শ্রকন VII);  

                                            
1
 সু্কহর বণতি য শ্রক্ষহত্র জাণতহক একটি শ্রতু ণাহফ ণফহফর্না কযা শ্রমহত াহয শুধু শ্রমখ্াহন অদারহতয ণনহদি যহয়হে; ণরঙ্গ একটি শ্রতু 
শুধু ভণরঙ্গ সু্করগুহরায শ্রক্ষহত্র। 

2
 শ্রকন VIII এ ফিিনা শ্রভাতাহফক, মণদ একজন ঙ্গীীন ণক্ষার্থী শ্রকান এনহযারহভন্ট ণপ ফা সু্কহর অহ এফং আণঙ্গত কহয শ্রম শ্র 
শ্রাভহর এফং সু্কহর বণতি  ফা ফদণর হত র্ায়, তাহর বণতি /ফদণরয জনয তাহক একজন ণতাভাতা ণনহয় ণপহয অহত হফ না। 
ণনহজহক স্বণনবি য শ্র াণলত ণক্ষার্থীযও একজন ণতাভাতা শ্রযণজস্টায কযহত অায দযকায য় না।  
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 ণক্ষার্থীয ফার্থি াটিি ণপহকট র্থফা াহাটি ;  

 ণক্ষার্থীয আভুযনাআহজন শ্রযকডি ;  

 ণক্ষার্থীয ফিাম্প্রণতক ণযহাটি  কাডি /ট্রান্পণিপ্ট (মণদ র্থাহক);  

 ণক্ষার্থীয আনণডণবজয়ুারাআজড এডুহকন শ্রপ্রাগ্রাভ (অআআণ) এফং/র্থফা ৫০৪ যাহকাহভাহডন 
লযান, মণদ প্রহমাজয য় এফং র্থাহক। 

মণদ একজন ণক্ষার্থী আভুযনাআহজহনয প্রভান শ্রদখ্াহত না াহয, তাহর র্যাহন্পরহযয প্রণফধান A-701 

এ প্রণতণষ্ঠত দ্ধণত শ্রভাতাহফক সু্কর কতৃি ক ণক্ষার্থীহক ফযআ াভণয়কবাহফ শ্রযণজস্টায এফং 
মর্থামর্থ পহরাঅ কযহত হফ।  

মণদ একজন ণক্ষার্থী ফার্থি াটিি ণপহকট, াহাটি , ফা য শ্রকান মর্থামর্থ নণর্থ মা ণক্ষার্থীয ফয় 
প্রণতষ্ঠা কহয তা শ্র কযহত ভর্থি য়, তাহর ণক্ষার্থীহক ফযআ াভণয়কবাহফ শ্রযণজস্টায 
কযহত হফ এফং সু্করহক ফযআ মর্থামর্থ শ্রগ্রহড স্থান ণনণেত কযায জনয পহরা-অ ফযফস্থাগ্রি 
কযহত হফ। 

5. শ্রকান ণক্ষার্থী মাহক একটি সু্কর শ্রযণজস্টায কহযহে র্থফা শ্রকান ণপ ব সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট 
ফা কণভটি ন শ্রোর এডুহকন সু্কর ণনধিাযি কহয ণদহয়হে তাহক, শ্রমখ্াহন প্রহমাজয, সু্করটি 
ণপণযহয় ণদহত াহয শ্রমখ্াহন উি ণক্ষার্থী স্থান শ্রহয়হে/শ্রযণজস্টায কহযহে। 

6. মণদ একজন ণক্ষার্থী মুিযাহিয য একটি সু্কর ণহস্টভ শ্রর্থহক ণনউ আয়কি  ণটি াফণরক সু্কর 
ণহস্টহভ অহ, তাহর শ্রআ ণক্ষার্থীহক মর্থামর্থ ণক্ষা শ্রযকডি  শ্র াহহক্ষ তায ফিহল সু্কহর 
ফিহল শ্রগ্রড শ্রলহভন্ট শ্রভাতাহফক শ্রযণজস্টায কযা হফ। মণদ শ্রকান শ্রযকডি  না ওয়া মায়, তাহর 
ণক্ষার্থীহক ফয়হমাহমাগী শ্রগ্রড শ্ররহবহর স্থান শ্রদয়া হফ। এফ শ্রক্ষহত্র, ণপ্রণন্পযার ফা তায ভহনানীত 
ফযণি মর্থামর্থ ণক্ষা শ্রযকডি  াওয়ায য মর্থামর্থ শ্রগ্রহড স্থান শ্রদয়ায ণফলয়টি ণনধিাযি কযহফন। 
শ্রমফ শ্রক্ষহত্র ণক্ষার্থীটি এআ প্রণফধাফান শ্রভাতাহফক স্থানরাব কযহে, ণকন্তু ণপ্রণন্পযার ণনধিাযি 
কহযহেন শ্রম ণবন্ন একটি শ্রগ্রহড স্থান শ্রদয়া ণনহদিগতবাহফ অযও মহর্থাহমাগী হফ, ণতণন 
ুাণযনহটনহডহন্টয হঙ্গ যাভি কযহফন। ুাণযনহটনহডন্ট মর্থামর্থ শ্রগ্রড শ্ররহবর ণনধিাযহি রূ্ড়ান্ত 
ণদ্ধান্ত শ্রদহফন। 

7. একজন ণক্ষার্থী মণদ মুিযাহিয ফাআহয শ্রর্থহক ণনউ আয়কি  ণটি াফণরক সু্কর ণহস্টহভ প্রহফ 
কহয, তাহর শ্রআ ণক্ষার্থীহক মর্থামর্থ ণক্ষা শ্রযকডি  শ্র াহহক্ষ তায ফিহল সু্কহর ফিহল শ্রগ্রড 
শ্রলহভন্ট শ্রভাতাহফক শ্রযণজস্টায কযা হফ। মণদ মুিযাহিয ফাআহয ণক্ষাগ্রিকাযী একজন ণক্ষার্থী 
ণক্ষা শ্রযকডি  োড়া উণস্থত য়, তাহর ণক্ষার্থীহক তায ফয়হয ণনণযহর্থ একটি মহর্থামুি 
এণরহভন্টাণয, ণভডর র্থফা াআ সু্কহর শ্রযণজস্টায কযা হফ। ণক্ষা শ্রযকডি ীন ণবন শ্রদহয একজন 
ণক্ষার্থী মায ফয় বণতি য কযাহরনডায ফেহযয ভহধয ১৫ য় শ্র উি ফেহযয পর শ্রহভস্টাহয 
াআ সু্কহর ড়হফ ফহর প্রতযাা কযা য়। মণদ ণক্ষার্থী শ্রআ ফেহযয জহুনয ভহধয অহ, তাহর 
তাহক িভ শ্রগ্রহড স্থান শ্রদয়া হফ। মণদ ণক্ষার্থী শ্রআ ফেহযয জহুনয হয অহ তাহর তাহক 
াআ সু্কহর বণতি  কযা হফ। শ্রমফ শ্রক্ষহত্র এধযহনয ণক্ষার্থীহক াআ সু্কহর বণতি  কযা হয়হে, শ্রফ 
শ্রক্ষহত্র ণপ্রণন্পযার ফা তায ভহনানীত ফযণি এযয মর্থামর্থ ণক্ষা শ্রযকডি  াওয়ায য মর্থামর্থ 
শ্রগ্রহড স্থান শ্রদয়ায ণফলয়টি ণনধিাযি কযহফন। শ্রমফ শ্রক্ষহত্র ণক্ষার্থীটি এআ প্রণফধাফান শ্রভাতাহফক 
স্থানরাব কযহে, ণকন্তু ণপ্রণন্পযার ণনধিাযি কহযহেন শ্রম ণবন্ন একটি শ্রগ্রহড স্থান শ্রদয়া 
ণনহদিগতবাহফ অযও মহর্থাহমাগী হফ, ণতণন ুাণযনহটনহডহন্টয হঙ্গ যাভি কযহফন। 
ুাণযনহটনহডন্ট মর্থামর্থ শ্রগ্রড শ্ররহবর ণনধিাযহি রূ্ড়ান্ত ণদ্ধান্ত শ্রদহফন। 

8. শ্রকান সু্কর ফা ফহযা এনহযারহভন্ট ণপহ বণতি য জনয অগতয সু্কর-ফয়ী ণক্ষার্থীয শ্রলহভহন্ট 
াঁর্ সু্কর ণদফহয ভহধয ম্পন্ন কযহত হফ। 

9. অআন শ্রভাতাহফক, ণক্ষার্থীহদয ণবফানগত ফস্থায কাগজত্র শ্রদখ্ানয ফাধযফাধকতা শ্রনআ ফা 
শ্রদখ্াহত ফরা মাহফ না ণকংফা তাহদযহক ণবফানগত ফস্থা ফা ণবফানগত ফস্থায 
কাগজত্র শ্রদখ্াহত ফযর্থি ওয়ায ণনণযহখ্ সু্কহর গ্রি কযহত স্বীকায কযা মাহফ না। শ্রকান সু্কর 
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পযভ এফং/র্থফা শ্রযকহডি  ণক্ষার্থী ফা ণতাভাতায ণবফনগত ফস্থায উহেখ্3 র্থাকা র্রহফ 
না। 

10. শ্রাার ওহয়রহপয়ায এহজণন্প, জহুবনাআর জাণস্ট এহজণন্প এফং কাহযকনার এহজণন্পয তত্ত্বাফধাহন 
র্থাকা ণক্ষার্থীযহদযহক নযানয ণক্ষার্থীহদয নুরূ দ্ধণত নুযি কহযআ সু্কহর বণতি  কযহত 
হফ। 

11. শ্রক শ্রর্থহক ১২ শ্রগ্রহডয শ্রমফ ণক্ষার্থী ণনউ আয়কি  ণটিয ভহধয ণনহজহদয ফাস্থান ফদর কহয 
তাহদয শ্রআ শ্রভয়াহদয শ্রগ্রড ূিি না ওয়া ফণধ ফতি ভান সু্কহর শ্রর্থহক মাওয়ায ণধকায যহয়হে। 
র্যাহন্পরহযয প্রণফধান এ প্রণতণষ্ঠত দ্ধণত হঙ্গ ঙ্গণতূিি শ্রক্ষত্র োড়া ৃঙ্খরা ফা যাকাহডণভক 
ভযায কাযহি ণক্ষার্থীহদযহক তাহদয শ্রজানবুি ফা ফফাহয ণডণিক্টবুি সু্কহর ফদণর কযা 
মাহফ না। 

12. উহয I. A.11 শ্রকহন ফণিিত এণরহভন্টাণয এফং ণভডর সু্কহরয ণক্ষার্থী মাযা ফাস্থান ণযফতি হনয 
কাযহি নতুন ঠিকানায ণনণযহখ্ ফতি ভান সু্কহরয জনয নুমুি ণফহফণর্ত হয়হে তাহদয 
ণতাভাতাযা ণক্ষার্থীয উণস্থণত এফং ভয়ানুফণতি ায জনয দায়ী র্থাকহফন। এফ ণক্ষার্থী রুদ 
ফা ণযফহনয জনয শ্রমাগয হফ না। তহফ, মণদ ভাত্রাণতণযি নুণস্থণত এফং/র্থফা ণফরহম্বয 
 টনা ফযাত র্থাহক, এফং কাজটি ণক্ষার্থীয স্বাহর্থিয নুকূর য়, তাহর ণপ্রণন্পযার ণক্ষার্থীহক 
এভন একটি সু্কহর ফদণর কযায প্রণিয়া রু কযহত াযহফন শ্রম সু্করটি ণক্ষার্থী জনয তায 
ফতি ভান ফাস্থাহনয ণনণযহখ্ মহর্থামুি। ণপ্রণন্পযারহক ফযআ ণর্রহেন পাস্টি  শ্রনটওয়াকি  
যাহটনডযান্প হয়ন্ট াযহনয কাহে ণক্ষার্থীয ভাত্রাণতণযি নুণস্থণত এফং/র্থফা ণফরহম্বয 
দাণরণরক প্রভাহিয াাাণ ণনয়ণভত উণস্থণতয স্বাহর্থি ণক্ষার্থী এফং তায ণযফাহযয হঙ্গ কাজ 
কযায জনয প্রহর্িাগ্রহিয প্রাভাণিক কাগজত্র দাণখ্র কযহত হফ। ণর্রহেন পাস্টি  শ্রনটওয়াকি  
যাহটনডযান্প হয়ন্ট াযন ণক্ষার্থীয দাণখ্রকৃত ফাস্থান ফদহরয অহগ ও হযয উণস্থণত এফং 
ণফরহম্বয তুরনাভূরক খ্ণতয়ান এফং ণক্ষার্থীয উণস্থণতয স্বাহর্থি সু্কহরয প্রহর্িায দাণরণরক প্রভাি 
মিাহরার্না কযহফন। মণদ ণর্রহেন পাস্টি  শ্রনটওয়াকি  যাহটনডযান্প হয়ন্ট াযন ণনরূি কহযন 
শ্রম ভয়ানুফণতি ায ফনণত  হটহে, তাহর ণতণন ফহযা এনহযারহভহন্টয এগণজণকউটিব ণডহযক্টয ফা 
তায ভহনানীত ফযণিহক ফণত কযহফন, ণমণন ফদণরয নুহযাধ নুহভাদন র্থফা প্রতযাখ্যান 
কযহফন। মণদ নুহভাণদত য় তাহর ণপ্রণন্পযার কতৃি ক ণতাভাতাহক ফযআ ণরণখ্তবাহফ ফণত 
কযহত হফ শ্রম ণক্ষার্থীহক ফদণর কযা হে। ণপ ফ সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট ণক্ষার্থীয ফদণর 
কযহত হফ শ্রম ণক্ষার্থীহক ফদণর কযা হে। ণপ ফ সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট ণক্ষার্থীয ফদণর 
ণনষ্পন্ন কযহফন এফং শ্রজানবুি র্থফা ণনধিাণযহতএকটি সু্কর ণকংফা য শ্রকান মহর্থামুি সু্কর 
শ্রমখ্াহন মাওয়ায শ্রমাগযতা ণক্ষার্থীয অহে তায শ্রযণজস্টাহয ণক্ষার্থীয নাভ তুরহফন। 

ভযাকণকণন-শ্রবহন্টা শ্রাভহর যাণস্টযান্প যাক্ট (42 USC 11431) এফং র্যাহন্পরহযয প্রণফধান A-780 

দ্বাযা ফাস্তুাযা ণক্ষার্থী র্থফা স্থায়ী অফাহনয ণক্ষার্থীহদয দফুির াণজযায কাযহি ফদণর ণনণলদ্ধ 
কযা হয়হে। 

 13. মণদ একজন ণক্ষার্থী তায উমুিতা অহে (শ্রমভন তায ফাণড়য ঠিকানায ণবণিহত, বাআহফাহনয 
গ্রাণধকায, শ্রোর এডুহকন কভিূণর্ ুাণয) এভন একটি এণরহভন্টাণয সু্কহর ণপ্র-শ্রযণজস্টায ফা 
শ্রযণজস্টায কহয র্থাহক, তাহর শ্রআ সু্কহর মাওয়ায জনয বণতি য ভহয় ণক্ষার্থীহক ফযআ 
উমুিতা ফজায় যাখ্হত হফ। মণদ ণক্ষার্থীয শ্রমাগযতায ফস্থা ণযফণতি ত য়, ণপ ফ 
সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট ণক্ষার্থীহক তায উমুিতা অহে এভন একটি সু্কহর ফদণর এফং শ্রযণজস্টায 
কযহফ। 

 

                                            
3
 এআ প্রণফধাহন ফযফহৃত ণতাভাতা হেয র্থি ণক্ষার্থীয ণতাভাতা র্থফা ণববাফক র্থফা ণক্ষার্থীয হঙ্গ ণতাভাতা 
ফা ণববাফহকয ম্পহকি  অফদ্ধ ফযণি, র্থফা ণক্ষার্থী মণদ শ্র স্বাফরম্বী নাফারক র্থফা ১৮ ফেয ফা শ্রফণ ফয়ী 
য়।  
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II. বণতি য দ্ধণত 

A. বাআহফাহনয গ্রাণধকায4
 

1. গ্রাণধকাহযয ণবণিহত সু্কর ণনধিাযহিয প্রহয়াজহন, একজন বাআহফান হে অহফদনকাযীয বাআ র্থফা 
শ্রফান (াপ ব্রাদায, াপ ণঅয, ত্বাআ, তহফান, ারক বাআ, ারক শ্রফান), শ্রম একআ ফাড়হত 
র্থাহক। 

2. অন দাহনয অহগ গ্রাণধকাহযয ফস্থা মার্াআহয়য দাণয়ত্ব সু্কহরয। 

3. ণক্ষার্থীয বাআহফান মাযা আণতভহধয ণপ্র-শ্রযণজস্টায কহযহে র্থফা অহফদন জভা শ্রদয়ায ভহয় শ্রকান 
এণরহভন্টাণয সু্কহর নাভ ণরণখ্হয়হে তাহদযহক, খ্াণর অনাহহক্ষ, তাহদয উমুিতা অহে এযকভ 
এণরহভন্টাণয সু্কর কভিূণর্হত গ্রাণধকায শ্রদয়া য়।    

4. শ্রক-৫, শ্রক-৬, শ্রক-৭, র্থফা শ্রক-৮ এণরহভন্টাণয সু্কহর একজন অহফদনকাযীহক বাআহফাহনয গ্রাণধকায 
ভঞ্জযু কযা মাহফ শুধু তখ্নআ মণদ অহফদন জভা শ্রদয়ায ভহয় বাআহফান সু্কহর ণপ্র-শ্রযণজস্টায কহয 
ফা নাভ ণরণখ্হয় র্থাহক, এফং াভহনয শ্রহপ্টম্বহযয শুরুহত সু্কহর ঞ্চভ ফা তায ণনহর্য শ্রগ্রহড 
ড়হফ।  

B. আউণনবািার ণপ্র-ণকন্ডাযগাহটি ন কভিূণর্ 

1. আউণনবািার ণপ্র-ণকন্ডাযগাহটি ন কভিূণর্ভূহ ংগ্রহিয জনয শ্রমাগযতা জি হন ণক্ষার্থীহক শ্রকান 
সু্করফেহযয ৩১ ণডহম্বহযয ভহধয ফযআ র্ায ফেয ফয়ী হত হফ। 

2. ণক্ষার্থীহদযহক এনওয়াআণ ণডওআ ণপ্র-শ্রক কভিূণর্ভূহ, খ্াণর অনাহহক্ষ, ণনহর্য বণতি  গ্রাণধকায 
নুাহয বণতি  কযা য়: 

a. শ্রজানবুি ণক্ষার্থী মাহদয মার্াআকৃত বাআহফাহনযা অহফদন জভা শ্রদয়ায ভহয় ণপ্র-শ্রযণজস্টায 
কহযহে ফা নাভ ণরণখ্হয়হে এফং াভহনয শ্রহপ্টম্বহযয শুরুহত সু্কহর শ্রক-৫ শ্রগ্রহড ড়হফ; 

b. উহয (a) ফণিিত মাযা শ্রজানবুি সু্কহর অহফদন কযহে তাযা ফযতীত শ্রজানবুি ণক্ষার্থী;  

c. শ্রজানবুি ণক্ষার্থী মাহদয মার্াআকৃত বাআহফাহনযা অহফদন জভা শ্রদয়ায ভহয় ণপ্র-শ্রযণজস্টায 
কহযহে ফা নাভ ণরণখ্হয়হে এফং াভহনয শ্রহপ্টম্বহযয শুরুহত সু্কহর শ্রক-৫ শ্রগ্রহড ড়হফ;  

b.   উহয (a) ফণিিত মাযা শ্রজানবুি সু্কহর অহফদন কযহে তাযা ফযতীত শ্রজানবুি ণক্ষার্থী;  

c.  শ্রমফ ণক্ষার্থীয মার্াআকৃত বাআহফাহনযা অহফদন দাণখ্হরয ভহয় ণপ্র-শ্রযণজস্টায কহযহে র্থফা 
নাভ ণরণখ্হয়হে এফং াভহনয শ্রহপ্টম্বহয সু্কহর শ্রক-৫ শ্রগ্রড বণতি  হফ মাযা উি ণডণিহক্টয 
ফাণো এফং মাহদয শ্রকান শ্রজানবুি সু্কর নাআ র্থফা মাহদয শ্রজানবুি সু্কহর শ্রকান ণপ্র-

ণকনডাযগাহটি ন কভিূণর্ শ্রনআ;  

d.  শ্রমফ ণক্ষার্থীয মার্াআকৃত বাআহফাহনযা অহফদন দাণখ্হরয ভহয় ণপ্র-শ্রযণজস্টায কহযহে র্থফা 
নাভ ণরণখ্হয়হে এফং াভহনয শ্রহপ্টম্বহয সু্কহর শ্রক-৫ শ্রগ্রড বণতি  হফ মাযা উি ণডণিহক্টয 
ফাণো, এফং মাযা ণবন্ন একটি সু্কহর শ্রজানবুি, শ্রমখ্াহন ণপ্র-ণকন্ডাযগাহটি ন কভিূণর্ যহয়হে;  

e. ণডণিক্ট ফণবূি ত ণক্ষার্থী মাযা ফহযায ফাণো, মাহদয মার্াআকৃত বাআহফাহনযা াভহনয শ্রহপ্টম্বহয 
শ্রক-৫ শ্রগ্রহড বণতি  হফ;  

f. ণডণিক্ট ফণবূি ত ণক্ষার্থী মাযা ফহযায ফাআহয র্থাহক, মাহদয মার্াআকৃত বাআহফান অগাভী শ্রহপ্টম্বহযয 

শুরুহত শ্রক-৫ শ্রগ্রহড বণতি  হফ; 

g. ণডণিহক্টয শ্রজানবুি সু্কর ফযতীত য একটি সু্কর র্থফা মায শ্রজানবুি সু্কহর ণপ্র-ণকনডাযগাহটি ন 

কভিূণর্ শ্রনআ এভন ণক্ষার্থী;  

                                            
4
 বাআহফাহনয গ্রগাণধকায শুধু এণরহভন্টাণয সু্কর শ্ররহবহর ভঞ্জযু কযা য়।  
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h. ণডণিহক্টয ণক্ষার্থী শ্রম ণনহজয শ্রজানবুি সু্কহরয ণযফহতি  নয একটি সু্কর অহফদন কযহে; 

i. ণডণিহক্টয ফাআহযয ণক্ষার্থী শ্রম ণনহজয ফহযায একটি সু্কহরয কভিূণর্হত অহফদন কযহে;  

j. ণডণিহক্টয ফাআহযয ণক্ষার্থী শ্রম ণনহজয ফহযায ফাআহযয একটি সু্কহরয কভিূণর্হত অহফদন কযহে।  

C. ণকন্ডাযগাহটি হন বণতি 5 

1. শ্রজানবুি সু্করগুহরা তাহদয শ্রজাহন ফফাকাযী ফ ণক্ষার্থীহক, খ্াণর অনাহহক্ষ, ণযহফা ণদহত 
ফাধয, মখ্নআ তাহদয ণযফায সু্কহর অুক না শ্রকন। শ্রজানবুি সু্করগুহরাহক ণনহর্ উণেণখ্ত 
গ্রাণধকায িভানুাহয অহফদনকাযী গ্রি কযহত হফ:  

a. শ্রজানবুি ণক্ষার্থী মাহদয মার্াআকৃত বাআহফাহনযা প্রাকণনফণন্ধত র্থফা অহফদন জভা শ্রদয়ায ভয় 

বণতি  ণের এফং শ্রহপ্টম্বহয াভহনয সু্করফেহযয শুরুহত  শ্রক-৫ শ্রগ্রহড বণতি  হফ;  

b. উহয উণেণখ্ত (a) মাযা শ্রজানবুি সু্কহর অহফদন কযহে তাযা ফযতীত শ্রজানবুি ণক্ষার্থী; 

মণদ স্থান র্থাহক, এফং ণপ ব সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট ণডণস্টহক্টয র্াণদায ণনণযহখ্ মর্থামর্থ ভহন 
কহয, তাহর সু্করগুহরাহক, ণনহর্য িভানুাহয, এখ্াহন উণেণখ্ত গ্রাণধকাহযয গ্রুভূহক প্রস্তাফ শ্রদয়া 
হত াহয। একভাত্র ণপ ব সু্টহডন্ট  এনহযারহভন্টআ এআ িভ-ফণবূি ত -শ্রজানবুি ণক্ষার্থীহদয 
অনদাহনয নুহভাদন ণদহত াযহফ; উদাযিত, শ্রজানবুি সু্কহর স্থান শ্রদয়া মাহফ না এভন ণক্ষার্থী, 
র্থফা ডুয়ার রযাঙ্গহুয়জ ণকংফা টিজভ শ্রেকট্রাভ ণডজডি াহয অিান্ত ণক্ষার্থীহদয জনয  আনকু্লন 
ক্লা।  

c. শ্রজানবুি ণক্ষার্থী মাহদয মার্াআকৃত বাআহফাহনযা প্রাকণনফণন্ধত র্থফা অহফদন জভা শ্রদয়ায ভয় 

বণতি  ণের এফং শ্রহপ্টম্বহয  াভহনয সু্করফেহযয শুরুহত  শ্রক-৫ শ্রগ্রহড বণতি  হফ মাযা ওআ সু্কহরয 

জনয শ্রজানবুি নয় ণকন্তু ওআ ণডণিহক্ট ফফা কহয;  

d. শ্রজানবুি ণক্ষার্থী মাহদয মার্াআকৃত বাআহফাহনযা প্রাকণনফণন্ধত র্থফা অহফদন জভা শ্রদয়ায ভয় 

বণতি  ণের এফং শ্রহপ্টম্বহয াভহনয সু্করফেহযয শুরুহত  শ্রক-৫ শ্রগ্রহড বণতি  হফ মাযা নয একটি 

ণডণিহক্টয ফাণো;  

e.  ফতি ভাহন সু্করটিয ণ-ণকনডাযগাহটি ন কভিূণর্হত ংগ্রিকাযী ণক্ষার্থী মাযা সু্কর শ্রজাহনয ফাআহয 

র্থাহক ণকন্তু সু্কর ণডণিওহক্ট ফফা কহয, মাহদয অন্ন সু্করফেহয সু্করটিহত শ্রক-৫ শ্রগ্রহড শ্রকান 

বাআহফান ড়হফ না;  

f. ফতি ভাহন সু্করটিয ণ-ণকনডাযগাহটি ন কভিূণর্হত ংগ্রিকাযী ণক্ষার্থী মাযা সু্কর শ্রজান এফং 
ণডণিহক্টয ফাআহয র্থাহক মাহদয অন্ন সু্করফেহয সু্করটিহত শ্রক-৫ শ্রগ্রহড শ্রকান বাআহফান ড়হফ না;   

g. উহয উণেণখ্ত (c) ফযতীত নযানয ণক্ষার্থী মাযা উি ণডণিহক্টয ফাণো;  

h. উহয উণেণখ্ত (d) এফং (f) ফযতীত নযানয ণক্ষার্থী মাযা উি ণডণিহক্টয ফাণো।  

2. শ্রজানবুি নয় এভন সু্করগুহরাহক ণনহর্য গ্রাণধকায িভ নুাহয ণক্ষার্থী গ্রি কযহত হফ:  

a. ণডণিক্টবুি ণক্ষার্থী মাহদয মার্াআকৃত বাআহফাহনযা প্রাকণনফণন্ধত র্থফা অহফদন জভা শ্রদয়ায ভয় 

বণতি  ণের এফং শ্রহপ্টম্বহয াভহনয সু্করফেহযয শুরুহত শ্রক-৫ শ্রগ্রহড বণতি  হফ; 

b. ণডণিক্ট-ফণবূি ত ণক্ষার্থী মাহদয মার্াআকৃত বাআহফাহনযা প্রাকণনফণন্ধত র্থফা অহফদন জভা শ্রদয়ায 

ভয় বণতি  ণের এফং শ্রহপ্টম্বহয াভহনয সু্করফেহযয শুরুহত শ্রক-৫ শ্রগ্রহড বণতি  হফ;  

c. ফতি ভাহন সু্করটিয ণ-ণকনডাযগাহটি ন কভিূণর্হত ংগ্রিকাযী ণক্ষার্থী মাযা সু্কর ণডণিহক্ট ফফা 

কহয, মাহদয অন্ন সু্করফেহয সু্করটিহত শ্রক-৫ শ্রগ্রহড শ্রকান বাআহফান ড়হফ না;  
 

                                            
5
 শ্রকন II.C.1 এফং II.C.2 শ্রজানবুি নয় এভন সু্কহরয জন প্রহমাজয নয়। 
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d. ফতি ভাহন সু্করটিয ণ-ণকনডাযগাহটি ন কভিূণর্হত ংগ্রিকাযী ণক্ষার্থী মাযা সু্কর ণডণিহক্ট ফফা 

কহয না, মাহদয অন্ন সু্করফেহয সু্করটিহত শ্রক-৫ শ্রগ্রহড শ্রকান বাআহফান ড়হফ না;  
 

e. উহয ফণিিত (a) এফং (c)  ফযতীত ণডণিহক্টয নযানয ণক্ষার্থী;  

f. উহয ফণিিত (b) এফং (d) ফযতীত ণডণিক্ট-ফণবূি ত নযানয ণক্ষার্থী;  

D. শ্রজানবুি এণরহভন্টাণয6 এফং ণভডর সু্করভূহ7 বণতি    

1. শ্রমাগযতা  

a. শ্রজানবুি ণক্ষার্থীযা খ্াণর অনাহহক্ষ তাহদয শ্রজানবুি এণরহভন্টাণয ও ণভডর সু্কহর বণতি  
ওয়ায ণধকায যাহখ্; 

b. শ্রজানবুি সু্কর শ্রনআ এভন এণরহভন্টাণয ও ণভডর সু্কর ণক্ষার্থীযা এভন একটি ণডণিহক্টয 
সু্কহর অন াওয়ায ণধকায যাহখ্ শ্রমখ্ান ণক্ষার্থীয ঠিকানা ণভডর সু্কহরয জনয ূফিহযকডি  
নুাহয ণনধিাযি কযা হয়হে 

c.  শ্রকান শ্রকান শ্রক্ষহত্র, ণযহজাণনং লযাহনয ভহয়য ণবণিহত, ণক্ষার্থীয শ্রজানবুি সু্কর অহফদন হফিয ভয় 

ণযফণতি ত হত াহয। এভন শ্রক্ষহত্র, ণক্ষার্থী শ্রজানবুণি ণধকায ণফহফণর্ত হফ বণতি য ভয় তায 

শ্রজানবুি সু্কর।  

2. ণভডর সু্কহরয জনয গ্রাণধকায - ণভডর সু্কর র্হয় 

a. শ্রজানবুি ণভডর সু্কর ণক্ষার্থীহদয গ্রাণধকায অহে শ্রআ সু্কহর বণতি  ওয়ায মণদ তাযা 
তাহদয ণভডর সু্কর র্হয় যাণলহকন ি্্হভ সু্করটিহক স্থান ণদহয় র্থাহক। ণভডর সু্কর বণতি  
প্রণিয়ায ভহয় শ্রজানবুি ণক্ষার্থীহদয বণতি য য শ্রজানবুি সু্করগুহরায খ্াণর অন (ওএআ 
দ্বাযা ণনধিাণযত) শ্রজানবুি নয় এভন অহফদনকাযী ণক্ষার্থীহদয জনয রবয হফ। শ্রমফ 
শ্রজানবুি ণক্ষার্থী তাহদয শ্রজানবুি সু্কহর অহফদন কহযণন তাহদয শ্রজানবুি সু্কহর মাওয়ায 
গ্রাণধকায র্থাকহফ না। অহফদনকাযী শ্রজানবুি ণক্ষার্থীহদয স্থান শ্রদয়ায য অন খ্াণর 
র্থাকহর শ্রজানবুি নয় এভন ণক্ষার্থীহদয স্থান শ্রদয়া হফ।  

b. একটি শ্রক-৮ সু্কহর ধযয়নযত ঞ্চভ শ্রগ্রহডয ণক্ষার্থীয ওআ সু্করটিহত ৬ি শ্রগ্রহড ড়হত 
াযহফ মণদ শ্র ণভডর সু্কর র্হয় যাণলহকহন শ্রজানবুি সু্করটি উহেখ্ কহয। ণভডর সু্কর 
বণতি  প্রণিয়ায ভহয় র্রভান ণক্ষার্থীহদয বণতি য য শ্রক-৮ সু্করগুহরায খ্াণর অন 
(ওএআ দ্বাযা ণনধিাণযত) র্রভান নয় এভন অহফদনকাযী ণক্ষার্থীহদয জনয রবয হফ। শ্রমফ 
র্রভান  ণক্ষার্থী তাহদয ফতি ভান সু্কহর অহফদন কহযণন তাহদয ফতি ভান সু্কহর ৬ষ্ঠ শ্রগ্রহড 
মাওয়ায গ্রাণধকায র্থাকহফ না। র্রভান নয় এভন ণক্ষার্থীহদয অহগ র্রভান ণক্ষার্থীহদয 
স্থান শ্রদয়া হফ।   

c. ণক্ষার্থীযা মখ্ন ণভডর সু্কর র্হয় প্রহহয ং ণহহফ একটি শ্রজানবুি নয় ফা র্রভান 
নয় এভন সু্কহর অন রাব কহয তখ্ন ণক্ষার্থীহদয ণভডর সু্কহর র্থাকফায ভহয় অয 
শ্রজানবুি ফা র্রভান সু্কহর ণপহয অায ণধকায র্থাহক না। শ্রজানবুি ফা শ্রক-৮ সু্কহরয 
জনয শ্রমহকান নুহযাধ ণআঅয র্থফা ফদণর প্রণিয়ায ভাধযহভ কযহত হফ।   

3. শ্রযণজহিন/যাাআনহভন্ট 

a. শ্রজানবুি ণক্ষার্থীযা খ্াণর অনাহহক্ষ যাণয তাহদয শ্রজানবুি এণরহভন্টাণয এফং ণভডর 
সু্কহর শ্রযণজস্টায কযহত াহয। বণতি  প্রণিয়া শ্রল ওয়ায য অগত শ্রজানবুি নয় এভন 
ণক্ষার্থী অহনয জনয ফহযা এনহযারহভন্ট ণপহ শ্রমহত াহয।  

                                            
6
  উমুিি ণতণযি ণফণধণফধানাহহক্ষ, এআ প্রণফধাহনয এণরহভন্টাণয সু্কর ম্পণকি ত ণফণধণফধান ণকন্ডাযগাহটি নহকও ন্তবুি ি কহয।    

7
 II.C শ্রকহনয নীণতভারা শ্রজানবুি এণরহভন্টাণয এফং ণভডর সু্কহর বণতি  ণনয়ন্ত্রি কহয মায ফযণতিভ ণপ্র-ণকনডাযগাহটি ন মা উহযয 

Section II.A.2 শ্রকহন ণফফতৃ নীণতভারা দ্বাযা ণনয়ণন্ত্রত য়।  
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b. বণতি  প্রণিয়ায য অগত শ্রজানবুি ণভডর সু্কহরয ণক্ষার্থী মাযা ণনউ আয়কি  ণটি াফণরক 
সু্কর ণহস্টহভ প্রহফ কযহত র্াআহে তাযা যাণয তাহদয শ্রজানবুি ণভডর সু্কহর শ্রযণজস্টায 
কযহত াহয। ৬ষ্ঠ শ্রগ্রহডয অহফদন প্রণিয়ায ভহয় ণনউ আয়কি  ণটি াফণরক সু্কর ণহস্টহভ 
বণতি  শ্রজানবুি ণক্ষার্থীহদযহক ণভডর সু্কহর স্থান শ্রদয়া হফ। বণতি  প্রণিয়া শ্রল ওয়ায য 
অগত শ্রজানবুি নয় এভন ণক্ষার্থী অহনয জনয ফহযা এনহযারহভন্ট ণপহ শ্রমহত াহয।    

c.. একটি -শ্রজানবুি এণরহভন্টাণয এফং ণভডর সু্কহর বণতি  হত অগ্রী বণতি  প্রণিয়া ংগ্রি 
কহযণন এভন ণক্ষার্থী র্থফা তাহদয জনয শ্রজানবুি নয় এভন এণরহভন্টাণয র্থফা ণভডর 
সু্কহর বণতি  হত অগ্রী ণক্ষার্থীহদয এআ প্রণফধাহন প্রণতণষ্ঠত নীণতভারা র্থফা ণপ ব 
সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট কতৃি ক ণনধিাণযত য শ্রকান ণফধাহনয অহরাহকআ শ্রকফর 
যাাআন/শ্রযণজস্টায কযা মাহফ। 

 

E. শ্রজানবুি এণরহভন্টাণয এফং ণভডর সু্করভূহয জনয নীণতভারা  

1. ণকন্ডাযগাহটি ন হে ণনউ আয়কি  ণটি াফণরক সু্কহর প্রহফহয শ্রগ্রড। শ্রকান ণক্ষাফেহয ণকন্ডাযগাহটি ন 
শুরু কযায জনয ণক্ষার্থীহদয ফয় শ্রআ সু্করফেহযয ৩১ ণডহম্বহযয ভহধয ফযআ ৫ ফেয হত 
হফ।  

2. এআ প্রণফধাহন উণেণখ্ত নীণতভারা শ্রভাতাহফক, শ্রকান এণরহভন্টাণয ফা ণভডর সু্কহরয জনয শ্রজানবুি 
ণক্ষার্থীহদয শ্রফ সু্কহর বণতি  ওয়ায গ্রাণধকায যহয়হে এফং -শ্রজানবুি ণক্ষার্থীহদয অন 
শ্রদয়ায অহগ ফযআ তাহদয গ্রি কযহত হফ।  

3. এআ প্রণফধাহন উণেণখ্ত নীণতভারা শ্রভাতাহফক এফং ণপ ব সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট কতৃি ক 
ণনধিাণযত ও নুহভাণদত খ্াণর অনাহহক্ষ, শ্রজানবুি সু্করহুহরাহক শ্রজানবুি ণক্ষার্থীহদয শ্রযণজস্টায 
কযহত ও গ্রি কযহত য়।  

4. -শ্রজানবুি ণক্ষার্থীহদয এআ প্রণফধাহন প্রণতণষ্ঠত নীণতভারা এফং ণপ ব সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট 
কতৃি ক ণনধিাণযত য শ্রকান ণফধাহনয অহরাহকআ শ্রকফর শ্রজানবুি সু্কহর বণতি  কযা মাহফ।  

5. এআ প্রণফধাহন উণেণখ্ত নীণতভারা শ্রভাতাহফক শ্রজানবুি সু্কহর দাণয়ত্ব এয উণস্থণতয শ্রজাহনয ভহধয 
ফফাকাযী ফ ণক্ষার্থীহক ণযহফা শ্রদয়া। তাআ, শ্রকান ফস্থাহতআ একটি শ্রজানবুি সু্কর শ্রকান 
শ্রগ্রহড ক্লা াআজ শ্রোট কযা ফা শ্রোট যাখ্ায জনয বণতি  ফন্ধ কযা মাহফ না। শুধু ণডণবন ব 
শ্রাটি হপাণরও লযাণনংআ শ্রকান শ্রগ্রহড অয বণতি  ফন্ধ কযহত াহয। 

6.  শ্রমফ শ্রক্ষহত্র ণক্ষার্থীয শ্রগ্রহড ণবহড়য কাযহি শ্রজানবুি সু্কর শ্রর্থহক ণক্ষার্থীহদয নযত্র াঠাহত হফ 
শ্রফ শ্রক্ষহত্র ণক্ষার্থীয ণধকায অহে তায ফফাহয ণডণিহক্ট ণযফতি  শ্রলহভন্ট াওয়ায। 
স্থানরাব কযায এআ ণধকায ণক্ষার্থীহদযহক এভত ণযণস্থণতহত য একটি শ্রজানবুি সু্কহর 
নযানয -শ্রজানবুি ণক্ষার্থীয অহগ গ্রাণধকায রাহবয ুহমাগ ভঞ্জযু কহয। ণবহড়য জনয ণবন্ন 
একটি সু্কহর স্থানরাবকাযী ণক্ষার্থীহক ফযআ য় ণযফতি  সু্কর গ্রি কযহত র্থফা শ্রজানবুি 
সু্কহরয নয শ্রকান ণফকল্প শ্রফয কযহত হফ।  

7. শ্রমফ ণক্ষার্থীহক তাহদয শ্রজানবুি সু্কহরয ণযফহতি  য একটি সু্কহর াঠান হয়হে নুহভাণদত 
বণতি  ফন্ধ ণযকল্পনায ণবণিহত তাযা ণপ ব এনহযারহভন্ট কতৃি ক একটি শ্রলতাণযখ্ ণনধিাণযত 
না ওয়া ফণধ তাহদয শ্রজানবুি সু্কহর ওহয়ট ণরহস্ট র্থাকহত াহয। শ্রমফ শ্রক্ষহত্র ণকন্ডাযগাহটি ন 
ণক্ষার্থীহদয স্থানান্তয কযা য়, শ্রফ শ্রক্ষহত্র যফতী ফেহয শ্রকান অন খ্াণর হর শ্রগুহরা 
স্থানান্তণযত ণকনডাযগাহটি ন ণক্ষার্থীহদযহক ওহয়ট ণরহস্টয িভ নুাহয প্রর্থহভ শ্রদয়া হফ। 
স্থানান্তণযত ণক্ষার্থীযা শ্রজানবুি সু্কহর প্রতযাফতি হন স্বীকায কযহত এফং উহর্-ড়া সু্কহর যহয় 
শ্রমহত াহয। প্রতযাফতি হনয ুহমাগ প্রতযাখ্যাহনয পহর এফ ণক্ষার্থীয ফাস্থাহনয ঠিকানায ণনণযহখ্ 
শ্রজানবুি সু্কহর ণপহয অায স্বহতাণিয় ণধকায অয র্থকহফ না। এধযহনয ণক্ষার্থী মাহদয উহর্-

ড়া সু্কহর ণযফন রাহব অআনগত ণধকায ণের তাহদয অয ণযফন রাহবয ণধকায র্থাকহফ 
না মণদ না ণপ ব ণউর ট্রান্পহাহটি ন কৃতৃি ক প্রণতণষ্ঠত নীণতভারায ণবণিহত ফাধযতাভূরক 
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ফা শ্রমাগযতাম্পন্ন হয় র্থাহক। একটি এণরহভন্টাণয সু্কহর শ্রল শ্রগ্রড ভাহিয য এধযহনয ণক্ষার্থী 
তাহদয এণরহভন্টাণয সু্কহর বণতি  র্থফা ফাস্থাহনয ঠিকানায ণনণযহখ্ ণভডর সু্কহর প্রহফাণধকায 
রাহবয ুহমাগ াহফ।  

8. ণক্ষার্থীহক তায শ্রজানবুি এণরহভন্টাণয সু্কহর ফদণর কযায জনয ণতাভাতায নুহযাধ খ্াণর 
অনাহহক্ষ ভঞ্জযু কযা হফ।  

9.  শ্রজানবুি সু্কহরয প্রার্থণভক দাণয়ত্ব হে এয শ্রজানবুি সু্করহক ণযহফা শ্রদয়া। মণদ একটি 
শ্রজানবুি সু্কর কর শ্রজানবুি ণক্ষার্থীহক স্থান ণদহত ভর্থি য়, তাহর সু্কহরয -ফাধযতাভূরক 
কভিূণর্গুহরা হ্রা কযা ফা ফাণতর কযা শ্রমহত াহয।  

F. ভযাণট্রকুহরহনয নীণতভারা 

1. “ফাোআ” কভিূণর্ শ্রখ্হক ভযাণট্রকুহরন (শুধু এণরহভন্টাণয এফং ণভডর সু্কর) 

শ্রকান ণক্ষার্থী মাহক অহফদন ফা ফাোআ প্রণিয়ায ভাধযহভ বণতি  কযা য়, মাহক তায অআআণ 
নুাহয স্থান শ্রদয়া য় ফা একটি শ্রলহভন্ট এহেন ণযহকাহয়স্ট (ণআঅয) ভঞ্জযু কযা য়, একটি 
এণরহভন্টাণয সু্কহর শ্রমটিয জনয শ্র শ্রজানবুি নয়, এফং শ্রম সু্করটিয শ্রল শ্রগ্রড ম্পন্ন ওয়া ফণধ 
শ্রখ্াহনআ বণতি  র্থাহক শ্র শ্রফ ণফকল্প ুহমাগুণফধায ণবণিহত ণভডর সু্কহর ভযাণট্রকুহরট কযহত 
াযহফ শ্রমগুহরা াধাযিত শ্রফ ণক্ষার্থীয জনয রবয র্থাহক মাহদযহক ণক্ষার্থী  শ্রম ণডণিহক্ট 
এণরহভন্টাণয সু্কহর শ্রগহে শ্রআ ণডণিহক্টয একটি এণরহভন্টাণয সু্কহর শ্রজানবুি কযা য়। ণভডর সু্কর 
ফাোআ প্রণিয়া ণফদযভান এভন ণডণিক্টভূহ ণক্ষার্থীযা তাহদয এণরহভন্টাণয সু্কহরয ণডণিহক্ট ণভডর 
সু্কহর অহফদন কযহত াহয। ণক্ষার্থীযা তাহদয শ্রজানবুি ণভডর সু্কর ণডণিহক্টয ণভডর সু্কহরও 
ভযাণট্রকুহরট কযায আোহালি কযহত াহয। এহক্ষহত্র, ণডণিক্ট-ফণবূি ত একজন এণরহভন্টাণয সু্কর 
ণক্ষার্থী শ্রম ণভডর সু্কহরয জনয শ্রআ ণডণিহক্টআ শ্রর্থহক মাওয়া ভনস্থ কহযহে শ্র একজন ণডণিহক্টয 
ফাণো অহফদনকাযীয ভান গ্রাণধকায রাব কযহফ। শ্রমফ ণডণিহক্ট ণভডর সু্কর ফাোআ 
কভিূণর্ যহয়হে শ্রখ্াহন মণদ একজন ণন্ধমুি ণক্ষার্থীহক তায েহেয শ্রকান সু্কহরয হঙ্গ 
ভানানআ কযা না য়, তাহর তায ফফাহয ণডণিহক্ট শ্রকান সু্কহর স্থান াওয়ায গ্রাণধকায 
যহয়হে। 

2. শ্রক-৮ এফং ৬-১২ সু্কহরয ণন্ধমুিতা 

শ্রক-৮ র্থফা ৬-১২ ণাহফ ণফনযস্ত একটি সু্কহরয ফযআ একাণধক প্রহফণফে ুর্থাকহত হফ। তাআ, 

মখ্ন একজন ণক্ষার্থীহক এভন একটি সু্কহর বণতি  কযা য় শ্রমটি শ্রক-৮ ফা ৬-১২ কাঠাহভায় 
ণফনযস্ত তখ্ন শ্রআ ণক্ষার্থীয উচ্চতয শ্রগ্রহড বণতি  ওয়ায ণধকায এফং গ্রাণধকায যহয়হে। 
এধযহনয ণক্ষার্থীযা, একআ ভহয়, তাহদয উমুিতা যহয়হে এভন শ্রমহকান সু্কর ফা কভিূণর্হত 
অহফদন কযহত াহয। এণরহভন্টাণয সু্কর শ্রজাহন ফফাকাযী ণক্ষধীহদয শ্রক-৮ সু্কহরয ৬ষ্ঠ শ্রগ্রহড 
বণতি  ওয়ায গ্রাণধকায যহয়হে মণদ তাযা অহগ বণতি  হয় না র্থাহক।    

G. Articulation to High School 

1. ৮ভ শ্রগ্রড শ্রর্থহক ণন্ধমুি হে এভন ণক্ষার্থীহদয ণনেয়তা যহয়হে তাহদয শ্রজানবুি সু্কহর বণতি  
ওয়ায মণদ তাযা াআ সু্কর বণতি  প্রণিয়ায ভাধযহভ শ্রআ সু্কহর অহফদন কহয।  

2. শ্রকান াআ সু্কর (ণডণিক্ট ৭৫, ণডণিক্ট ৭৯ কভিূণর্ এফং ট্রান্পপায সু্কর ফযতীত) ণক্ষার্থী শ্রযণজস্টায 
কযহত াযহফ না। শুধু ণপ ফ সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট াআ সু্কহরয ণক্ষার্থীহদয শ্রযণজস্টায 
কযহত াহয।  

3. শ্রফ ণক্ষার্থী মাযা এনওয়াআণ াফণরক সু্কর ণহস্টভ শ্রর্থহক ফযাণতপ্রাপ্ত, এফং একটি সু্কহরয হঙ্গ 
ভানানআকৃত (শ্রোরাআজড াআ সু্কর, ট্রান্পপায সু্কর এফং নফাগত ও আংহযণজহত ীণভত দক্ষহদয 
সু্কর) হয়হে াআ সু্কর যাডণভন প্রহহয ুফাহদ তাহদযহক শ্রম সু্করফেহযয জনয ভানানআ কযা 
হয়হে তাহদয ণধকায অহে শ্রআ সু্করফেহযয শ্রমহকান ভহয় সু্করটিহত বণতি  ওয়ায।  
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III. ুনঃবণতি  

A. ুনঃবণতি /প্রতযাফতি হনয ণধকায  

াধাযিবাহফ, ণনহর্য ণনহদিনাভা শ্রভাতাহফক, ণক্ষার্থীহদয এনওয়াআণ াফণরক সু্কহর প্রতযাফতি হনয ণধকায 
অহে ফযাণতরাহবয এক কযাহরন্ডাযফেহযয ভহধয: 

1. এণরহভন্টাণয/ণভডর সু্কর ণক্ষার্থী  

a. এণরহভন্টাণয এফং ণভডর সু্কর ণক্ষার্থীহদয জনয, শ্রম ণক্ষার্থী তায ূফি ঠিকানায় প্রতযাফতি ন 
কহয তায, খ্াণর অনাহহক্ষ, ণধকায অহে ণনহজয শ্রজানবুি সু্কহর ণপহয মাওয়ায;  

b. এণরহভন্টাণয র্থফা ণভডর সু্কহরয ণক্ষার্থী মাযা আণতূহফি একটি -শ্রজানবুি সু্কহর শ্রগহে 
তাহদয মণদ ফাস্থাহনয ণবণিহত উমুিতা কু্ষণ্ন র্থাহক তাহর তাহদয ণধকায অহে এক 
কযাহরনডাযফেহযয জনয উি সু্কহর প্রতযাফতি ন কযায;  

c. শ্রমফ ণক্ষার্থী আণতূহফি ণডণিক্ট র্থফা ণটিওয়াআড ণগপহটড যান্ড টযাহরহন্টড 
কভিূণর্গুহরায় ংগ্রি কহযহে তাযা ণগপহটড যান্ড টযাহরহন্টড কভিূণর্হত ণপহয অহত 
াহয মণদ অন খ্াণর র্থাহক এফং মণদ তাযা শ্রআ ণডণিহক্ট (ণডণিক্ট কভিূণর্গুহরায জনয) 
ণপহয অহ। শ্রমফ ণক্ষার্থী ণডণিক্ট ণগপহটড যান্ড টযাহরহন্টড কভিূণর্গুহরায় ংগ্রি 
কহযহে এফং নয একটি ণডণিহক্ট ণপহয এহহে তাহদযহক তাহদয নতুন ণডণিহক্ট একটি 
ণগপহটড যান্ড টযাহরহন্টড কভিূণর্হত ুনঃবণতি  কযা শ্রমহত াহয মণদ অন খ্াণর র্থাহক।  

2. াআ সু্কর ণক্ষার্থী 

a. াআ সু্কহরয ণক্ষার্থীহদয জনয, মাযা এনওয়াআ াফণরক সু্কর ণহস্টভ শ্রর্থহক ফযাণত রাব 
কহযহে তাহদয ণধকায অহে তায ূফিতন াআ সু্কহর (শ্রোরাআজড াআ সু্কর, ট্রান্পপায সু্কর 
এফং নফাগত ও আংহযণজহত ীণভত দক্ষহদয সু্কর) প্রতযাফতি হনয মণদ শ্র ফতি ভান তাণযহখ্য 
এক কযাহরনডাযফেহযয ভহধয ফযাণত শ্রহয় র্থহক, মণদ শ্র একণদহনয জনয উণস্থত হয় 
র্থাহক;
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b. একজন ণক্ষার্থীয প্রতযাফতি হনয ণধকায ম্পহকি  মণদ শ্রকান প্রশ্ন র্থাহক, তাহর ণপ ব 
সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট ুনঃবণতি  ণফলহয় রূ্ড়ান্ত ণদ্ধান্ত শ্রদহফ।  

3. শ্রকারাফহযটিব টিভ টিণর্ং র্থফা শ্রোর ক্লা কভিূণর্হত অন অফযক প্রণতফন্ধী ণক্ষার্থী মাযা 
এনওয়াআ াফণরক সু্কর ণহস্টভ শ্রর্থহক ফযাণত রাব কহযহে তাহদয ফযাণতপ্রাণপ্তয এক ফেহযয 
ভহধয খ্াণর অনাহহক্ষ তাহদয ূফিতন সু্কহর প্রতযাফতি হনয, মণদ শ্র একণদহনয জনয উণস্থত শ্রর্থহক 
র্থাহক।  

IV. ফদণর 

মখ্ন শ্রকান ফদণর কাভয য় তখ্ন সু্করগুহরাহক ফদণর নুহযাধ মিাহরার্ন এফং ফ প্রহয়াজনীয় কাগজত্র 
প্রদান কযায জনয ণযফাহযয হঙ্গ ফহত য়। ণনহর্ উণেণখ্ত শ্রক্ষত্রগুহরা ফযতীত নয ফ শ্রক্ষহত্র ণপ ব 
সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট ণনধিাযি কহয ণক্ষার্থীহক শ্রকান সু্কহর ফদণর কযা হফ।  

A. ফদণর এফং শ্রলহভন্ট এহেন ণযহকাহয়স্ট9
 এয ফ নুহযাধ ফযআ সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট কতৃি ক 

নুহভাণদত হফ শুরু ণনম্নফণিিত ফযণতিভগুহরা োড়া: 

1. াহনহনয য ণনোকৃত ফদণর এফং শ্রস্বো ফদণর, শ্রমগুহরায ণফলহয় র্যাহন্পরহযয প্রণফধান A-

450 এফং A-443 শ্রভাতাহফক ফহযা ণডহযক্টয ব াহনন ণদ্ধান্ত শ্রদন;  

2. শ্রজানবুি সু্কহর শ্রমহত (মখ্ন অন খ্াণর র্থাহক) অগ্রী এণরহভন্টাণয ণক্ষার্থীহদয ফদণর, শ্রমফ শ্রক্ষহত্র, 

                                            
8
  শ্রকাড ৩৯ এ ফযাণতরাবকাযী একজন ণক্ষার্থী শ্রম সু্করফেহয তায ফয় ২১ ফেয হফ শ্রআ ফেয শ্রল ওয়ায অহগ সু্কহর ণপহয অহত াহয।  

9
 শ্রলহভন্ট এহেন ণযহকাহয়স্ট হে শ্রফ নুহযাধ শ্রমগুহরা পর শ্রহভস্টাহয বণতি য ভহয় শ্রকান দদুিাজণনত কাযহি 
ণক্ষার্থীয শ্রজানবুি সু্কর ফা ণনধিাণযত সু্কহরয ণযফহতি  নয একটি সু্কহরয জনয কযা য়। 
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গ্রিকাযী ণপ্রণন্পযার ণক্ষার্থীহদয বণতি  কহয শ্রনন;  

3. ণডণিক্ট ৭৫ এফং ণডণিক্ট ৭৯ এয বযন্তহয ফদণর।  

B. ফ অফযক কাগজত্র দাণখ্রাহহক্ষ, ণনহর্ উণেণখ্ত ণুনণদিি শ্রকান দদুিারা হফ নযানয ফদণর ভঞ্জযু 
কযা শ্রমহত াহয। ক শ্রক্ষহত্র, ণপ ব সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট ফদণরয অহফদন য় প্রতযাখ্যান র্থফা 
নুহভাদন কযহফ এফং শ্রকান সু্কহর ণক্ষার্থীহক ফদণর কযা হফ তা ণনধিাযি কযহফ।  

1. ণশুণযর্মিা ভযাজণনত ফদণর (শুধু শ্রক-৫ শ্রগ্রড): একজন ণতাভাতা তায ন্তাহনয ফদণরয জনয 
নুহযাধ কযহত াহযন শ্রকননা র্াকুণযস্থর এফং/র্থফা ণশুণযর্মিা শ্রকন্দ্র শ্রর্থহক সু্কহরয দযূত্ব শ্রফণ 
ওয়ায় ণশুণযর্মিা ভযা ৃণি হয়হে। ণতাভাতাহক ফযআ ণশুণযর্মিা ভযা ণনণেত কহয 
তায ণনহয়াগদাতা এফং/র্থফা ণশুণযর্মিা ভযা ণশুণযর্মিা প্রদানকাযীয ণর্ঠি উস্থান কযহত 
হফ।  

2. বাআহফাহনয ফদণর (শুধু শ্রক-৫ শ্রগ্রড): একজন ণতাভাতা তায ন্তানহদয জনয বাআহফাহনয ফদণর 
নুহযাধ কযহত াহযন শ্রকননা এক ফা একাণধক বাআহফান ণবন্ন ণবন্ন সু্কহর হড়। 

3. স্বাস্থযজণনত ফদণর: একজন ণতাভাতা সু্কর ণযফতি ন কহয দযূ কযা ম্ভফ তায ন্তাহনয এভন 
ণফদযভান স্বাস্থয ভযা ভাধাহন স্বাস্থযজণনত ফদণরয নুহযাধ জানাহত াহযন। ণতাভাতাহক 
ফযআ ণর্ণকত্হকয শ্ররটাযহহড স্বাস্থয ভযা এফং শ্রকন ফদণর ুাণয কহয কযা হয়হে উহেখ্ 
কহয ণর্ণকত্ক স্বাক্ষণযত কাগজত্র জভা ণদহত হফ। অযও তর্থয ংগ্রহয উহেহয ণডাটি হভন্ট 
এডুহকহনয মহর্থামুি কভিকতি া (ণএপএন র্থফা সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট) ণর্ণকত্হকয হঙ্গ 
শ্রমাগাহমাগ কযহত াহযন।  

4. ণনযািা ফদণর:  ণনযািা ফদণর ভঞ্জহুযয দ্ধণত র্যাহন্পরহযয প্রণফধান A-449 এ ফণিিত অহে। 
উণেণখ্ত শ্রক্ষত্রভূহ ণনযািা ফদণর ভঞ্জযু কযা শ্রমহত াহয: (a) শ্রনা র্াআল্ড শ্ররপট ণফাআন্ড 
নুাহয ণক্ষার্থীযা মণদ সু্কহরয জামগায় ণং যাধভূরক  টনায ণকায য় র্থফা (b) 

শ্রমফ ণযণস্থণতহত (য়যাণন, বীণত প্রদিন এফং ফুণরংহয়য ণবহমাগ) ণনরূণত য় শ্রম সু্কহর 
ণক্ষার্থীয ফযাত উণস্থণত ণক্ষার্থীয জনয ণনযাদ নয়। শ্রনা র্াআল্ড শ্ররপট ণফাআন্ড শ্রপটি 
ট্রান্পপায (NCLB) ভন্বয় কযহফন ফহযা ণডহযক্টয ফ াহনন।  

এনণএরণফ ণনযািা ফদণর নয় এভন শ্রক্ষহত্র, ণপ্রণন্পযার/ভহনানীত ফযণিয কাে শ্রর্থহক প্রহয়াজনী 
কাগত্র রাব কযায এক প্তাহয ভহধয ফহযা এনহযারহভহন্টয এগণজণকউটিব ণডহযক্টয ণনধিাযি 
কযহফন ণনযািা ফদণর ভঞ্জযু কযা হফ ণক হফ না। এয প্রণিয়া ণনম্নরূ:  

a. ফ ণনযািা ফদণরয নুহযাধ এফং নযানয ায়ক কাগত্র ফযআ সু্কহরয কাে শ্রর্থহক 
অহত হফ; ণযফাযহক নণর্থত্র ফহযা এনহযারহভন্ট ণপহ অনহত হফ না। ুযক্ষা ফদণরয 
জনয ণফহর্ণর্ত হত হর, সু্করহক ফযআ পযাে কযহত হফ:  

- সু্কর কাহযন্প ণযহাটি  র্থফা সু্কহরয নয নণর্থত্র; 

- ুণর ণযহাটি , ডহকট নম্বয, র্থফাঅদারহতয কাগজত্র; 

- শ্রপটি ট্রান্পপায াভাণয ফ আনহবণস্টহগন পযভ; এফং  

- শ্রপটি ট্রান্পপায আনহটক পযভ। 

b. মণদ ায়ক কাগজত্র ণনযািায ণফলয়টি মিাপ্তবাহফ ফিিনা না কহয র্থফা মণদ অযও 
তর্থয প্রহয়াজন য়, তাহর ণডন, যাণস্টযান্ট ণপ্রণন্পার ণণকউণযটি, র্থফা ণপ্রণন্পযারহক 
ফযআ ণপ ব সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট ফযাফয অযও তর্থয শ্র কযহত হফ;  

c. মণদ এটি ণনরূণত য় শ্রম ণক্ষার্থীয ফদণর ণনযািা ভযা দযূ কযহফ ( টনা ং টহনয 
স্থান ণনণফিহহল) তা হর ণপ ব সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট কতৃি ক ফদণর নুহভাণদত এফং 
একটি নতুন স্থান ণর্ণিত হফ। 
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5. শ্রোটি  ট্রান্পপায (শুধু াআ সু্কহরয ণক্ষার্থী) 

a. াধাযিবাহফ, শ্রোটি হয জনয শ্রকান ফদণর শ্রনআ; 

b. ণনণদিি শ্রকান শ্রখ্রায় অনুষ্ঠাণনক াফণরক সু্কর যার্থহরটিক ণরগ (PSAL) যস্টাহয র্থাকা 
একজন ণক্ষার্থী যার্থণরট শ্রম এভন একটি সু্কহর মায় শ্রমটি িভান্বহয় তুহর শ্রদয়া হে এফং 
সু্কর শ্রআ ণনণদিি শ্রখ্রাটি ফাণতর কহযহে, শ্র নয একটি সু্কহর অহফদন কযহত াহয। ণনণদিি 
শ্রকান শ্রখ্রায় অনুষ্ঠাণনক ণএএএর যস্টাহয র্থাকা একজন ণক্ষার্থী যার্থণরট শ্রম এভন সু্কহর 
মায় শ্রমখ্াহন দর ফরুপ্ত হয়হে শ্রও নয একটি সু্কহর ফদণরয জনয অহফদন কযহত 
াহয। এফ শ্রক্ষহত্র, ণপ ব সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট এভন একটি সু্কর ণর্ণিত কযহফ 
শ্রমখ্াহন অন খ্াণর যহয়হে এফং শ্রআ শ্রখ্রাটিয জনয ণএএএর দরও অহে এফং ণক্ষার্থী 
যার্থণরহটয যাকাহডণভক এফং যাহরটিক র্াণদা ূযহি একটি মর্থামর্থ শ্রলহভহন্টয 
ফযফস্থাগ্রি কযহফ;  

c. ণনণদিি শ্রকান শ্রখ্রায় অনুষ্ঠাণনক ণএএএর যস্টাহয র্থাকা একজন ণক্ষার্থী যার্থণরট শ্রম শ্রনা 
র্াআল্ড শ্ররপট ণফাআন্ড (NCLB) অআহনয অওতায় ফদণরয অহফদন কহয শ্র শুধু তায তায 
এনণএরণফ অহফদহন উণেণখ্ত একটি সু্কহর ফদণরয জনয শ্রমাগয;  

d. উহয b এফং c নুহেহদ ফণিিত শ্রক্ষত্রভূহ, একজন ণক্ষার্থী যার্থণরট নতুন সু্কহর তায 
শ্রখ্রায় অনুষ্ঠাণনক ণএএএর দহর স্থান াহফ তায ণনেয়তা শ্রনআ। তাহক দহর স্থান 
াওয়ায জনয ফযআ ট্রায়াহর ং ণনহত হফ;  

e. াআ সু্কর যার্থহরটিে ংিান্ত ফ ণফণধণফধান ণএএএর সু্টহডন্ট যার্থণরট রুর এফং 
প্রণফধান (www.psal.org ঠিকানায় রবয) দ্বাযা ণযর্াণরত য়।  

6. মাতায়াহত ভযাজণনত ফদণর (শুধু াআ সু্কহরয ণক্ষার্থী) 

a. মাতায়াহতয ভযাজণনত কাযহি ফদণর অহফদহনয শ্রক্ষহত্র ণযফাযহক ফযআ ঠিকানায 
মার্াআহমাগয প্রভাি শ্র কযহত হফ; 

b. মাতায়াহতয ভযাজণনত কাযহি ফদণরয জনয ণফহফণর্ত হত হর ফাণড় শ্রর্থহক সু্কহর 
মাতায়াহতয ভয় ৯০ ণভণনট ফা তায শ্রফণ র্থফা নয কাযহি াফণরক ট্রান্পহাহটি হন 
মাতায়াত ম্ভফ (র্থিাত্, ণতনটিয শ্রফণ ফদর) হর।  

C. শ্রলহহভন্ট এহেন ণযহকাহয়স্ট (শুধু প্রার্থণভক ও ণভডর সু্কর) 

1. সু্করফেয শুরুয অহগ, ণক্ষার্থীযা পর শ্রহভস্টাহয তাহদয শ্রজানবুি ফা ণনধিাণযত সু্কহরয ণযফহতি  
নয একটি সু্কহর বণতি য জনয একটি “শ্রলহভন্ট এহেন ণযহকাহয়স্ট (ণআঅয)” এয নুহযাধ 
কযহত াহয।  

2. ভূরত শ্রকান দদুিারা হফ শ্রলহভহন্টয ফযণতিভ ণফহফর্না কযা হয় র্থাহক এফং শুধু শ্রআ সু্কহরয 
জনযআ ভঞ্জযু কযা হফ মণদ সু্করটি তায শ্রযণজস্টাহযয রক্ষযভাত্রা ূযি কহয না র্থাহক এফং অন 
খ্াণর র্থাহক। 

 

V. শ্রোর এডুহকন ণযহফা রাবকাযী প্রণতফন্ধী ণক্ষার্থীহদয জনয বণতি য নীণতভারা 

A. াধাযি ণক্ষার্থীহদয বণতি  ংণিি ফ নীণত প্রণতফন্ধী ণক্ষার্থীহদয জনযও প্রহমাজয, বণতি  প্রণিয়ায় ণক্ষার্থী 
ংগ্রি ণনধিাযহিয নীণতভারও মায ন্তগিত। প্রণতফন্ধী ণক্ষার্থীহদয স্থানদান ও ফদণর ংিান্ত ণফলহয় 
ণনম্নণরণখ্ত নীণতভারা অভহর ণনহত হফ:   

1. মখ্ন শ্রকান কভিূণর্হত ণযফতি ন য়, প্রণতফন্ধী ণক্ষার্থীহদয ণধকায অহে তাহদয ফতি ভান সু্কহর 
শ্রর্থহক মাওয়ায মণদ শ্রআ সু্কর ণক্ষার্থীয নতুন আনণডণবজয়ুারাআজড এডুহকন লযান (IEP) 
শ্রভাতাহফক ণক্ষার্থীহক মর্থামর্থ ণযহফা ণদহত াহয। মখ্ন অআআণ-শ্রত শ্রকান ণযফতি ন য়, ণতখ্ন 
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প্রণতফন্ধী ণক্ষার্থীহদয ণধকায অহে তাহদয ফতি ভান সু্কহর শ্রর্থহক মাওয়ায মণদ ণযফতি নগুহরায 
কাযহি শ্রকান ননয ণযহফা ফা কভিূণর্ ফা ণডণিক্ট ৭৫ এ শ্রলহহভন্ট অফযক না য়।  

2. একজন এণরহভন্টাণয র্থফা ণভডর সু্কর ণক্ষার্থী শ্রম তায ফফাহয ণডণিহক্টয ফাআহযয একটি সু্কহর 
মায় এফং মায একটি ণযহফা ণযফতি ন ুাণয যহয়হে তায খ্াণর অনাহহক্ষ শ্রআ সু্কহর 
শ্রর্থহক মাওয়ায ণধকায যহয়হে র্থফা শ্র তায ণনহজয ণডণিহক্টয শ্রকান সু্কহর ণপহয শ্রমহত াহয 
শ্রমখ্াহন অন খ্াণর অহে।   

B. ণনউ আয়কি  ণটিহত ুনঃবণতি  হত অগ্রী একজন ণক্ষার্থী শ্রম আণতূহফি একজন অআআণ োড়া প্রণতফন্ধী 
ণক্ষার্থী ণাহফ ণর্ণিত হয়ণের তাহক ফহযা এনহযারহভন্ট ণপ ফা কণভটি ন শ্রোর এডুহকন, তায 
ূফিতন ণনউ আয়কি  ণটি অআআণয ণবণিহত, শ্রমখ্াহন প্রহমাজয শ্রখ্াহন স্থান শ্রদহফ। শ্রমখ্াহন প্রহমাজয শ্রখ্াহন 
ণক্ষার্থীয সু্কহর ৩০ ণদহনয ভহধয অআআণ বফঠক নুষ্ঠান কযহত এফং একটি নতুন অআআণ প্রিয়ন 
কযহত হফ।  

C. মণদ একজন ণক্ষার্থী ণনউ আয়কি  ণটিয ফাআহযয শ্রকান কাগজত্র দাণখ্র কহয মাহত শ্রোর এডুহকন 
াণবি  অফযক ফরা হয়হে, তাহর ণক্ষার্থীহক ফযআ মর্থামর্থ ণএআয কাহে াঠাহত হফ, শ্রমখ্াহন 
ভতুর ণযহফা ণনিিয় কযা এফং একটি মহর্থামুি সু্কর ণনধিাযি কযা হফ। 

 

VI. ফাস্থান ণনরূি 

A. একজন ণক্ষার্থীয ফাস্থান ণনরূণত য় ণনম্নরূহ: 

1. ফাস্থান ণনধিাযি কযা য় একজন ফযণিয ফফাহয উহেহয একটি সু্কর ণডণিহক্টয শ্রবৌগণরক 
ীভানায ভহধয াযীণযকবাহফ উণস্থণতয ণবণিহত।  

2. সু্কহরয প্রহয়াজহন একজন ণক্ষার্থীয ফাস্থান ণনবি য কহয ণক্ষার্থীয ণযর্মিা, শ্রপাজত এফং ণনয়ন্ত্রি 
ংিান্ত প্রাভাণিক তহর্থযয উয।  

B. ণনহর্য প্রণিয়া ফযাখ্যা কহয একজন ফযণি ণমণন ণক্ষার্থীয জন্ূহত্র র্থফা দিকণতাভাতা র্থফা 
অআনগত ণববাফক নন ণতণন কীবাহফ ণক্ষার্থীহক শ্রযণজস্টায কযহফন:  

1. সু্কহর শ্রযণজস্টায কযায ভহয় ণক্ষার্থীয হঙ্গ ফযআ ণতাভাতায ম্পহকি  অফদ্ধ শ্রকান ফযণি 
র্থাকহত হফ (শুধু শ্রকন এফং র্যাহন্পরহযয প্রণফধান এ ফণিিত ণববাফক নয় এভন তরুিহদয 
জনয প্রহমাজয শ্রক্ষত্রভূ ফযতীত) হঙ্গ সু্কহর অহত হফ। ণতাভাতায ম্পহকি  অফদ্ধ ফযণিয ভহধয 
যহয়হেন ণক্ষার্থীয ণতা র্থফা ভাতা, জন্গত র্থফা দিক, শ্রস্টপাদায র্থফা শ্রস্টভাদায, 

অআনগতবাহফ ণনমুি ণববাফক র্থফা শ্রপাজতকাযী। একজন ফযণি অহযকজন ফযণিয 
শ্রপাজতকাযী ণাহফ ণফহফণর্ত ন মণদ ণতণন এআ দাণয়ত্বগ্রি কহযন এফং শ্রআ ফযণিয মত্ন শ্রনন। 
ণক্ষার্থী শ্রযণজস্টায কযায জনয অআনগত ণববাফকহত্বয প্রভাি অফযক য় না।  

2. মণদ ণক্ষার্থীহক শ্রযণজস্টায কযহত অা ফযণি জন্ূহত্র র্থফা দিক ণতাভাতা র্থফা অণনগত 
ণববাফক না ন, তাহর উি ফযণিহক ফযআ সু্কর র্থফা ফহযা এনহযারহভন্ট ণপহ 
এণপহডণবট কহয তায নাভ, ঠিকানা, শ্রপান নম্বয, জন্ূহত্র র্থফা দিক ণতাভাতা র্থফা অআনগত 
ণববাফহকয নাভ, ণক্ষার্থী শ্রকান ণযণস্থণতহত তায হঙ্গ ফফা কযহে এফং ফফাহয শ্রভয়াদ 
(ংমুণি ১ দ্রিফয) উহেখ্ কযহত হফ।  

3. মণদ ণক্ষার্থীহক শ্রযণজস্টায কযহত অা ফযণিয ভমিাদা ম্পহকি  শ্রকান প্রশ্ন র্থাহক, তাহর ণক্ষার্থী 
শ্রকান ফযণিয হঙ্গ শ্রপাজহতয ম্পহকি  অফদ্ধ এআ তদন্ত ভুরতণফ শ্রযহখ্ ণক্ষার্থীহক ফযআ 
শ্রযণজস্টায কযহত হফ।  

C. ণক্ষার্থী তায জন্গত র্থফা দিক ণতাভাতা র্থফা অআনগত ণববাফহকয ণযফহতি  নয ফযণিয হঙ্গ 
ফফা কহয র্থাহক ণকনা এটি ণনরূহি ণনম্নণরণখ্ত ণফলয়গুহরা ণফহফর্না কযহত হফ:  

1. ণক্ষার্থীহক এআ ঠিকানায় র্থাকহত র্ায় ণকনা? 
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2. জন্ূহত্র র্থফা দিকূহত্র ণতাভাতা র্থফা অআনগত ণববাফক ণক্ষার্থী  শ্রম ফযণিয হঙ্গ র্থাহক 
তায নুকূহর শ্রপাজণত এফং/র্থফা ণনয়ন্ত্রি ণযতযাগ কহযহেন ণকনা? 

3. জন্ূহত্র ফা দিকূহত্র ণতাভাতা র্থফা অআনগত ণববাফক ণক্ষার্থীহয বযিহালি ফযাত 
শ্রযহখ্হেন ণকনা? 

4. ণক্ষার্থী শ্রম প্রাপ্তফয়হস্কয হঙ্গ ফফা কযহে ণতণন ণক্ষার্থীয ণযর্মিা এফং শ্রপাজত কহযন ণক? 

5. এভত মহর্থি প্রভাি অহে ণক ণতাভাতা ণক্ষার্থীয শ্রপাজত ও ণনয়ন্ত্রি ণক্ষার্থী  ফযণিয হঙ্গ 
র্থাকহে তায কাহে স্তান্তয কহযহে? সু্কর জন্ূহত্র ফা দিকূহত্র ণতাভাতায কাে শ্রর্থহক রপকৃত 
শ্রনাটাযাআজড ণফফৃণত ফা এণপহডণবট র্াআহত াহয (ংমুণি ২ দ্রিফয)।  

6. ণক্ষার্থী নযহদয হঙ্গ র্থাকহে শ্রকন? মণদ হনযয হঙ্গ একহত্র র্থাকায একভাত্র কাযি য় 
ণক্ষার্থীহক তায ফতি ভান সু্কর শ্রর্থহক নয একটি সু্কহর ফদণর কযা মায জনয শ্র উমুি নয়, 

তাহর এহক্ষহত্র তায ফফাহয ঠিকানা প্রণতণষ্ঠত য়ণন।  

VII. ফফাহয ঠিকানা মার্াআ 

A. একজন ণক্ষার্থীহক সু্কহর বণতি  কযায ভহয় ফযআ ঠিকানায প্রভাি শ্র কযহত হফ। ফফাহয প্রভাি 
ণাহফ ণনম্নণরণখ্ত কাগজত্র ফযফায কযা শ্রমহত াহয: 

1. শ্রটণরহপান ণফর, শ্রকফর ণফর, শ্রিণডট কাডি  ণফর, শ্রভণডকযার আুযহযন্প কাডি  র্থফা োআবাি রাআহন্প 
গ্রিহমাগয ঠিকানায প্রভাি নয়। ঠিকানা মার্াআ কযা শ্রমহত াহয ণনহর্য শ্রমহকান দটুি নণর্থ ণদহয়: 

a. ফাণোয নাহভ নযানার ণগ্রড (বূতূফি ণকেযান), কন এণডন, র্থফা রং অআরযান্ড 
াওয়ায র্থণযটি (যকওহয়য জনয) কতৃি ক ণফগত ৬০ ণদহনয ভহধয আুযকৃত অফাণক 
আউটিণরটি ণফর;  

b. অআঅযএ, ণটি াউণজং র্থণযটি, ণউভযান ণযহাহি যাডণভণনহিন, যাডণভণনহিন 
পয ণর্রহেন্প াণবি হ (ACS), র্থফা এণএ াফকন্ট্রাক্টহযয শ্ররটাযহহড ফাণোয ও 
ঠিকানায় ণফগত ৬০ ণদহনয ভহধয আুযকৃত ণর্ঠি; 

c. ফাণড়য ভূর ণরজ এণগ্রহভন্ট, ণডড র্থফা ভটি হজগ শ্রস্টটহভন্ট;  

d. ফাণড়য ফতি ভান প্রাটিি  টযাে ণফর;  

e. ফাণড়য াণনয ণফর; 

f. ণনহয়াগদাতায কাে শ্রর্থহক ণফগত ৬০ ণদহনয ভহধয আুযকৃত অনুষ্ঠাণনক শ্রহযাহরয কাগজ, 

শ্রমভন টযাে ভুরতণফ যাখ্ায জনয জভা শ্রদয়া পযভ র্থফা শ্রহযার ণযণট। ণনহয়াগদাতায 
শ্ররটাযহহড ণর্ঠি মহর্থি নয়। 

উহযয শ্রকান একটি কাগজ মহর্থি ণফহফণর্ত হফ না। 

2. শ্রকান ণতাভাতা মণদ যfাটি হভন্ট ফা ফাণড় াফহরট শ্রদন, ফা একটি শ্রফণ ণযফায র্থাকায জায়গা 
বাগাবাণগ কহয ফযফায কহয এফং শুধু একজন ণরজগ্রীতা র্থফা ফাণড়য ভাণরক র্থাহকন, তাহর 
ণতাভাতাহক ফযআ ভূর ণরজগ্রীতা এফং ণতাভাতা উবহয়য শ্রমৌর্থ স্বাক্ষণযহত “যাহে 
এণপহডণবট” এ ণতাভাতাহক রপ কহয ফরহত হফ ণযফাযটি উি ফাণড়হত ফফা কযহে এফং 
শ্রকন (ংমুণি ৩ দ্রিফয) শ্রভাতাহফক ভূর ণরজগ্রীতায ঠিকানায প্রভাি শ্র কযহত হফ। 

3. মণদ ণতাভাতায ণনউ আয়কি  ণটিহত একটিয শ্রফণ ফাস্থান র্থাহক তাহর ণক্ষার্থীয শ্রম ফাণড়হত 
ফফা কহয শ্রটিহকআ সু্কহর শ্রযণজহিহনয জনয ফযফায কযহত হফ। 

4. ফাণড়য ঠিকানায প্রভাহিয মহর্থিতা ণনহয় মণদ শ্রকান প্রশ্ন র্থাহক, র্থফা ণতাভাতা মর্থামর্থ 
কাগজত্র শ্রহ ভর্থি ন, তাহর ণপ ব সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট র্থফা সু্কর, শ্রমখ্াহন প্রহমাজয, 
াভণয়ক ণবণিহত ণক্ষার্থীহক বণতি  কযহফ। ঠিকানায তদন্তয (ংমুণি ৪ দ্রিফয) পর ভরুতণফ 
াহহক্ষ ণক্ষার্থীহক সু্কহর াভণয়কবাহফ বণতি  কযা হে একর্থা উহেখ্ কহয ণতাভাতাহক একটি 
প্রণবনার যাডণভন শ্রনাটি শ্রদয়া হফ। ণনহর্য “পরণণপহকন যান্ড আনহবণস্টহগন ব 
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শ্রযণহডণন্প” (ঠিকানা জাণরয়াণত এফং তদন্ত) ম্পণকি ত প্রণিয়া নুযাহয ঠিকানা মার্াআহয়য উহদযাগ 
গ্রি কযায দাণয়ত্ব ণক্ষার্থীহক বণতি  কযা সু্কহরয। ণক্ষার্থীহক ণপণযহয় শ্রদয়া র্রহফ না এফং তায 
তদন্ত ভুরতণযকাহর ক্লা কযায ণধকায অহে।  

5. ফাস্তুাযা ণক্ষার্থীহদয সু্কহর বণতি  ওয়ায জনয ফাস্থাহনয ঠিকানায প্রভাি শ্রদখ্ান অফযক নয়। 
দ্রিফয শ্রকন VIII.D. 

B. ঠিকানা জাণরয়াণত এফং তদন্ত 

মণদ ণক্ষর্থীয ঠিকানা ণফলহয় প্রশ্ন র্থাহক র্থফা হে র্থাহক শ্রম শ্রযণজস্টায কযায জনয বুয়া ঠিকানা 
শ্রদয়া হয়হে, তাহর ভযাটি অণফষৃ্কত ওয়ায ৩০ ণদহনয ভহধয সু্করহক ফযআ ঠিকানা মার্াআহয়য 
উহদযাগ গ্রি কযহত হফ। মণদ এটি প্রভাণিত য় শ্রম ণক্ষার্থী এভন ঠিকানায় ফা কহয শ্রমটি তাহক 
তায ফতি ভান সু্কহর বণতি য শ্রক্ষহত্র হমাগয কহয তাহর ণপ্রণন্পযারহক তা ফযআ তদহন্তয পর ণর্রহেন 
পাস্টি  শ্রনটওয়াকি  যাহটনডযান্প হয়ন্ট াযহনয শ্রগার্হয অনহত হফ। ণর্রহেন পাস্টি  শ্রনটওয়াকি  
যাহটনডযান্প হয়ন্ট ািন পরাপর মিাহরার্না কযহফন, এফং মণদ ণতণন ভহন কহযন মর্থামর্থ, তাহর 
ক্লাস্টায হয়ন্ট ািহনয কাহে ফদণরয ুাণয কযহফন। ক্লাস্টায হয়ন্ট াযন ফযআ তদহন্তয 
কাগজত্র মিাহরার্না কহয ণনধিাযি কযহফন ফদণর অফযক কযায হক্ষ মহর্থি প্রভাি অহে ণকনা। 
ক্লাস্টায হয়ন্ট ািন এযয ণক্ষার্থীয ফদণর নুহভাদহনয খ্ফয ফহযা এনহযারহভহন্টয এগণজণকউটিব 
ণডহযক্টযহক ফণত কযহফন। ফহযা এনহযারহভহন্টয এগণজণকউটিব ণডহযক্টয এযয ফদণর সু্কর এফং 
ফদণর কামিকযী কযায তাণযখ্ ণনধিাযি কযহফন, এফং ণক্ষার্থীহক ফদণর সু্কহরয শ্রযণজস্টাহয স্থfন শ্রদহফন। 

1. মণদ ণক্ষার্থীহক ফদণর কযহত য়, ণপ্রণন্পযাহরয ফযআ তা ণনহর্য ণফলয়গুহরা উহেখ্ কহয 
ণরণখ্তবাহফ ণতাভাতাহক ফণত কযহত হফ: 

a. তদহন্তয পর; এফং 

b. ণক্ষার্থী ফতি ভান সু্কহর মাওয়ায শ্রমাগয নয় এফং তাহক মর্থামর্থ সু্কহর ফদণর কযা হফ; এফং 

c. ফদণর সু্কহরয নাভ, নম্বয এফং ঠিকানা, এফং ফদণর কামিকযী ওয়ায তাণযখ্ মা ফহযা 
এনহযারহভন্ট এগণজণকউটিব ণডহযক্টয ণনধিাযি কযহফন; এফং 

d. ফণতকযি ণর্ঠি াওয়ায াঁর্ ণদহনয ভহধয সু্কহরয ায়তাকাযী ক্লাস্টায হয়ন্ট ািহনয 
কাহে তদহন্তয পহরয ণফরুহদ্ধ অণর কযায ণধকায। 

2. অণর ণনষ্পণিয অহগআ ণক্ষার্থীহক ফদণর কযা হফ মণদ না ক্লাস্টায হয়ন্ট ািন, ণপ্রণন্পযার এফং 
ফহযা এনহযারহভন্ট এগণজণকউটিব ণডহযক্টহযয হঙ্গ অহরার্নািহভ, ণনণেত কহযন শ্রম এটি মর্থামর্থ 
নয়। অণর অহদ দ সু্করণদফহয ভহধয জাণয কযহত হফ।  

3. একটি মর্থামর্থ ফদণর সু্কর ণনধিাযহিয জনয, ণতাভাতাহক ঠিকানায মার্াআহমাগয প্রভাি দাণখ্র কযহত 
হফ। মণদ ণতাভাতা ণনউ আয়কি  ণটিহত ণক্ষার্থীয ফফাহয ঠিকানায মার্াআহমাগয প্রভাি শ্রহ 
ফযর্থি ন, তাহর ফহযা এনহযারহভন্ট এগণজণকউটিব ণডহযক্টহযয ণফহফর্নাাহহক্ষ, ণক্ষার্থীহক য় 
তদহন্তয পরাপহরয শ্রপ্রক্ষাহট প্রতীয়ভাি একটি মহর্থামুি সু্কহর ফদণর কযা হফ, র্থফা একজন 
নাফাী ণফহফর্না কযা হফ, শ্রমহক্ষহত্র ণতাভাতাহক র্যাহন্পরহযয প্রণফধান A-125 শ্রভাতাহফক ড়ায 
খ্যর্ ফন কযহত হফ।  

VIII. ণফহল ণযণস্থণত 

A. াযান ন্তান 

মণদ এভন হে র্থাহক শ্রম একজন ণক্ষার্থী মাহক সু্কহর বণতি  কযা হয়হে শ্রহ একজন “াযান ন্তান” 

হয় র্থাকহত াহয, মাহক তায বফধ শ্রপাজতকাযী ণতাভাতায কাে শ্রর্থহক শ্রকহড় শ্রনয়া হয়হে, তাহর 
ণপ্রণন্পযারহক ফযআ ণশুটিহক বণতি  কহয ণনহয় ণফরহম্ব স্থানীয় ুণর ণপ্রণংহক্ট শ্রমাগাহমাগ কযহত 
হফ।  

B. স্বাফরম্বী নাফারক (১৬-১৭ ফেয ফয়ী) 
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1. শুধু শ্রফ ণক্ষার্থী মাযা স্বাধীন এফং তাহদয ণতাভাতা শ্রর্থহক দহূয র্থাহক এফং মাহদয ারক 
ণযর্মিায প্রহয়াজন শ্রনআ ফা গ্রি কহয না, তাহদযহক স্বাফরম্বী ণফহফর্না কযা শ্রমহত াহয। মণদ 
এভত ণনরূণত য় শ্রম ণক্ষার্থী একজন স্বাফরম্বী, তাহর ণক্ষার্থীহক শ্রযণজস্টায কযায ভহয় 
ণতাভাতায হঙ্গ অহত হফ না। ণক্ষার্থী একজন স্বাফরম্বী ণকনা ণনরূহি ণনহর্য ণফলয়গুহরা 
াাময কযহত াহয:  

 ণতাভাতা শ্রপজহতয দাণয়ত্ব ণযতযাগ কহযহেন ণক? 

 ণক্ষার্থী ণতাভাতাহদয শ্রর্থহক অরাদা র্থাকহে র্থফা ফাণড়হত বাড়া ণদহে? 

 ণক্ষার্থী ণনহজয জীফহন ণফলয়গুহরা াভরাহে ণক? 

 ণক্ষার্থী শ্রল কহফ তায ণতাভাতায াহর্থ শ্রমাগাহমাগ কহযণের? 

ণক্ষার্থীহক একটি এণপহডণবট ফ আভানণহন স্বাক্ষয কযহত ফরা হত াহয (ংমুণি ৫ 
দ্রিফয)। 

2. ফাস্থাহনয প্রভাি ণাহফ নাফারহকয নাহভ বাড়ায ণযণট, শ্রম ফযণি র্থাকায জায়গা ণদহয়হেন তায 
ণফফৃণত র্থফা নাফারহকয এণপহডণবট শ্রদখ্ান শ্রমহত াহয।  

3. শ্রমফ শ্রক্ষহত্র ণক্ষায ফয় ১৮ ফেহযয ণনহর্ এফং ণফফাণত, শ্রফ শ্রক্ষহত্র ণক্ষার্থী স্বাফরম্বী 
ণফহফণর্ত হফ। 

 

C. শ্রমফ শ্রেহরহরহভহয়য ণতাভাতাযা একহত্র র্থাহকন না 

1. একজন ণশুয শুধু একজন অআনগত ণববাফক র্থাকহত াহযন। শ্রম ণশুয ণতাভাতাযা অরাদা 
র্থাহকন, তাহদয শ্রক্ষহত্র শ্রপাজতকাযী ণতাভাতায ঠিকানাআ ণশুয ফাস্থান ণাহফ গিয কযা য়।  

2. মণদ ণতাভাতা উবয়হকআ শ্রমৌর্থ শ্রপাজহতয ণধকায শ্রদয়া হয় র্থাহক, তাহর ণশুয ফাস্থান হে 
শ্রআ ণতাভাতায ঠিকানা মায প্রার্থণভক াযীণযক শ্রপাজণত অহে। 

D. শ্রাভহর, অনযাকভযাণনড10
 এফং যানওহয় আয়ুর্থ 

1. ংজ্ঞা: 

a. একজন শ্রাভহর ণশু হে শ্র মায একটি স্থায়ী, ণনয়ণভত এফং মিাপ্ত যাণত্রকারীন ফাস্থান 
শ্রনআ। এআ ণশু শ্র শ্রম:  

 শ্রকান ফনু্ধ, অত্মীয় ফা য কাযও হঙ্গ ফা কযহে শ্রকননা তায ণযফায অণর্থিক 
দদুিায কাযহি ফাণড় াণযহয়হে, র্থফা এধযহনয কাযহি (“ডাফরড অ” নাহভ 
ণবণত), র্থফা ণযফতি  মিাপ্ত র্থাকায ফহোফহস্তয বাহফ শ্রকান শ্রভাহটর, শ্রাহটর, 

শ্রট্রআরায াকি  র্থফা কযাণম্পং গ্রাউহন্ড র্থাকহে, র্থফা  

 স্থায়ী র্থাকায জায়গা ণহাহফ ণযকণল্পত যকাণয ফা শ্রফযকাণয ণযর্ারনাধীন 
বতুি ণকপ্রাপ্ত শ্রল্টাহয (কভাণিয়ার শ্রাহটর, গিজভাহয়হতয শ্রল্টায, এফং ভানণক ুস্থহদয 
জনয াভণয়ক অস্তানা) র্থাকহে, র্থফা  

 পস্টায শ্রকয়ায শ্রলহভহন্টয জনয হক্ষা কযহে, র্থফা  

 শ্রকান যকাণয ফা শ্রফযকাণয স্থাহন র্থাকহে শ্রমটি একটি ণনয়ণভত ণনদ্রাস্থর ণাহফ 
ণযকণল্পত য়ণন ফা াধাযিত ফযফায য় না, র্থফা   

 গাণড়, াকি , ফাহযায়াণয স্থান, ণযতযি ফাণড়, ফা র্থফা শ্রট্রন শ্রস্টন ণকংফা এধযহনয 
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ণযহফহ ফফা কযহে।  

b. অনযাকভযাণনড তরুি ফরহত শ্রআ তরুিহক শ্রফাঝায় শ্রম একজন ণতাভাতা র্থফা 
ণববাফহকয ফাস্তফ শ্রপাজহত শ্রনআ এফং শ্রম উহয ফণিিত শ্রাভহরহয ংজ্ঞা ূযি কহয।  

2. একজন শ্রাভহর, অনযাকভযাণনড র্থফা গৃারান ণশু য় তায ফতি ভান সু্কহর র্থাকহত াহয 
র্থফা নতুন সু্কহর ফদণর ণনহত াহয শ্রমটিয জনয তায উমুিতা অহে, শ্রমখ্াহন প্রহমাজয য়। 
শ্রাভহর াআ সু্কর ণক্ষার্থীহদয নয সু্কহর ফদণর ওয়ায জনয মাতায়াহত ভযায প্রভাি ণদহত য় 
না।11

   ণনফিাণর্ত সু্কর শ্রাভহর ণশু ফা অনযাকভযাণনড ণক্ষার্থীহক হঙ্গ হঙ্গ বণতি  কহয শ্রনহফ, 

এভনণক ণশুটি ফা অনযাকভযাণনড ণক্ষার্থী বণতি  জনয াধাযিবাহফ অফযক শ্রযকডি  শ্রদখ্াহত 
না াযহরও। শ্রাভরহ ণক্ষার্থীহদয ণধকায ম্পহকি  অযও জানহত র্যাহন্পরহযয প্রণফধান A-780  
শ্রদখ্ুন।  

3. গাি স্থয ণনগ্রহয ণকাযহদয র্থাকায জনয অফাণক কভিূণর্হত ফফাকাযী শ্রেহরহভহয়যা শ্রাভহর 
ণশুয ংজ্ঞায ন্তবুি ি। গাি স্থয ণনগ্র অফাহ ফফাকাযী ণক্ষার্থীয ঠিকানা শ্রগান যাখ্হত হফ 
ণতাভাতায শ্রদয়া শ্রাস্ট ণপ ঠিকানা শ্ররখ্ায ভাধযহভ র্থফা দআু হেয ণডণিক্ট নম্বহযয য 
“DV” ক্ষয দটুি এফং কাউণন্ট, ফহযা, শ্রস্টট ও ণজ শ্রকাড ফযফায কহয ঠিকানা বতণয কযহত 
হফ। শ্রমভন,  ণডণিক্ট ১ = Box 01DV, New York, New York 10002. 

4. স্থায়ী ঠিকানায বাফ ণক্ষার্থীহক সু্কহর বণতি  না কযায অআনঙ্গত ণবণি বতণয কহয না। 
ভযাকণকণন-ণবহন্টা শ্রাভহর যাণস্টযান্প যাহক্টয (42 USC 11431) টাআহটর ৩ এফং র্যাহন্পরহযয 
প্রণফধান A-780 শ্রভাতাহফক এফ ণক্ষার্থীয ণনউ আয়কি  ণটি াফণরক সু্করভূহ ণফরহম্ব বণতি  
ওয়ায এফং ক্লা কযায ণধকায যহয়হে।  

5. একজন অনযাকভযাণনড (ঙ্গীীন) ণশু হে একজন শ্রাভহর ণশু শ্রম একজন ণতাভাতা 
র্থফা ণববাফহকয শ্রপাজহত শ্রনআ। একজন অনযাকভযাণনড ণক্ষর্থীহক সু্কহর বণতি  ণকংফা 
ফদণরয ওয়ায জনয একজন প্রাপ্তফয়হস্কয হঙ্গ অায অফযক য় না। এনহযারহভন্ট কভির্াযী 
র্থফা সু্কর কভিকতি াগি, শ্রমখ্াহন প্রহমাজয, যডণভণনহিন পয ণর্রহেন্প াণবি হহক ফণত কযা 
প্রহয়াজন ণকনা ণনরূহি ফযআ ণক্ষার্থীয ফয় এফং ণযণস্থণত ণফহফর্নায় শ্রনহফন।  

6. একজন শ্রাভহর ণক্ষার্থীহক, ফাস্থাহনয প্রভাি, কাগজহত্রয বাহফ তাত্ক্ষণিক বণতি  শ্রর্থহক 
ণফযত যাখ্া মাহফ না।  

E. পস্টায শ্রকয়ায ণক্ষার্থী 

পস্টায শ্রকয়াহয র্থাকা ণক্ষার্থীহদয ারক ণতাভাতা ণযফণতি ত হর তাহদয ভূর সু্কহর শ্রর্থহক মাওয়ায 
র্থফা তাহদয নতুন ঠিকানায ণবণিহত শ্রবৌগণরকবাহফ উমুি সু্কহর মাওয়ায ণধকায যহয়হে। াআ 
সু্কহরয পস্টায শ্রকয়ায ণক্ষার্থীহদয জনয, মণদ নতুন ারক ণতাভাতায ফাণড় শ্রর্থহক ফতি ভান সু্কহর 
মাতায়াহত ভযা য় তাহর ণক্ষার্থী মাতায়াহতয ভযায জনয ফদণরয তি  ূযি না কহযআ ণক্ষার্থী 
তায নতুন ারক ণতাভাতায ফাণড়য ণনকটফতী সু্কহর ফদণর হত াহয।  

F. ফাণড় এফং াাতাহর ণনহদিনা শ্রর্থহক প্রতযাগত ণক্ষার্থী 

ফাণড় ণকংফা াাতাহর ণনহদিনা শ্রর্থহক প্রতযাগত ণক্ষার্থীয ণধকায অহে তায ূফিতন সু্কহর ণপহয 
মাওয়ায মণদ না সু্টহডহন্টএনহযারহভন্ট, ণফাহযয হঙ্গ যাভিিহভ, ণনরূি কহয শ্রম ণবন্ন একটি সু্কহর স্থান 
শ্রদয়া মর্থামর্থ হফ।  

G. শ্রপাজত শ্রর্থহক প্রতযাগত ণক্ষার্থী 

শ্রমফ ণক্ষার্থী শ্রস্টট, ণটি র্থফা শ্রফযকাণয ংস্থায ণযর্মিা শ্রর্থহক যকাণয সু্কহর প্রতযাফতি ন 
কহয তাহদয দ্রুত এফং উমুি ণক্ষায়র্থণনক স্থানরাহবয ণধকায যহয়হে। এফ পযাণণরটিয 
ভহধয অহে গ্রু শ্রাভ, াআকয়াণট্রক শ্রন্টায, শ্রডহবরহভন্টার শ্রন্টায, কাঅণডয়ার পযাণণরটি, 
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এফং শ্রযণহডনণয়ার ণট্রটহভন্ট শ্রন্টায, শ্রমভন ণনউ আয়কি  শ্রস্টট ণপ ব ণর্রহেন যন্ড 
পযাণভণর াণবি হ(OCFS) এফং যাডণভণনহিন পয ণর্রহেন্প াণবি হহয (ACS) অওতাধীন 
শ্রকন্দ্রভূ। ণক্ষার্থীহদয সু্কহর বণতি  ওয়ায অহগ শ্রপাজত শ্রকন্দ্র শ্রর্থহক ফযাণতগ্রহিয ণর্ঠি শ্রনয়ায 
প্রহয়াজন শ্রনআ।  

1. সু্কহর প্রতযাফতি হনয ুাণয কযা হফ এটি শ্রফাঝায যযআ এহজণন্পয উণর্ত হফ ণপ ব 
সু্টহডন্ট এনহযারহভহন্টয মহর্থমুি ফহযা এনহযারহভন্ট ণপহ অআআণ ণক্ষার্থীয প্রাণঙ্গক সু্কর 
শ্রযকডি  উহেখ্ কহয ণক্ষার্থীয ফস্থা ণযফতি হনয কর্থা জানান।  

2. এনওয়াআণ াফণরক সু্করভূহ নযানয ণক্ষার্থীহক শ্রমবাহফ ুনঃবণতি  কযা হয় র্থাহক, এআ নণর্থয 
তাণরকাবুণিয নীণতভারা শ্রভাতাহফক এনওয়াআণয শ্রবতহয ফা ফাআহযয কাহস্টাণডয়ার পযাণণরটি 
শ্রপযত ণক্ষার্থীযা ওআ কযাহরনডাযফেহযয ভহধয তাহদয ূফিতন সু্কহর প্রতযাফতি হনয ণধকায শ্রহত 
াহয। ণপ ব সু্টহডন্ট এনহযারহভন্ট, ণক্ষার্থী এফং ণতাভাতায হঙ্গ যাভিিহভ, ণনধিাযি 
কযহত াহযন শ্রম ূফিতন সু্কর মর্থামর্থ নয় এফং শ্র-কাযহি স্থান শ্রদয়ায জনয ণবন্ন একটি সু্কর 
শ্রফহে ণনহত াহযন।  

3. সু্কহর তাণরকাবুণিয অহগ ণক্ষার্থীহদয কাহস্টাণডয়ার এহজণন্প শ্রর্থহক ফযাণতত্র শ্রদখ্াহত য় না।   

H. াহনন শ্রপযত ণক্ষার্থী 

1. াহন্ড ওয়া ণক্ষার্থীহদয ণধকায অহে তাযা শ্রম সু্কর শ্রর্থহক াহন্ড হয়ণের শ্রখ্াহন ণপহয 
মাওয়ায মণদ না ণক্ষার্থী শ্রস্বোয় নয সু্কহর ফদণর ণনহয় র্থাহক র্থফা র্যাহন্পরহযয প্রণফধান A-

450 শ্রভাতহফক ণনোয় ফদণর হয় তাহক। ৮ভ শ্রগ্রহডয াহন্ড ওয়া শ্রমফ ণক্ষার্থীহক ৯ভ 
শ্রগ্রহড অন ণট শ্রদয়া হয়হে, তাহদয ৮ভ শ্রগ্রহডয শ্রপ্রাহভাহনয তি াফণর ূযি কহয শ্রফ ণট 
রাব কযায ণধকায অহে।    

2. সু্করগুহরা একজন ফদণর ওয়া ফা ণন্ধমুি ণক্ষার্থীহক তায তীত “াহন্ড” ফস্থায কাযহি 
বণতি গ্রহি স্বীকায কযহত াযহফ না। 

IX. তাণরকা শ্রনাটি/ফদণর প্রণিয়া 

A. সু্করফেহযয শ্রহল ণক্ষার্থী ফদণর 

1. জহুন “শ্রপ্রযিকাযী” সু্কর “গ্রিকাযী” সু্করহক তাণরকা শ্রনাটি দ্বাযা শ্রপ্রাহভাহনয পহর শ্রহপ্টম্বহয 
অগত াধাযি ণক্ষা ও ণফহল ণক্ষায ণক্ষার্থীহদয নাভ ফণত কহয। 

2. “শ্রপ্রযিকাযী” সু্কহরয ণপ্রণন্পযারহক ফযআ তাণরকা শ্রনাটি স্বাক্ষয কযহত এফং ণন্ধমুি ও 
টিকাগ্রহিয তর্থয ূিিাঙ্গ এফং ঠিক এটি ণনণেত কযহত হফ। ণফহল ণক্ষায াআট ুাবাআজয 
র্থফা দাণয়ত্বপ্রাপ্ত ফযণিহক ফযআ ণফহল ণক্ষায শ্রর্কণরহস্ট স্বাক্ষয কযহত হফ।  

3. কর “গ্রিকাযী” সু্কহরয উণর্ত অগত ণক্ষার্থীহদয শ্রযকডি  মিাহরার্হনয জনয একজন ণকভির্াযীহক 
দাণয়ত্ব শ্রদয়া। মণদ শ্রকান কাগজত্র কভ র্থাহক, “গ্রিকাযী” সু্কর মত তাড়াতাণড় ম্ভফ “শ্রপ্রযিকাযী” 

সু্করহক ফণত কযহফ। 

4. িভুণঞ্জত শ্রযকডি , ণফহল ণক্লণনকযার যাহকট এফং নযানয শ্রগানীয় শ্রযকডি  ণপ্রণন্পযার কতৃি ক 
দাণয়ত্বপ্রাপ্ত অটিি কুহরন কভিকতি া মিাহরার্ন এফং একত্র কহয ট্রান্পপায ব শ্রযকডি  শ্রড-শ্রত, মা 
র্যার্য জহুনয প্রর্থভ দআু প্তাহ হড়, “শ্রপ্রযিকাযী” সু্কহর স্তান্তয কযহফন। কর সু্করহক সু্করফেয 
শ্রল য়ায ভহধয ফযআ ফদণর ম্পন্ন কযহত হফ।  

B. তাণরকা শ্রনাটি প্রণিয়া ফযফাহযয কাযিলভূ 

1. ণক্ষার্থীহদয শুধু ণনম্নফণিিত কাযিভূহয জনয তাণরকা শ্রনাটিহয ভাধযহভ এক সু্কর শ্রর্থহক নয 
সু্কহর যান কযা য়: 

a. উচ্চতয সু্কহর শ্রপ্রাহভান (য় াফণরক র্থফা নন-াফণরক) শ্রমভন এণরহভন্টাণয শ্রর্থহক জণুনয়য 
াআ/আন্টাযণভণডহয়ট সু্কর র্থফা আন্টাযণভণডহয়ট সু্কর শ্রর্থহক াআ সু্কর; 
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b. সু্কর ফন্ধ, শ্রখ্ারা র্থফা ুনগিঠন; 

c. সু্করগুহরা ফেহযয নয শ্রকান ভহয় নয শ্রকান কাযহি ণক্ষার্থীহদয তাণরকা শ্রনাটি কযহত 
াযহফ না।  

2. শ্রকান ণণফও াআহট ংগ্রিকাযী ণপ্র-ণকনডাযগাহটি ন ণক্ষার্থীহদযহক তাহদয শ্রজানবুি সু্কহর 
তাণরকা শ্রনাটি কযা হফ মণদ না তাহদযহক একটি নুহভাদনপ্রাপ্ত প্রণিয়ায ভাধযহভ ণবন্ন একটি 
সু্কর/কভিূণর্হত গ্রি কযা হয় র্থাহক। 

C. কভুযণনটি সু্কর ণডণিক্ট সু্করগুহরা ণক্ষার্থীহদয ণডণিক্ট ৭৫ – ণটিফযাী কভিূণর্ সু্করগুহরায় তাণরকা 
শ্রনাটি কযহত াযহফ না।  

D. ণডণিক্ট ৭৫ শুধু একজন াআ সু্কর ণক্ষার্থীহক নন-ণডণিক্ট ৭৫ সু্কহর তাণরকা শ্রনাটি কযহত াযহফ 
শ্রকফর ণক্ষার্থী মণদ াআ সু্কর বণতি  প্রণিয়ায় ংগ্রি কহয এফং কণভটি ন শ্রোর এডুহকন 
(ণএআ) ুনভূিরযায়ি ম্পন্ন হয় র্থাহক।  

E. তাণরকা শ্রনাটি প্রিয়ন কযায ভহয় ণডাটি হভন্ট ব এডুহকন শ্রাভ আিাকন রাবকাযী র্থফা আন-

ণটার সু্কহর বণতি  াধাযি ণক্ষায ণক্ষার্থীহদয ভুণদ্রত তাণরকা শ্রনাটিহয ন্তবুি ি কযা মাহফ না, 
শ্রমহতু তাযা একটি ণনয়ণভক সু্কহরয শ্রযণজস্টাহয শ্রনআ।  

F. শ্রকান ণক্ষার্থীহক াঁর্ ফহযায ফাআহয তাণরকা শ্রনাটি কযা মাহফ না। 

X. োড় 

এআ প্রণফধান ফা এয শ্রকান ং র্যাহন্পরয ফা তায স্থরাণবণলি ফযণি ভওকুপ কযহত াহযন মণদ তা সু্কর 
ফযফস্থায জনয নুকূর ণনরূণত য়।  

XI.  নুন্ধান 

শ্রপান: 

212-374-6095 

 

 

 

শ্রপান: 

718-935-2009 

 

 

 

 

শ্রপান: 

212-802-1500 

শ্রপান: 

917-521-3639 

 

উণস্থণতণয গাআডরাআন এফং প্রণফধান ংিান্ত নুন্ধান: 

Office of School and Youth Development – 

Mandated Responsibilities 

 

এনহযারহভন্ট, যাডণভন এফং ট্রান্পপায ংিান্ত নুন্ধান: 

The Office of Student Enrollment 

 

ণডণিক্ট ৭৫ যাডণভন এফং ট্রান্পপায ংিান্ত নুন্ধান 
ণডণিক্ট ৭৫ এ কযহত হফ। ণডণিক্ট ৭৯ যাডণভন এফং 
ট্রান্পপায ংিান্ত নুন্ধান ণডণিক্ট ৭৯ এ কযহত হফ। 

পযাে: 

212-374-5751 

 

 

 

পযাে: 

212-374-5568 

 

 

 

 

পযাে: 

212-802-1678 

পযাে: 

917-521-3649 

 

 


