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AMANNMAN REGLEMAN CHANSELYE A-830—REGLEMAN KONT
DISKRIMINASYON AK PWOSEDI POU POTE PLENT ENTEN KONT
DISKRIMINASYON

I. Deskripsyon sije ak objektif kesyon yo pwopoze pou konsidere a.

Regleman Chanselye A-830 fikse regleman kont diskriminasyon nan Depatman Edikasyon
Vil Nouyok New York City Department of Education(NYCDOE) epi li tabli yon pwosesis
evalyasyon entén pou plent kont diskriminasyon. Yo amande regleman an pou | genyen
nouvo non Office of Equal Opportunity and Diversity Management (“OEQ”), tankou
“sitiyasyon chomaj” kom yon kategori ki pwoteje pou aplikan yo, dapre lwa sou dwa moun
nan vil Nouyok; pou Kklarifye konduit diskriminasyon ki entedi; pou Klarifye
definisyon*“sipévize;” klarifye kondisyon pou fé rapo pou manm estaf ki se temwen oswa ki
konnen oswa ki gen enfomasyon gen yon manm estaf la ki fé diskriminasyon kont yon elév;
pou Klarifye falsifye oswa anpeche yon envestigasyon OEO se yon vyolasyon regleman an
epi li ka lakoz sanksyon; pou klarifye pwosedi pou sipévize fé rapo sou plent aloral oswa
alekri sou diskriminasyon oswa sou arasman anplwaye fé; pou klarifye delé pou pote yon
plent; pou klarifye yo dwe bay anplwaye yo avi sou regleman kont diskriminasyon ak
pwosedi sou plent enten chak ane; epi pou klarifye responsablite lekol pou distribiye bwochi
ki rele Respé pou tout moun lan. Yo revize dokiman siplemanteé No. 1, 2 ak 3 yo mete
chanjman yo nan Regleman yo.

Il. Enfomasyon sou kote ou ka jwenn teks pwen yo pwopoze yo okonpleé.

Ou ka jwenn teks konple amannman an nan regleman an, ak regleman an ann antye sou paj
prensipal sit web Komite pou regleman sou Edikasyon Panel for Educational Policy (PEP):
http://schools.nyc.gov/AboutUs/leadership/PEP/publicnotice/2012-
2013/July2013PEPRequlations

1. Non, biwo, adrés, imél ak nimewo telefon reprezantan distri Vil la, ki gen konesans
sou kesyon nou gen pou konsidere a, ki ka bay enfomasyon konsénan kesyon an.

Non : Mecca Santana

Biwo : Office of Equal Opportunity and Diversity Management
Adreés: 65 Court Street, Room 1102, Brooklyn, NY 11201
Imel: RegulationA-830@schools.nyc.gov

Telefon: 212-346-5209
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IV. Dat, le ak kote reyinyon PEP a ap fet pou Komite a vote sou kesyon yo pwopoze
konsidere a.
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