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ОСНОВНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ 

 
 
Данное Распоряжение заменяет Распоряжение А-830 директора Департамента от 26 июня 2012 г. 
 
Изменения: 
 
 Включен «статус безработного» как категория, подлежащая защите по Закону г. Нью-Йорка о 

правах человека. (с. 1, § I.A) 

 Разъяснены подлежащие запрещению дискриминационные действия сотрудников DOE в 
отношении учащихся. (с. 1-2, § I.B) 

 Разъяснен термин «руководитель». (с. 2 § I.E, сноска 3) 

 Разъяснены действия сотрудников школы, ставших свидетелями дискриминации со стороны 
другого сотрудника школы в отношении учащегося, знающих или уведомленных о подобном 
инциденте, которые обязаны устно уведомить директора школы/его представителя в течение 
одного учебного дня и подать письменную жалобу в течение двух дней после устного 
уведомления в соответствии с требованиями закона штата Нью-Йорк «Об охране достоинства 
учащихся». (с. 2, § II.A)  

 Разъясняется, что вмешательство и создание препятствий расследованию, проводимому 
отделом равных возможностей (Office of Equal Opportunity and Diversity Management, OEO), 
является нарушением Распоряжения и может повлечь за собой дисциплинарные меры  
(с. 2 § I.F) 

 Разъясняется порядок действий руководителей в отношении устных и письменных жалоб на 
дискриминацию или дискриминационное преследование со стороны сотрудников. (с. 2-3, § II.B) 

 Уточняются сроки подачи жалоб на незаконную дискриминацию, преследование или месть  
(с. 3 § III.A) 

 Уточняется положение о ежегодном распространении среди сотрудников информации об 
антидискриминационной политике DOE и процедурах подачи и рассмотрения внутренних 
жалоб. (с. 4, § IV) 

 Уточняются обязанности школы по ежегодному распространению среди учащихся и родителей 
брошюры «Взаимное уважение», содержащей информацию об антидискриминационной 
политике Департамента образования и процедурах подачи жалоб на дискриминацию и 
преследование со стороны сотрудников DOE в соответствии с Распоряжением A-832 
директора Департамента образования, (с. 4 § IV) 

 Внесены изменения в Приложения No. 1, 2 и 3 в соответствии с изменениями в тексте 
Распоряжения. 

  
 
 
 


