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 A-830 چانسلر کا ضابطہ 

 2  منسلکہ نمبر

 1 کا 2 صفحہ

 

 

 نالشمبینہ امتیازی برتاؤ کی  فارم برائے 

 

 :مدعا الیہ کی معلومات

 

براہِ مہربانی ہر مناسب شِق کو مکمل کریں اور اسے مبینہ امتیازی برتاؤ یا ایذا دہی کے واقعے کے بعد جتنا جلد ہوسکے ذیل پر جمع 
 کروادیں۔

 
 

OFFICE OF EQUAL OPPORTUNITY & DIVERSITY MANAGEMENT 
E.O. Complaint Unit 

65 Court Street, Room 1102 
Brooklyn, NY 11201 

Phone #: 718-935-3320 
Fax #: 718-935-2531 

 
 کے یا طلبا  / لدین اورنالش کو اس واقعہ ہونے کے ایک سال کے اندر دائر کرنا لازمی ہے جو اس نالش کا موضوع ہے۔ لیکن، وا

 کا اطلاق نہیں ہوتا۔ ایک سال کی مدت پر ںودائر کی گئی نالش واسطے
  کو بھی جو کسی ملازم یا   (افراد)کو استعمال کرنا چاہیئے جو نالش دائر کررہے ہیں اور ساتھ ہی اس فرد  (افراد)یہ فارم اس فرد

 طالب علم کی طرف سے نالش رپورٹ کررہے ہیں۔
  ِمیں لکھیں۔ واضح جلی حروفتمام گزارش کردہ معلومات  مہربانیبراہ 
 اگر ضروری ہو، اضافی صفحات اور معاونتی دستاویزات منسلک کریں۔ 

 
 ()ایک پر نشان

  :لگائیں
  ملازم   طالب علم   والدین 

  ملازمت کا درخواست
   دہندہ

     

   دیگر 

     رپورٹر  

 :آپکا نام

___________________________________________________ 

 :آپکا عہدہ

___________________________________________ 

 __________________________________________________________ : طالب علم کا نام*

 (اگر قابلِ اطلاق ہو*)  

 
 ________ :زپ _______ :ریاست _______________ :شہر __________________________________: گھر کا پتہ

 

 _____________________ :کام ______________________ :سیل ____________________ :گھر # فون

 

 :سائٹ کے سربراہ کی معلومات 

 ____________________________________________ :پرنسپل یا سائٹ کے سربراہ کا نام

 ___________________________________________________________________    :عہدہ

 ______________________________________________________  :ضلع /دفتر  /اسکول 

 ____________________________________________________________    : سائٹ کا پتہ

 _____________________________________________________________  :#سائٹ فون 
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 :نالش کی نوعیت

 

 کے خیال میں آپکے ساتھ امتیازی برتاؤ کیوں کیا گیا۔ لگائیں کہ آپ  ذیل میں نشان   .1

 

       عمر     (لاقطلبا پر ناقابلِ اط) رفاقت کی حیثیت 

        شہریت کی حیثیت /غیرملکیت 
    (طلبا پر ناقابلِ اطلاق)پہلے سے موجود جنیاتی خصوصیات  

 

       (طلبا پر ناقابلِ اطلاق)سزا یابی  / حراست     نسل 

       رنگ    مذہب 

       عقیدہ     (امتیازیت کا دعویٰ دائر کرنے پر)انتقام  

       معذوری    جنسی ایذا دہی 

        قومی نژاد /قومیت    جنسی رجحان 

        جنس /صنعف 

 

   کا شکار ہونے کی حیثیت ےگھریلو تشدد، جنسی حملے یا پیچھا کرن 

 (طلبا پر ناقابلِ اطلاق)

        (طلبا پر ناقابلِ اطلاق)ازدواجی حیثیت     ( صرف طلبا کے لیے)وزن  

       (طلبا پر ناقابلِ اطلاق) ی حیثیت ملٹر     (صرف درخواست دہندگان کے لیے)بے روزگاری کی حیثیت  

 

 کے نام اور عہدے (افراد)آپکے خیال میں امتیازی برتاؤ میں شریک فرد    .2

  :نام  .1    

     ___________________ 

 :عہدہ   .1

_____________________ 

  :نام   .2

______________________ 

 :عہدہ   .2

_____________________ 

  :نام  .3    

     ___________________ 

 :عہدہ   .3

_____________________ 

  :نام   .4

______________________ 

 :عہدہ   .4

_____________________ 
 

 مرکزی دفتر کے احاطے میں     اسکولی احاطے کے باہر     اسکولی احاطے میں    یہ کہاں واقع ہوا؟   .3

     ___________________________________________________________________________________________ 
 

 انجام پایا۔ (افعال)جن میں مبینہ امتیازی برتاؤ کا فعل  (تواریخ)تاریخ    .4

 _________  سال _______  دن _________  :مہینہ     

 

 _________  سال _______  دن _________  :مہینہ

 

 _________  سال _______  دن _________  :مہینہ _________  سال _______  دن _________  :مہینہ     

 

  (نام اور ثبوت پیش کریں، اگر کوئی ہے، اور اگر ضرورت ہو مزید صفحات منسلک کریں۔) وضاحت کریں کیا پیش آیا   .5

     ____________________________________________________________________________________________ 

     ____________________________________________________________________________________________ 

     ____________________________________________________________________________________________ 

     ____________________________________________________________________________________________ 

     ____________________________________________________________________________________________ 

 

 

 طلب کررہے ہیں؟ فی یا اصلاحی قدمتلا یاآپ ک   .6

     ____________________________________________________________________________________________ 

     ____________________________________________________________________________________________ 

     ____________________________________________________________________________________________ 

 
 

 __________________________  :تاریخ _________________________________________ :دستخط

 
 


