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 اطلاع نامہ عام برائے غیر امتیازیت کی پالیسی

ی، جنسی رجحان، صنف نسل، رنگ، مذہب، عقیدے، قومیت، قومی نژاد، غیرملکیت، شہریت کی حیثیت، عمر، ازدواجی حیثیت، رفاقت کی حیثیت، معذور یہ نیویارک شہر محکمٔہ تعلیم کی پالیسی ہے کہ
ے گھریلو تشدد، جنسی حملے یا پیچھا کرن پہلے سے موجود جنیاتی خصوصیات، یا (کہ قانونی اجازت ہے ماسوا جیسا)، ملٹری حیثیت، بیروزگاری کی حیثیت، سابقہ حراست یا سزا یابی کا ریکارڈ (جنس)

، اور مذکورہ بالا کسی بھی بنیاد پر ایک ایذا دہی سے مبرا ماحول برقرار رکھا جائے، بشمول جنسی ایذا رسانی راہم کیے جائیںیکساں ملازمت کے مواقع فکے ستم رسیدہ کی حیثیت کے لحاظ کے بغیر 
  یا انتقام۔ 

یا وزن کے لحاظ کے بغیر یکساں  (جنس)ان، صنف نسل، رنگ، مذہب، عقیدے، قومیت، قومی نژاد، غیرملکیت، شہریت کی حیثیت، معذوری، جنسی رجح یہ نیویارک شہر محکمٔہ تعلیم کی پالیسی ہے کہ
   انی یا انتقام۔تعلیمی مواقع فراہم کیے جائیں اور مذکورہ بالا کسی بھی بنیاد پر ایک ایذا دہی سے مبرا ماحول برقرار رکھا جائے، بشمول جنسی ایذا رس

اور جز  301بحالی ایکٹ کا جز  کا 4691ملازمت کا ایکٹ میں عمر کی امتیازیت،  کا IX ،1967لیمی ترمیمات کا زمرہ تع کا VII ،1972اور زمرے  VIشہری حقوق کا ایکٹ کے زمرے  کا 4691یہ پالیسی 
نیویارک ریاست اور شہر  کا شہری حقوق کا ایکٹ، 4664 کا معذوری کے حامل امریکیوں کا ایکٹ، 4660وطنی اصلاح اور کنٹرول ایکٹ،  کا نقل 1986 ترمیمات،منصفانہ مزدور معیارات  کا 4691، 301

 نیویارک محکمٔہ تعلیم برائے نیویارک شہر کے اجتمائی سودا کاری کے ماہدوں میں غیرامتیازیت کی دفعات کے مطابق ہے۔ انسانی حقوق کے قوانین اور

کی سہولیات کا استعمال کرتے ہیں یا کسی اور طرح  DOEکے ساتھ کاروبار کرتے ہیں،  DOE، اور دیگر جو طلبا کے والدینوہ طریقِ کار قائم کرتا ہے جس کے ذریعے ملازمین،  A-830چانسلر کا ضابطہ 
DOE  ،نالشیں دفتر برائے یکساں مواقع اور اختراعی منتظمی کے دعوے دائر یا حل کرسکتے ہیں۔  یا ان نالشوں کی بنیاد پر انتقام امتیازی برتاؤغیرقانونی کے ساتھ تعامل کرتے ہیں(OEO)  سے رابطہ

 پر حاصل کی جاسکتی ہے۔ www.nyc.gov/schools/oeoسے یا  OEOکرکے دائر کیے جاسکتے ہیں یا ذیل میں درج کسی ایجنسی کے پاس دائر کیے جاسکتے ہیں۔  چانسلر کے ضابطے کی ایک کاپی 
 

 :اندرونی وسائل

The Office of Equal Opportunity & Diversity Management 
New York City Department of Education 

65 Court Street – Room 1102 
Brooklyn, New York 11201 

Tel:  718-935-3320    Fax:  718-935-2531 
www.nyc.gov/schools/oeo/Website:  

 

کی تعمیل سے متعلق سوالات ذیل کو  IXزمرہ 
   :بھیجیں

Victoria Ajibade, Title IX Coordinator 
65 Court Street - Room 1102 

Brooklyn, NY 11201 
Tel: 718-935-4797 

E-
Title_IX_Inquiries@schools.nyc.govmail: 

سہولیات سے متعلق سوالات ذیل  504§ طلبا کی
  :کو بھیجیں

Ava Mopper, Director/§504 Coordinator 
28-11 Queens Plaza North - Room 402 

Long Island City, NY 11101 
Tel: 718-391-6117 

ls.nyc.govSection504Inquiries@schoomail: -E 

 

 :بیرونی وسائل

 

U.S. Equal Employment 
Opportunity Commission 
New York District Office 

33 Whitehall Street, 5th Floor 
New York, New York 10004 

212-336-3620 
 

Office for Civil Rights 
New York Office 

U. S. Department of 
Education 

32 Old Slip, 26th Floor 
New York, NY 10005-2500 

646-428-3900 
 

New York State Division of 
Human Rights 

1 Fordham Plaza - 4th Floor 
Bronx, New York 10458 

718-741-8400 
 

New York City Commission 
on Human Rights 
40 Rector Street 

New York, New York 10006 
212-306-5070 
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