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T&I- 19736 (Russian) 

ОСНОВНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ 
 

Настоящее Распоряжение заменяет Распоряжение A-832 директора Департамента от 12 октября 
2011 г.  Оно устанавливает порядок подачи, расследования и разрешения жалоб об агрессивном 
поведении среди учащихся. 
 
Изменения 
 
 Внесены дополнения, запрещающие дискриминацию и все виды агрессивного поведения 

(преследование, запугивание и издевательства) (с.1,§ I) 
 Уточняется, что запрещаются действия, совершаемые на основании фактического или 

предполагаемого статуса принадлежности учащегося к защищенной категории (с.1, § I) 
 Уточняется определение агрессивного поведения (преследование, запугивание и 

издевательства) (с.1, § I.C) 
 Уточняются виды информационных технологий, которые могут быть использованы в 

запрещенных целях (с.2, §§ I.D, E) 
 Устанавливается требование по замещению RFA, ушедших с должности или временно не 

имеющих возможности выполнять свои обязанности (с.2, § II.A) 
 Разъясняются действия сотрудников школы, ставших свидетелями дискриминации или 

агрессивных действий учащихся в отношении других учащихся, знающих или уведомленных о 
подобном инциденте, которые обязаны доложить об этом в устной форме в течение одного 
учебного дня и в письменной форме – в течение двух дней после устного уведомления. (с.3, § 
II.D) 

 Уточняются процедуры уведомления субъекта жалобы о результатах расследования по 
жалобе на дискриминационные или агрессивные действия (с.4, § III.E) 

 Указаны дополнительные типы обязательного тренинга для сотрудников; внесено уточнение, 
что в число сотрудников входит и непедагогический персонал (с.6, §§ V.D,E) 

 В соответствии с изменениями в тексте Распоряжения внесены изменения в Приложения. 
 
 
 
 
 

 

 

 

 


